
 
Besluitenlijst College Vergadering 

Datum 14-10-2024 
Tijd 
Locatie 
Voorzitter Wimar Jaeger 
Aanwezigen Burgemeester Wimar Jaeger, wethouder Eva Boswinkel, wethouder Rick  

Verschure, wethouder Jasper Bloem, wethouder Sjoerd Wannet, 
gemeentesecretaris Monique Stouten en adjunct-secretaris Anja de Rouw.  

 

  
1.1 
 

Openbare besluitenlijst collegevergadering van 7 oktober 2024 
 
Besluit: 

Het college besluit de openbare besluitenlijst van de collegevergadering van 7 
oktober 2024 vast te stellen. 
 

3 
 

Collegevoorstellen 
 

3.1 
 

Bespreekstukken Wimar Jaeger 
 

3.1.1 
 

Gedragscodes Integriteit bestuurders en ambtenaren gemeente Zutphen 2024 
 
Besluit: 

1. Het college besluit de raad voor te stellen de bijgaande Gedragscode 
Integriteit raadsleden en fractievertegenwoordigers gemeente Zutphen 
2024, met als bijlagen de Notitie Integriteit en omgangsvormen 
raadsleden en fractievertegenwoordigers en het Protocol voor het 
behandelen van meldingen en klachten over mogelijke 
integriteitsschendingen door politieke ambtsdragers, vast te stellen. 

2. Het college besluit de raad voor te stellen de bijgaande Gedragscode 
Integriteit burgemeester en wethouders gemeente Zutphen 2024, met 
als bijlagen de Notitie Integriteit en omgangsvormen burgemeester en 
wethouders en het Protocol voor het behandelen van meldingen en 
klachten over mogelijke integriteitsschendingen door politieke 
ambtsdragers, vast te stellen. 
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3. Het college besluit bijgaande Gedragscode Integriteit ambtenaren 
gemeente Zutphen 2024, met als bijlage de Notitie Integriteit en 
omgangsvormen ambtenaren, vast te stellen. 

4. Het college besluit de bijgaande Klachtenregeling ongewenst gedrag 
gemeente Zutphen 2024 vast te stellen, onder gelijktijdige intrekking 
van de geldende Klachtenregeling ongewenst gedrag en onder 
voorbehoud van instemming van de Ondernemingsraad. 

5. Het college besluit de bijgaande Regeling melding vermoeden misstand 
en inbreuk op het Unierecht gemeente Zutphen 2024 vast te stellen, 
onder gelijktijdige intrekking van de geldende Regeling melding 
vermoeden misstand en onder voorbehoud van instemming van de 
Ondernemingsraad. 

6. Het college besluit de raad voor te stellen kennis te nemen van de door 
het college vastgestelde stukken rondom integriteit en omgangsvormen 
aangaande ambtenaren. 

7. Het college besluit de gemeentesecretaris/ algemeen directeur 
opdracht te geven in 2025 een intern klachtenbureau in te richten, 
onder aansturing van een integriteitscoördinator. 

 

3.1.2 
 

Protocollen Veilige Publieke taak voor bestuurders én voor ambtenaren 
gemeente Zutphen 2024 
 
Besluit: 

1. Het college besluit de raad voor te stellen het bijgaande Protocol Veilige 
Publieke taak voor bestuurders gemeente Zutphen 2024, inclusief 
bijlagen, vast te stellen. 

2. Het college besluit het bijgaande Protocol Veilige Publieke taak voor 
ambtenaren gemeente Zutphen 2024, inclusief bijlagen, vast te stellen, 
onder voorbehoud van instemming van de Ondernemingsraad. 

3. Het college besluit de raad voor te stellen kennis te nemen van het 
bijgaande Protocol Veilige Publieke taak voor ambtenaren gemeente 
Zutphen 2024, inclusief bijlagen. 
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3.2 
 

Bespreekstukken Eva Boswinkel 
 

3.2.1 
 

Gelijke kansen op zwemdiploma's A en B voor kinderen in de gemeente 
Zutphen, ongeacht financiële situatie van hun ouders 
 
Besluit: 

Het college besluit, vanuit het principe dat kinderen in een kwetsbare 
(financiële) positie in staat moeten zijn om te kunnen zwemmen, om de 
vergoeding van de kosten van het behalen van zwemdiploma B binnen de 
bestedingsmogelijkheden van het Kindpakket te brengen voor de ouder(s) van 
kinderen die aan de voorwaarden van het Kindpakket voldoen. 
 

3.2.2 
 

Jaarrapportage Perspectief 2023 
 
Besluit: 

Het college besluit de raad te informeren over de jaarrapportage 2023 van 
stichting Perspectief Zutphen en Buurtservice. 
 

3.2.3 
 

Wijziging beleidsvoorschriften Werk, Inkomen en Participatie gemeente 
Zutphen (7e wijziging) 
 
Besluit: 

1. Het college besluit de bijgaande Beleidsregel tot wijziging van de 
Beleidsvoorschriften werk, inkomen en participatie gemeente Zutphen 
2019 (7e wijziging) vast te stellen. 

2. Het college besluit de uitgaven die volgen uit de gewijzigde 
Beleidsvoorschriften voor 2024 en verder te dekken uit begrotingspost 
P605.3 (Minimabeleid). 

3. Het college besluit bijgaande reactie op het advies van de Brede 
Adviesraad Sociaal Domein (BASD) te verzenden naar de BASD. 

 

3.3 
 

Bespreekstukken Rick Verschure 
 

 
3.4 
 

Bespreekstukken Jasper Bloem 
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3.4.1 
 

Ontwerp Omgevingsvisie Zutphen 2040 
 
Besluit: 

1. Het college besluit de 'Ontwerp Omgevingsvisie Zutphen 2040' vast te 
stellen; 

2. Het college besluit de 'Ontwerp Omgevingsvisie Zutphen 2040' voor 6 
weken ter inzage te leggen. 

 

3.4.2 
 

Masterplan De Hoven Noord 
 
Besluit: 

1. Het college besluit de raad voor te stellen om het Masterplan De Hoven 
Noord vast te stellen. 

2. Het college besluit de ontwikkelstrategie De Hoven Noord vast te 
stellen. 

3. Het college besluit de raad voor te stellen een aanvullend 
(voorbereidings)krediet beschikbaar te stellen van € 300.000,- voor de 
volgende fase en de jaarlijkse kapitaallasten te dekken uit de reserve 
Grondzaken exploitatieresultaten. 

4. Het college besluit de raad voor te stellen de begroting 2024 
(begrotingswijziging 2024-26) dienovereenkomstig te wijzigen. 

 

3.5 
 

Bespreekstukken Sjoerd Wannet 
 

3.5.1 
 

Voornemen aanwijzen Schoolstraat 2-4 De Hoven als gemeentelijk monument 
 
Besluit: 

Het college is voornemens om het volgende object als gemeentelijk monument 
aan te wijzen en besluit het proces hiervoor in gang te zetten: 
 
De voormalige bewaarschool, later kleuterschool en buurthuis van De Hoven, 
gelegen aan de Schoolstraat 2-4 (7205 BP), kadastraal bekend: Zutphen, sectie 
G, nummer 570 
 

3.5.2 
 

Vaststellen I-visie gemeente Zutphen 2024-2028 
 
Besluit: 

1.Het college besluit de raad voor te stellen de I-visie gemeente Zutphen 
2024-2028 vast te stellen met de volgende ontwikkelsporen;  
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• Persoonlijk en betrouwbaar 
• Open en transparant 
• Datagedreven 
• Flexibel en wendbaar 
• Efficiënte en professionele i-organisatie. 
2. Het college besluit het Uitvoeringsplan I-visie gemeente Zutphen 2024-
2028 vast te stellen onder het voorbehoud dat de raad de I-visie vaststelt. 
 

 


