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Thu, 20 Mar 2025 16:25:05 +0100
" < 512e @zutphen.nl>;

@zutphen.nl>
RE: VERTROUWELIJK FW: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk)

overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Misschien goed om de geschilpunten op de zeer korte termijn met Rick te bespreken.

@zutphen.nl>Van: 51Je < 5.1.2 e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 16:17
<5 1.2 a

Dankjewel 5,1.2e

@zutphen.nl>Van: 5,12e < 5.1.2e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 15:41
<5 12 e

Hoi allen,

Aan: 51.2.6
<512.

E-mail: info@zutphen.nl
Website: wwv.zutphen.nl
Tu it ter: (/-gem_Zutplien
Faccbook: Gcmecntc-Zulphen

We hebben in ons overleg gesproken over de menselijke maat als het gaat om individuele gevallen waar ivm de menselijke
maat een uitzondering wordt gemaakt. Iemand die een paar weken langer blijft om bijvoorbeeld medische redenen. Nu staat 
het heel breed geformuleerd en kan het bijna altijd en groepsgewijs toegepast worden.

Met vriéndelijke groet.
5126

Onderwerp: RE: VERTROUWELIJK FW: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk)
overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Aan: 5124
< 512e

Onderwerp: FW: VERTROUWELIJK FW: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk)
overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

/

Zutphen

@zutphen.nl>; 5.126

Groet 5,1.2e

@zutphen.nl>; 5,1.2.

From:
Sent:
To:
"512.

Subject:

" 512e

" <512« @zutphen.nl>;" 512«

" <512«

Ook eens met de definitie!
Klopt wat je aangeeft, maar is wel de uitkomst van ons overleg. Ik wacht even af hoe 5.12e en 5128 dit zien en zal as 
maandag reageren richting COA. Morgen ben ik vrij.

<512. @zutphen.nl>; 5125
@zutphen.nl>

< 5 1 2 • @zutphen.ni>; 512e
@zutphen.nl>



5.1 2 4

5,1.2,

51.21

Van : 512e @zutphen.ni>< S 1.2 •

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 11:39
< 5.1 2e

Hoi,

Hieronder mijn reactie op de BO van het COA.

E-mail: info d7utphen.nl
Website: www.zutphen.nl

Daarvoor moet duidelijk vastgelegd worden wat het maximum aantal personen is dat het COA tegelijk mag huisvesten. RV zal
laten bekijken hoe e.e.a. is geregeld in Ter Apel. RV krijgt mandaat t.a.v. de onderhandelingen. Het college spreekt nogmaals uit
een Dienstencentrum te willen realiseren."

De bestuurlijke brief is ook inderdaad wenselijk om aan te passen, zodat wij het bedrag ineens krijgen. Maar dat is niet
juridisch, maar gewoon vastleggen welke afspraakje maakt.

Gemeente Zutphen
Team. Bestuur en Communicatie
Tel: 14 0575 / 06 51 2e

Met vriendelijke groet.
5,12em
5 12e

NB Deze tekst heb ik uit het verslag van de collegevergadering van 4 maart 2025 gehaald bij het besluitpunt over het
Dienstencentrum (NB NIET VERDER VERSPREIDEN DUS):
5 121

Onderwerp: VERTROUWELIJK FW: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk)
overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

A
Zutphen

@zutphen.nl>; ®’2e @zutphen.nl>; 5'2»Aan: 5.1.2e <512»

< 5 > 2 • | (Szutphen.nl>



s 1,21

Van: 5.12e < 6 12e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 10:49

< 512 e

‘ @coa.nl>
Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Hoi

Bestuurlijke brief.
Het COA maakt er een maximaal bedrag van. We kopen onze inzet in een keer af en verrekenen niets. In de vorige brief stond

E-mail: infoczutphen.nl
Website: \t\vt\ zutphen.nl
Tw itter @gem Zutphen
Faecbook: Gemeente-Zutphen

ook. Ër wordt een totaalbedrag van € 477.655,- uitgekeerd,
nadat de BO is ondertekend.

Bijgevoegd de aangepaste bestuursovereenkomst n.a.v. ons overleg afgelopen maandag. Ik heb twee documenten
bijgevoegd: een schone versie zoals de uiteindelijke bestuursovereenkomst wordt en een document waarin de laatste
aanpassingen zijn bijgehouden. Wat ons betreft kan deze overeenkomst na akkoord van de gemeente ingediend
worden voor de bestuursvergadering en ondertekend worden.

Graag hoor ik ook of de bestuursovereenkomst zo akkoord is. Dan dien ik de overeenkomst z.s.m. in voor de
bestuursvergadering en kunnen we over op ondertekening.

Gemeente Zutphen
Team: Programma’s. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Verder ook een aangepaste bestuurlijke brief. De kosten van 2023 t/m 2025 kunnen na tweezijdige ondertekening
van de BO worden uitbetaald. Hiervoor kunnen jullie een factuur sturen aan het COA. Voor de overige kosten die
gemaakt worden in 2026 en 2027 kan de gemeente later een factuur sturen tot een maximum van het totaalbedrag
genoemd in de brief. Ik hoor graag of jullie akkoord zijn met deze verduidelijking, dan zorg ik dat de brief ondertekend
wordt.

Artikel 1.

Met vriéndelijke groet.
£ 1 2e

AZutphen

< 5.12 e

< 5,12e

(S)zutphen.nl>;
@zutphen.nl>; 512e

@coa.nl>

Aan: 5126
CC: 5,126
<5Ue

Artikel 4
Ik zou individuele gevallen (of andere juridische tekst van 5.1.26 ) toevoegen. Anders loop je het risico dat het in een bepaalde
situatie voor bijvoorbeeld alle 250 asielzoekers geldt.
"Alleen met akkoord van de Gemeente Zutphen kan hiervan afgeweken worden. Gemeente Zutphen zal haar akkoord niet
onthouden op het moment dat dit, IN INDIVIDUELE GEVALLEN, vanuit de menselijkheid niet passend is."

@zutphen.nl>
@coa.nl>; 512.6

S.1.2a <5.12;e

512e (en collega’s),

5.1.2.i

5.1.2.i



Groet,

ElEaG)

@zutphen.nl>
< 5.1.2e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Vanuit communicatie zijn er geen extra op- of aanmerkingen op de werkafspraken.

Groet,

A

COA V) Centraal Orgaan opvang asielzoekers

<5 12 e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Van: 512 e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 14:38

5 1 2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
5 1 2e

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
5.12e

Aan:1512e
CC: 512e
<51.2»

Aan: '5,2«
CC: 5.12.e
<5 1.2e

Van• 512e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 15:52

Hoi 512e

' <512e @zutphen.nl>; "6126
@coa.nl>

=‘<51.2 @zutphen.nl>
<51,2 @coa.nl>; 512e

@zutphen.nl>; 512e
<512 @zutphen.nl>; 512e

@coa.nl>

COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

< s12• @coa.nl>;' 5 1 2•
@zutphen.nl>; 512e

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres. Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

□ n m(

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

Telefoon: 06-512
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

Telefoon: 06-512
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

$2



Groet,

@coa.nl>Van: 512e <512

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 10:04
< 5,12e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Graag dit nog even mondeling doornemen. Gaat overal over benamingen.
jij en ik.

AZC & pre pol Zutphen5,1.2.

Ontwikkeling Brummen
Ontwikkeling Lochem

Verder ligt de bijgewerkte BO op dit moment bij Joeri voor een laatste check. Ook de vraag m.b.t. de bestuurlijke brief
en moment van betaling staat uit en kom ik z.s.m. op terug.

51,2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
5,12e

5 12e

Directie Opvang en Begeleiding COA Regio Midden Zuid

Aan:' 5124
<5 12 e

<5 12.e

'(Szutphen.nl>; 512.6

Even overleg met 5.12e

J@coa.nl>; s,!*

512e

-QfsCOA V} Centraal Orgaan opvantj asielzoekers

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

eEEG

Telefoon: 06-512e
Werkdagen Maandag t/m donderdag

‘<51.2.6 @zutphen.nl>; 5 12.
@zutphen.nl>; 51.2e <512

@coa.nl>

COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Hierbij de werkafspraken retour met een paar kleine (tekstuele) aanpassingen van mijn kant. Verder sluit ik mij aan bij
de opmerkingen van 512e die al in het document staan.
Ik heb het document ook voor een laatste check met onze communicatieadviseur gedeeld. Ik hoop uiterlijk
morgenochtend van haar een reactie te ontvangen.

Telefoon: 088 7152250
Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Voorsterallee 1,7203 DN Zutphen



Verzonden: maandag 17 maart 2025 16:22

@coa.nl>
Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Dag allen,

t

) 5.1.2e

hier vóór as donderdag op reageren?
de bestuurlijke brief check je ook nog even toch?5 1 2.e

heb je de presentatie voor het college van 25 maart al

Met vriendelijke groet.

(Bereikbaar op 5,1.2e ►

(SJcoa.nl>Van: 512e < 51.2 e

Verzonden: maandag 17 maart 2025 10:56
< 512.»

(p)zutphen.nl>; @coa.nl>5.1 2 e <5 1.2 e

Onderwerp: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg

Hoi allen,

5.12e

5.1 ze

Ook heb de laatste planning bijgevoegd, omdat er wel e.e.a. is veranderd graag aandacht voor de data! Zo is de
geheime beeldvormende vergadering naar 8 april verplaatst. Willen jullie deze datum in jullie agenda zetten?

5.1 2 e

En

Aan: 512e
<5l.2e

aangevuld? Dan kunnen we misschien nog even afstemmen deze week en zet ik de presentatie door naar het
bestuurssecretariaat.

E-mail: info@zutphcn.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Aan: 5126
<512.»

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Tenslotte nog mijn vraag aan @512

< 5.1.2 e

@coa.nl>;

/

Zutphen

In de bijlage vinden jullie de Werkafspraken, zoals vanochtend besproken. Willen jullie (@51

Dankjewel 5.12e

Van; 5 1 Ze

@zutphen.nl>; 5,Je

,'(S)zutphen.nl>; 5’^«
5.1.2 e <5.12.

@zutphen.nl>; 512e
<5l2e

<51^e

'<acoa.nl>; 512

< 51 2 e @coa.nl>; 5 1.2 e
@zutphen.nl>; 51 2 • <512»

< 5 ’ 2 e @zutphen.nl>



Graag ontvangen wij van de gemeente de laatste versie van de werkafspraken.

Groet,

Hierbij alvast de BO met aanpassingen zoals vanochtend besproken. Ik kijk nog naar de juiste verwoording van een
aantal bepalingen maar dit zal dus vooral neerkomen op tekstuele wijzigingen. Op deze manier heeft iedereen alvast
de besproken inhoudelijke aanpassingen.
Ik kom zo snel mogelijk terug met de definitieve aanpassingen.

5 Me

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
5 12e

*********************************************:************************
Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
***********************************$************

*****************************»**»#***#****************>****
Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

Telefoon: 06-5.122
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

.S,M”y F-—
COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers



II

Fri, 21 Mar 2025 08:02:20 +0100
@zutphen.nl>

RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

@zutphen.nl>Van; 512e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 15:50

Onderwerp: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Dag allen,

ik weet niet of jij vanuit Control degene bent om mee te kijken. Er zijn nu nog geen financiële512e

Gemeente Zutphen
Team: Control
Tel: 14 0575

E-mail: info?/ zutphcn.nl
Website: www.zutphcn.nl
Twittcr: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

From:
Sent:
To:
Subject:

gevolgen, wel gaan we straks een reserve openen om de ontvangen gelden van het COA op te zetten. Daarvoor
maak ik graag nog een afspraak met je. Mocht jij niet de juiste persoon zijn, wil je mij dan aangeven wie wel? De
stukken zijn vertrouwelijk en mogen niet gedeeld worden met collega’s.

<5 1.2 e

A
Zutphen

Met vriendelijke groet.
512e

512e

Hoi 512e

Vanaf maandag neem ik weer de advisering van P3 over.
Ik werk alleen nog niet volledig. 5.12e
5 72e

De zin: “Hiervoor wordt door team Control een reserve aangemaak" moetje aanpassen.
Wij maken geen reserve aan.
Voorstel om aan te passen: “Om het bedrag beschikbaar te houden voor de gemaakte uren wordt een reserve
gevormd”
Voor het vormen van een reserve van een reserve moetje wel naar de raad.

" 512e

" 51.2 « " <51.2 «

Aan: 512e <512

<5'2» @zutphen.nl>; 512e

In de bijlage vinden jullie het concept principebesluit om akkoord te gaan met de concept bestuursovereenkomst voor
een Dienstencentrum op de Revelhorst. Voordat ik het voorstel in het zaaksysteem zet en jullie advies vraag, doe ik
het liever eerst even zo, zodat het straks in het proces sneller kan. Willen jullie eventuele aanvullingen of
aanpassingen vóór volgende week woensdag doorgeven aan mij? Dan kan ik het verwerken en koersen op 8 of 15
april as. Dat is ook in overeenstemming met het dynamisch tijdpad. De bestuursovereenkomst zelf is nagenoeg klaar,
daar kijken 5 12e ik, 512e en5’2* nog even naar.

@zutphen.nl>; 612e <512* @zutphen.nl>; 5125
<512 @zutphen.nl>; 512e @zutphen.nl>



weet jij wie er bij Communicatie meekijket en adviseert over de collegevoorstellen? Dan is het) 5.1,2e

Als er vragen zijn, bel, mail, app gerust!

Met vriéndelijke groet.

)

5.1.2e

5.1 2e

E-mail: info » zulpltcn.nl
Website: wwu .zutphcn.nl
Twittcr: @gem Zutphen
Faccbook: Gemeente-Zutphen

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

handig om daarmee ook af te stemmen. Ik wil dat ook wel doen, maar mag jij ook, jij bent betrokken bij dit project
namelijk.

A
Zutphen

(Bereikbaar op 51.2e



Fri, 21 Mar 2025 10:12:03 +0100
@zutphen.nl>

RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Hoi 512e

@zutphen.nl>Van; 5.12.e <512e

Hoi 512e

Prima zo. Een paar kleine tekstuele dingetjes en opmerkingen in bijgevoegd document.

@zutphen.nl>Van: 512e < 512e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 15:50

Onderwerp: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Dag allen,

daar kijken ik,5 12»

From:
Sent:
To:
Subject:

E-mail: info r/ zutphcn.nl
Website: www.zutphcn.nl
Twittcr: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

In de bijlage vinden jullie het concept principebesluit om akkoord te gaan met de concept bestuursovereenkomst voor
een Dienstencentrum op de Revelhorst. Voordat ik het voorstel in het zaaksysteem zet en jullie advies vraag, doe ik
het liever eerst even zo, zodat het straks in het proces sneller kan. Willen jullie eventuele aanvullingen of
aanpassingen vóór volgende week woensdag doorgeven aan mij? Dan kan ik het verwerken en koersen op 8 of 15
april as. Dat is ook in overeenstemming met het dynamisch tijdpad. De bestuursovereenkomst zelf is nagenoeg klaar,

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Ah
Zutphen

Met vriendelijke groet.
5126

Groetjes van 5 1.24

" <5I .2 «

"512e

" 51.2.e

512e en5,3e nog even naar.

Ik heb alles nog een keer gelezen en akkoord zo met alle aanpassingen. Zoals 512e al schrijft moeten we goed vasthouden aan
de definitie van asielzoeker. Ik wil dit zeker niet opgerekt hebben.

Aan: 512e <s 12e
<5 12 e @zutphen.nl>; 512e

@zutphen.nl>; 512e <512
<512 @zutphen.nl>; 512e

@zutphen.nl>; 5124
<512 • @zutphen.nl>

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 16:48
Aan: s1zë <512 @zutphen.nl>; 512e <512 @zutphen.nl>; 512
<5126 @zutphen.nl>; 512e <5.126 @zutphen.nl>; 51.26 <5l2e @zutphen.nl>
Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk



5 12e ik weet niet of jij vanuit Control degene bent om mee te kijken. Er zijn nu nog geen financiële

weet jij wie er bij Communicatie meekijket en adviseert over de collegevoorstellen? Dan is het5.1.2 e

Als er vragen zijn, bel, mail, app gerust!

Met vriendelijke groet.

(Bereikbaar op 512e

512e

5.1 2e

E-mail: info@zutphen.nl
Website: Mww.zutphen.nl
Twittcr: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

handig om daarmee ook af te stemmen. Ik wil dat ook wel doen, maar mag jij ook, jij bent betrokken bij dit project
namelijk.

gevolgen, wel gaan we straks een reserve openen om de ontvangen gelden van het COA op te zetten. Daarvoor
maak ik graag nog een afspraak met je. Mocht jij niet de juiste persoon zijn, wil je mij dan aangeven wie wel? De
stukken zijn vertrouwelijk en mogen niet gedeeld worden met collega’s.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

,A
Zutphen



II

Mon, 24 Mar 2025 11:19:39 +0100
"<5 1.2 e @zutphen.nl>; @zutphen.nl>;

II512e

Dag allemaal,

heb jij nog aanvullingen? En stem je intern af binnen Communicatie, omdat ik niet weet wie de> 5.12e

collegevoorstellen van advies voorziet?

Met vriéndelijke groet.

@zutphen.nl>Van: 512e <5TZe

Verzonden: vrijdag 21 maart 2025 10:23

Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Hoi allen,

NB Qua proces: ik heb nog opgenomen in het cv dat de raad een besluit moet nemen over de wensen en bedenkingen, dat kan
niet in (twee) Beeldvormende vergaderingen, maar dat zal echt een raadsbesluit moeten zijn, op voorstel dus van het college.

5,1.2.

512e

Aan: 5 12e
<512

E-mail: info rrzutphcn.nl
Website: w ww.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Faccbook: Gemeente-Zutphen

Ik heb net het COA gemaild, dat de Bestuursovereenkomst nog om aanpassingen vraagt, de Werkafspraken nog een
klein overleg en de Bestuurlijke brief moet worden aangepast. Daar wacht ik op en daarna zet ik alles in het
systeem!

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

From:
Sent:
To:
15.12e

< 51 2 e

Subject:

" < 512 e

@zutphen.nl>;"

,AZutphen

(Bereikbaar op 512e

@zutphen.nl>; "512.6

Ziet er goed uit, zie mijn aanpassingen in de bijlage in de versie van 5.12e

" 5 U.e

" < 512e

@zutphen.nl>
RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

" 512a

"512e

11 <512e

<5124 @zutphen.nl>; 512e <512: @zutphen.nl>; 512e
@zutphen.nl>; 512e <512 @zutphen.nl>; 512e <512 @zutphen.nl>

Dankjewel 512e 513« 512e en I



@zutphen.nl>Van: 5.1 Ze < 51.2e

Hoi 5,2«

Prima zo. Een paar kleine tekstuele dingetjes en opmerkingen in bijgevoegd document.

@zutphen.nl>Van: 512e < 5.1 2 e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 15:50

Onderwerp: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

E-mail: infortzulphen.nl
Website: \nv~w .zutphcn.nl

Om eventueel tijd te winnen kan het collegebesluit ook zijn dat het college besluit om de BO aan te gaan, onder voorbehoud
dat de raad geen wensen en bedenkingen uit. Als de raad dan inderdaad geen w&b uit, hoefje niet meer terug naar het college.
Maar als de raad ook maar 1 wens of 1 bedenking uit, moet je weer terug naar het college. Overigens is het wel de koninklijke
weg als eerst college besluit, dan de raad besluit over de w&b en dan het college weer een besluit neemt, dan kan niemand wat
over de gevolgde procedure zeggen, die is dan namelijk dik in orde. Het kan dan alleen over de inhoud nog maar gaan.

E-mail: info@zutphen.nl
Website: uvw.zutphcn.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Gemeente Zutphen
Team: Bestuur en Communicatie
Tel: 14 0575 /06 5.1.26

Met vriendelijke groet.
5 12e

Gemeente Zutphen
Team. Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Met vriéndelijke groet.
5.1 2 e

5.1 2e

A
Zutphen

A
Zutphen

@zutphen.nl>; 512
<5,12 @zutphen.nl>;

Aan: ® < 5.1.2 e

<5'2* @zutphen.nl>; 5,20

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 16:48
Aan: 5’2« <5.1.2. @zutphen.nl>; <51.2. @zutphen.nl>; 5'2e
<5,2e @zutphen.nl>; 5.12e <512 @zutphen.nl>;512.e <51.2. @zutphen.nl>
Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

<612 @zutphen.nl>; 5.12e
5’2« <5.1 Ze @zutphen.nl>



Dag allen,

s 12e ik weet niet of jij vanuit Control degene bent om mee te kijken. Er zijn nu nog geen financiële

weet jij wie er bij Communicatie meekijket en adviseert over de collegevoorstellen? Dan is het5 1.2e

Als er vragen zijn, bel, mail, app gerust!

Met vriendelijke groet.

(Bereikbaar op 5 12, )

512e

5.1.2e

E-mail: inforqzutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
T witter: @gem Zutphen
Facebook; Gemcenle-Zutphen

handig om daarmee ook af te stemmen. Ik wil dat ook wel doen, maar mag jij ook, jij bent betrokken bij dit project
namelijk.

gevolgen, wel gaan we straks een reserve openen om de ontvangen gelden van het COA op te zetten. Daarvoor
maak ik graag nog een afspraak met je. Mocht jij niet de juiste persoon zijn, wil je mij dan aangeven wie wel? De
stukken zijn vertrouwelijk en mogen niet gedeeld worden met collega’s.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Zutphen

In de bijlage vinden jullie het concept principebesluit om akkoord te gaan met de concept bestuursovereenkomst voor
een Dienstencentrum op de Revelhorst. Voordat ik het voorstel in het zaaksysteem zet en jullie advies vraag, doe ik
het liever eerst even zo, zodat het straks in het proces sneller kan. Willen jullie eventuele aanvullingen of
aanpassingen vóór volgende week woensdag doorgeven aan mij? Dan kan ik het verwerken en koersen op 8 of 15
april as. Dat is ook in overeenstemming met het dynamisch tijdpad. De bestuursovereenkomst zelf is nagenoeg klaar,
daar kijken 5 12e ik, 5.1.2e en5.1.2e nog even naar.



Al

Hoi 5.1.2e en 512e

5 12<

@zutphen.nl><512®

Verzonden: maandag 24 maart 2025 12:06
@zutphen.nl>Aan: 512e < 5 1 Je <5 12 e

niet mee te nemen in de reacties van het COA.Lijkt me prima voorstel 50.2e

From: 5.12e @zutphen.nl>< 5.12e

Sent: Monday, March 24, 2025 11:46:40 AM
@zutphen.nl>< 5.12e <51 24

Hoi 51.2e en 5.12e

even gebeld. Het volgende hebben we afgesproken:

? Ik denk dat het prima is om dit jaar 3x 95.531 euro

@coa.nl>Van: 5 12 e <512

Verzonden: maandag 24 maart 2025 11:27

< 6 12e

Aan: 512e
CC: 512e

< 512e

<51,2

Onderwerp: Re: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Artikel 1: conform ons overleg op 17 maart wordt de definitie aangepast naar asielzoekers en vreemdelingen. Dus
“als vergunninghouders (voormalige asielzoekers die inmiddels een verblijfsvergunning hebben)," gaat eruit.

te ontvangen na ondertekening BO en het overige bedrag (2x 95.531 euro) in 2026 en 2027 uitgekeerd te krijgen.
Maar wat vinden jullie?

Subject: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

@zutphen.nl>
i@zutphen.nl>; 512 e

@zutphen.nl>; 5126

To: 5.1.2e

Van: 512e

@zutphen nl>; 512e

Ik heb net 312e

Vergeet 512*

Groet 512e

Bestuurlijke brief: wat vinden jullie van het voorstel van 512e

@zutphen.nl>; 512e

Tot dusver even......moet weer vliegen

From: "5128
Sent: Mon, 24 Mar 2025 13:26:35 +0100
To: "512.8 "<612 @zutphen.nl>; "5123
<512 @zutphen.nl>
Subject: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25
maart! - vertrouwelijk

De planning moet worden aangepast, omdat de raad betrokken wil worden in de besluitvorming en eerder openbaar
wil. Dat wordt enorm ingewikkeld dus 512e en ik hebben al afgestemd, s1ze en ik ook en Rick spreek ik straks.
5 12.

5,28 is al op de hoogte.

De Werkafspraken, kunnen worden aangepast na overleg met 5126 Woensdagochtend hebben 512e en ik een half
uurtje gepland. Daarna zijn deze ook definitief



@coa.nl><512» <512

Dank voor jullie check en aanpassingen. Een reactie van onze kant:

Groet,

@zutphen.ni>Van: 512e < 512e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 10:56

Hoi 5 124 e.a.,

Artikel 4:
Akkoord, ik pas dit aan.

Bestuurlijke brief:
Het klopt inderdaad dat er een totaalbedrag is vastgelegd maar dit is dus ook tevens een maximaal bedrag. Als COA
kunnen wij niet een vergoeding uitkeren aan een gemeente voor kosten die nog gemaakt moeten worden. De al
gemaakte kosten over de afgelopen 2 jaar en ditjaar kunnen we dus wel al uitkeren. Ik heb goedkeuring om de
gemaakte kosten over 2023, 2024 en 2025 direct te laten factureren en uitbetalen, de overige kosten kunnen in 2026
en 2027 worden uitbetaald. Als het bij de gemeente niet mogelijk is om eerder gemaakte kosten nog te verifiëren is
het wellicht mogelijk om de kosten te verdelen over de 5 jaar en dus per jaar een bedrag van 95.531 euro uit te
keren. Ik kan hier de brief eventueel op aanpassen.

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!
vertrouwelijk

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Artikel 1:
Wat bedoel je precies naar aanpassen naar de oorspronkelijke definitie? Zoals we hebben besproken in ons overleg
zouden we de definitie aanpassen zoals deze past bij onze wettelijke taak en dus inderdaad de oorspronkelijke
definitie van asielzoeker. De definitie zoals nu opgenomen is dus juist de oorspronkelijke definitie passend bij de
wettelijke taak van het COA. Als we dit niet opnemen betekent het namelijk ook dat er geen vreemdelingen onder de
definitie vallen terwijl dit gezien het proces dat plaatsvindt op de locatie juist wel een groep is die meegenomen moet
worden. Bel mij hier anders gerust over.

5.12e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512.»

< 51.2e

@coa.nl>

Aan: 512*
CC: 5178
< 512»

@coa.nl>; 512e
@zutphen.nl>; 512e

Hoi 512e

@coa.nl>; 512.6

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

egEE

Telefoon: 06-51.2
Werkdagen. Maandag t/m donderdag

g,6-
COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

<512» @coa.nl>
<512 @zutphen.n/>; 512.6



Hierbij de laatste reactie vanuit onze kant, afgestemd met onze bestuurder:

Overige aanpassingen zijn akkoord.

5.12eAls er nog vragen zijn of even kort overleg nodig is, bel mij dan even na 11 uur (06-

Met vriendelijke groet,

(Bereikbaar op 5.1.2e )

Bestuurlijke brief:
Ik ontvang ook graag vóór donderdag de aangepaste bestuurlijke brief.

Artikel 4 (en artikel 3 lid 5): Graag aanpassen naar: "Alleen met akkoord van de Gemeente Zutphen kan hiervan
afgeweken worden. Gemeente Zutphen zal haar akkoord niet onthouden op het moment dat dit, IN INDIVIDUELE GEVALLEN,
vanuit de menselijkheid niet passend is." Het gaat namelijk echt om uitzonderingen in individuele gevallen waarover we 
akkoord geven of niet.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Bestuursovereenkomst:
Artikel 1: de definitie is nu teveel opgerekt, hieronder valt ook een statushouder en het Dienstencentrum is echt
bedoeld voor de asielzoekers die hun eerste stappen in het asielproces zetten. Dan zien wij graag de oorspronkelijke
definitie terug, omdat deze de lading meer dekt voor het Dienstencentrum in Zutphen. Ons bestuur zal niet
instemmen met deze definitie. Kortom met de door jullie aangepaste definitie zijn wij niet akkoord, wil je deze
aanpassen of terugzetten naar de oorspronkelijke definitie? Graag vóór as donderdag.

512e

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

A
Zutphen

Werkafspraken:
@512 jij stelt voor hiervoor nog een overleg te plannen m.b.t. benamingen. 5126 en ik kunnen beiden as

woensdagochtend van 10 tot 10.30 uur. Verder lopen onze agenda's niet synchroon. Kun jij ook? Als dat niet lukt wil je dan
vóór woensdag aangeven waar je tegen aan loopt? Lv.m. de interne route moet ik alle stukken donderdag namelijk
aanleveren.



@coa.nl>Van: 5 )2e < 5 12e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 13:19
e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Hoi 5t2.e

Groet,

Met vriendelijke groet,

Datum: donderdag 20 mrt 2025, 12:33 PM

Dag allen,

Onze jurist kijkt er nog naar, je ontvangt zsm onze reactie.

Ik heb vast 2 opmerkingen:

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25
maart!

1. Bestuurlijke brief: je maakt er nu een maximaal bedrag van waarbij wij de kosten inzichtelijk moeten maken zodat deze
verrekend worden. Wii kopen onze inzet in een keer af en verrekenen dus niets. In de vorige brief stond ook: Er wordt
een totaalbedrag van € 477.655,- uitgekeerd. Zo is het ook opgenomen in de gezamenlijke presentatie voor ons college
as dinsdag, besproken in het laatste bestuurlijk overleg en al vertrouwelijk gecommuniceerd met de raad. Dus graag
aanpassen naar: het totaal bedrag voor de jaren 2023 t/m 2027 wordt in één keer uitgekeerd nadat de BO is
ondertekend. Het is ondoenlijk om eerder gemaakte kosten gelet op ureninzet etc vanaf 2023 nu nog te verifiëren. Er is
overeenstemming over het totaalbedrag tussen bestuurders en dat wordt in één keer uitgekeerd na ondertekening
bestuursovereenkomst.

Punt 1 komt ik op terug. Wat betreft ondertekening bedoelde ik vooral dat ik de overeenkomst aan onze
kant, na goedkeuring van jullie, kan indienen voor de bestuursvergadering. Dat betekent dat wij dan
tekenklaar zijn dus in principe alvast aan onze kant kunnen tekenen. Ik begrijp dat dit proces voor de
gemeente anders ligt. Normaliter ontvang een gemeente graag alvast een ondertekende overeenkomst
vanuit het COA zodat een college ook de zekerheid heeft dat het COA akkoord is met de afspraken.
Hopelijk biedt dat weer meer duidelijkheid.

2. Ondertekening: de ondertekening vindt pas plaats na het hele proces met de raad. Dus dat is gepland voor
medio oktober! Er kan en wordt nu dus nog geen bestuurlijk overleg hiervoor gepland.

< 5 12b

@zutphen.nl>;

515.®

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
Junior 5124
Telefoon: 06-s12e

Van: 512e

Dankjewel 512.6

Aan: ”2'
CC: 512e
< 512e

(@zutphen.nl>
t@coa.nl>: 512e

5 12e

Aan: 5126
Kopie: 512e
<512

<512 @zutphen.nl>; 5126
@coa.nl>

<«’a* @coa.n>
<512 (@coa.nl>, 51.2@zutphen.nl>, 5 1.2e <512 e

<5’2' @zutphen.ni>, 5124
@coa.nl>

<5’2« @zutphen.nl>



Met vriendelijke groet,

)(Bereikbaar op 5.1.2e

V@coa.nl>Van; 51ze < 5.1.2 e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 10:49

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Hoi

Groet,

51.2e

5126

Aan: 512e
CC:
<512

Bijgevoegd de aangepaste bestuursovereenkomst n.a.v. ons overleg afgelopen maandag. Ik heb twee documenten
bijgevoegd: een schone versie zoals de uiteindelijke bestuursovereenkomst wordt en een document waarin de laatste
aanpassingen zijn bijgehouden. Wat ons betreft kan deze overeenkomst na akkoord van de gemeente ingediend
worden voor de bestuursvergadering en ondertekend worden.

Het lijkt me goed dat we allen beseffen dat de raad, na een vertrouwelijk memo van ons college, veel vragen heeft,
vooral over de vertrouwelijkheid, communicatie en participatie. Daar gaan as dinsdag ook vragen over gesteld
worden en we moeten ons samen goed voorbereiden op de geheime beeldvormende vergadering van de raad op 8
april!

Verder ook een aangepaste bestuurlijke brief. De kosten van 2023 t/m 2025 kunnen na tweezijdige ondertekening
van de BO worden uitbetaald. Hiervoor kunnen jullie een factuur sturen aan het COA. Voor de overige kosten die
gemaakt worden in 2026 en 2027 kan de gemeente later een factuur sturen tot een maximum van het totaalbedrag
genoemd in de brief. Ik hoor graag of jullie akkoord zijn met deze verduidelijking, dan zorg ik dat de brief ondertekend
wordt.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Graag hoor ik ook of de bestuursovereenkomst zo akkoord is. Dan dien ik de overeenkomst z.s.m. in voor de
bestuursvergadering en kunnen we over op ondertekening.

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

AZutphen

<512 @zutphen.nl>;
@coa.nl>

< 5 I 2 ' @zutphen.nl>
< 512e @coa.nl>; s

@zutphen.nl>; 5.1.2e <5'2’

512e (en collega’s),



Centraal Orgaan opvang asielzoekers

•2Eie)

' <5 12 e

@coa.nl><5.1.2.e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Vanuit communicatie zijn er geen extra op- of aanmerkingen op de werkafspraken.

Groet,

□ n os

<5l2e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Van: 512e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 15:52

51 2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

@zutphen.nl>; '5'2 *

Aan: ‘51.2.
CC: 5.1.2.6
<512

Van• 512 e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 14:38

-
COA V

Aan:' 5,2«
CC: F12*
< 5 12e

<5'2» j@zutphen.ni>; 51.2e
@coa.nl>

' @zutphen.nl>
<612 • @coa.nl>; ‘5.1.2e

@zutphen.nl>; 5,12e

‘<512 @zutphen.nl>
<51.2 @coa.nl>; 51.2.6

@zutphen.nl>; 512e

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

Telefoon: 06-5.1.2a
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

Telefoon: 06-512e
Werkdagen Maandag t/m donderdag

eC2
COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers



Groet,

@coa.nl>Van: 512e < 5,12e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 10:04
5 12e

< 512e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

512e

Graag dit nog even mondeling doornemen. Gaat overal over benamingen.
jij en ik.

AZC & pre pol Zutphen512 e

Ontwikkeling Brummen
Ontwikkeling Lochem

Verder ligt de bijgewerkte BO op dit moment bij Joeri voor een laatste check. Ook de vraag m.b.t. de bestuurlijke brief
en moment van betaling staat uit en kom ik z.s.m. op terug.

5.12e

Directie Opvang en Begeleiding COA Regio Midden Zuid

Aan:' 512e
<512«

<5 12 e

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

@zutphen.ni>; 512e
< 512e

Even overleg met 5,3e

Hoi 512e

@coa.nl>; 512e

.S-
COA V/ Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

pgm(

‘<5126 @zutphen.nl>;
@zutphen.nl>; 51 2e

@coa.nl>

Hierbij de werkafspraken retour met een paar kleine (tekstuele) aanpassingen van mijn kant. Verder sluit ik mij aan bij
de opmerkingen van 51 ze die al in het document staan.
Ik heb het document ook voor een laatste check met onze communicatieadviseur gedeeld. Ik hoop uiterlijk
morgenochtend van haar een reactie te ontvangen.

Telefoon: 06-5128
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

.S,•ofCOA V Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Telefoon: 088 7152250
Website: www.coa nl
Bezoekadres: Voorsterallee 1,7203 DN Zutphen



Verzonden: maandag 17 maart 2025 16:22

@coa.nl>
Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Dag allen,

t

) 5.1.2e

hier vóór as donderdag op reageren?
de bestuurlijke brief check je ook nog even toch?5 1 2.e

heb je de presentatie voor het college van 25 maart al

Met vriendelijke groet,

(Bereikbaar op 5.1.2e

@coa.nl>Van: 5,12e < 51 2e

Verzonden: maandag 17 maart 2025 10:56
< 5 12e

@zutphen.nl>; @coa.nl>51 2» <512e

Onderwerp: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg

Hoi allen,

5.1.2e

512e

Ook heb de laatste planning bijgevoegd, omdat er wel e.e.a. is veranderd graag aandacht voor de data! Zo is de
geheime beeldvormende vergadering naar 8 april verplaatst. Willen jullie deze datum in jullie agenda zetten?

Aan: 512e
<51.2.e

5.1 Ze

En

Aan: 512e
<512

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

aangevuld? Dan kunnen we misschien nog even afstemmen deze week en zet ik de presentatie door naar het
bestuurssecretariaat.

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @qem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Tenslotte nog mijn vraag aan @512

,A
Zutphen

< 5.1.2 «

' @coa.nl>;

In de bijlage vinden jullie de Werkafspraken, zoals vanochtend besproken. Willen jullie (@512e

Dankjewel 5,2e

Van; 51 Ze

@zutphen.ni>; 512e

@zutphen.nl>;
5.1.2 e <5.12.

< 51 2 e @coa.nl>; 5 1.2 e
@zutphen.nl>; 51 2 • <51.2 e

@zutphen.nl>; 512e <512
<512 @coa.nl>; 512 e

<5 ’2 e @zutphen.nl>



Graag ontvangen wij van de gemeente de laatste versie van de werkafspraken.

Groet,

Hierbij alvast de BO met aanpassingen zoals vanochtend besproken. Ik kijk nog naar de juiste verwoording van een
aantal bepalingen maar dit zal dus vooral neerkomen op tekstuele wijzigingen. Op deze manier heeft iedereen alvast
de besproken inhoudelijke aanpassingen.
Ik kom zo snel mogelijk terug met de definitieve aanpassingen.

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512

**************»*********>******»*************************

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
5**********>***=*********s**************s**************s*********
-***************************************************

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.

**s********s****s****s****±**±****s***s**ses****s*±*ss****s***ss***s

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

6?-COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Telefoon: 06-512
Werkdagen. Maandag t/m donderdag

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

cEE(



Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
**********************************************************************
**********************************************************************

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het 
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.



II

Mon, 24 Mar 2025 13:27:31 +0100
" < 512e @zutphen.nl>

FW: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie
25 maart! - vertrouwelijk

Ter info ook voor jou 5 1 Zo

@zutphen.nl><512e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 12:27
@zutphen.nl>< 512e

Helemaal prima zo!

Van; Ze @zutphen.nl><512

Verzonden: maandag 24 maart 2025 12:06
(@zutphen.nl>Aan: 51ze <5.1.2.e < 5.1.2 e

Lijkt me prima voorstel niet mee te nemen in de reacties van het COA.512

@zutphen.nl>From: 512e
Sent: Monday, March 24, 2025 11:46:40 AM

@zutphen.nl>To: 512e <5 1 2e <512.

Hoi 5.12e en 512e

even gebeld. Het volgende hebben we afgesproken:

@coa.nl>Van: 512e < 51.2 e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 11:27

< 5 1.2»

From:
Sent:
To:
Subject:

Subject: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!
vertrouwelijk

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!
vertrouwelijk

Onderwerp: Re: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Artikel 1: conform ons overleg op 17 maart wordt de definitie aangepast naar asielzoekers en vreemdelingen. Dus
"als vergunninghouders (voormalige asielzoekers die inmiddels een verblijfsvergunning hebben),’ gaat eruit.

@zutphen.nl>; 5126

@zutphen.nl>: 512.

Van• 512e

(@zutphen.nl>; 512e

Aan: 512e
CC: 512e
<512

@zutphen.nl>; 512.

Aan: 512e

Vergeet 512

Ik heb net 51.26

" 512e

"512e

Groet 5.12e

De Werkafspraken, kunnen worden aangepast na overleg met 512. Woensdagochtend hebben 5128 en ik een half
uurtje gepland. Daarna zijn deze ook definitief.

Bestuurlijke brief: wat vinden jullie van het voorstel van s12e ? Ik denk dat het prima is om dit jaar 3x 95.531 euro
te ontvangen na ondertekening BO en het overige bedrag (2x 95.531 euro) in 2026 en 2027 uitgekeerd te krijgen.
Maar wat vinden jullie?

@zutphen.nl>
<512e i@zutphen.nl>; 512e

@coa.nl>; 5126 <512. @coa.nl>



Hoi 5124

Dank voor jullie check en aanpassingen. Een reactie van onze kant:

Groet,

□ n E(0)
@zutphen.nl><5 1.2 e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 10:56

5.1.2.e

e.a.,

Hierbij de laatste reactie vanuit onze kant, afgestemd met onze bestuurder:

Bestuursovereenkomst:

Artikel 4:
Akkoord, ik pas dit aan.

Bestuurlijke brief:
Het klopt inderdaad dat er een totaalbedrag is vastgelegd maar dit is dus ook tevens een maximaal bedrag. Als COA
kunnen wij niet een vergoeding uitkeren aan een gemeente voor kosten die nog gemaakt moeten worden. De al
gemaakte kosten over de afgelopen 2 jaar en dit jaar kunnen we dus wel al uitkeren. Ik heb goedkeuring om de
gemaakte kosten over 2023, 2024 en 2025 direct te laten factureren en uitbetalen, de overige kosten kunnen in 2026
en 2027 worden uitbetaald. Als het bij de gemeente niet mogelijk is om eerder gemaakte kosten nog te verifiëren is
het wellicht mogelijk om de kosten te verdelen over de 5 jaar en dus per jaar een bedrag van 95.531 euro uit te
keren. Ik kan hier de brief eventueel op aanpassen.

Artikel 1:
Wat bedoel je precies naar aanpassen naar de oorspronkelijke definitie? Zoals we hebben besproken in ons overleg
zouden we de definitie aanpassen zoals deze past bij onze wettelijke taak en dus inderdaad de oorspronkelijke
definitie van asielzoeker. De definitie zoals nu opgenomen is dus juist de oorspronkelijke definitie passend bij de
wettelijke taak van het COA. Als we dit niet opnemen betekent het namelijk ook dat er geen vreemdelingen onder de
definitie vallen terwijl dit gezien het proces dat plaatsvindt op de locatie juist wel een groep is die meegenomen moet
worden. Bel mij hier anders gerust over

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

< 5.1.2 e

< 5.1 2.e

@coa.nl>

5 1 2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

Aan: 512e
CC: 5120
<5 12e

Hoi 512e

@coa.nl>; 5126
@zütphen.nl>; !

_

COA V} Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Van; 512 e

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

Telefoon: 06-512
Werkdagen, Maandag t/m donderdag

<512 @coa.nl>
<512. S@zutphen.nl>; 5.1.2.



Overige aanpassingen zijn akkoord.

Met vriendelijke groet,

(Bereikbaar op 5.1.2e )

@coa.nl>< 512e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 13:19

Artikel 4 (en artikel 3 lid 5): Graag aanpassen naar: "Alleen met akkoord van de Gemeente Zutphen kan hiervan
afgeweken worden. Gemeente Zutphen zal haar akkoord niet onthouden op het moment dat dit, IN INDIVIDUELE GEVALLEN,
vanuit de menselijkheid niet passend is." Het gaat namelijk echt om uitzonderingen in individuele gevallen waarover we 
akkoord geven of niet.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Bestuurlijke brief:
Ik ontvang ook graag vóór donderdag de aangepaste bestuurlijke brief.

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @qem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Artikel 1: de definitie is nu teveel opgerekt, hieronder valt ook een statushouder en het Dienstencentrum is echt
bedoeld voor de asielzoekers die hun eerste stappen in het asielproces zetten. Dan zien wij graag de oorspronkelijke
definitie terug, omdat deze de lading meer dekt voor het Dienstencentrum in Zutphen. Ons bestuur zal niet
instemmen met deze definitie. Kortom met de door jullie aangepaste definitie zijn wij niet akkoord, wil je deze
aanpassen of terugzetten naar de oorspronkelijke definitie? Graag vóór as donderdag.

5.1 2e

5 1 2 e

A
Zutphen

Als er nog vragen zijn of even kort overleg nodig is, bel mij dan even na 11 uur (06-512e

Van• 512e

Werkafspraken:
@ 51 2« jij stelt voor hiervoor nog een overleg te plannen m.b.t. benamingen. 512e en ik kunnen beiden as
woensdagochtend van 10 tot 10.30 uur. Verder lopen onze agenda's niet synchroon. Kun jij ook? Als dat niet lukt wil je dan
vóór woensdag aangeven waar je tegen aan loopt? Lv.m. de interne route moet ik alle stukken donderdag namelijk
aanleveren.



<5 li »

■ @coa.nl>
Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Groet,

Met vriendelijke groet,

Van: 512e @zutphen.nl><5 1.2 e

Datum: donderdag 20 mrt 2025, 12:33 PM

Dag allen,

Onze jurist kijkt er nog naar, je ontvangt zsm onze reactie.

Ik heb vast 2 opmerkingen:

Aan: 5126
CC: 512.6
<5 12e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25
maart!

1. Bestuurlijke brief: je maakt er nu een maximaal bedrag van waarbij wij de kosten inzichtelijk moeten maken zodat deze
verrekend worden. Wii kopen onze inzet in een keer af en verrekenen dus niets. In de vorige brief stond ook: Er wordt
een totaalbedrag van € 477.655,- uitgekeerd. Zo is het ook opgenomen in de gezamenlijke presentatie voor ons college
as dinsdag, besproken in het laatste bestuurlijk overleg en al vertrouwelijk gecommuniceerd met de raad. Dus graag
aanpassen naar: het totaal bedrag voor de jaren 2023 t/m 2027 wordt in één keer uitgekeerd nadat de BO is
ondertekend. Het is ondoenlijk om eerder gemaakte kosten gelet op ureninzet etc vanaf 2023 nu nog te verifiëren. Er is
overeenstemming over het totaalbedrag tussen bestuurders en dat wordt in één keer uitgekeerd na ondertekening
bestuursovereenkomst.

Punt 1 komt ik op terug. Wat betreft ondertekening bedoelde ik vooral dat ik de overeenkomst aan onze
kant, na goedkeuring van jullie, kan indienen voor de bestuursvergadering. Dat betekent dat wij dan
tekenklaar zijn dus in principe alvast aan onze kant kunnen tekenen. Ik begrijp dat dit proces voor de
gemeente anders ligt. Normaliter ontvang een gemeente graag alvast een ondertekende overeenkomst
vanuit het COA zodat een college ook de zekerheid heeft dat het COA akkoord is met de afspraken.
Hopelijk biedt dat weer meer duidelijkheid.

Het lijkt me goed dat we allen beseffen dat de raad, na een vertrouwelijk memo van ons college, veel vragen heeft,
vooral over de vertrouwelijkheid, communicatie en participatie. Daar gaan as dinsdag ook vragen over gesteld

2. Ondertekening: de ondertekening vindt pas plaats na het hele proces met de raad. Dus dat is gepland voor
medio oktober! Er kan en wordt nu dus nog geen bestuurlijk overleg hiervoor gepland.

5,12e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
Junior 51.24
Telefoon: 06- 612e

@zutphen.nl>; 51.2e

Dankjewel 5126

Hoi 5126

Aan: 5122
Kopie: 512e
<512

<512 i@zutphen.nl>
<512. @coa.nl>; 512.8

@zutphen.nl>; 512e <5127

<512 @coa.nl>
<s'2« @coa.nl>, 5.1.2e

@zutphen.nl>, 512e <512
<Size @zutphen.nl>, 512e
@coa.nl>



Met vriendelijke groet,

(Bereikbaar op 5.1.2e )

@coa.nl>Van: 512e e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 10:49

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Groet,

5.1.2e

5.12

512e

Bijgevoegd de aangepaste bestuursovereenkomst n.a.v. ons overleg afgelopen maandag. Ik heb twee documenten
bijgevoegd: een schone versie zoals de uiteindelijke bestuursovereenkomst wordt en een document waarin de laatste
aanpassingen zijn bijgehouden. Wat ons betreft kan deze overeenkomst na akkoord van de gemeente ingediend
worden voor de bestuursvergadering en ondertekend worden.

Graag hoor ik ook of de bestuursovereenkomst zo akkoord is. Dan dien ik de overeenkomst z.s.m. in voor de
bestuursvergadering en kunnen we over op ondertekening.

Verder ook een aangepaste bestuurlijke brief. De kosten van 2023 t/m 2025 kunnen na tweezijdige ondertekening
van de BO worden uitbetaald. Hiervoor kunnen jullie een factuur sturen aan het COA. Voor de overige kosten die
gemaakt worden in 2026 en 2027 kan de gemeente later een factuur sturen tot een maximum van het totaalbedrag
genoemd in de brief. Ik hoor graag of jullie akkoord zijn met deze verduidelijking, dan zorg ik dat de brief ondertekend
wordt.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

worden en we moeten ons samen goed voorbereiden op de geheime beeldvormende vergadering van de raad op 8
april!

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

A
Zutphen

Aan: 5125
CC: 5,12.6
< 512e

@zutphen.nl>; 512e
@coa.nl>

Hoi 512e (en collega’s),

<5.12 @zutphen.nl>
<6’2" @coa.nl>; 512e

'(Szutphen.nl:»; 512e <5,2e



@zutphen.nl>
5.1 2.e

< 5.1.2.®

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Vanuit communicatie zijn er geen extra op- of aanmerkingen op de werkafspraken.

Groet,

< 512e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Van: 5 1 2e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 15:52

@coa.nl>; '
512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

5.12

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
51 Ze

E ' < 5.1.2 e

< 5.1.2 «

@zutphen.nl>;
' <51.2 • @zutphen.nl>; '5'2«

@coa.nl>

Aan:' 512e
CC: 512e
< 51.2 e

Van: 512e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 14:38

Aan: ‘5126
CC:
< 5 12e

Hoi s'2t

-QyCOA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

@zutphen.nl>; 512e
,@coa.nl>

‘<512 ©zutphen.nl>
< 51.2. @coa.nl>; 5'2•

@zutphen.nl>; 512e

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

prm

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

ngE6

Telefoon: 06-512
Werkdagen Maandag t/m donderdag

Telefoon: 06- 512e
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

e9COA V Centraal Orgaan opvang asielzoekers



Hierbij de werkafspraken retour met een paar kleine (tekstuele) aanpassingen van mijn kant. Verder sluit ik mij aan bij
de opmerkingen van die al in het document staan.

Groet,

@coa.nl><512e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 10:04
< 5 12e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

5.1.2e

Graag dit nog even mondeling doornemen. Gaat overal over benamingen.
jij en ik.

AZC & pre pol Zutphen512e

Ontwikkeling Brummen
Ontwikkeling Lochem

Ik heb het document ook voor een laatste check met onze communicatieadviseur gedeeld. Ik hoop uiterlijk
morgenochtend van haar een reactie te ontvangen.

Verder ligt de bijgewerkte BO op dit moment bij Joeri voor een laatste check. Ook de vraag m.b.t. de bestuurlijke brief
en moment van betaling staat uit en kom ik z.s.m. op terug.

Aan:' 512e
<512

< 512 e

512e

Directie Opvang en Begeleiding COA Regio Midden Zuid

5.12e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
51 Ze

Even overleg met 512e

@zutphen.nl>; 512e
@coa.ni>; 512e

Van; 51 Ze

--iCOA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

-yCOA V) Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres. Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

egmG

' <512 @zutphen.ni>; 512e
@zutphen.nl>; 512e <512
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Verzonden: maandag 17 maart 2025 16:22

@coa.nl>
Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Dag allen,

t

) 5.1.2e

hier vóór as donderdag op reageren?
de bestuurlijke brief check je ook nog even toch?5 1 2.e

heb je de presentatie voor het college van 25 maart al

Met vriendelijke groet,

(Bereikbaar op 5.1.2e

@coa.nl>Van: 5,12e < 51 2e

Verzonden: maandag 17 maart 2025 10:56
< 5 12e

@zutphen.nl>; @coa.nl>51 2» <512e

Onderwerp: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg

Hoi allen,

5.1.2e

512e

Ook heb de laatste planning bijgevoegd, omdat er wel e.e.a. is veranderd graag aandacht voor de data! Zo is de
geheime beeldvormende vergadering naar 8 april verplaatst. Willen jullie deze datum in jullie agenda zetten?

Aan: 512e
<51.2.e

5.1 Ze

En

Aan: 512e
<512

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

aangevuld? Dan kunnen we misschien nog even afstemmen deze week en zet ik de presentatie door naar het
bestuurssecretariaat.

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @qem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Tenslotte nog mijn vraag aan @512

,A
Zutphen

< 5.1.2 «

' @coa.nl>;

In de bijlage vinden jullie de Werkafspraken, zoals vanochtend besproken. Willen jullie (@512e

Dankjewel 5,2e

Van; 51 Ze

@zutphen.ni>; 512e

@zutphen.nl>;
5.1.2 e <5.12.

< 51 2 e @coa.nl>; 5 1.2 e
@zutphen.nl>; 51 2 • <51.2 e

@zutphen.nl>; 512e <512
<512 @coa.nl>; 512 e

<5 ’2 e @zutphen.nl>



Graag ontvangen wij van de gemeente de laatste versie van de werkafspraken.

Groet,

COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Hierbij alvast de BO met aanpassingen zoals vanochtend besproken. Ik kijk nog naar de juiste verwoording van een
aantal bepalingen maar dit zal dus vooral neerkomen op tekstuele wijzigingen. Op deze manier heeft iedereen alvast
de besproken inhoudelijke aanpassingen.
Ik kom zo snel mogelijk terug met de definitieve aanpassingen.
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Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
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Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
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Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
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Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
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Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het 
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
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Argumenten

Wethouder Verschure en de heer Kapteijns, bestuurder bij het COA, hebben overeenstemming
bereikt over de concept bestuursovereenkomst, zodat deze nu ter besluitvorming voorligt.

Op 25 maart 2025 is het college via een presentatie door het COA geïnformeerd over de plannen om
te komen tot een DienstcncentrumDienstencentrum op de Revelhorst.

Beoogd effect
De realisatie van een DienstenccntrumDienstencentrum op de Revelhorst IV waar het asielproces
gefaciliteerd wordt gecombineerd met het opvangen van 250 asielzoekers met een gemiddeld
verblijf van 3 weken, waarbij eigeen mogelijkheid is voor spontane aanmelding en aanloop.

2.Het college besluit om de raad voor te stellen wensen en bedenkingen mee te geven aan het
college

Aanleiding
Er is al enige jaren sprake van een opvangcrisis. Het COA heeft moeite om vluchtelingen op een
goede wijze op te vangen. Er is door het COA herhaaldelijk contact gezocht met het college. Het
college heeft, na diverse overleggen met het COA, de regio en de provincie, besloten om haar
verantwoordelijkheid hierin ook te nemen. Veel gemeenten in Gelderland en daarbuiten hebben in
de afgelopen twee jaar extra inspanningen gedaan om vluchtelingen op te vangen. In hoog tempo
worden nieuwe locaties geopend voor zowel asielzoekers, AMV’ers als Oekraïners. Het college is van
mening dat ook zij naar vermogen willen-bijdragen aan opvang.

Besluit
LHet college besluit om, vooruitlopend op definitieve besluitvorming, •■.-n b -Iveve van de vestiging
van een Dienstencentrum op de Revelhorst in Zutphen in principe akkoord te gaan met bijgevoegde

1 conceptbestuursovereenkomst inclusief Werkafspraken, en
2.Bestuurlijke brief, voo, de vestigtoe van een DienstencentruinDieristeHeenu-um m Zuttjhen.

Het college heeft op 13 december 2022 besloten om een vertrouwelijke intentieovereenkomst
inzake de dóórontwikkeling van de asielopvang en ketendienstverlening met het COA aan te gaan en
daarmee een DienstencentrumDienstencentrum in de gemeente Zutphen mogelijk te maken.
Op 16 juli 2024 heeft het college besloten (niet openbaar), met inachtneming van een aantal
uitgangspunten, om in principe medewerking te verlenen aan de realisatie van een
DienstcnccntrumDienstencentrum van het COA op de Revelhorst IV.
Door een memo is het college op 17 december 2024 geïnformeerd over de planvorming op het
terrein op de Revelhorst en de stand van zaken met betrekking tot het opstellen van de
bestuursovereenkomst.
Op 17 februari 2025 heeft het FeisteFe-Minis te I ie van Asiel en Migratie van minister Faber akkoord
gegeven op de door het COA opgestelde businesscase voor de realisatie van een
DienstcncentrumDienstencent rum in Zutphen. Dit betekent dat er groen licht is van het ministerie
voor de benodigde investeringen. Het dicnstcncentrumDienstencenti um wordt ontwikkeld onder
goedkeuring van het ministefie-Minister • van Asiel en Migratie.
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1.3 Er zijn lokale kansen voor de economie.
Naast het nemen van maatschappelijke verantwoordelijkheid als gemeentebestuur biedt dit initiatief
ook kansen op het gebied van werkgelegenheid. Er ontstaan zo'n 100fte banen in alle lagen van de
arbeidsmarkt, van zorgen begeleiding tot de versterking van het juridisch cluster, facilitaire diensten
en beveiliging. Daarnaast levert het dienstencentr-umDienstencentrum ook een economische impuls
voor de gemeente Zutphen door de afname van goederen en diensten van Zutphense
toeleveranciers. Het dienstencentrumDienstencentrum wordt ontwikkeld onder goedkeuring van het
«Ministerie van Asiel en Migratie.

1.1 In de bestuursovereenkomst worden afspraken vastgelegd over onder andere definities, het
BtenstencentrumDienstencentrum, het aantal asielzoekers en capaciteitsplaatsen, het beëindigen van
de overeenkomst, de duur van de overeenkomst en de financiële vergoedingen.
Het PiensteneentfumPienstencentrum biedt daarvoor plaats aan 250 vluchtelingen voor gelijktijdige,
maartijdelijke opvang. In het Pienstenc-ent-rumDienstencentrum zetten deze mensen een eerste stap
in de asielprocedure. Deze asielzoekers worden vanuit het aanmeldcentrum in Ter Apel door het COA
naar het PienstencentrumOienstencentrum gebracht. Paar zorgt het COA voor de eerste
levensbehoeften en recreatieve voorzieningen. Nadat de asielzoekers een procedure van ongeveer
drie weken in het PienstencentwmPienstencentrum hebben doorlopen, reizen ze door naar een
asielzoekerscentrum elders in het land. Spontane aanmeldingen en vrije inloop zijn hier niet mogelijk.
Pe asielzoekers blijven grotendeels op het centrum zelf omdat op het centrum voor dagbesteding
(recreatie) gezorgd wordt. Als het COA zich niet houdt aan de gemaakte afspraken, met name als het
gaat om het maximale aantal van 250 asielzoekers en het gemiddelde verblijf van een asielzoeker in
het D lenstencentrumPienstencentrum van 3 weken, kan de bestuursovereenkomst in beginsel
opgezegd worden. Hiervan kan worden afgeweken met goedkeuring van de gemeente als dat in
individuele gevallen vanuit de menselijkheid passend is.

1.2 Door het aangaan van de bestuursovereenkomst en samen te werken met het COA toont de-her
gemeentebestuur haar betrokkenheid bij het nationale en internationale vraagstuk van
vluchtelingenopvang.
In verband met de aanhoudende landelijke instroom van vluchtelingen zijn er al langere tijd
gesprekken gevoerd met het COA voor uitbreiding van activiteiten in de gemeente Zutphen.
<aemeent-egut-Bhee^ Het gemeentebestuur is bereid om deze extra inspanning te leveren, omdat wij
onderkennen dat de eerste opvang van vluchtelingen in Ter Apel permanent en al jaren overbelast is,
alle gemeenten in Nederland een verantwoordelijkheid hebben voor menswaardige opvang en
vluchtelingen en statushouders welkom zijn in Zutphen (coalitieakkoord).

1.4 Geheimhouding is noodzakelijk tot aan het voornemen om de bestuursovereenkomst aan te gaan
en de eigenaar van de gronden met het COA overeenstemming hebben bereikt.
Het aangaan van een bestuursovereenkomst is een bevoegdheid van het college. Maar gelet op de
gevoeligheid van een besluit rond een nieuwe tijdelijke opvang voor asielzoekers wordt er geen
definitief besluit genomen zonder hierover met <fe-Baad-teTrc»bben gesprokende raad de gelegenheid
te hebben gegeven wensen en bedenkingen te uiten over het aangaan van de definitieve
bestuursovereenkomst met het COA door het college. Bovendien is het (voor het college] essentieel
dat bij de uitvoering en de invulling, wensen van omwonenden specifiek en de inwoners van Zutphen
en Warnsveld algemeen intensief en zorgvuldig zijn gewogen en betrokken. Juist vanwege die
gevoeligheid wH4 -het eollegemoet uiterst zorgvuldig met de besluitvorming worden omgegaan. Dat

Commented [512e]:

Commented [ Naar 1.2?

Commented [ 5.1.2e J: Waarom? Als je kijkt naar
het argument, zou ik het hier laten staan.

5.2.1

5.2.15.2.1

5.2.15.1.2.i

5.1.2.i

5.1.2.i



1

I

betekent in eerste instantie dat die besluitvorming pas op gang komt als duidelijk is dat het
voornemen tot het realiseren van het dienstencentrumDienstencentrum ook daadwerkelijk gestalte
krijgt. Het «4lege wil geen onnodige discussie openen aZolang het voornemen van het COA niet
definitief is, is het niet verstandig om hierover al naar buiten te treden. Daarvoor moet het COA in
ieder geval goedkeuring hebben van het ministerie en dient zij te kunnen beschikken over de locatie.
Met andere woorden zolang de financiering alsook de aankoop van de grond nog niet zeker zijn, wil
het collegeis het niet gewenst om de discussie over de bestuursovereenkomst nog niet in de volle
breedte aan te vangen, vanwege deze onzekei heden. Inmiddels is dzuidelijk dat het ministerie
akkoord is op de plannen van het COA. Tussen de eigenaar van de grond en het COA is echter nog
geen overeenstemming.

2.2 De gemeenteraad heeft een controlerende en kaderstellende bevoegdheid
De gemeenteraad heeft een controlerende en kaderstellendende rol. Dit betekent dat de raad een
actieve rol moet spelen in het vaststellen van grote beleidskeuzes, waaronder het aangaan van
contracten en samenwerkingen met externe organisaties zoals het COA. Doordat het college de raad
om wensen en bedenkingen vraagt, wordt de raad de mogelijkheid gegeven om zijn standpunt te
geven en mogelijke bezwaren te uiten voordat het besluit tot het aangaan van de
bestuursovereenkomst definitief wordt genomen.

2.1 Het college wil de raad betrekken bij het proces en de inhoud van het aangaan van een
bestuursovereenkomst
Artikel 181 van de Gemeentewet stelt dat een college van burgemeester en wethouders (B&W) de
gemeenteraad moet betrekken bij belangrijke besluiten die de gemeente aangaan, vooral wanneer
het gaat om bestuurlijke of financiële verplichtingen. Het aangaan van een bestuursovereenkomst
met het COA voor een Dienstencentrum kan ingrijpende gevolgen hebben voor de gemeente,
bijvoorbeeld op sociaal, economisch en organisatorisch vlak. Het is belangrijk dat de gemeenteraad
tijdig wordt geïnformeerd en betrokken bij dit besluit om transparantie en verantwoording af te
leggen aan de inwoners.

2.3 De gemeenteraad is de volksvertegenwoordiging en neemt de belangen van inwoners mee
richting besluitvorming
Een Dienstencentrum voor asielzoekers kan aanzienlijke impact hebben op de lokale gemeenschap,
zowel op het gebied van sociale integratie als op de beschikbaarheid van gemeentelijke
voorzieningen. De gemeenteraad moet zich bewust zijn van de mogelijke effecten van zo'n centrum
op de lokale voorzieningen, veiligheid, sociale cohesie en openbare orde. Het vragen van wensen en
bedenkingen biedt de raad de mogelijkheid om zijn zorgen te uiten en richting te geven aan het
verdere proces. En de gemeenteraad kan de betrokkenheid van bewoners en lokale
belanghebbenden beter waarborgen. Het kan ook de mogelijkheid bieden voor de gemeenteraad om
suggesties te doen voor verbeteringen of aanpassingen aan het voorstel. Dit draagt bij aan het
creëren van draagvlak voor het project en zorgt ervoor dat de zorgen van de gemeenschap op een
gestructureerde manier worden meegenomen in de besluitvorming.

Kanttekeningen
1. De komst van een DjensteneentrumDienstencen trum kan voor spanningen zorgen in de

samenleving.
Niet alle inwoners zullen positief staan tegenover de komst van een
DienstencentrumDienstencentrum, wat kan leiden tot sociale spanningen binnen de Zutphense
gemeenschap. Sommige mensen kunnen zich zorgen maken over overlast, culturele verschillen of
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Communicatie

mogelijke negatieve effecten op de veiligheid. Er kan weerstand zijn tegen de opvang van
asielzoekers, wat mogelijk leidt tot conflicten of zelfs protesten. Dit kan de sociale cohesie
ondermijnen en het imago van de gemeente negatief beïnvloeden. Daarom is het belangrijk een 
goed communicatieproces te hebben en voldoende aandacht voor participatie. Met ons huidige AZC
laat de-gemeentehet gemeentebestuur en de gemeenschap zien dat opvang van vluchtelingen
relatief goed kan verlopen en dat het draagvlak en de vrijwillige steun aan de vluchtelingen groot is.

De rollen en verantwoordelijkheden voor college en raad moeten helder zijn.
Het is belangrijk om een balans te vinden tussen het betrekken van de gemeenteraad en bet
behouden van de bestuurlijke autonomie en flexibiliteit van het college. Het uitgebreid betrekken
van de raad biedt weliswaar voordelen op het gebied van democratische legitimiteit en
transparantie, maar kan ook leiden tot vertraging, politieke bemoeienis en een verlies van
flexibiliteit. Het is dus essentieel dat er een duidelijke afstemming is over de rol van de raad en de
mate van invloed die zij kan uitoefenen, zonder het proces onnodig te vertragen of te compliceren.
Daarom wordt de raad in deze fase gevraagd wensen en bedenkingen mee te geven over de
conceptbestuursovereenkomst. Het aangaan van de bestuursovereenkomst is de bevoegdheid van
het college, evenals de uitvoering. Wel heeft de raad een rol in

2. Veiligheidsrisico's en overlast
Er bestaat een risico dat er overlast ontstaat in de buurt van het DienstoneeMru-mDienstencentrum,
zoals lawaai, verstoring van de openbare orde, of andere vormen van overlast die door zowel de
asielzoekers als door externe factoren veroorzaakt kunnen worden.
Sommige inwoners kunnen zich zorgen maken over de veiligheid, bijvoorbeeld als er sprake is van
conflicten tussen verschillende groepen of als asielzoekers met een criminaliteitsachtergrond naar
het centrum worden gestuurd. Dit kan leiden tot een verhoogde aandacht voor de gemeentelijke
handhaving en politiecapaciteit. Door het participatieproces en het instellen van een
Omwonendenoverleg en later een Beheergroep wordt dit zoveel mogelijk gemonitord met
bijbehorende acties.

3. Negatieve berichtgeving in de media.
Als er problemen ontstaan rond de opvang of als er ongevallen of incidenten plaatsvinden, kan dit
breed uitgemeten worden in de media. Dit kan de reputatie van de gemeente schaden en leiden tot
negatieve publiciteit. Daarom is het belangrijk om de communicatielijnen goed af te stemmen en
kort te houden.
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Uitvoering

We onderscheiden twee sporen:

I
I

1. Besluitvormingstraject bestuursovereenkomst
Vertrouwelijk

1.
2.

Er is een communicatieplan en een participatieplan opgesteld. De belangrijkste onderdelen uit dit
plan zijn:

Rol van de gemeenteraad
Het besluitvormingsproces voor de bestuursovereenkomst wordt in gang gezet, de raad heeft hierin
een belangrijk rol. De raad geefr-kan namelijk op basis van artikel 169, vierde lid jo, artikel 160,
eerste li d, onderrd,v . de Gemeentewet wensen en bedenkingen mee aan het college. De raad
wordt ook geïnformeerd over de verschillende stappen met betrekking tot het bouwproces en de
participatie met de omgeving.

Binnen een of twee dagen nadat het college het openbare besluit heeft genomen tot het voornemen
om een bestuursovereenkomst met het COA aan te gaan, worden de direct omwonenden en de
omliggende bedrijven in een plenaire bijeenkomst geïnformeerd door de gemeente en het COA.
Inwoners en ondernemers die iets verder gehuisvest zijn worden tijdens een inloopavond
geïnformeerd.

Akkoord door het einstefie-Mnisterie van Asiel en Migratie op de businesscase van het COA
Informeren Seniorenconvent

Als de realisatie van het DicnstencentrumDienstencentrum dichterbij komt wordt er, in overleg met
de omwonenden en de ondernemers, een beheergroep opgericht voor als het

ienstereefHFH-Dienstencentrum open is. Er wordt een risicoanalyse door een gespecialiseerd
bureau gemaakt en er wordt met de beheergroep een beheerplan veiligheid en leefbaarheid
opgesteld.

Stakeholders (omwonenden, ondernemers, raad etc) goed laten participeren betekent een
voortdurende en actieve communicatie, ruimte voor hun inbreng, en gezamenlijke
verantwoordelijkheid. Door inclusieve, transparante en doelgerichte participatie kan-kunn n de 
gemeente en het COA niet alleen zorgen voor een beter geïnformeerd en draagvlak voor het
DienstencentrumDienstencentrum, maar ook voor een effectievere en harmonieuzere uitvoering van
het vervolgproces.

Na de informatieavonden wordt er een omwonenden/bedrijvenoverleg opgericht. Naast een 
vertegenwoordiging van de omwonenden en de bedrijven zijn gemeente en het COA hierin
vertegenwoordigd. Periodiek wordt de stand van zaken van de plannen en de mate van inspraak
besproken. Tijdens de eerste bijeenkomst wordt de samenstelling, rol, taken en
verantwoordelijkheden van het omwonenden/bedrijvenoverleg vastgesteld.

3. Beeldvormende farum vergadernig mét wethouder
Openbaar

4. Openbaar besluit met embargo: Het college besluit tot het voornemen om een
bestuursovereenkomst met het COA aan te gaan en vraagt aan de raad voordat het een
definitief besluit neemt om wensen en bedenkingen ter kennis van het college te brengen.
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Bijlagen

5.
6.
7.
8.
9.

1.
2.
3.

Concept bestuursovereenkomst
Werkafspraken
Bestuurlijke brief

Evaluatie
Periodiek evalueert de beheergroep na ingebruikname van het 8<enstencentrumDienstencentrum de
gang van zaken in en om het DiensteneentrwnDienstencentrum.
De raad wordt blijvend geïnformeerd over de besluitvorming voor het
Diensteneentr-umPienstencentrum, dat betekent ook over de risicoanalyse en beheersmaatregelen.

2. Planvorming en bouwtraject Djenstenc-entrumDienstencentrum op Revelhorst IV
Het COA moet de gebruikelijke activiteiten verrichten als de grond verwerven, een ontwerp
opstellen, het vergunningtraject doorlopen (inclusief wijzigen Oemgevingsplan) en de gebouwen
daadwerkelijk realiseren.
Naar verwachting zal het Dje-nstoneentfumDienstencentrum niet voor de tweede helft van 2028
worden gerealiseerd.

Informeren direct omwonenden en ondernemers (tijdens embargo).
Informeren raad (tijdens embargo)
Informeren pers (tijdens embargo)
Informeren breed omwonenden en ondernemers.
Oordeelsvormende feFm-vergader ingover wensen en bedenkingen m.b.t de
bestuursovereenkomst. Met insprekers.

1 Oordeelsvormend fefF ver &aderir , over wensen en bedenkingen bestuursovereenkomst.
Zonder insprekers.

Besluit raad over eventueel aan het college ter kennis te brengen wensen en 
bedenkingen

Collegebesluit bestuursovereenkomst.
Ondertekenen bestuursovereenkomst.

Commented [ .]: Is definitief afgekaart?

Commented [ 512e ]: Nog niet....

Financiële consequenties
Het COA vergoedt de kosten van de gemeente Zutphen ad € 477.655,- voor de gemeentelijke
ambtelijke inzet gedurende de jaren 2023 t/m 2027. Dit bedrag wordt door het COA in één keer
uitgekeerd. Hiervoor wordt door team Control een reserve aangemaakt. Hetbedrag van € 477.655,-

komt bovenop de reguliere middelen uit het faciliteitenbesluit opvangcentra waar aanspraak op
gemaakt kan worden vanaf de datum van ingebruikname van het DBiensteneenLFGFDienstencentrum.
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b. De gemeente Zutphen, gevestigd aan ’s Gravenhof2 7201DN te Zutphen, hierbij

vertegenwoordigd door wethouder, de heer R. Verschure, handelend ter uitvoering

van het besluit van het college d d. Idatuml. hierna te noemen: ■Gemeente

Zutphen'

Overwegende:

• dat het COA tot kerntaak heeft de opvang en begeleiding van asielzoekers;

• dat Gemeente Zutphen bereid is mee te werken aan de opvang van asielzoekers in

een Dienstencentrum binnen de Gemeente Zutphen.

• dat het COA en Gemeente Zutphen een optimaal functioneren van het

Dienstencentrum in de plaatse! ijke gemeenschap en in relatie tot de betrokken

diensten en instellingen w illen bewerkstelligen door het maken van afspraken en het

treffen van dc nodige voorzieningen;

• dat de bestuursovereenkomst onverlet laat dat het COA voor het gebruik van het

Dienstencentrum over dc benodigde vergunningen moet beschikken;

• dat Gemeente Zutphen zich binnen haar publiekrechtelijke verantwoordelijkheden

inspant voor een zorgvuldige en voortvarende vergunningverlening;

• dat het Faciliteitenbesluit Opvangcentra, d.d 29 juli 1994 (Stb. 636) en dc

aanvullingen van 8 juni 1998 (Stb. 347) en 25 januari 2001 (Stb. 60) van toepassing

zijn, alsmede eventuele toekomstige wijzigingen en aanvullingen;

• dat de directe verantwoordelijkheid voor het nemen van dc noodzakelijke

maatregelen op dc beleidsterreinen Onderwijs, Gezondheidszorg en Openbare orde

en Veiligheid, behalve bij dc Gemeente Zutphen en het COA. bij meerdere partijen

ligt;

Partijen

a. Het Centraal Orgaan opvang Asielzoekers, gevestigd aan dc Rijnstraat 8 te Den

Haag, hierbij vertegenwoordigd door, dc heerdrs. J. Kapteijns, lid van bestuur,

plaatsvervangend bestuursvoorzitter, hierna te noemen: ‘COA



Komen het volgende overeen:

Artikel 1 - Definities

In deze overeenkomst wordt verstaan onder:
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• dat het college van burgemeester en wethouders van de Gemeente Zutphen en het

COA rekening houdend met de door de gemeenteraad geuite wensen en bedenkingen

over de bestuursovereenkomst, hebben besloten om deze bestuursovereenkomst met

het COA aan te gaan

• dat het uitgangspunt is dat de randvoorwaarden voor de te nemen maatregelen in

verband met de opvang van vreemdelingen op de beleidsterreinen Onderwijs,

Gezondheidszorg en Openbare Orde en Veiligheid voldoende in bestaande wet- en

regelgeving zijn vastgclcgd.

• dat het Omwonenden- en bedrijvenoverleg Dienstencentrum Zutphen in het leven is

geroepen om het college van burgemeester en wethouders van de Gemeente Zutphen

en het COA te adviseren;

• dat voor het COA van belang is om de bezetting in een Dienstencentrum optimaal te

kunnen gebruiken. Om het maximumaantal Asielzoekers te kunnen onderbrengen in

het Dienstencentrum, is het noodzakelijk om meer Capaciteitsplaatsen beschikbaar te

hebben. Het kan bijvoorbeeld voorkomen dat een gezin bestaande uit vier personen

in een wooneenheid met capaciteit voor vijfpersonen wordt geplaatst. De vijfde

capacitcitsplaats blijft daardoor vacant. Niet elke capacitcitsplaats zal in dc praktijk

bezet worden

• dat op grond van het bepaalde in de Gemeentewet het college van burgemeester en

wethouders dc gemeenteraad in gelegenheid heeft gesteld zijn wensen en

bedenkingen over deze bestuursovereenkomst aan het college van burgemeester en

wethouders kenbaar te maken;

a) Asielzoeker; de persoon die in dc opvanglocatie van het COA wordt

opgevangen, zoals bedoeld in artikel 3 van de Wet Centraal Orgaan opvang

asielzoekers. Het betreft hier zowel asielzoekers . als vergunninghouders

(voormalige asielzoekers-dte inmiddels een verblijfsvergunning hebben),

die nog geen reguliere huisvesting in een gemeente hebben, danwcl



b)

O

d)

c)

f)

g)

h)

i)

Artikel 2 - Het Dienstencentrum
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Dienstencentrum: een locatie in de Gemeente Zutphcn waar het asiclproccs

gefaciliteerd wordt gecombineerd met het opvangen van maximaal 250

Asielzoekers met een gemiddeld verblijft van 3 weken, waarbij geen

mogelijkheid is voor spontane aanmelding en aanloop

Datum van ingebruikname: de datum waarop de eerste Asielzoeker gebruik

maakt van het Dienstencentrum;

Faciliteitenbesluit: het Faciliteitenbesluit Opvangcentra d.d. 29 juli 1994

(Stb. 636);

Omwonenden- en bedrijvenoverleg Dienstencentrum Zutphcn:

adviesorgaan dat gevraagd en ongevraagd advies over het omgevingsbeheer

van het Dienstencentrum kan uitbrengen aan het college van burgemeester

en wethouders en het COA;

Beheerplan: plan gericht op het in standhouden van de leefbaarheid en

veiligheid in de omgeving van het Dienstencentrum;

Risicoanalyse: analyse naar ongewenste maatschappelijke en ruimtelijke

effecten van vestiging van een Dienstencentrum op de Revelhorst;

Meting leefbaarheid en veiligheid: monitoring van leefbaarheid en

veiligheid op de Revelhorst en omgeving.

vreemdelingen die in artikel 3, derde lid van de Regeling verstrekkingen en

andere categorieën vreemdelingen (Rva) met een asielzoeker gelijk zijn

gesteld:

Capaciteitsplaatsen: plaatsen in een Dienstencentrum beschikbaar voor de

opvang van Asielzoekers, zoals bedoeld in artikel I b van het

Faciliteitenbesluit;

2. Het COA gebruikt de locatie onder eigen verantwoordelijkheid enkel en alleen

als een Dienstencentrum en in overeenstemming met de bepalingen van het

geldende bestemmingsplan ten behoeve van de opvang van Asielzoekers:

1. Gemeente Zutphen stemt in met het gebruik van het Dienstencentrum met

opvang voor maximaal 250 personen aan Revelhorst 4. te Zutphen door het

COA



3.

4.

Artikel 3 - Aantal Asielzoekers en Capaciteitsplaatscn

L

2.

3.

4.

5.

6.

7.

Artikel 4 - Tussentijdse opzegging gemeente
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Het COA schept de voorwaarden en omstandigheden die nodig zijn om diensten

en instellingen in het Dienstencentrum hun taken te laten uitvoeren;

Het COA spant zich in om de overlast van het Dienstencentrum en haar

bewoners voor de omgeving zo veel mogelijk te beperken

In het Dienstencentrum worden maximaal 250 Asielzoekers opgevangen.

In het Dienstencentrum worden maximaal 275 Capaciteitsplaatscn gerealiseerd.

Het COA spant zich in voor een evenwichtige samenstelling van de

Asielzoekers voor wat betreft herkomst, geslacht, leeftijd en gezinssituatie.

Instroom is daarbij bepalend

Op verzoek van Gemeente Zutphen verstrekt het COA aan Gemeente Zutphen

informatie over het aantal en over de in het vorige lid bedoelde samenstelling

van de Asielzoekers dat in de gevraagde periode in het Dienstencentrum

verblijft.

Asielzoekers verblijven maximaal 6 weken in het Dienstencentrum. Alleen met

akkoord van de Gemeente Zutphen kan hiervan afgeweken worden. Gemeente

Zutphen zal haar akkoord niet onthouden op het moment dat dit, in individuele

gevallen, vanuit de menselijkheid niet passend is. Na afloop van iedere maand

verstrekt het COA het aantal opgevangen Asielzoekers in de betreffende maand.

Het gaat om een overzicht met (i) het gemiddelde aantal (ii) het minste aantal,

(iii) het meeste aantal opgevangen Asielzoekers in de maand.

Na afloop van ieder kalenderjaar verstrekt het COA het aantal opgevangen

Asielzoekers in het betreffende jaar. Het gaat om een overzicht met (i) het

gemiddelde aantal opgevangen Asielzoekers in het jaar en (ii) een overzicht van

het verloop van het aantal opgevangen Asielzoekers door het jaar heen.

Het Dienstencentrum kent geen spontane aanloop of aanmelding van

vreemdelingen. Partijen spreken daarom af dat het Dienstencentrum onder geen

beding een aanmeldcentrum wordt.



1. Vanuit het aanmeldcentrum elders in het land worden Asielzoekers naar het

2.

3

Artikel 5 - Duur van de overeenkomst

1.

2.

3.
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Dienstencentrum gebracht. Asielzoekers verblijven er niet langer dan gemiddeld 3

weken.

De bestuursovereenkomst wordt aangegaan voor de duur van 30 jaar en vangt

aan op de Datum van ingebruikname. Op het moment dat de eerste Asielzoeker

gebruik maakt van het Dienstencentrum wordt deze datum vastgelegd in de

"Verklaring datum ingebruikname”, zoals weergegeven in bijlage A en zal aan

deze overeenkomst worden toegevoegd.

De overeenkomst eindigt van rechtswege na het verstrijken van de in lid 1

genoemde periode.

Het COA kan per aangetekende brief besluiten tot tussentijdse opzegging van

de overeenkomst. Indien het COA overgaat tot tussentijdse opzegging geldt een

opzegtermijn van tenminste 6 maanden.

De overeenkomst kan door het gemeentebestuur in de volgende gevallen tussentijds

worden opgezegd:

i. indien het COA zich herhaaldelijk en na een verzoek tot herstel niet

houdt aan de afspraken uit deze overeenkomst, met inbegrip van.

maar met beperkt tot de volgende afspraken: Asielzoekers

verblijven maximaal 6 weken in het Dienstencentrum. Alleen met

opgevangen,
b indien het COA zich herhaaldelijk en na een verzoek tot herstel niet houdt

aan de werkafspraken in bijlage C

Het gemeentebestuur dient in geval van een tussentijdse opzegging een

opzegtermijn van tenminste zes maanden in acht te nemen. De opzegging dient

schriftelijk bij aangetekende brief te worden gedaan.

akkoord van de Gemeente Zutphen kan hiervan afgeweken worden.

Gemeente Zutphen zal haar akkoord niet onthouden op het moment

dat dit, in mdix iduele ge\ allen, vanuit de menselijkheid niet

passend is.

ii. In het Dienstencentrum worden maximaal 250 Asielzoekers



Artikel 6 - Uitkeringen Faciliteitenbesluit en overige kosten

1

2.

Artikel S - Overige bepalingen
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De aanspraak op verstrekking van de uitkering als bedoeld in artikel 3. eerste lid en

artikel 4. eerste lid van het Faciliteitenbesluit, vangt aan op de Datum van

ingebruikname.

Als het COA conform artikel 5. lid 3 de bestuursovereenkomst tussentijds beëindigt

en de Gemeente Zutphen als gevolg daarvan financieel nadeel ondervindt doordat

door de Gemeente Zutphen aangegane verplichtingen samenhangende met het

Dienstencentrum niet meer vergoed worden (bijvoorbeeld in verband met het

ven allen van de op het aantal bewoners gebaseerde bijdrage), dan kan de Gemeente

Zutphen hiervoor op basis van artikel 8 van het Faciliteitenbesluit (zie bijlage F)

financiële compensatie vragen bij het COA om de door dit artikel beoogde

budgettaire neutraliteit te waarborgen

Artikel 7 - Aanvullende werkafspraken

In aanvulling op de bijlagen A en B kunnen Gemeente Zutphen en het COA, rekening

houdend met eikaars bevoegdheden en verantwoordelijkheden, nadere werkafspraken

maken. Deze worden vastgelegd in een separaat document Aanvullende

Werkafspraken’ Het betreft hier eventuele aanvullingen en uitwerkingen op de in de

toelichting Bestuursovereenkomst genoemde informatie. Dit kunnen afspraken zijn op

het terrein van de organisatie van en diensten op het Dienstencentrum.

4. In de situatie dat zich ernstige ongeregeldheden op het terrein van de openbare

orde en veiligheid voordoen die verband houden met het aanwezige

Dienstencentrum, treedt de portefeuillehouder in overleg met het management 

van het COA. onder wiens verantwoordelijkheid het Dienstencentrum valt, om

gezamenlijk te bezien of een oplossing kan w orden bereikt.

5. Partijen kunnen gedurende de gebruiksperiode in onderling overleg, uiterlijk drie

maanden voor afloop van deze overeenkomst, besluiten tot verlenging van de

overeenkomst voor een nader overeen te komen termijn



1.

2.

3.

4.

5.

6.

Artikel 9 - Vergoedingen

Bijlagen A (Verklaring datum ingebruikname) en B (Toelichting

Bestuursovereenkomst) behoren bij en geven een nadere toelichting en/of

uitwerking van deze bestuursovereenkomst.

Indien de bestaande wet- en regelgeving op de beleidsterreinen

Gezondheidszorg en Openbare orde en veiligheid niet afdoende blijkt te zijn en

hierdoor een knelpunt op dat onderdeel ontstaat, dan zullen het COA en

Gemeente Zutphen zich gezamenlijk inspannen dit knelpunt aan te kaarten bij

het verantwoordelijke Ministerie.

In geval van een wijziging van wet- of regelgeving die gevolgen heeft voor

deze overeenkomst, treden partijen met elkaar in overleg over hoe deze

gevolgen het beste kunnen worden opgevangen.

Wijzigingen van deze overeenkomst zullen, na overeenstemming hierover

tussen partijen, schriftelijk worden vastgelcgd en als addendum aan deze

overeenkomst worden gehecht. Een w ijziging gaat in op het moment dat beide

partijen het addendum hebben ondertekend, tenzij anders in het addendum

overeengekomen.

In situaties waarin deze overeenkomst niet vóórziet of in geval van geschillen,

de uitleg en/of de uitvoering ervan, zullen partijen een maximale inspanning

verrichten om deze geschillen in onderling overleg op te lossen.

De Gemeente Zutphen en het COA delen overeenkomstig de verdeelsleutel

50:50 de kosten voor het ontwikkelen van het Beheerplan en het uitvoeren van

de jaarlijkse meting inzake leefbaarheid en veiligheid en de vijfjaarlijkse

Risicoanalyse.

I In een bestuurlijke brief worden afspraken gemaakt over vergoeding van de

organisatiekosten aan de kant van Gemeente Zutphen samenhangende met het

Dienstencentrum

2. Als de Gemeente Zutphen krachtens enig w ettelijk voorschrift ofkrachtens een

onherroepelijk geworden rechterlijke uitspraak gehouden mocht zijn aan een

natuurlijke- of rechtspersoon schade, in welke vorm dan ook. te vergoeden die

deze heeft geleden als gevolg van de vestiging of aanw ezigheid van het
8/15



3.

4.

5.

6.

Artikel

1.

2.

3.
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Het COA wordt daarbij in de gelegenheid gesteld om zijn mening over het

schadeverzoek en het eventueel in te winnen deskundigenadvies naar voren te

Als op grond van de Planschadeprocedureverordening van de Gemeente

Zutphen een deskundigenadvies noodzakelijk is met betrekking tot een

ingediend verzoek om planschadcvergoeding, vergoedt het COA aan de

Gemeente Zutphen de kosten van een dergelijk advies.

10- Evaluatie en afstemming tussen partiien

In situaties waarin deze bestuursovereenkomst of de bijbehorende

werkafspraken niet voorzien, vindt er overleg plaats tussen de Gemeente

Zutphen en het COA.

In ieder geval een half jaar na de eerste instroom van Asielzoekers in het

Dienstencentrum vindt in afstemming met het Omwonendenoverleg

Dienstencentrum Zutphen. tussen Gemeente Zutphen en het COA een evaluatie

plaats van de gang van zaken in en om het Dienstencentrum in het algemeen en

van de afspraken in deze bestuursovereenkomst in het bijzonder.

Onverlet het bepaalde in het tweede lid zal er jaarlijks tussen Gemeente

Zutphen en het COA een evaluatie van deze bestuursovereenkomst 

plaatsvinden, waarbij - de ontwikkeling van - tenminste de

brengen

Eventuele infrastructurele uitgaven ten behoeve van het Dienstencentrum zullen

in overleg worden gemaakt. Het COA zal de infrastructurele uitgaven ten

behoeve van het Dienstencentrum dragen, tenzi j deze uitgaven elders worden

gedekt danwel tevens een ander doel hebben dan een doel verbonden aan het

Dienstencentrum.

Dienstencentrum in de Gemeente Zutphen. dan zal het COA het betaalde c q te

betalen bedrag aan de Gemeente Zutphen vergoeden.

De Gemeente Zutphen doet het COA zo spoedig mogelijk mededeling van het

ontstaan en het verdere verloop van procedures tot schadevergoedingen als

bedoeld in het tweede lid en zal het COA als belanghebbende in die procedure

betrekken.



Artikel 11

Aldus overeengekomen, in tweevoud opgemaakt en ondertekend

Zutphen Den Haag

Datum: Datum:

Gemeente Zutphen Centraal Orgaan opvang asielzoekers

R Verschure

Wethouder

BIJLAGEN:
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drs J Kapteijns

Lid van het bestuur, plv

Bestuursvoorzitter COA

bevolkingssamenstelling en werkgelegenheid in het Dienstencentrum ‘vaste’

agendapunten vormen.

Bijlage A: Voorbeeld: Verklaring datum ingebruikname;

Bijlage B: Toelichting Bestuursovereenkomst.

I. Op deze overeenkomst en bijbehorende afspraken is Nederlands recht van

toepassing met de bevoegde rechtbank in het arrondissement Gelderland, zo

mogelijk standplaats Zutphen als forumkeuze.



Bijlage A

Geacht College.

Met vriéndelijke groet.

II / 15

College van burgemeester en wethouders van de gemeente [naam]

Ten aanzien van de Burgemeester, [naam]

Postbus [Postbus Nummer]

Postcode

Verklaring datum ingebruikname

(wordt door het COA verzonden zodra het Dienstencentrum voor

bewoning in gebruik is genomen)

Met deze verklaring informeren wij u dat het Dienstencentrum Zutphcn op [datum en

[aar] voor de opvang en begeleiding van asielzoekers in gebruik wordt genomen. Dit is

overeenkomstig artikel 4 van de bestuursovereenkomst.

| datum]

| kenmerk)

Onderwerp: Verklaring datum ingebruikname Dienstencentrum Zutphen

Het Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA) bedankt het college voor alle

gezamenlijke inspanningen om te komen tot het realiseren van een Dienstencentrum in

dc gemeente Zutphcn. Samen met u geven we invulling aan een maatschappelijk

vraagstuk: het bieden van opvang en begeleiding aan asielzoekers in Nederland

Wij vertrouwen op een goede samenwerking met uw gemeente, met omwonenden,

omliggende bedrijven en andere betrokken organisaties. Mocht u vragen hebben over dc

verklaring ofover het Dienstencentrum dan kunt u contact opnemen met [naam

regiomanager/ locatiemanager en e-mailadres].



I - Doel Bestuursovereenkomst

Het doel van de bestuursovereenkomst is:
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Den Haag,

Centraal Orgaan opvang asielzoekers

[Naam manager Vastgoed en Facilitair)

Manager Vastgoed en Facilitair

Inleiding

Het Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA) zorgt er voor - op grond van de Wet

COA - dat asielzoekers in een kwetsbare positie in een veilige en leefbare omgeving

professioneel worden opgevangen en begeleid in het Dienstencentrum. Het COA opent

pas een Dienstencentrum nadat de gemeente daarmee heeft ingestemd. In de

bestuursovereenkomst staan afspraken tussen de gemeente en het COA over dc

vestiging en ingebruikname van het Dienstencentrum.

Het COA dient over de benodigde vergunningen te beschikken voordat het

Dienstencentrum in gebruik wordt genomen. De gemeente is door het ondertekenen van

de bestuursovereenkomst niet gebonden deze vergunningen te verlenen, maar partijen

komen overeen dat de gemeente zich zal inspannen voor een zorgvuldige en

voortvarende vergunningverlening.

gemeente.

1.2 Inzichtelijk maken van eikaars wettelijke bevoegdheden en

verantwoordelijkheden op dc beleidsterreinen Onderwijs. Gezondheidszorg en

Openbare orde en Veiligheid, in relatie tot het Dienstencentrum.

1.1 Afspraken vastleggen over de vestiging van het Dienstencentrum in de

Bijlage B Toelichting Bestuursovereenkomst



Aantal asielzoekers en Capaciteitsplaatsen
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Meer informatie over de praktische en financiële aspecten die de komst van ccn

Dienstencentrum met zich meebrengen, zoals communicatie, veiligheid, leefbaarheid,

terugkeer en vertrek, bedrijfsvoering van het COA en ook over de uitkeringen en

berekensy stematiek van het Faciliteitenbesluit staan op de website van het COA

https://www.coa.nl/nl/ccn-azc-dc-gcmecntc

Het Faciliteitenbesluit maakt voor de bekostiging onderscheid tussen artikel 3 en 4

(Opvanglocatie) en artikel 5 (Noodopvang). De soort locatie wordt vastgelegd in artikel 2,

tweede lid van de Bestuursovereenkomst

Op bovengenoemde beleidsterreinen ligt de directe verantwoordelijkheid bij meerdere

partijen. Dit is belangrijk om tc constateren en te realiseren voor de komst van het

Dienstencentrum. Uitgangspunt is dat de voor de opvang van asielzoekers benodigde

voorzieningen en de tc nemen maatregelen afdoende zijn geregeld in de bestaande wet-

De gemeente heeft met het document 'Aanvullende Werkafspraken de mogelijkheid

om met het COA aanvullende werkafspraken te maken. Het betreft eventuele

aanvullingen en uitwerkingen op de in deze overeenkomst genoemde informatie. Dit

gebeurt onder erkenning van eikaars bevoegdheden en verantwoordelijkheden.

Voor het COA is het van belang om de bezetting in een Dienstencentrum optimaal te

kunnen gebruiken. Daarom worden in de Bestuursovereenkomst zowel het aantal

asielzoekers als het aantal Capaciteitsplaatsen benoemd

In de bestuursovereenkomst zijn afspraken opgenomen die nodig zijn voor het in

gebruik nemen van het Dienstencentrum. Daarbij valt tc denken aan afspraken over

welke locatie, het aantal bew oners, duur en w elke wettelijke financiële uitkeringen

beschikbaar worden gesteld (Faciliteitenbesluit).

1.2 Gezondheidszorg en Openbare orde en veiligheid

1.1 Afspraken vastleggen over de vestiging van een Dienstencentrum



contactcentrum.

GGD
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Openbare orde en veiligheid

De burgemeester is op grond van de Gemeentewet verantwoordelijk voor de openbare

orde en veiligheid in de gemeente. De burgemeester en officier van justitie maken op

grond van artikel 13 van de Politiewet in het driehoeksoverleg afspraken over de inzet

van politie in de gemeente.

gezondheidszorg en begeleiden minder zelfredzame bewoners bij hun gang naarde

zorg. Op het Dienstencentrum houdt een huisarts spreekuur. Met vragen over hun

gezondheid kunnen de bewoners van een opvanglocatie 24/7 bellen met een medisch

Net als voor alle andere inwoners van Nederland is de GGD verantwoordelijk voor de

publieke gezondheidszorg voor asielzoekers. Deze zorg omvat onder meer infectie-

ziektepreventie en -bestrijding, gezondheidsvoorlichting en jeugdgezondheidszorg

(JGZ). Ook voert de GGD bij aankomst in Nederland dc verplichte controle op

tuberculose uit. voor asielzoekers uit landen waar tbc veel voorkomt.

Meer informatie over gezondheidszorg staat op https://ww w .coa.nl/nl/mcdischc-zorg-

aan-asielzoekers en https://www coa.nl/nlA ergocding-van-medische-zorg

Gezondheidszorg

Net als iedereen kunnen asielzoekers naardc huisarts, een verloskundige of het

ziekenhuis. COA-medew erkers informeren asielzoekers over dc Nederlandse

Het handhaven van de veiligheid binnen het Dienstencentrum valt onder de

verantwoordelijkheid van het COA. Indien incidenten binnen dc locaties gevolgen

kunnen hebben voor de openbare orde wordt door het COA in eerste instantie de politie

geïnformeerd en indien nodig dc burgemeester.

en regelgeving. Indien de regelgeving op een bepaald onderdeel niet afdoende blijkt te

zijn en hierdoor een knelpunt kan ontstaan, dan kunnen het COA en de gemeente zich

gezamenlijk inspannen dit aan tc kaarten bij het verantwoordelijke Ministerie.
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Om het Dienstencentrum veilig en leefbaar te houden, heeft het COA-huisregels die

asielzoekers in alle locaties moeten naleven. Laten zij hun medebewoners of COA-

medewerkers niet in hun waarde of overtreden ze op een andere manier de huisregels?

Dan treft het COA-maatregelen. Strafbare feiten meldt het COA altijd bij de politie.

Samen met de partners uit de bestuursrecht- en strafrechtketen treft het COA-

maatregelen tegen overlastgevers.

Uitgebreide informatie over veiligheid staat op: https://www.coa.nl/nl/vcilighcid-cn-

rond-azes en https://www.coa.nl/nl/overlast-en-maatregelen.
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Argumenten

Wethouder Verschure en de heer Kapteijns, bestuurder bij het COA, hebben overeenstemming
bereikt over de concept bestuursovereenkomst, zodat deze nu ter besluitvorming voorligt.

Beoogd effect
De realisatie van een DieRstencentrumDienstencentrum op de Revelhorst IV waar het asielproces
gefaciliteerd wordt gecombineerd met het opvangen van 250 asielzoekers met een gemiddeld
verblijf van 3 weken, waarbij er geen mogelijkheid is voor spontane aanmelding en aanloop.

2.Het college besluit om de raad voor te stellen zijn wensen en bedenkingen ffiee4e-geven-aan over
(het in principe akkoord gaan met) de conceptbestuursovereenkomst ter kennis van het college te
brengen.

Op 25 maart 2025 is het college via een presentatie door het COA geïnformeerd over de plannen om
te komen tot een DiensteneentFEmDienstencentrum op de Revelhorst.
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Besluit
LHet college besluit om, vooruitlopend op definitieve besluitvorming, 'en b-h.-eve van de vestiging
van een Dienstencentrum op de Revelhorst in Zutphen in principe akkoord te gaan met bijgevoegde

1._ conceptbestuursovereenkomst inclusief Werkafspraken, en
2.Bestuurlijke brief, voor de vestiging van een Dienstencent ruinDienstencenuum in Zuiolten.

Het college heeft op 13 december 2022 besloten om een vertrouwelijke intentieovereenkomst
inzake de dóórontwikkeling van de asielopvang en ketendienstverlening met het COA aan te gaan en
daarmee een DienstoneeetfumDienstencentrum in de gemeente Zutphen mogelijk te maken.
Op 16 juli 2024 heeft het college besloten (niet openbaar), met inachtneming van een aantal
uitgangspunten, om in principe medewerking te verlenen aan de realisatie van een
DienstencentrumDienstencentrum van het COA op de Revelhorst IV.
Door een memo is het college op 17 december 2024 geïnformeerd over de planvorming op het
terrein op de Revelhorst en de stand van zaken met betrekking tot het opstellen van de
bestuursovereenkomst.
Op 17 februari 2025 heeft het minister fie-Ministe । > van Asiel en Migratie van minister Faber akkoord
gegeven op de door het COA opgestelde businesscase voor de realisatie van een
GiensteneentromDienstencentrum in Zutphen. Dit betekent dat er groen licht is van het ministerie
voor de benodigde investeringen. Het dienstencent+umDienstencentrum wordt ontwikkeld onder
goedkeuring van het ministefie-Minist'?! van Asiel en Migratie.

Aanleiding
Er is al enige jaren sprake van een opvangcrisis. Het COA heeft moeite om vluchtelingen op een
goede wijze op te vangen. Er is door het COA herhaaldelijk contact gezocht met het college. Het
college heeft, na diverse overleggen met het COA, de regio en de provincie, besloten om haar
verantwoordelijkheid hierin ook te nemen. Veel gemeenten in Gelderland en daarbuiten hebben in
de afgelopen twee jaar extra inspanningen gedaan om vluchtelingen op te vangen. In hoog tempo
worden nieuwe locaties geopend voor zowel asielzoekers, AMV’ers als Oekraïners. Het college is van
mening dat ook zij naar vermogen willen-bijdragen aan opvang.
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1.3 Er zijn lokale kansen voor de economie.
Naast het nemen van maatschappelijke verantwoordelijkheid als gemeentebestuur biedt dit initiatief
ook kansen op het gebied van werkgelegenheid. Er ontstaan zo'n 100fte banen in alle lagen van de
arbeidsmarkt, van zorgen begeleiding tot de versterking van het juridisch cluster, facilitaire diensten
en beveiliging. Daarnaast levert het dienstencentr-umDienstencentrum ook een economische impuls
voor de gemeente Zutphen door de afname van goederen en diensten van Zutphense
toeleveranciers. Het dienstencentrumDienstencentrum wordt ontwikkeld onder goedkeuring van het
«Ministerie van Asiel en Migratie.

1.1 In de bestuursovereenkomst worden afspraken vastgelegd over onder andere definities, het
BtenstencentrumDienstencentrum, het aantal asielzoekers en capaciteitsplaatsen, het beëindigen van
de overeenkomst, de duur van de overeenkomst en de financiële vergoedingen.
Het PiensteneentfumPienstencentrum biedt daarvoor plaats aan 250 vluchtelingen voor gelijktijdige,
maartijdelijke opvang. In het Pienstenc-ent-rumDienstencentrum zetten deze mensen een eerste stap
in de asielprocedure. Deze asielzoekers worden vanuit het aanmeldcentrum in Ter Apel door het COA
naar het PienstencentrumOienstencentrum gebracht. Paar zorgt het COA voor de eerste
levensbehoeften en recreatieve voorzieningen. Nadat de asielzoekers een procedure van ongeveer
drie weken in het PienstencentwmPienstencentrum hebben doorlopen, reizen ze door naar een
asielzoekerscentrum elders in het land. Spontane aanmeldingen en vrije inloop zijn hier niet mogelijk.
Pe asielzoekers blijven grotendeels op het centrum zelf omdat op het centrum voor dagbesteding
(recreatie) gezorgd wordt. Als het COA zich niet houdt aan de gemaakte afspraken, met name als het
gaat om het maximale aantal van 250 asielzoekers en het gemiddelde verblijf van een asielzoeker in
het D lenstencentrumPienstencentrum van 3 weken, kan de bestuursovereenkomst in beginsel
opgezegd worden. Hiervan kan worden afgeweken met goedkeuring van de gemeente als dat in
individuele gevallen vanuit de menselijkheid passend is.

1.2 Door het aangaan van de bestuursovereenkomst en samen te werken met het COA toont de-her
gemeentebestuur haar betrokkenheid bij het nationale en internationale vraagstuk van
vluchtelingenopvang.
In verband met de aanhoudende landelijke instroom van vluchtelingen zijn er al langere tijd
gesprekken gevoerd met het COA voor uitbreiding van activiteiten in de gemeente Zutphen.
<aemeent-egut-Bhee^ Het gemeentebestuur is bereid om deze extra inspanning te leveren, omdat wij
onderkennen dat de eerste opvang van vluchtelingen in Ter Apel permanent en al jaren overbelast is,
alle gemeenten in Nederland een verantwoordelijkheid hebben voor menswaardige opvang en
vluchtelingen en statushouders welkom zijn in Zutphen (coalitieakkoord).

1.4 Geheimhouding is noodzakelijk tot aan het voornemen om de bestuursovereenkomst aan te gaan
en de eigenaar van de gronden met het COA overeenstemming hebben bereikt.
Het aangaan van een bestuursovereenkomst is een bevoegdheid van het college. Maar gelet op de
gevoeligheid van een besluit rond een nieuwe tijdelijke opvang voor asielzoekers wordt er geen
definitief besluit genomen zonder hierover met de Raadtehc-bben Besprekende raad de gelegenheid
te hebben gegeven wensen en bedenkingen ter kennis van het college te brengen over het aangaan
van de definitieve bestuursovereenkomst met het COA door het college. Bovendien is het (voor het
college) essentieel dat bij de uitvoering en de invulling, wensen van omwonenden specifiek en de
inwoners van Zutphen en Warnsveld algemeen intensief en zorgvuldig zijn gewogen en betrokken.
Juist vanwege die gevoeligheid wil her uiterst zorgvuldig met de besluitvorming den

Commented [512e]:

Commented [xz ]: Naar 1.2?

Commented [ s.r ze ): Waarom? Als je kijkt naar
het argument, zou ik het hier laten staan.

5.2.1

5.2.15.2.1

5.2.15.1.2.i

5.1.2.i

5.1.2.i



Kanttekeningen

omgegaan. Dat betekent in eerste instantie dat die besluitvorming pas op gang komt als duidelijk is
dat het voornemen tot het realiseren van het dienstencentrumDienstencentrum ook daadwerkelijk
gestalte krijgt. Het college wil geen onnodige discussie openen /zolang het voornemen van het COA
niet definitief is, is het niet verstandig om hierover al naar buiten te treden. Daarvoor moet het COA
in ieder geval goedkeuring hebben van het ministerie en dient zij te kunnen beschikken over de
locatie. Met andere woorden zolang de financiering alsook de aankoop van de grond nog niet zeker
zijn, wil het collegois het niet gewenst om de discussie over de bestuursovereenkomst nog niet in de
volle breedte aan te vangen, vanwege deze onzekerheden. Inmiddels is dzuidelijk dat het ministerie
akkoord is op de plannen van het COA. Tussen de eigenaar van de grond en het COA is echter nog
geen overeenstemming.

2.2 De gemeenteraad heeft een eentfolerende-en-kaderstellende en controlerende bevoegdheid.
De gemeenteraad heeft een c-ontrolerende-enkaderstellendende en controlerende rol, naast
uiteraard het budgetrecht. Dit betekent dat de raad een actieve rol moet spelen in het vaststellen
van grote beleidskeuzes, waaronder het aangaan van contracten en samenwerkingen met externe
organisaties zoals het COA. Doordat het college de raad nu al om wensen en bedenkingen vraagt,
nog voordat het college besluit over het echt aangaan van de bestuursovereenkomst wordt de raad
de mogelijkheid gegeven om zijn standpuntwensen aan te geven en mogelijke bezwarenbedenkingen
in een zeer vroegtijdig stadium al te uiten bij ons als college. Deze wensen en bedenkingen kan het
college dan ook in een vroegtijdig stadium meenemen, voordat het besluit tot het aangaan van de
bestuursovereenkomst definitief wordt genomen.

2.1 Het college wil de raad betrekken bij het proces en de inhoud van het aangaan van een
bestuursovereenkomst.
Artikel 184.169 van de Gemeentewet stelt dat eenhet college van burgemeester en wethouders
(8&W) de gemeenteraad moet betrekken bij belangrijke besluiten die de gemeente aangaan, vooral
wanneer het gaat om bestuurlijke of financiële verplichtingen. Het aangaan van een
bestuursovereenkomst met het COA voor een Dienstencentrum kan ingrijpende gevolgen hebben
voor de gemeente, bijvoorbeeld op sociaal, economisch en organisatorisch vlak. Het is belangrijk dat
de gemeenteraad tijdig wordt geïnformeerd en betrokken bij dit besluit om transparantie en
verantwoording af te leggen aan de inwoners.

2.3 De gemeenteraad is de volksvertegenwoordiging en neemt de belangen van inwoners mee
richting besluitvorming.
Een Dienstencentrum voor asielzoekers kan aanzienlijke impact hebben op de lokale gemeenschap,
zowel op het gebied van sociale integratie als op de beschikbaarheid van gemeentelijke
voorzieningen. De gemeenteraad moet zich bewust zijn van de mogelijke effecten van zo'n centrum
op de lokale voorzieningen, veiligheid, sociale cohesie en openbare orde. Het vragenter kennis
brengen van wensen en bedenkingen aan het college, biedt de raad de mogelijkheid om zijn zorgen
te uiten en richting te geven aan het verdere proces. En de gemeenteraad kan de betrokkenheid van
bewoners en lokale belanghebbenden beter waarborgen. Het kan ook de mogelijkheid bieden voor
de gemeenteraad om suggesties te doen voor verbeteringen of aanpassingen aan betweerstelde
bestuursovereenkomst. Dit draagt bij aan het creëren van draagvlak voor het project en zorgt ervoor
dat de zorgen van de gemeenschap (op een gestructureerde manier) worden meegenomen in de
besluitvorming.
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1.2 Veiligheidsrisico's en overlast
Er bestaat een risico dat er overlast ontstaat in de buurt van het iensteneeAtFE-MDienstencentrum,
zoals lawaai, verstoring van de openbare orde, of andere vormen van overlast die door zowel de
asielzoekers als door externe factoren veroorzaakt kunnen worden.
Sommige inwoners kunnen zich zorgen maken over de veiligheid, bijvoorbeeld als er sprake is van
conflicten tussen verschillende groepen of als asielzoekers met een criminaliteitsachtergrond naar
het centrum worden gestuurd. Dit kan leiden tot een verhoogde aandacht voor de gemeentelijke
handhaving en politiecapaciteit. Door het participatieproces en het instellen van een
Omwonendenoverleg en later een Beheergroep wordt dit zoveel mogelijk gemonitord met
bijbehorende acties.

2.1 De rollen en verontwoordelilkheden voorcollege en rood moeten helder zijn.
Het is belangrijk om een balans te vinden tussen het betrekken van de gemeenteraad en het
behouden van de bestuurlijke autenemieslagkracht en flexibiliteit van het college. Het uitgebreid
betrekken van de raad biedt weliswaar voordelen op het gebied van democratische legitimiteit en
transparantie, maar kan ook leiden tot vertragingroolitieke-bemeeierns en een verlies vanaar
slagkracht en flexibiliteit. Het is dus essentieel dat er een duidelijke afstemming is over de rol van de
raad en de mate van invloed die aijhij kan uitoefenen, zonder het proces onnodig te vertragen of te

1.1 De komst van een DienstencentrumDiens tencen trum kan voor spanningen zorgen in de
samenleving.
Niet alle inwoners zullen positief staan tegenover de komst van een
DtenstencentremDienstencentrum, wat kan leiden tot sociale spanningen binnen de Zutphense
gemeenschap. Sommige mensen kunnen zich zorgen maken over overlast, culturele verschillen of
mogelijke negatieve effecten op de veiligheid. Er kan weerstand zijn tegen de opvang van
asielzoekers, wat mogelijk leidt tot conflicten of zelfs protesten. Dit kan de sociale cohesie
ondermijnen en het imago van de gemeente negatief beïnvloeden. Daarom is het belangrijk een
goed communicatieproces te hebben en voldoende aandacht voor participatie. Met ons huidige AZC
laat de-gemeentehetgemeentebestut 'i en de gemeenschap zien dat opvang van vluchtelingen
relatief goed kan verlopen en dat het draagvlak en de vrijwillige steun aan de vluchtelingen groot is.

1.3 Negatieve berichtgeving in de media
Als er problemen ontstaan rond de opvang of als er ongevallen of incidenten plaatsvinden, kan dit
breed uitgemeten worden in de media. Dit kan de reputatie van de gemeente schaden en leiden tot
negatieve publiciteit. Daarom is het belangrijk om de communicatielijnen goed af te stemmen en
kort te houden.
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Uitvoering

We onderscheiden twee sporen:

Communicatie
Er is een communicatieplan en een participatieplan opgesteld. De belangrijkste onderdelen uit dit
plan zijn:

Binnen een of twee dagen nadat het college het openbare besluit heeft genomen tot het voornemen
om een bestuursovereenkomst met het COA aan te gaan, worden de direct omwonenden en de
omliggende bedrijven in een plenaire bijeenkomst geïnformeerd door de gemeente en het COA.
Inwoners en ondernemers die iets verder gehuisvest zijn worden tijdens een inloopavond
geïnformeerd.

Na de informatieavonden wordt er een omwonenden/bedrijvenoverleg opgericht. Naast een
vertegenwoordiging van de omwonenden en de bedrijven zijn gemeente en het COA hierin
vertegenwoordigd. Periodiek wordt de stand van zaken van de plannen en de mate van inspraak
besproken.Tijdens de eerste bijeenkomst wordt desamenstelling, rol, taken en
verantwoordelijkheden van het omwonenden/bedrijvenoverleg vastgesteld.

Als de realisatie van het DienstencentrumDienstencentrum dichterbij komt wordt er, in overleg met
de omwonenden en de ondernemers, een beheergroep opgericht voor als het

iensteReeFHFMDienstencentrum open is. Er wordt een risicoanalyse door een gespecialiseerd
bureau gemaakt en er wordt met de beheergroep een beheerplan veiligheid en leefbaarheid
opgesteld.

compliceren. Daarom wordt de raad in deze fase al gevraagd wensen en bedenkingen mee te geven
over de conceptbestuursovereenkomst. Het besluiten tot het aangaan van de bestuursovereenkomst
is de bevoegdheid van het college, evenals de uitvoering. Wel heehkmgt de raad een rol in het (indit
geval) kunnen meegeven van wensen en bedenkingen al na het collegebesluit tot het akkootd gaan
In principe met de conceptbestuursovereenkomst; deze wensen en bedenkingen kan het college dan
al meenemen richting het COA en bij het besluiten tot het daadwerkelijk aangaan van de
bestuursovereenkomst, waar de raad ook nog zijn wensen en bedenkingen ter kennis mag brengen

Rol van de gemeenteraad
Het besluitvormingsproces voor de bestuursovereenkomst wordt in gang gezet, de raad heeft hierin
een belangrijk rol. De raad geeft-kan namelijk op basis van artikel 169, vierde lid jo. artikel 160,
eerste lid, onder d. van de Gemeentewet wensen en bedenkingen mee aan het college. De raad
wordt ook geïnformeerd over de verschillende stappen met betrekking tot het bouwproces en de
participatie met de omgeving.
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Stakeholders (omwonenden, ondernemers, raad etc) goed laten participeren betekent een
voortdurende en actieve communicatie, ruimte voor hun inbreng, en gezamenlijke
verantwoordelijkheid. Door inclusieve, transparante en doelgerichte participatiekaM.nnnen de 
gemeente en het COA niet alleen zorgen voor een beter geïnformeerd en draagvlak voor het
DienstencentrumDienstencentrum, maar ook voor een effectievere en harmonieuzere uitvoering van
het vervolgproces.
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Bijlagen

2.
3.

5.
6.
7.
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Financiële consequenties
Het COA vergoedt de kosten van de gemeente Zutphen ad € 477.655,- voor de gemeentelijke
ambtelijke inzet gedurende de jaren 2023 t/m 2027. Dit bedrag wordt door het COA in één keer
uitgekeerd. Hiervoor wordt door team Control een reserve aangemaakt. Het bedrag van € 477.655,-
komt bovenop de reguliere middelen uit het faciliteitenbesluit opvangcentra waar aanspraak op
gemaakt kan worden vanaf de datum van ingebruikname van het DiensteneentfWHDienstencentrum.

Informeren Seniorenconvent
Beeldvormende feFm-vergadering mét wethouder

2. Planvorming en bouwtraject DienstencentrumDienstencentrum op Revelhorst IV
Het COA moet de gebruikelijke activiteiten verrichten als de grond verwerven, een ontwerp
opstellen, het vergunningtraject doorlopen (inclusief wijzigen Oemgevingsplan) en de gebouwen
daadwerkelijk realiseren.
Naar verwachting zal het DienstoncontrumDienstencentrum niet voor de tweede helft van 2028
worden gerealiseerd.

Evaluatie
Periodiek evalueert de beheergroep na ingebruikname van het iensteReefLFLFDienstencentrum de
gang van zaken in en om het DienstencontrumDienstencentrum.
Pe raad wordt blijvend geïnformeerd over de besluitvorming voor het
DieftsteneentrumPienstencentrum, dat betekent ook over de risicoanalyse en beheersmaatregelen.

1. Besluitvormingstraject bestuursovereenkomst
Vertrouwelijk

1. Akkoord door het ministerie Ministerie van Asiel en Migratie op de businesscase van het COA

Openbaar besluit met embargo: Het college besluit tot-het vaernemon emeeHom in principe
akkootd te gaan met de concept-bestuursovereenkomst met het COA aan-te-gaan en vraagt
aan de raad voordat het oen definitief besluit neemt om wensen en bedenkingen ter kennis
van het college te brengen.
Informeren direct omwonenden en ondernemers (tijdens embargo).
Informeren raad (tijdens embargo)
Informeren pers (tijdens embargo)
Informeren breed omwonenden en ondernemers.
Oordeelsvormende fewm-vergadeong over wensen en bedenkingen m.b.t. de
conc ptbestuursovereenkomst. Met insprekers.

10. Oordeelsvormend feFt-m-vengaderingover wensen en bedenkingen
conceptbestuursovereenkomst. Zonder insprekers.

11. Besluit raad over eventueel aan het college ter kennis te brengen wensen en
bedenkingen over conceptbestuursovereenkomst

Het college besluit om de bestuursovereenkomst met het COA aan te gaan, onder
voorbehoud van door de raad aan het college tei kennis te brengen wensen en bedenkingen.

Eellegebesleit-besttefsevefeefkeFSE
Ondertekenen bestuursovereenkomst.
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Tue, 25 Mar 2025 09:51:51 +0100
" < 512e @zutphen.nl>;

RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

! Kan zijn dat ik nog iets moet aanpassen nu we het principe besluit laten varen, maar meteen
overgaan tot het voornemen hebben om...

@zutphen.nl>Van: 5 12.b < 5 12 e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 18:55
<5.1 2.e

< 5 12e

Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Hoi allen,

In de bijlage mijn aanpassingen, met nog enkele opmerkingen daarbij.

(@zutphen.nl>Van: 512e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 14:03

Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Hoi allen,

Ik hoor het graag en zie jullie opmerkingen wel tegemoet...

@zutphen.nl><512

Verzonden: vrijdag 21 maart 2025 10:23

E-mail: inford zutphcn.nl
Website: www.zutphcn.nl

Dankjewel 5125

Gemeente Zutphen
Team: Bestuur en Communicatie
Tel: 14 0575 /06 512.6

Met vriendelijke groet.
512e
5.1,2e

@zutphen.nl>; 512e

<512e

i@zutphen.nl>

,A
Zutphen

< 5.12e

@zutphen.nl>

@zutphen.nl>; "512.

@zutphen.nl>; 512eAan: 512e
< 512e

Van; 513 e

" 51.2e

" < 512e

@zutphen.nl>; 5.12e@zutphen.nl>; 5.1.2.Aan: 5126
<5.1 2e

From:
Sent:
To:
"512e

Subject:

"512e

<512e ,@zutphen.nl>; 5125
@zutphen.nl>; 512e <5 12e

" 51 2 e

" <5 12.e

Ik heb zojuist een document gedeeld met jullie, maar kan niet zien of het goed gegaan is. Dus ook nog even bij deze.
Ik heb het collegevoorstel aangevuld met een extra besluitpunt. Willen jullie meekijken naar de besluitvorming, de
argumenten en extra kanttekeningen? Ik besef me net dat er dan ook geheimhouding op moet of niet 5.1.2e ?

"<512. @zutphen.nl>;
@zutphen.nl>



Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Hoi allen,

@zutphen.nl>Van: 512e < 5,12e

Hoi 5.1.2e

Prima zo. Een paar kleine tekstuele dingetjes en opmerkingen in bijgevoegd document.

E-mail: infoMzutphen.nl
Website: www.zutphcn.nl

Aan: 5126
<5I.2«

Met vriéndelijke groet.
5,1.2e
512e

NB Qua proces: ik heb nog opgenomen in het cv dat de raad een besluit moet nemen over de wensen en bedenkingen, dat kan
niet in (twee) Beeldvormende vergaderingen, maar dat zal echt een raadsbesluit moeten zijn, op voorstel dus van het college.
Om eventueel tijd te winnen kan het collegebesluit ook zijn dat het college besluit om de BO aan te gaan, onder voorbehoud
dat de raad geen wensen en bedenkingen uit. Als de raad dan inderdaad geen w&b uit, hoefje niet meer terug naar het college.
Maar als de raad ook maar 1 wens of 1 bedenking uit, moet je weer terug naar het college. Overigens is het wel de koninklijke
weg als eerst college besluit, dan de raad besluit over de w&b en dan het college weer een besluit neemt, dan kan niemand wat
over de gevolgde procedure zeggen, die is dan namelijk dik in orde. Het kan dan alleen over de inhoud nog maar gaan.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Gemeente Zutphen
Team: Bestuur en Communicatie
Tel: 14 0575 /06 5.12e

Met vriéndelijke groet,
5.12e

A
Zutphen

A
Zutphen

Ziet er goed uit, zie mijn aanpassingen in de bijlage in de versie van 512e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 16:48
Aan: <51.2 @zutphen.nl>; 512e <512 @zutphen.nl>; 512.
<5'2« @zutphen,nl>; <512. @zutphen.nl>; 5.1.2. <512 @zutphen.nl>
Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

<5122 @zutphen.nl>; 512.8 <51.26 '(azutphen.nl>; 512e
@zutphen.nl>; 512e <5,2« @zutphen.nl>; 5.12e <512. (3zutphen.nl>



@zutphen.nl>< 5.12e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 15:50

Onderwerp: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Dag allen,

daar kijken ik, en5 12e

ik weet niet of jij vanuit Control degene bent om mee te kijken. Er zijn nu nog geen financiële5 12 e

weet jij wie er bij Communicatie meekijket en adviseert over de collegevoorstellen? Dan is het5.1.2e

Als er vragen zijn, bel, mail, app gerust!

Met vriéndelijke groet.

(Bereikbaar op 5,1 2e

512e

5.1 2e

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zulplicn.nl
Twittcr: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

gevolgen, wel gaan we straks een reserve openen om de ontvangen gelden van het COA op te zetten. Daarvoor
maak ik graag nog een afspraak met je. Mocht jij niet de juiste persoon zijn, wil je mij dan aangeven wie wel? De
stukken zijn vertrouwelijk en mogen niet gedeeld worden met collega’s.

Gemeente Zutphcn
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

In de bijlage vinden jullie het concept principebesluit om akkoord te gaan met de concept bestuursovereenkomst voor
een Dienstencentrum op de Revelhorst. Voordat ik het voorstel in het zaaksysteem zet en jullie advies vraag, doe ik
het liever eerst even zo, zodat het straks in het proces sneller kan. Willen jullie eventuele aanvullingen of
aanpassingen vóór volgende week woensdag doorgeven aan mij? Dan kan ik het verwerken en koersen op 8 of 15
april as. Dat is ook in overeenstemming met het dynamisch tijdpad. De bestuursovereenkomst zelf is nagenoeg klaar,

handig om daarmee ook af te stemmen. Ik wil dat ook wel doen, maar mag jij ook, jij bent betrokken bij dit project
namelijk.

AZutphen

Van: 512e

5122 nog even naar.

Aan: 5-12e <5,12:
< 51.2e @zutphen.nl>; 512e

@zutphen.nl>; 512e <512e @zutphen.nl>; 5,12e
<512e @zutphen.nl>; 5 ’ 2» < 5.12e @zutphen.nl>



Tue, 25 Mar 2025 10:11:44 +0100
@zutphen.nl>

RE: avonden omwonenden, ondernemersle kring en 2e kring DC - vertrouwelijk

Hi 512e

Gelukkig, goed besluit van Rick. Nu kunnen we communicatieplanning ook definitief maken.
in voorbereiding om te komen tot een afspraak voor de

@zutphen.nl>Van; 512e <5 1.2e

Verzonden: dinsdag 25 maart 2025 09:36
@zutphen.nl>Aan: < 51 2 e

Onderwerp: RE: avonden omwonenden, ondernemersle kring en 2e kring DC - vertrouwelijk

@zutphen.nl>< 5 1 2e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 16:21
@zutphen.nl><5 1.2 e

Onderwerp: RE: avonden omwonenden, ondernemersle kring en 2e kring DC - vertrouwelijk

Hi 5126

Laten we ervoor zorgen dat we het gehele proces nu ook nog zorgvuldig blijven doen, zoals we dat steeds51 2.i

hebben gedaan totnogtoe.

@zutphen.nl>Van• 5 12 e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 15:57

<512• @zutphen.nl>;5 12e

Groet,
5 12e

From:
Sent:
To:
Subject:

Helemaal mee eens! Dat heb ik Rick ook geadviseerd. Uiteindelijk heeft hij gisteravond toegezegd dat de
communicatie naar omwonenden en ondernemers plus 2e kring 2 weken naar voren wordt gehaald op resp 7 en 8
mei. De planning moet hierop aangepast worden en met spoed moeten we de werkgroep communicatie nu optuigen
Wil jij dat doen deze week?
Ik geef straks een presentatie aan het college met het COA, ik licht hen ook vast in. Want inderdaad alles onder
voorbehoud van aankoop gronden door COA....

werkgroep communicatie. Ik zit er achteraan om tot een afspraak te komen. Je hoort zsm.
Groet,
5 12-

< 5 12e

(@zutphén.nl>;

<51.2e

Aan: 51Ze

@zutphen.ni>; 512”
<512

Groet 5.12e

Van : 5.12e

@zutphen.nl>; 512.

Hoi 5124

Ik heb gisteren al contact gelegd met COA, 5124

Ik reageer even alleen naar jou: ik denk dat het heel risicovol is om alles een maand naar voren te halen. Er moet nog veel in de
voorbereiding gebeuren, v.w.b. communicatie vooral ook richting COA (afstemmen aanpak informatieproces, kernboodschap,
Q&A's, inhoud/programma informatieavonden, rolverdeling gemeente/COA, dagvoorzitter zoeken etc....). Natuurlijk kan alles
altijd sneller indien dit noodzakelijk is, maar om het goed en risicomijdend te doen, zou ik ook pleiten voor 2 weken eerder
i.p.v. een maand. Wat moet, dat moet.... 5121

< 5,1,2e

(S)zutphen.nl>; 512:

" <51 2e11512.

"512e

@zutphen.nl>
<5 12- @zutphen.nl>

Aan: 512e
< 51.2e

5120 <5121

CC: 512e

5.1.2.e



Dag allen,

Ik neem

Met vriendelijke groet.

(Bercikbuar op 512 »

5.12e

51 2 e

3.
4.
5.
6.
7.

1.
2.

Onderwerp: avonden omwonenden, ondernemersle kring en 2e kring DC - vertrouwelijk
Urgentie: Hoog

Er is weer veel gebeurd... de oppositie heeft het college gevraagd om zsm de geheimhouding van het dossier af te
halen. Er is daarom vanavond wederom tijd gevraagd van Rick om een toelichting te geven tijdens het
seniorenconvent. Rick wil de hele planning met een maand naar voren halen en gaat dit delen met de
fractievoorzitters. Concreet betekent dit het volgende:

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

8 april Beeldvormende vergadering - besloten
15 april collegebesluit om in principe in te stemmen met de bestuursovereenkomst + raadsvoorstel om de
raad voor te stellen mandaat voor het college te bekrachtigen én wensen en bedenkingen mee te geven aan
het college.
15 april brieven rondbrengen en versturen
16 april info avond eerste kring
17 april info avond tweede kring
12 mei oordeelsvormende vergadering
26 mei besluitvormend raad

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutplicn.nl
Twittcr: @gcm Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Dit vraagt heel veel van ons, ook de Griffie heeft kanttekeningen geplaatst. Er is ooko nog geen overeenstemming
tussen Rotij en COA, verwachting is wel dat deze er komt (volgens Rick). Voordat ik het COA informeer, hoor ik eerst
graag van jullie of er tijd en ruimte is om dit goed voor te bereiden. Rick geeft ook nog aan een goede ervaren
dagvoorzitter te willen....
Ik heb Rick geadviseerd om het proces zo zorgvuldig en realistisch mogelijk te delen met de fractievoorzitters Mijn
voorstel is om de avonden met 2 weken te vervroegen, namelijk 7 en 8 mei, dus net na de meivakantie. Dat geeft iets
meer ruimte, plus er is nog steeds ruimte om de raad vóór de zomer een besluit te laten nemen.
Donderdag zien we elkaar, hopelijk met ondersteuning om alle afspraken vast te leggen en de locaties etc te
regelen.

A
Zutphen

512 mee in de cc als ambtelijk opdrachtgever, ook gelet op benodigde capaciteit.



Tue, 25 Mar 2025 10:32:12 +0100
@zutphen.nl>

RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25

Prima zo.

@zutphen.nl>Van: 5 » 2e < 5.1.2e

Verzonden: dinsdag 25 maart 2025 09:57
<512

Hoi allen,

@coa.nl>< 5 1.2»

Verzonden: maandag 24 maart 2025 14:45

< s 1.20

Hoi

N.a.v. onderstaande mail en ons telefoongesprek hierbij nog ter informatie de laatste aanpassingen.

Wat betreft de bestuurlijke brief hebben wij morgen nog even contact.

We zien elkaar in ieder geval morgen in Zutphen voor de presentatie aan het college.

Groet,

COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Aan: 5126
< 5 12.e

Onderwerp: FW: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!
vertrouwelijk

From:
Sent:
To:
Subject:
maart! - vertrouwelijk

Hierbij de definitieve versie na telefonisch overleg met mij gisteren. Kunnen jullie je hierin vinden? Zoja dan is dit het
stuk wat verder de procedure in gaat. Ik hoor het graag,

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

5 1 Ze

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

@zutphen.nl>; 5.1.2.

@zutphen.nl>; 5.12e

Groet 512e

Van: 5.12e

Aan: 512e
CC: 512e
< 5 12e

<512 e @zutphen.nl>; 6,12."
@zutphen.nl>

"512e

" 51.2 e " <51.2 e

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

egEI

Telefoon: 06-512
Werkdagen Maandag t/m donderdage9z

<S’2e @zutphen.nl><S’2e @zutphen.nl>;
@coa.nl>; 512e <5i2e @coa.nl>



< 5 12e

@coa.nl>

Dank voor jullie check en aanpassingen. Een reactie van onze kant:

Groet,

(@zutphen.nl>Van: 5i2e (5.12e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 10:56
@coa.nl>Aan: 512e <512* <5 1 2e

5,12e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
51.2e

Artikel 4:
Akkoord, ik pas dit aan.

Bestuurlijke brief:
Het klopt inderdaad dat er een totaalbedrag is vastgelegd maar dit is dus ook tevens een maximaal bedrag. Als COA
kunnen wij niet een vergoeding uitkeren aan een gemeente voor kosten die nog gemaakt moeten worden. De al
gemaakte kosten over de afgelopen 2 jaar en dit jaar kunnen we dus wel al uitkeren. Ik heb goedkeuring om de
gemaakte kosten over 2023, 2024 en 2025 direct te laten factureren en uitbetalen, de overige kosten kunnen in 2026
en 2027 worden uitbetaald. Als het bij de gemeente niet mogelijk is om eerder gemaakte kosten nog te verifiëren is
het wellicht mogelijk om de kosten te verdelen over de 5 jaar en dus per jaar een bedrag van 95.531 euro uit te
keren. Ik kan hier de brief eventueel op aanpassen.

Artikel 1:
Wat bedoel je precies naar aanpassen naar de oorspronkelijke definitie? Zoals we hebben besproken in ons overleg
zouden we de definitie aanpassen zoals deze past bij onze wettelijke taak en dus inderdaad de oorspronkelijke
definitie van asielzoeker. De definitie zoals nu opgenomen is dus juist de oorspronkelijke definitie passend bij de
wettelijke taak van het COA. Als we dit niet opnemen betekent het namelijk ook dat er geen vreemdelingen onder de
definitie vallen terwijl dit gezien het proces dat plaatsvindt op de locatie juist wel een groep is die meegenomen moet
worden. Bel mij hier anders gerust over.

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Van: 5 12e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 11:27

Hoi 512e

@zutphen.nl>; 512e
Aan:' 512e
CC: 512e
< 512e

' <512e

< 5.12 e

(g)coa.nl>; 512e

@coa.nl>; 512:

-J}
COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

@zutphen.nl>
@zutphen.nl>; 5126

< 5 11e

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

egam

Telefoon: 06-512
Werkdagen, Maandag t/m donderdag



< 51 2e

Hoi 513» e.a.,

Hierbij de laatste reactie vanuit onze kant, afgestemd met onze bestuurder:

Overige aanpassingen zijn akkoord.

Met vriendelijke groet.
5.12e

5,1.2

CC: S13«
< 5 1.2e

E-mail: info dyutphcn.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Bestuurlijke brief:
Ik ontvang ook graag vóór donderdag de aangepaste bestuurlijke brief.

Artikel 4 (en artikel 3 lid 5): Graag aanpassen naar: "Alleen met akkoord van de Gemeente Zutphen kan hiervan
afgeweken worden. Gemeente Zutphen zal haar akkoord niet onthouden op het moment dat dit, IN INDIVIDUELE GEVALLEN,
vanuit de menselijkheid niet passend is." Het gaat namelijk echt om uitzonderingen in individuele gevallen waarover we 
akkoord geven of niet.

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Bestuursovereenkomst:
Artikel 1: de definitie is nu teveel opgerekt, hieronder valt ook een statushouder en het Dienstencentrum is echt
bedoeld voor de asielzoekers die hun eerste stappen in het asielproces zetten. Dan zien wij graag de oorspronkelijke
definitie terug, omdat deze de lading meer dekt voor het Dienstencentrum in Zutphen. Ons bestuur zal niet
instemmen met deze definitie. Kortom met de door jullie aangepaste definitie zijn wij niet akkoord, wil je deze
aanpassen of terugzetten naar de oorspronkelijke definitie? Graag vóór as donderdag.

< 5.1.2 e

@coa.nl>

,AZutphen

(Bereikbaar op 512e

Als er nog vragen zijn of even kort overleg nodig is, bel mij dan even na 11 uur (06-su’

@zutphen.nl>; 512e (@zutphen.nl>; 512.

Werkafspraken:
@ 512e jij stelt voor hiervoor nog een overleg te plannen m.b.t. benamingen. 5,i« en ik kunnen beiden as
woensdagochtend van 10 tot 10.30 uur. Verder lopen onze agenda's niet synchroon. Kun jij ook? Als dat niet lukt wil je dan
vóór woensdag aangeven waar je tegen aan loopt? I.v.m. de interne route moet ik alle stukken donderdag namelijk aanleveren.



Van . @coa.ni>< 512e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 13:19

51 2e

< 5.12e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Hoi 5.12e

Groet,

Met vriendelijke groet,

Van: 6.12 e @zutphen.ni><51 2a

Datum: donderdag 20 mrt 2025, 12:33 PM

Dag allen,

Onze jurist kijkt er nog naar, je ontvangt zsm onze reactie.

Ik heb vast 2 opmerkingen:

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25
maart!

1. Bestuurlijke brief: je maakt er nu een maximaal bedrag van waarbij wij de kosten inzichtelijk moeten maken zodat deze
verrekend worden. Wii kopen onze inzet in een keer af en verrekenen dus niets. In de vorige brief stond ook: Er wordt
een totaalbedrag van € 477.655,- uitgekeerd. Zo is het ook opgenomen in de gezamenlijke presentatie voor ons college
as dinsdag, besproken in het laatste bestuurlijk overleg en al vertrouwelijk gecommuniceerd met de raad. Dus graag
aanpassen naar: het totaal bedrag voor de jaren 2023 t/m 2027 wordt in één keer uitgekeerd nadat de BO is
ondertekend. Het is ondoenlijk om eerder gemaakte kosten gelet op ureninzet etc vanaf 2023 nu nog te verifiëren. Er is

Punt 1 komt ik op terug. Wat betreft ondertekening bedoelde ik vooral dat ik de overeenkomst aan onze
kant, na goedkeuring van jullie, kan indienen voor de bestuursvergadering. Dat betekent dat wij dan
tekenklaar zijn dus in principe alvast aan onze kant kunnen tekenen. Ik begrijp dat dit proces voor de
gemeente anders ligt. Normaliter ontvang een gemeente graag alvast een ondertekende overeenkomst
vanuit het COA zodat een college ook de zekerheid heeft dat het COA akkoord is met de afspraken.
Hopelijk biedt dat weer meer duidelijkheid.

Aan: 512e
CC: 512e
<512

<5 1 2 • @zutphen.nl>;@coa.nl>

Dankjewel 5126

Aan: 5126
Kopie: 512e
<si2e

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
Junior 51.2e
Telefoon: 06- 512e B

< 5 12e @coa.nl>
<512e ~@coa.nl>, 512e

,@zutphen.nl>, 5 1 2 = <5’2e

<512e @zutphen.ni>
<512e @coa.nl>; 512e

@zutphen.nl>; 51 2 *

<5125 @zutphen.nl>. 512e
@coa.nl>



Met vriendelijke groet,

(Bereikbaar op s ta» )

"@coa.nl>Van: 512e < S/12e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 10:49

(@coa.nl>
Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

5 1.2 e

512e

Bijgevoegd de aangepaste bestuursovereenkomst n.a.v. ons overleg afgelopen maandag. Ik heb twee documenten
bijgevoegd: een schone versie zoals de uiteindelijke bestuursovereenkomst wordt en een document waarin de laatste
aanpassingen zijn bijgehouden. Wat ons betreft kan deze overeenkomst na akkoord van de gemeente ingediend
worden voor de bestuursvergadering en ondertekend worden.

overeenstemming over het totaalbedrag tussen bestuurders en dat wordt in één keer uitgekeerd na ondertekening
bestuursovereenkomst.

Verder ook een aangepaste bestuurlijke brief. De kosten van 2023 t/m 2025 kunnen na tweezijdige ondertekening
van de BO worden uitbetaald. Hiervoor kunnen jullie een factuur sturen aan het COA. Voor de overige kosten die
gemaakt worden in 2026 en 2027 kan de gemeente later een factuur sturen tot een maximum van het totaalbedrag
genoemd in de brief. Ik hoor graag of jullie akkoord zijn met deze verduidelijking, dan zorg ik dat de brief ondertekend
wordt.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Het lijkt me goed dat we allen beseffen dat de raad, na een vertrouwelijk memo van ons college, veel vragen heeft,
vooral over de vertrouwelijkheid, communicatie en participatie. Daar gaan as dinsdag ook vragen over gesteld
worden en we moeten ons samen goed voorbereiden op de geheime beeldvormende vergadering van de raad op 8
april!

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @qem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

2. Ondertekening: de ondertekening vindt pas plaats na het hele proces met de raad. Dus dat is gepland voor
medio oktober! Er kan en wordt nu dus nog geen bestuurlijk overleg hiervoor gepland.

A
Zutphen

@zutphen.nl>; 5.1.2e
Aan: 512*
CC: 512e
< 51 2e

< 51 2 • @zutphen.nl>
<512 @coa.nl>; 512e

@zutphen.nl>; 512e <siae

Hoi 5.128 (en collega’s),



Groet,

□ n ra (§)

<5 1 2 e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Vanuit communicatie zijn er geen extra op- of aanmerkingen op de werkafspraken.

Groet,

•AE;e

Graag hoor ik ook of de bestuursovereenkomst zo akkoord is. Dan dien ik de overeenkomst z.s.m. in voor de
bestuursvergadering en kunnen we over op ondertekening.

Van: 512e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 14:38

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
51 2e

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

Aan:' 5126
CC: 5.126
< 51 2e

' <5'2 e @zutphen.nl>; ' 5 13 ‘
@coa.nl>

Van: 512e
Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 15:52

E-
COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

Telefoon: 06-512
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

Telefoon: 06-512e
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

Agi Centraal Orgaan opvang asielzoekers

' <M2. @zutphen.nl>
<512. @coa.nl>; ' 5.1 2 •

@zutphen.nl>; 512e



< 5 12 e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Hoi 512e

Hierbij de werkafspraken retour met een paar kleine (tekstuele) aanpassingen van mijn kant. Verder sluit ik mij aan bij
de opmerkingen van

Groet,

Van: 5 1 2e @coa.nl><5.1 2 e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 10:04
< 5.12e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

5.1.2e

Graag dit nog even mondeling doornemen. Gaat overal over benamingen.
jij en ik.

AZC & pre pol Zutphen5,12e

Ontwikkeling Brummen
Ontwikkeling Lochem

Aan: ‘512e
CC: 512.6
<5 1.2e

512e

Directie Opvang en Begeleiding COA Regio Midden Zuid

Ik heb het document ook voor een laatste check met onze communicatieadviseur gedeeld. Ik hoop uiterlijk
morgenochtend van haar een reactie te ontvangen.

Aan: ‘512e
< 512e

<5 12e

Verder ligt de bijgewerkte BO op dit moment bij Joeri voor een laatste check. Ook de vraag m.b.t. de bestuurlijke brief
en moment van betaling staat uit en kom ik z.s.m op terug.

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

Even overleg met 512e

@zutphen.nl>; 5.12e

COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

<512. ' (S)zutphen.nl>; 5.12e
@coa.nl>

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

ngEe

' <5125 @zutphen.nl>; 5126
@zutphen.nl>;512e <512e
~X@coa.nl>

l‘<512e @zutphen.nl>
<51.2 @coa.nl>; 512.

@zutphen.nl>; 512e

5.12e die al in het document staan.

Telefoon: 06-512
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

eng

@coa.nl>; 512e



@zutphen.nl>< 5.1 2 e

Verzonden: maandag 17 maart 2025 16:22

i@coa.nl>
Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Dag allen,

Dankjewel 5.1 2e

5.1.2 e

hier vóór as donderdag op reageren?
de bestuurlijke brief check je ook nog even toch?5 1.2e

heb je de presentatie voor het college van 25 maart al

Met vriendelijke groet,

(Bereikbaar op 5.12e .)

@coa.nl>< 5 12e

Verzonden: maandag 17 maart 2025 10:56

5.12e

512e

Ook heb de laatste planning bijgevoegd, omdat er wel e.e.a. is veranderd graag aandacht voor de data! Zo is de
geheime beeldvormende vergadering naar 8 april verplaatst. Willen jullie deze datum in jullie agenda zetten?

5,1.2e

En

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

aangevuld? Dan kunnen we misschien nog even afstemmen deze week en zet ik de presentatie door naar het
bestuurssecretariaat.

Aan: 512e
< 51 2 e

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @qem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Tenslotte nog mijn vraag aan

h
Zutphen

In de bijlage vinden jullie de Werkafspraken, zoals vanochtend besproken. Willen jullie (@612»

Van• 512e

<5126 @zutphen.nl>; 512e
@coa.nl>; <5.12e

Van: 512e

48?-COA V} Centraal Orgaan opvang asielzoekers

<su« @coa.nl>; 5125
@zutphen.nl>; 512e <5.12e

Telefoon: 088 7152250
Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Voorsterallee 1,7203 DN Zutphen



@coa.nl><6l2e

Onderwerp: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg

Hoi allen,

Graag ontvangen wij van de gemeente de laatste versie van de werkafspraken.

Groet,

@zutphen.nl>; 512.

Hierbij alvast de BO met aanpassingen zoals vanochtend besproken. Ik kijk nog naar de juiste verwoording van een
aantal bepalingen maar dit zal dus vooral neerkomen op tekstuele wijzigingen. Op deze manier heeft iedereen alvast
de besproken inhoudelijke aanpassingen.
Ik kom zo snel mogelijk terug met de definitieve aanpassingen.

5.1 2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
5126

es****************************************

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
*******************************************************

*********************************************

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het

@zutphen.nl>; 5122
<512

<512e

~i@coa.nl>: 512-

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

egmI

Telefoon: 06-5.122
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

eA52~(y$
COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Aan: 5(2e <512
<512 e T@zutphen.nl>; 5.1.2e



COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
**********************************************************************
**********************************************************************

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het 
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.



II

Tue, 25 Mar 2025 11:07:30 +0100
" <512t @zutphen.nl>

RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Super, dankjewel!

@zutphen.nl>< 512e

Verzonden: dinsdag 25 maart 2025 10:09
@zutphen.nl>Aan: 512e < 5 1 Je

Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Hi 512e

@zutphen.nl>Van; 512 e < 5.12e

Verzonden: dinsdag 25 maart 2025 09:39
Aan: 512. @zutphen.nl>< 5.1.2e

Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

@zutphen.nl>Van; 5,12e < 512 e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 17:15
@zutphen.n/>Aan: 51ze <5 1,2 e

Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

(3zutphen.nl:>Van: 512e <5 1.2 e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 14:03
5,1.2e

< 6.1 2 e

Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Hoi allen,

Ik hoor het graag en zie jullie opmerkingen wel tegemoet...

Aan: 512
< 5 1 Ze

From:
Sent:
To:
Subject:

<52e

@zutphen.nl>
@zutphen.nl>;

Van• 512e

Dankjewel 5.1.2e

Hi 512e

Ik heb naar het document gekeken en aanvullingen gedaan op het onderdeel communicatie. Mijn collega 5126
(woordvoering) kijkt vanavond nog naar het stuk. Zij zal (later) de goedkeuring moeten geven op het conceptvoorstel in het
zaaksysteem.
Groet,
5 1.2 e

Ook 512e heeft gereageerd. Zij kon niet aanpassen in het online document maar ik heb de enkele suggesties van haar inmiddels
in het document verwerkt. Zij is verder akkoord met het concept en zal dat ook als zodanig goedkeuren in het Zaaksysteem als
het langskomt.
Groet,
5 12e

" 512e

" 512e

< 5 '2 • @zutphen.nl>;@zutphen.nl>; 512e

Ik heb zojuist een document gedeeld met jullie, maar kan niet zien of het goed gegaan is. Dus ook nog even bij deze.
Ik heb het collegevoorstel aangevuld met een extra besluitpunt. Willen jullie meekijken naar de besluitvorming, de
argumenten en extra kanttekeningen? Ik besef me net dat er dan ook geheimhouding op moet of niet 5126 ?



@zutphen.nl>Van: 5.1.2 e < 5.1.2.e

Verzonden: vrijdag 21 maart 2025 10:23

Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Hoi allen,

@zutphen.ni>Van: 512e

Prima zo. Een paar kleine tekstuele dingetjes en opmerkingen in bijgevoegd document.

E-mail: info azutphen.nl
Website: www.zutphen.nl

NB Qua proces: ik heb nog opgenomen in het cv dat de raad een besluit moet nemen over de wensen en bedenkingen, dat kan
niet in (twee) Beeldvormende vergaderingen, maar dat zal echt een raadsbesluit moeten zijn, op voorstel dus van het college.
Om eventueel tijd te winnen kan het collegebesluit ook zijn dat het college besluit om de BO aan te gaan, onder voorbehoud
dat de raad geen wensen en bedenkingen uit. Als de raad dan inderdaad geen w&b uit, hoefje niet meer terug naar het college.
Maar als de raad ook maar 1 wens of 1 bedenking uit, moet je weer terug naar het college. Overigens is het wel de koninklijke
weg als eerst college besluit, dan de raad besluit over de w&b en dan het college weer een besluit neemt, dan kan niemand wat
over de gevolgde procedure zeggen, die is dan namelijk dik in orde. Het kan dan alleen over de inhoud nog maar gaan.

Gemeente Zutphen
Team: Bestuur en Communicatie
Tel: 14 0575 /06512

Met vriéndelijke groet.5,12enmm
51.2e

Aan: 512e
<51.2

Met vriéndelijke groet.
5,12e

,A
Zutphen

Ziet er goed uit, zie mijn aanpassingen in de bijlage in de versie van 5.12e

Hoi 5,12e

< 5.1Ze

@zutphen.nl>; 6,2e
@zutphen.nl>; 51 2e <512 .(5)zutphen.nl>;

<5.12 @zutphen.nl>; 512e <51 2e @zutphen.nl>

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 16:48
Aan: 512e <512e @zutphen.ni>; 512e <512e @zutphen.nl>; 512e
<5.12 @zutphen.nl>;512e <512e @zutphen.nl>: 51.2e <512 H@zutphen.nl>
Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk



@zutphen.nl><5.12.

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 15:50

Onderwerp: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Dag allen,

S 12* ik weet niet of jij vanuit Control degene bent om mee te kijken. Er zijn nu nog geen financiële

weet jij wie er bij Communicatie meekijket en adviseert over de collegevoorstellen? Dan is het5.12e

Als er vragen zijn, bel, mail, app gerust!

Met vriéndelijke groet.

(Bereikbaar op 61 2 « V)

Gemeente Zutphen

512.

5.1.2e

gevolgen, wel gaan we straks een reserve openen om de ontvangen gelden van het COA op te zetten. Daarvoor
maak ik graag nog een afspraak met je. Mocht jij niet de juiste persoon zijn, wil je mij dan aangeven wie wel? De
stukken zijn vertrouwelijk en mogen niet gedeeld worden met collega’s.

handig om daarmee ook af te stemmen Ik wil dat ook wel doen, maar mag jij ook, jij bent betrokken bij dit project
namelijk.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

E-mail: info a zutphcn.nl
Website: wmv.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gcmccnlc-Zutphen

Zutphen

A
Zutphen

Van: 5.1.2e

Aan: s”» <sut
<5.12 @zutphen.nl>; 5.1.2e

In de bijlage vinden jullie het concept principebesluit om akkoord te gaan met de concept bestuursovereenkomst voor 
een Dienstencentrum op de Revelhorst. Voordat ik het voorstel in het zaaksysteem zet en jullie advies vraag, doe ik
het liever eerst even zo, zodat het straks in het proces sneller kan. Willen jullie eventuele aanvullingen of
aanpassingen vóór volgende week woensdag doorgeven aan mij? Dan kan ik het verwerken en koersen op 8 of 15
april as. Dat is ook in overeenstemming met het dynamisch tijdpad. De bestuursovereenkomst zelf is nagenoeg klaar,
daar kijken 6 12e ik, 61.2e en512» nog even naar.

@zutphen.ni>; 5122e <s«» i@zutphen.nl>; 512e
<5’2' [@zutphen.nl>; 512» <5.12 @zutphen.nl>



Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

E-mail: info@zutphcn.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem_Zutphen
Facebook: Gcmccntc-Zutphen



II

Tue, 25 Mar 2025 15:53:45 +0100
" <51 2e @zutphen.nl>

RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Ja! Ik zie ze, top! Ik pas het donderdag allemaal aan en dan kan het door!

@zutphen.nl>Van; 51 Ze < 512e

Verzonden: dinsdag 25 maart 2025 14:04
@zutphen.nl>Aan: 512e < 5.1.2 e

Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Hi 512e

Van: 512e

Verzonden: dinsdag 25 maart 2025 09:39
@zutphen.nl>Aan: 512e < 512 e

Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Dankjewel

'@zutphen.nl>Van: 51.2e < 5 l 2 e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 17:15
Aan: 512e
Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Hi 512e

@zutphen.nl>Van: 512e <5 12e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 14:03
5,12e

< 5 12e

Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Hoi allen,

Aan: 5124
<512e

From:
Sent:
To:
Subject:

Ik de aanpassingen nu in het document aangebracht. Wil jij checken of je ze nu wel ziet? (Onder kopje communicatie)
Groet,
5/122%

< 5 12e

@zutphen.nl>

Hoi 512e

Ik heb naar het document gekeken en aanvullingen gedaan op het onderdeel communicatie. Mijn collega 5124
(woordvoering) kijkt vanavond nog naar het stuk. Zij zal (later) de goedkeuring moeten geven op het conceptvoorstel in het
zaaksysteem.
Groet,
6.124

(@zutphen.nl>; 5124

Groet 512•

" 512e

" 512e

< 512e (@zutphen.nl>;
@zutphen.nl>; 51126

512e I

Ik heb zojuist een document gedeeld met jullie, maar kan niet zien of het goed gegaan is. Dus ook nog even bij deze.
Ik heb het collegevoorstel aangevuld met een extra besluitpunt. Willen jullie meekijken naar de besluitvorming, de
argumenten en extra kanttekeningen? Ik besef me net dat er dan ook geheimhouding op moet of niet 512e ?

<5.126 J@zutphen.nl>

< 5'2 • l@zutphen.nl>



Ik hoor het graag en zie jullie opmerkingen wel tegemoet...

@zutphen.nl>Van; 5.1.2e < 5.1.2e

Verzonden: vrijdag 21 maart 2025 10:23

Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Hoi allen,

@zutphen.nl>Van: 5J2e < 5,1.2e

Onderwerp: RE: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Hoi 512e

Prima zo. Een paar kleine tekstuele dingetjes en opmerkingen in bijgevoegd document

< 5.1.2e

5.12 e

E-mail: info'rtzutphen,nl
Website, w~nn.zutphen.nl

NB Qua proces: ik heb nog opgenomen in het cv dat de raad een besluit moet nemen over de wensen en bedenkingen, dat kan
niet in (twee) Beeldvormende vergaderingen, maar dat zal echt een raadsbesluit moeten zijn, op voorstel dus van het college.
Om eventueel tijd te winnen kan het collegebesluit ook zijn dat het college besluit om de BO aan te gaan, onder voorbehoud
dat de raad geen wensen en bedenkingen uit. Als de raad dan inderdaad geen w&b uit, hoefje niet meer terug naar het college.
Maar als de raad ook maar 1 wens of 1 bedenking uit, moetje weer terug naar het college. Overigens is het wel de koninklijke
weg als eerst college besluit, dan de raad besluit over de w&b en dan het college weer een besluit neemt, dan kan niemand wat
over de gevolgde procedure zeggen, die is dan namelijk dik in orde. Het kan dan alleen over de inhoud nog maar gaan.

Aan: 5126
< 51.2 e

Met vriendelijke groet.
512e

5.1.2e

Gemeente Zutphen
Team: Bestuur en Communicatie
Tel: 14 0575 /06 5.12e

Met vriéndelijke groet,
5.1 2e

AZutphen

Ziet er goed uit, zie mijn aanpassingen in de bijlage in de versie van 512e

@zutphen.nl>; 5.12.6
<5 1 2e @zutphen.nl>

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 16:48
Aan: 5.12e @zutphen.nl>; 5.12.<5,2» @zutphen.nl>;512e <5.12 @zutphen.nl>;

<512: @zutphen.nl>; 5124 <5.12« @zutphen.nl>; 512e@zutphen.nl>;512.e <512e @zutphen.nl>;512e <512= @zutphen.nl>



@zutphen.nl><5.12.

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 15:50

Onderwerp: concept besluit college bestuursovereenkomst DC - vertrouwelijk

Dag allen,

S 12* ik weet niet of jij vanuit Control degene bent om mee te kijken. Er zijn nu nog geen financiële

weet jij wie er bij Communicatie meekijket en adviseert over de collegevoorstellen? Dan is het5.12e

Als er vragen zijn, bel, mail, app gerust!

Met vriéndelijke groet.

(Bereikbaar op 61 2 « V)

Gemeente Zutphen

512.

5.1.2e

gevolgen, wel gaan we straks een reserve openen om de ontvangen gelden van het COA op te zetten. Daarvoor
maak ik graag nog een afspraak met je. Mocht jij niet de juiste persoon zijn, wil je mij dan aangeven wie wel? De
stukken zijn vertrouwelijk en mogen niet gedeeld worden met collega’s.

handig om daarmee ook af te stemmen Ik wil dat ook wel doen, maar mag jij ook, jij bent betrokken bij dit project
namelijk.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

E-mail: info a zutphcn.nl
Website: wmv.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gcmccnlc-Zutphen

Zutphen

A
Zutphen

Van: 5.1.2e

Aan: s”» <sut
<5.12 @zutphen.nl>; 5.1.2e

In de bijlage vinden jullie het concept principebesluit om akkoord te gaan met de concept bestuursovereenkomst voor 
een Dienstencentrum op de Revelhorst. Voordat ik het voorstel in het zaaksysteem zet en jullie advies vraag, doe ik
het liever eerst even zo, zodat het straks in het proces sneller kan. Willen jullie eventuele aanvullingen of
aanpassingen vóór volgende week woensdag doorgeven aan mij? Dan kan ik het verwerken en koersen op 8 of 15
april as. Dat is ook in overeenstemming met het dynamisch tijdpad. De bestuursovereenkomst zelf is nagenoeg klaar,
daar kijken 6 12e ik, 61.2e en512» nog even naar.

@zutphen.ni>; 5122e <s«» i@zutphen.nl>; 512e
<5’2' [@zutphen.nl>; 512» <5.12 @zutphen.nl>



Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

E-mail: info@zutphcn.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem_Zutphen
Facebook: Gcmccntc-Zutphen
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Project: Dienstencentrum COA - locatie
Revelhorst
Bestuurlijke opdrachtgever: Rick Verschure

Overige relevante organisaties
Bewonerswijkteam Leesten
COA regionaal, Politie
Team IJsselstreek
GGD (medische zorg, huisartsen etc.)
COA regionaal/landelijk
Brandweer Veiligheidsregio Noord- en Oost-Gelderland
Dienst Terugkeer en Vertrek
Vluchtelingenwerk Nederland

- Openbaar vervoer organisaties

INTERN
- College van burgemeester en wethouders
- Gemeenteraad
- Bestuur COA

Medewerkers gemeente Zutphen en COA
- IND

Samenwerkingspartners

EXTERN
Bewoners en ondernemers bedrijventerrein Revelhorst
Bewoners en ondernemers buitengebied Leesten
Bewoners en ondernemers wijk Leesten
Inwoners Zutphen en Warnsveld algemeen
Actiegroepen/buurtcomités

- Vastgoedeigenaren
Woningcoöperaties
Pers/media

Communicatiemanager COA: 512e
51 Ze

Wijkregisseur: 5

Ambtelijke opdrachtgever:
Opdrachtnemer: 512•
5 1 2ë

Communicatie/participatie:
Woordvoerder: 512e
Locatiemanager COA: 512e

5.12e

512e 51.2e



Achtergrond (Communicatie) doelstellingen Middelen

Vraag/ aanleiding Planningsproces

De planning kent verschillende fasen:

Strategie
Uitgangspunten communicatie

In verband met de landelijk grote instroom van
asielzoekers zijn er met het Centraal Orgaan
Opvang Asielzoekers (COA) gesprekken gevoerd
over uitbreiding van opvangcapaciteit in de
gemeente Zutphen. Het college heeft op 14
december 2022 een vertrouwelijke
intentieovereenkomst gesloten om te onderzoeken
of in de gemeente Zutphen een Dienstencentrum
gevestigd kan worden waar de eerste fase van het
asielproces gefaciliteerd wordt. Het
Dienstencentrum wordt gecombineerd met opvang
voor maximaal 250 plaatsen voor asielzoekers en
zorgt voor extra werkgelegenheid van 100 tot 150
arbeidsplaatsen. Op dit moment onderzoekt het
COA of een locatie op de Revelhorst hiervoor kan
worden aangekocht.

Inloop- en informatieavonden
Gemeentenieuws/Contact
Social media
Eigen websites (gemeente en COA)
In een later stadium:
omwonendenoverleg en
bedrijvenoverleg

Stakeholders tijdig en optimaal
informeren, met hen in gesprek
gaan en naar hen luisteren
(aandacht voor hun ideeën,
gevoel van onzekerheid en
onrust)
Participatie en communicatie
moeten een optimale bijdrage
leveren aan het proces om te 
komen tot bewustwording
(kennis en houding) en
acceptatie (gedrag) van
ontwikkelen en vestigen van het
Dienstencentrum.
Uiting geven aan onze
maatschappelijke opdracht om
een bijdrage te leveren aan
opvang en integratie van
vluchtelingen, om zo als
gemeente Zutphen onze
verantwoordelijkheid te nemen.
Het proces bestaat uit twee
delen:

1. Ie deel: dat het
Dienstencentrum er komt,
bouw- en ontwikkelingsproces
(informeren en betrekken)

2. 2e deel: er komen daar ineens
mensen wonen die we in hun
waarde moeten laten en de
ruimte geven om te leven.



Participatie Planning communicatieSituatieanalyse
en ervaringen AZC

Fase 1: Besluitvormingstraject
Fase 2: Voorbereiding realisatie
Fase 3: Realisatie
Fase 4: Exploitatie en beheer

De wijze waarop in dit project vorm
en inhoud gegeven wordt aan
participatie is beschreven in een
afzonderlijk participatieplan.
Hoewel het college streeft naar
maximale mate van participatie voor
stakeholders, zal de participatie in dit
project in eerste instantie beperkt

Ontwikkel een communicatie-/participatieplan
geldend vanaf het moment dat het college van
gemeente Zutphen heeft besloten tot het
voornemen om een bestuursovereenkomst met het
COA aan te gaan tot en met de exploitatie van het
Dienstencentrum.

Onderverdeling van categorieën
stakeholders naar mate van
betrokkenheid.
Bij elk van de
stakeholdersgroepen wordt
gekeken welke communicatie-
aanpak wordt ingezet:
informeren, betrekken,
samenwerken en monitoren;
daar ontwikkelen we een
programma op maat voor.
We houden rekening met de
wens en intentie van het college
om te streven naar de maximaal
haalbare mate van participatie
Communicatie is transparant,
helder, eerlijk en zoveel mogelijk
op maat richting doelgroepen.
Daar waar mogelijk direct
contact onderhouden met
betrokken stakeholders en
omwonenden/ondernemers/
middenstand en winkeliers.
Er wordt een
omwonendenoverleg en een
bedrijvenoverleg ingericht.

Planning besluitvormingstraject
bestuursovereenkomst gemeente en COA:
zie bijlage 1 onder deze tabel.

De voorbestemde locatie het Dienstencentrum
ligt aan het Boggelderenk op de Revelhorst IV,
ten oosten van Circulus recycleplein en ten
westen van en grenzend aan het zonneveld. De
locatie ligt ten zuiden van de N314 en de wijk
Leesten.

Doorlopend proces van communicatie,
verschillende fases waarin we
communiceren, planning volgt daaruit.
Gemeente en COA stellen een integraal
tijdpad op.
Hierbij worden de communicatiemomenten
en beslismomenten benoemd. Wanneer is



iets openbaar? En wanneer treden we met
wat naar buiten?

De realisatie van het Dienstencentrum wordt
door COA gebruikt als doorstroomlocatie voor
asielzoekers met een gemiddelde verblijfsduur
van 3 weken.
de Immigratie- en Naturalisatiedienst (IND), de
Gemeenschappelijke
Gezondheidsdienst/GezondheidsZorg
Asielzoekers (GGD/GZA), Vluchtelingenwerk
Nederland (VWN), de Raad van Rechtsbijstand
(RvR) en Vreemdelingenpolitie worden in dit
Dienstencentrum gehuisvest.
Extra opvang van 250 asielzoekers kan niet in
huidige AZC maar gebeurt alleen in het
Dienstencentrum.
Aandachtspunt, tijdelijke opvang geldt voor
gemiddeld 3 weken, de tijd ligt gemiddeld
tussen 6 dagen en 6 weken.

blijven tot stap 1 van de
participatieladder/-wijzer t.w.
informeren en luisteren. De ruimte
tot participatie is zeer beperkt
doordat het voornemen tot het
vestigen van het Dienstencentrum
voor het college (en na goedkeuring
door de raad) vaststaat, de geschikte
locatie is gevonden en bij
goedkeuring op de financiering door
het ministerie het Dienstencentrum
op deze locatie ontwikkeld zal
worden. In het proces van
planontwikkeling zal beoordeeld
worden of er onderdelen zijn waarop
participatie verder kan gaan dan stap
1 (informeren). Dit zou kunnen zijn
stap 2 (raadplegen) dan wel stap 3
(adviseren).Kansen

Bijdrage leveren aan en de maatschappelijk
verantwoording nemen in de opvang van
asielzoekers in Nederland
Dat we directe werkgelegenheid creëren voor
100-150 arbeidsplaatsen
Werkgelegenheid bij het ontwikkelen van het
gebouw/ toeleverende (regionale) bedrijven
Werkgelegenheid na ingebruikname gebouw,
toelevering (regionale bedrijven), beveiliging,
voeding, schoonmaak etc.)
De looptijd is 30 jaar
Uitgangspunt is dat alle kosten die voortvloeien
uit de vestiging van het DC met opvang
worden betaald door het rijk
Positieve ervaringen met het AZC
Positieve beeldvorming, maatschappelijke
betrokkenheid, sociaal imago



Kernboodschap Financiën/ budget

Zie bijlage 2
Rollen/ Taken/ verantwoordelijkheden
(COA/Gemeente/ IND etc)

Risico's
Mogelijke weerstand van bewoners en
ondernemers gevestigd op De Revelhorst
Mogelijke weerstand bewoners, ondernemers
in de wijk Leesten
Mogelijke weerstand inwoners Zutphen/
Warnsveld breed
Mogelijk gevoel van overlast/angst voor
omwonenden, ondernemers en inwoners door
asielzoekers die zich buiten het
Dienstencentrum/opvang begeven.
Druk op politiecapaciteit
Bezwaarschriften en procedures

In overleg tussen gemeenten Zutphen en
COA



Bijlage 1. Planning besluitvormingsproces Bestuursovereenkomst gemeente Zutphen - COA

Gereed Wat Wie

16-07-24
17-12-24

GemeenteFcbr

Gemeente

Gemeente - COA

Gemeente

Gemeente

Gemeente - COAz.s.m.

14-01-25
14-01-25
Fcbr
Fcbr

14/4
19/5
22/4
27/5

10/2 of
10/3 of
Evt. 27/1,3/3
of 24/3 om
19.00 voor
raadsverg.
6/3
3/4
8/5

Gemeente
COA
COA
COA
COA-A&M
Gemeente - COA

OPENBAAR besluit met 1 week embargo: Het college besluit tot het
voornemen om een bestuursovereenkomst met het COA aan te gaan
en vraagt aan de raad voordat het een definitief besluit neemt om
wensen en bedenkingen ter kennis van het college te brengen, (go/no-
go)-____________________________________________________  
Informeren direct omwonenden en ondernemers (tijdens embargo)

VERTROUWELIJK
Principebesluit college over locatie Revelhorst.
Akkoord MT-1P COA op busincsscasc.
Akkoord Directieteambespreking COA (go/no-go).
Akkoord Bestuur COA (go/no-go) en briefnaar ministerie A&M.
Schriftelijk akkoord busincsscasc door ministerie A&M (go/no-go).
Presentatie in college: waarom, locatie, bestuursovereenkomst,
planning, communicatie, etc._______________________________  
Het college besluit om in principe in te stemmen met de concept
bestuursovereenkomst COA-gemeente (go/no-go).______________ 
Seniorenconvent informeren.
Rick vertelt stand van zaken en de vervolgstappen.

Geheime beeldvormende vergadering (achter gesloten deuren) met
wethouder.
NB Gemotiveerd verzoek richting presidium i.v.m, rol wethouder.

OPENBAAR
Indienen stukken voor oordeelsvormende vergadering.



z.s.m

Gemeente

Gemeente - COAJuli
Sept

Gemeente - COA
Gemeente - COA
Gemeente

z.s.m
12/5
12/6
12/6
8/9
23/6
22/9
Juni/juli
Sopt

Collegebesluit bestuursovereenkomst (go/no-go).
NB Mogclijk dat het college pas een besluit neemt na instemming
gemeenteraad._________________________________________  
Ondertekenen bestuursovereenkomst.

Informeren pers.
Informeren breed omwonenden en ondernemers.
Oordeelsvormende vergadering over wensen en bedenkingen
bestuursovereenkomst. Met insprekers.______________________  
Extra oordeelsvormende vergadering over wensen en bedenkingen
bestuursovereenkomst. Zonder insprekers.___________________  
Evt raadsvergadering



Het Dienstencentrum zorgt voor een extra werkgelegenheid van 100 tot 150 arbeidsplaatsen.

Welke stappen worden er op korte termijn gezet?
Het college van B&W heeft besloten tot het voornemen om een bestuursovereenkomst aan te gaan met het COA voor de vestiging van een
Dienstencentrum op Revelhorst.

Wat is een Dienstencentrum?
In het Dienstencentrum worden o.a. de Immigratie- en Naturalisatiedienst (IND), de Vreemdelingenpolitie en de Gezondheidszorg Asielzoekers
(GZA) gehuisvest. Ook zullen er kantoorruimtes zijn voor Vluchtelingenwerk Nederland en voor de Raad van Rechtsbijstand.

Waarom een Dienstencentrum in Zutphen?
In verband met de aanhoudende landelijke instroom van asielzoekers, zijn er met het COA gesprekken gevoerd over uitbreiding van activiteiten in de
gemeente Zutphen. Het college van Burgemeester en Wethouders heeft op 14 december 2022 een vertrouwelijke intentieovereenkomst gesloten met het
COA en de IND om in de gemeente Zutphen een Dienstencentrum te vestigen.

Waar komt het Dienstencentrum?
De gemeente en het COA hebben verschillende mogelijke locaties onderzocht. Uiteindelijk is er gekozen voor de locatie aan de Boggelderenk ten westen
van en aangrenzend aan het zonneveld op bedrijventerrein Revelhorst in Zutphen.

Bijlage 2. Kernboodschap na besluitvorming college tot voornemen aangaan bestuursovereenkomst met het COA (project Dienstencentrum COA, versie
d.d. 15-08-2024)

Daarnaast worden er maximaal 250 asielzoekers gelijktijdig opgevangen door het COA. In het Dienstencentrum zetten deze mensen een eerste
stap in de asielprocedure. Deze asielzoekers komen niet op eigen gelegenheid naar het Dienstencentrum maar worden vanuit het
aanmeldcentrum in Ter Apel gebracht door het COA. Nadat de asielzoekers een procedure van ongeveer drie weken in het Dienstencentrum
hebben doorlopen, reizen de asielzoekers door naar een asielzoekerscentrum elders in het land. Gedurende hun verblijf van gemiddeld drie
weken zorgt het COA voor de eerste levensbehoeften, waaronder maaltijden. Daarnaast zijn er recreatieve voorzieningen aanwezig op het
terrein.



Tot slot weegt het college van B&W alles wat vanuit de oordeelsvormende vergadering en de betrokkenen is aangedragen en neemt zij een definitief besluit
om de bestuursovereenkomst met het COA aan te gaan.

Er wordt zo spoedig mogelijk gesproken met de omwonenden en de ondernemers om hen te informeren en te luisteren naar hoe zij tegen de plannen
aankijken.
Hierna worden er in een oordeelsvormende vergadering wensen en bedenkingen opgehaald en kunnen omwonenden en ondernemers inspreken.

Na het definitieve besluit van het college van B&W kan het COA starten met het uitwerken van de plannen inclusief de bijbehorende procedures die
gangbaar zijn bij dit soort initiatieven.



Activiteit Toelichting Middel Doelgroep AfzenderFase Datum Status

AlleKernboodschap afgerond

COA/Q&A’s / voortdurendPers 30-1

/Alle 30-1

Woordvoeringslijn Pers 30-1

Alle 28-2

Ontwikkeling
kernboodschap

Actie
door

Woordvoeringslijn
t.b.v. wethouder RS

Actie
houder

Voorbereiden
comm. middelen

Gereed
voor

Kernboodschap
is afgestemd

Zutphen:
RV/

Voor­
bereiding

Ontwikkeling
woordvoeringslijn
gem. Zutphen

Zutphen:
Website
Gemeente-
Pagina
Contact

Kernboodschap o.b.v. 
kernboodschap
reguliere comm.plan
Idem als voor reguliere
communicatieplan

/

Bezig (basis
kernboodschap,
de actualiteit is
leidend)
Nog niet
gestart

Bericht t.b.v. website,
gemeentepagina
Contact,
standaard
persmededeling

Afsteming
met

Bijlage 3. Draaiboek Actieplan Communicatie Dienstencentrum bij vroegtijdige exposure [op 4 juli 2024 is in de B3hoek afgesproken om pas naar buiten
te treden als het ministerie van A&M akkoord heeft gegeven aan het COA, niet eerder ook niet bij vroegtijdige exposure. Onderstaand actieplan
aanpassen o.b.v. het integrale tijdpad (zie communicatieplanning) dat samen met COA wordt opgesteld]

Zutphen:
RV/ /

en
COA
Zutphen:
RV/ /

Ontwikkeling
Q&A’s
Afstemming
kernboodschap +
Q&A’s

5.1.2.e 5.1.2.e

5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e

5.1.2.e

5.1.2.e

5.1.2.e 5.1.2.e5.1.2.e

5.1.2.e

5.1.2.e

5.1.2.e 5.1.2.e5.1.2.e

5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e

5.1.2.e 5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e



Activiteit Toelichting Middel Doelgroep Actiehouder Afzender Gereed voorFase Datum Status

Actiefase

Bij persvragen DagX

/DagX Pers

Voorbereiding Rick / /DagX Pers

/Informeren COA COA

/ R / / idemPers

Actie
Door

DagX
ofX+1

Gem.
Zutphen

Zutphen:
RV /

Gem.
Zutphen

Gem.
Zutphen

DagX
of
X+l

Zsm na
ontvangst
vragen pers

Bij vragen
pers

Beantwoording
vragen

Keuze wijze van
reageren

Informeren
betrokkenen gem.
Zutphen, COA

Informeren over persvragen
(inhoud, actie gem. Zutphen)
+ aangeven wat
vervolgacties zijn

Betrokken
partners:
COA

Zsm na
vragen pers
en
voorbereiding

Afstemming
met

Schriftelijk reageren/
Mondeling reageren 
(live/telefonisch/individueel
gesprek)
Voorbereiding op
perscontacten:
In eerste instantie schriftelijk
reageren, indien
noodzakelijk persoonlijk
gesprek (live/telefonisch)
Communicatie ligt in deze
fase bij gemeente Zutphen:
bij vragen verwijzen naar
woordvoering gemeente

Zutphen:
Rick
Verschure, 
5 i.2e

COA
RV

Zutphen (512e / 512-

512e )

Beantwoording vragen:
Indien
schriftelijk
door /
(quote Rick)
Indien
mondeling

(telefonisch of
persgesprek) door 
Rick Verschure,
begeleiding door

5.1.2.e5.1.2.e

5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e

5.1.2.e5.1.2.e 5.1.2.e5.1.2.e

5.1.2.e5.1.2.e

5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e

5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e

5.1.2.e5.1.2.e 5.1.2.e5.1.2.e



Toelichting Middel Doelgroep AfzenderFase Datum Activiteit Status

Dag X+l

Persgesprek

Actie
door

1 dag
later

Actie
houder

Gereed
voor

Gem.
Zutphen

Gem
Zutphen

5 1 2e

512e

Gem
Zutphen

Uitvoeringsfase
reguliere
communicatie

Lokaal/regionale
media

Dag x vroeg in
de avond/ einde
middag

Persoonlijke
Benadering
omwonenden cirkel 1
(Revelhorst)

Opm: 
duidelijkheid
geven over
vervolg
communicatie
en zo open en
transparant
mogelijk

Afstemming
met

Comm. middelen
gereed

Informeren
direct
omwonenden
en bedrijven

Activeren website
gem. Zutphen +
voorbereiden
plaatsing
gemeentepagina
Contact + standaard
persmededeling ter
beantwoording
vragen van meerdere
media

Projectleider
en wijk
regisseur

De Stentor, H-a-h
blad Contact, Rtv
Berkelstroom,
Omroep Gelderland
Embargo tot dag x+l
06.00 uur
Brief klaarliggen, niet
thuis-brief in
brievenbus

/512e

5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e

5.1.2.e 5.1.2.e5.1.2.e



Dag x +1

week 3

Dag X+l

Week 3

Dag x
Avond

Presentatie voor
informatie- en
inloopavonden

Uitnodiging voor
persbijeenkomst op
dag x+l (tijdstip ntb)

Uitnodigen
landelijke pers

Dagx einde
middag

Kernboodschap
cirkel 1 en 2

Persbijeen­
komst
landelijke
media

Informeren
bedrijven
(locatie:
voetbalkantine
of Fletcher)
Presentatie
voor de
bijeenkomsten

Uitnodigingsbrief
inloop-/
informatieavond
(klaar week 3)

Dag X+l
ochtend/middag

Persbijeenkomst met
aanwezigheid
gemeente + COA

Mne maakt een
presentatie als
projectleider,
communicatie kijkt
mee

Brief overige
bedrijven Revelhorst

Projectleider
en wijk
regisseur

Inloop-/
informatieavond Cirkel
2

Persoonlijk informeren
direct aanliggende
bedrijven (1:1 bezoek,
telefonisch)
(Revelhorst) (Selectie
gemaakt door 512e
-s-)
Informatiebijeenkomst
voor direct
omwonenden
Revelhorst op
gemeentewerf /
stadhuis (ong 20
adressen) (Cirkel 1)
Uitnodiging uitsturen
via persbestand

Bedrijven bezoeken
door /Brief
mee voor uitleg

5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e



Nazorg
X+5 COA

X+7

RV

Protocol inzet bij vroegtijdige exposure

Verzamelen in gemeentehuis indien de bewoners geïnformeerd moeten worden en dan worden de straten toebedeeld aan de bezorgers van de brieven.

Betrokken
Partijen

Gem.
Zutphen

2 dagen
later

Algemeen:
Terugkoppelen
resultaten +
ervaringen naar
andere betrokkenen

Resultaten vanuit
media delen

Terugkoppelen
resultaten en ervaring
bij" beantwoording
persvragen
Starten
voorbereidingen
vervolg
communicatie/uitrol
reguliere
communicatieplan

De excelbestanden van de straten van de eerste en tweede ringen staan op : P:\Vluchtelingenzaken\Dienstencentrum\Communicatie\Adressen
Leesten

Iedereen die iets hoort in het kader van vroegtijdige exposure belt 51 26
Bij geen gehoor, 51 de Daarna starten 5.12e en 512€ bovenstaand protocol op.

5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e5.1.2.e

5.1.2.e5.1.2.e5.2.1

5.1.2.e 5.1.2.e5.1.2.e





5.1.2e

5.12 e

5.1 2.e5 1.2e 512e

5.1 2e5 1 2e 51 2e

512 e 512 e5.1 2e

5.12 e 5 12 e5 1 2 e

512.e 51 2 e 5.1 2 e 5 12 e

5.1.2e @zutphen.nl5.1.2a 5.1.2e 5.1 2e

COA 5.12 e5.1 2.e 5.1 2 e

5 12e

Contactpersonen:
Gemeente Zutphen

5 12 e

5 1.2e

5.12e

5 1 2 e

Rick Verschure
5.12 e

wethouder
5.12 e

@zutphen.nl
@zutphen.nl

@zutphen.nl
@zutphen.nl

@zutphen.nl
@zutphen,nl

@zutphen.nl

@coa.nl
@coa.nl

@coa.nl

bekend (bij 51.2e
06 5,1.2e
06 512»

06­
06 512e
06 5.1.2e
06 512«
06 5’2'

06 5.1.2e
06 5’2'
06 5'2e

5 1.2e 5,12e



Tue, 25 Mar 2025 16:30:20 +0100
@coa.nl"

@zutphen.nl>

Hi allen,

Tot dan.

E-mail: info@zutphcn.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter. @gem Zutphen
Facebook: Gcmccntc-Zutphcn

Met vriéndelijke groet.
512e
512.

Documenten tbv vergadering Werkgroep Communicatie woensdag 26 maart 11.00 uur 
2024-10-31 Communicatieplan en actieplan_def - Kopie.docx

Bijgaand het document Communicatieplan waarmee wij op dit moment werken. De planning is nog niet aangepast aan de
laatste stand van zaken m.b.t. de datum voor het openbaar maken van het voorstel (naar verwachting & mei a.s.). We kunnen
dit document wel gebruiken als bespreekstuk voor morgen.

From:
Sent:
To:
<5I2«

Subject:
Attachments:

Gemeente Zutphen
Team: Bestuursondersteuning
Tel: 06 512e

@coa.nl" <512
@coa.nl" <512

A
Zutphen

" 6.1 2 e

@coa.nl>; "5,1.2e

" 61 2e

" <512.0

@coa.nl>; "5124
@coa.nl>;" 512.



Wed, 26 Mar 2025 10:36:46 +0100
" < 512 e @zutphen.nl>

FW: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie
25 maart! - vertrouwelijk

HighImportance:

Hoi 512e

Ik hoor het graag,

@zutphen.nl>Van: 512e

Verzonden: dinsdag 25 maart 2025 11:36

Hoi,

• Met de in het vorige lid bedoelde categorieën asielzoekers worden gelijkgesteld:
o

o

o

o

o

From:
Sent:
To:
Subject:

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Heb je al tijd gehad om hier naar te kijken? Ik vind het lastig omdat we er ook uit moeten komen. En als je een deel
weglaat van het artikel ondervang je nog steeds niet het probleem, omdat er in de artikelen van de COA wetgeving
ook wordt verwezen naar andere regelingen. Kan een oplossing zijn om in artikel 1 a van de bestuursovereenkomst
het woord “opvanglocatie” te vervangen door “Dienstencentrum” omdat je dan weer aanhaakt bij 1c.

a. de vreemdeling wiens asielaanvraag binnen de procedure op het Aanmeldcentrum is afgewezen en ten
aanzien van wie een daartoe strekkend en tijdig ingediend verzoek tot het treffen van een voorlopige
voorziening om de behandeling van het beroeps- en hoger beroepsschrift in Nederland te mogen afwachten, is
toegewezen;
b. een alleenstaande minderjarige vreemdeling wiens asielaanvraag binnen de procedure op het
Aanmeldcentrum is afgewezen;
c. de vreemdeling aan wie de verblijfsvergunning, bedoeld in artikel 14 of 28 van de Vreemdelingenwet 2000, is
verleend en die, met inachtneming van artikel 12, reeds in de centrale opvang verblijft, dan wel verblijft in de
handhavings- en toezichtlocatie in afwachting van het betrekken van woonruimte in een gemeente;
d. de vreemdeling die een aanvraag tot het verlenen van de verblijfsvergunning als bedoeld in artikel 14 van de
Vreemdelingenwet 2000 heeft ingediend onder een beperking verband houdend met verblijf als familie- of
gezinslid indien sprake is van gezinshereniging met een asielzoeker aan wie met toepassing van deze regeling
opvang wordt geboden;
e. de vreemdeling die niet in een opvangvoorziening verblijft als bedoeld in artikel 1 van de Wet Centraal
Orgaan opvang asielzoekers, en die in het bezit wordt gesteld van een verblijfsvergunning asiel bepaalde tijd, of
in het bezit wordt gesteld van een asielgerelateerde verblijfsvergunning, vanaf het moment van
vergunningverlening tot het moment waarop passende huisvesting buiten de opvangvoorziening kan worden
gerealiseerd, tenzij de vreemdeling reeds van overheidswege in een opvangvoorziening is gehuisvest;

Aan: 512e
< s 1 2e

< 512e

< 512e

@zutphen.nl>; 51Ze

“512e

"512e

<5,2e @zutphen.nl>; 5125
@zutphen.nl>

Groet 512e

Hieronder de reeks wat er valt onder de zin "Het betreft hier zowel asielzoekers danwel vreemdelingen die in artikel 3, derde lid
van de Regeling verstrekkingen en andere categorieën vreemdelingen (Rva) met een asielzoeker gelijk zijn gesteld;
5126 heeft zoals statushouders er wel uitgehaald, maar feitelijk staan deze er nog in. Ook bijvoorbeeld uitgeprocedeerde

asielzoekers. Ik zou bovenstaande aangehaalde zin verwijderen en het houden op "Asielzoeker: de persoon die in de
opvanglocatie van het COA wordt opgevangen, zoals bedoeld in artikel 3 van de Wet Centraal Orgaan opvang asielzoekers." Zo
stond het ook in de eerste concepten die het COA naar ons stuurde. Later zijn ze het op gaan rekken.
5126 kijkje er nog even goed naar of het klopt wat ik zeg over de artikelen.



o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

• 4 Het COA draagt zorg voor de centrale opvang van andere categorieën vreemdelingen, als bedoeld in artikel 3, tweede,
lid, van de Wet Centraal Orgaan opvang asielzoekers, na een verzoek hiertoe van Onze Minister.

Met vriéndelijke groet.
512

f. de vreemdeling wiens uitzetting op grond van artikel 64 van de Vreemdelingenwet 2000 achterwege blijft,
met uitzondering van de vreemdeling die in afwachting is van de definitieve beslissing op zijn verzoek om
toepassing van artikel 64 van de Vreemdelingenwet 2000 en die niet een uitgeprocedeerde asielzoeker is en die
evenmin een vreemdeling is die in afwachting is van de uitspraak in hoger beroep in zijn asielprocedure;
g. de vreemdeling aan wie in verband met het onderzoek naar de feitelijke toegankelijkheid van de
noodzakelijke zorg in zijn land van herkomst voorlopig uitstel van vertrek op grond van artikel 64 van de
Vreemdelingenwet 2000 is verleend in afwachting van de definitieve beslissing op zijn verzoek om toepassing
van artikel 64 van de Vreemdelingenwet 2000;
h. de vreemdeling die rechtmatig in Nederland verblijft, als bedoeld in artikel 8, aanhef en onder f of h van de
Vreemdelingenwet 2000, en zich, naar het oordeel van Onze Minister, feitelijk in dezelfde situatie bevindt als
bedoeld in artikel 64 van de Vreemdelingenwet 2000;
i. de vreemdeling op wie een besluit als bedoeld in artikel 45, vierde lid, van de Vreemdelingenwet 2000 van
toepassing is;
j. de vreemdeling op wie een besluit als bedoeld in artikel 45, zesde lid, van de Vreemdelingenwet 2000 van
toepassing is;
k. de vreemdeling aan wie binnen de procedure op het Aanmeldcentrum een verblijfsvergunning als bedoeld in 
artikel 28 van de Vreemdelingenwet 2000 wordt verstrekt;
I. de uitgenodigde vluchteling, ook en indien reeds binnen de procedure op het Aanmeldcentrum een
verblijfsvergunning is verleend;
m. de vreemdeling wiens asielaanvraag is afgewezen en die rechtmatig verblijf heeft als bedoeld in artikel 8,
onder h, van de Vreemdelingenwet 2000 op grond van een door de president van het Europees Hof voor de
Rechten van de Mens getroffen voorlopige maatregel ('interim measure') waarin is bepaald dat de vreemdeling
vooralsnog niet mag worden uitgezet;
n. de uitgeprocedeerde asielzoeker of de vreemdeling die in afwachting is van de uitspraak in hoger beroep in
zijn asielprocedure met rechtmatig verblijf als bedoeld in artikel 8, aanhef en onder f, van de
Vreemdelingenwet 2000, die voorafgaand aan de indiening van een aanvraag om een verblijfsvergunning als
bedoeld in artikel 14 van de Vreemdelingenwet 2000 onder de beperking 'medische behandeling' zijn complete
en actuele medische gegevens heeft overgelegd;
o. de uitgeprocedeerde asielzoeker aan wie een verblijfsvergunning als bedoeld in artikel 14 van de
Vreemdelingenwet 2000 onder de beperking 'verblijf voor het ondergaan van medische behandeling' of 'verblijf
vanwege medische noodsituatie' is verleend op basis van voorafgaand aan de aanvraag overgelegde complete
en actuele medische gegevens;
p. de uitgeprocedeerde asielzoeker of de vreemdeling die in afwachting is van de uitspraak in hoger beroep in
zijn asielprocedure met rechtmatig verblijf als bedoeld in artikel 8, aanhef en onder h, van de
Vreemdelingenwet 2000, die voorafgaand aan de aanvraag om verblijf op medische gronden zijn complete en
actuele medische gegevens heeft overgelegd;
q. de vreemdeling die rechtmatig verblijf heeft op grond van artikel 8, onder m, van de Vreemdelingenwet
2000;
r. de vreemdeling die in het bezit is gesteld van een machtiging tot voorlopig verblijf als bedoeld in artikel la,
onder b, van de Vreemdelingenwet 2000 en voldoet aan de voorwaarden van artikel 29, tweede lid, van die
wet;
s. de vreemdeling aan wie op grond van de Afsluitingsregeling Definitieve Regeling langdurig verblijvende
kinderen een verblijfsvergunning als bedoeld in artikel 14 van de Vreemdelingenwet 2000 is verleend.



@zutphen.ni>Van: 5,1.2e < 5.1.2 e

Verzonden: dinsdag 25 maart 2025 09:57
< 5.12e

Hoi allen,

@coa.nl>< 5.1.2e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 14:45

<5/1.2.

N.a.v. onderstaande mail en ons telefoongesprek hierbij nog ter informatie de laatste aanpassingen.

Wat betreft de bestuurlijke brief hebben wij morgen nog even contact.

We zien elkaar in ieder geval morgen in Zutphen voor de presentatie aan het college.

Groet,

Aan: 512
<5 12.e

E-mail: infordzutphcn.nl
Website: w~vnv.zutphen.nl
Twitter: r/ gem Zutphen
Faccbook: Gemcentc-Zutphen

Hierbij de definitieve versie na telefonisch overleg met mij gisteren. Kunnen jullie je hierin vinden? Zoja dan is dit het
stuk wat verder de procedure in gaat. Ik hoor het graag,

Onderwerp: FW: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!
vertrouwelijk

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

5.1.2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
51 2e

A
Zutphen

@zutphen.nl>; 5.12e

@zutphen.nl>;5,3e

Groet 5.12e

Van: 5.12e

Hoi 5.126

Aan: 512e
CC: 5120
<512

<512. -@zutphen.nl>; 512.
@zutphen.nl>

Telefoon: 06-5’2'
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

<si2e @zutphen.nl>
<5.1.2. @zutphen.nl>; 5.1.2.

@coa.nl>; 5120 <512. @coa.nl>



Aan: ‘5.1.2. ' < 5.1.2.e

<6 12.e5 1è

e

Dank voor jullie check en aanpassingen. Een reactie van onze kant:

Groet,

Website www.coa.nl

Artikel 4:
Akkoord, ik pas dit aan.

Bestuurlijke brief:
Het klopt inderdaad dat er een totaalbedrag is vastgelegd maar dit is dus ook tevens een maximaal bedrag. Als COA
kunnen wij niet een vergoeding uitkeren aan een gemeente voor kosten die nog gemaakt moeten worden. De al
gemaakte kosten over de afgelopen 2 jaar en dit jaar kunnen we dus wel al uitkeren. Ik heb goedkeuring om de
gemaakte kosten over 2023, 2024 en 2025 direct te laten factureren en uitbetalen, de overige kosten kunnen in 2026
en 2027 worden uitbetaald. Als het bij de gemeente niet mogelijk is om eerder gemaakte kosten nog te verifiëren is
het wellicht mogelijk om de kosten te verdelen over de 5 jaar en dus per jaar een bedrag van 95.531 euro uit te
keren. Ik kan hier de brief eventueel op aanpassen.

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

CC: !
<512.

Artikel 1:
Wat bedoel je precies naar aanpassen naar de oorspronkelijke definitie? Zoals we hebben besproken in ons overleg
zouden we de definitie aanpassen zoals deze past bij onze wettelijke taak en dus inderdaad de oorspronkelijke
definitie van asielzoeker. De definitie zoals nu opgenomen is dus juist de oorspronkelijke definitie passend bij de
wettelijke taak van het COA. Als we dit niet opnemen betekent het namelijk ook dat er geen vreemdelingen onder de
definitie vallen terwijl dit gezien het proces dat plaatsvindt op de locatie juist wel een groep is die meegenomen moet
worden. Bel mij hier anders gerust over

51 Ze

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

@zutphen.nl>; 512e

Hoi 512.

Van: 512e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 11:27

@coa.nl>; 5126

' "9COA V) Centraal Orgaan opvang asielzoekers

COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

nrEG

Telefoon: 06-512
Werkdagen Maandag t/m donderdag

@zutphen.ni>
@zutphen.nl>; 51 2e

<6,2° @coa.nl>



@zutphen.nl>Van: 5’^e <5 1.2 e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 10:56

Hoi B’2* e.a.,

Hierbij de laatste reactie vanuit onze kant, afgestemd met onze bestuurder:

Overige aanpassingen zijn akkoord.

Met vriendelijke groet.

(Bereikbaar op 512e

5.1 2e

5.12e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Aan: 512e
CC: 512.
< 5 12e

Bestuurlijke brief:
Ik ontvang ook graag vóór donderdag de aangepaste bestuurlijke brief.

Artikel 4 (en artikel 3 lid 5): Graag aanpassen naar: "Alleen met akkoord van de Gemeente Zutphen kan hiervan
afgeweken worden. Gemeente Zutphen zal haar akkoord niet onthouden op het moment dat dit, IN INDIVIDUELE GEVALLEN,
vanuit de menselijkheid niet passend is." Het gaat namelijk echt om uitzonderingen in individuele gevallen waarover we 
akkoord geven of niet.

Bestuursovereenkomst:
Artikel 1: de definitie is nu teveel opgerekt, hieronder valt ook een statushouder en het Dienstencentrum is echt
bedoeld voor de asielzoekers die hun eerste stappen in het asielproces zetten. Dan zien wij graag de oorspronkelijke
definitie terug, omdat deze de lading meer dekt voor het Dienstencentrum in Zutphen. Ons bestuur zal niet
instemmen met deze definitie. Kortom met de door jullie aangepaste definitie zijn wij niet akkoord, wil je deze
aanpassen of terugzetten naar de oorspronkelijke definitie? Graag vóór as donderdag.

< 512e

< 5.12e

@coa.nl>

A
Zutphen

@coa.nl>; 5124
@zutphen.nl>; 512e

Als er nog vragen zijn of even kort overleg nodig is, bel mij dan even na 11 uur (06- S122

Werkafspraken:
@ 5126 jij stelt voor hiervoor nog een overleg te plannen m.b.t. benamingen. 5,^« en ik kunnen beiden as
woensdagochtend van 10 tot 10.30 uur. Verder lopen onze agenda's niet synchroon. Kun jij ook? Als dat niet lukt wil je dan
vóór woensdag aangeven waar je tegen aan loopt? I.v.m. de interne route moet ik alle stukken donderdag namelijk aanleveren.

Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

mgE()

<312e @coa.nl>
<5124 ml@zutphen.nl>; 5 12e



Van: 5.12 e (@coa.nl>< 612e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 13:19

< 5.1 2 e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Groet,

Met vriéndelijke groet,

@zutphen.nl>< 5.1 2 e

Datum: donderdag 20 mrt 2025, 12:33 PM

Dag allen,

Onze jurist kijkt er nog naar, je ontvangt zsm onze reactie.

Punt 1 komt ik op terug. Wat betreft ondertekening bedoelde ik vooral dat ik de overeenkomst aan onze
kant, na goedkeuring van jullie, kan indienen voor de bestuursvergadering Dat betekent dat wij dan
tekenklaar zijn dus in principe alvast aan onze kant kunnen tekenen. Ik begrijp dat dit proces voor de
gemeente anders ligt. Normaliter ontvang een gemeente graag alvast een ondertekende overeenkomst
vanuit het COA zodat een college ook de zekerheid heeft dat het COA akkoord is met de afspraken.
Hopelijk biedt dat weer meer duidelijkheid.

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25
maart!

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twittcr: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

51,2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
Junior 5.12e
Telefoon: 06-5.1.2

@zutphen.nl>; 51.2e

< 5.12 e

<612e

Aan: 512e
CC: 5126
<5 12 e

Dankjewel 512•

@zutphen.nl>
@coa.nl>; 512e

Hoi 512e

Van: 51.2 e

Aan: 51 2e
Kopie: 512e
<512

<w '@zutphen.nl>; 512e
@coa.nl>

< 512e @coa.nl>
<12 @coa.nl>, 5.12e

@zutphen.nl>, 5.1.2- <512e
<5'” @zutphen.nl>, 3’2»
@coa.nl>



Ik heb vast 2 opmerkingen:

Met vriendelijke groet,

)

@coa.nl>< s 1.2e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 10:49

< 5.1.2e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

(en collega’s),

5.12e

5 12e

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

1. Bestuurlijke brief: je maakt er nu een maximaal bedrag van waarbij wij de kosten inzichtelijk moeten maken zodat deze
verrekend worden. Wii kopen onze inzet in een keer af en verrekenen dus niets. In de vorige brief stond ook: Er wordt
een totaalbedrag van € 477.655,- uitgekeerd. Zo is het ook opgenomen in de gezamenlijke presentatie voor ons college
as dinsdag, besproken in het laatste bestuurlijk overleg en al vertrouwelijk gecommuniceerd met de raad. Dus graag
aanpassen naar: het totaal bedrag voor de jaren 2023 t/m 2027 wordt in één keer uitgekeerd nadat de BO is
ondertekend. Het is ondoenlijk om eerder gemaakte kosten gelet op ureninzet etc vanaf 2023 nu nog te verifiëren. Er is
overeenstemming over het totaalbedrag tussen bestuurders en dat wordt in één keer uitgekeerd na ondertekening
bestuursovereenkomst.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Het lijkt me goed dat we allen beseffen dat de raad, na een vertrouwelijk memo van ons college, veel vragen heeft,
vooral over de vertrouwelijkheid, communicatie en participatie. Daar gaan as dinsdag ook vragen over gesteld
worden en we moeten ons samen goed voorbereiden op de geheime beeldvormende vergadering van de raad op 8
april!

2. Ondertekening: de ondertekening vindt pas plaats na het hele proces met de raad. Dus dat is gepland voor
medio oktober! Er kan en wordt nu dus nog geen bestuurlijk overleg hiervoor gepland.

Hoi 5126

AfZutphen

(Bereikbaar op 5.1.2.

Aan: 512e
CC: 512e
<5U.«

Van: 5.12e

<5”« @zutphen.nl>; s,Je
@coa.nl>

<512 e @zutphen.nl>
<512 @coa.nl>; 512e

@zutphen.nl>; 512e



Groet,

<5.1 2 e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Vanuit communicatie zijn er geen extra op- of aanmerkingen op de werkafspraken.

Groet,

Website:
Bezoekadres:
Postadres:

Bijgevoegd de aangepaste bestuursovereenkomst n.a.v. ons overleg afgelopen maandag. Ik heb twee documenten
bijgevoegd: een schone versie zoals de uiteindelijke bestuursovereenkomst wordt en een document waarin de laatste
aanpassingen zijn bijgehouden. Wat ons betreft kan deze overeenkomst na akkoord van de gemeente ingediend
worden voor de bestuursvergadering en ondertekend worden.

Graag hoor ik ook of de bestuursovereenkomst zo akkoord is. Dan dien ik de overeenkomst z.s.m. in voor de
bestuursvergadering en kunnen we over op ondertekening.

Verder ook een aangepaste bestuurlijke brief. De kosten van 2023 t/m 2025 kunnen na tweezijdige ondertekening
van de BO worden uitbetaald. Hiervoor kunnen jullie een factuur sturen aan het COA. Voor de overige kosten die
gemaakt worden in 2026 en 2027 kan de gemeente later een factuur sturen tot een maximum van het totaalbedrag
genoemd in de brief. Ik hoor graag of jullie akkoord zijn met deze verduidelijking, dan zorg ik dat de brief ondertekend
wordt.

s 126

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
51.2e

www.coa.nl
Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

@zutphen.nl>; 51.26
Aan:' 5126
CC: 5.12.6
< 512e

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

' <5.1 2

< 512e
@zutphen.nl>
@coa.nl>; ' 5.12. ' <512' @zutphen.nl>; '5 ’21

@coa.nl>

Van: 5126
Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 15:52

Telefoon: 06-512
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

- -}
COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Telefoon: 06-512
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

e



<51.2

@coa.nl>< 512.

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Groet,

@coa.nl>Van : < 5.1 2e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 10:04

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Van: si 26

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 14:38

Verder ligt de bijgewerkte BO op dit moment bij Joeri voor een laatste check. Ook de vraag m.b.t. de bestuurlijke brief
en moment van betaling staat uit en kom ik z.s.m. op terug.

5.1.2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair

51.2e

@zutphen.nl>; 512e
< 512e

Hoi 5.12e

@zutphen.nI>; s,Je
Aan: ‘512.
CC: S12a
<5 12 e

@coa.nl>; 512eAan:1512e
<512

< 512e

ASaMCOA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

1 <51.2.6 @zutphen.nl>
< 51.2e @coa.nl>; 5 12e

@zutphen.nl>; 51 2 •

Website: vwvw.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

eEEG

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

pgme

Telefoon: 06-5.12
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

A9?-COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

1 <5124 @zutphen.nl>; 5124
@zutphen.nl>; <5)2

@coa.nl>

Hierbij de werkafspraken retour met een paar kleine (tekstuele) aanpassingen van mijn kant. Verder sluit ik mij aan bij
de opmerkingen van 51Ze die al in het document staan.
Ik heb het document ook voor een laatste check met onze communicatieadviseur gedeeld Ik hoop uiterlijk
morgenochtend van haar een reactie te ontvangen.



s 12e

Graag dit nog even mondeling doornemen. Gaat overal over benamingen.
jij en ik.

AZC & pre pol Zutphen51 Je

@zutphen.nl>Van: 512e < 5 1.2 e

Verzonden: maandag 17 maart 2025 16:22

@coa.nl>
Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Dag allen,

5 Ue

hier vóór as donderdag op reageren?
de bestuurlijke brief check je ook nog even toch?

heb je de presentatie voor het college van 25 maart al

Met vriendelijke groet,

(Bereikbaar op 51.2e )

5.1.2e

51 ze

Ontwikkeling Brummen
Ontwikkeling Lochem

5 1 2 e

En 5,12e

Ook heb de laatste planning bijgevoegd, omdat er wel e.e.a. is veranderd graag aandacht voor de data! Zo is de
geheime beeldvormende vergadering naar 8 april verplaatst. Willen jullie deze datum in jullie agenda zetten?

Aan: 512e
<51.2.e

aangevuld? Dan kunnen we misschien nog even afstemmen deze week en zet ik de presentatie door naar het
bestuurssecretariaat.

5.1.2e

Directie Opvang en Begeleiding COA Regio Midden Zuid

Tenslotte nog mijn vraag aan @512

AZutphen

Even overleg met 5.1 2e

Dankjewel 512.6

In de bijlage vinden jullie de Werkafspraken, zoals vanochtend besproken. Willen jullie (@512

<512 @zutphen.nl>; 51.2e
(S)coa.nl>; 5,2e <512.

-QCOA V} Centraal Orgaan opuang asielzoekers

<5.1.2.« @coa.nl>; 51.2e
@zutphen.nl>; 512e < 5.1.2 e

Telefoon: 088 7152250
Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Voorsterallee 1,7203 DN Zutphen



Van: 512e @coa.nl>< 512e

Verzonden: maandag 17 maart 2025 10:56

@coa.nl><5 12 e

Onderwerp: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg

Hoi allen,

Graag ontvangen wij van de gemeente de laatste versie van de werkafspraken.

Groet,

□ GS 'ra)

************************************************

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @qem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Hierbij alvast de BO met aanpassingen zoals vanochtend besproken. Ik kijk nog naar de juiste verwoording van een
aantal bepalingen maar dit zal dus vooral neerkomen op tekstuele wijzigingen. Op deze manier heeft iedereen alvast
de besproken inhoudelijke aanpassingen.
Ik kom zo snel mogelijk terug met de definitieve aanpassingen.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

51.2a

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
51 2e

$»*»**»*>»>*>**>**>***>**>>**>**»*»**»>*>»*>*>
Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
>***************************************************************

@zutphen.nl>; 5125
<512

@zutphen.nl>; 512e<51 2e

@coa.nl>; 512e

A?-COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

Aan: 512e <5125
<512 e @zutphen.nl>; 512e

Telefoon: 06-51.2
Werkdagen. Maandag t/m donderdag



Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het 
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het 
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het 
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.



44

Wed, 26 Mar 2025 11:25:36 +0100
" <5 1 2e @zutphen.nl>;

RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25

Hoi allen,

@zutphen.nl>Van: 512e < 51.2e

Verzonden: dinsdag 25 maart 2025 11:36
< 51 Ie

Hoi,

heeft zoals statushouders er wel uitgehaald, maar feitelijk staan deze er nog in. Ook bijvoorbeeld uitgeprocedeerde5.12.e

Aan: 5126
<512.

E -ma i I i nfol@zutphen.nl
Website: www.ziitplicii.nl

Met vriendelijke groet.
512e
5 1 2e

Hieronder de reeks wat er valt onder de zin "Het betreft hier zowel asielzoekers danwel vreemdelingen die in artikel 3, derde lid
van de Regeling verstrekkingen en andere categorieën vreemdelingen (Rva) met een asielzoeker gelijk zijn gesteld;

Gemeente Zutphen
Team: Bestuur en Communicatie
Tel: 14 0575 /06 5120

Wil het COA dit niet dan moet dit wellicht als kanttekening in het CV worden opgenomen, of dit een wens of bedenking die de
raad nog kan uiten. Dat is nog de enige escape die ik nog kan bedenken. Dan moet het er alsnog via die weg inkomen, mits de
raad dit wordt ingefluisterd.

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

"Asielzoeker: de persoon die, na aanmelding in een aanmeldcentrum, in een Dienstencentrum van het COA wordt opgevangen
en die de algemene asielprocedure doorloopt om vervolgens door te stromen naar een regulier Asielzoekerscentrum (AZC). Dit
is een beperktere groep persoenen dan de definitie in artikel 3 van de Wet Centraal Orgaan opvang asielzoekers."

From:
Sent:
To:
"512- 1

Subject:
maart! - vertrouwelijk

A
Zutphen

@zutphen.nl>; 512e

Ik zou inderdaad willen opteren voor onze eerdere oude variant, waarbij die dan wel enigszins nog weer is aangepast. Ik volg
5125 dat het COA het nu niet in een keer weer op moet gaan rekken, tenzij het in het laatste overleg anders is overeengekomen.
Dan wordt het lastig om nu weer wat anders in de BO op te nemen.

"51 2e

" 51.2«

" <512.8

<512e @zutphen.nl>; 5126
@zutphen.nl>

asielzoekers. Ik zou bovenstaande aangehaalde zin verwijderen en het houden op "Asielzoeker: de persoon die in de
opvanglocatie van het COA wordt opgevangen, zoals bedoeld in artikel 3 van de Wet Centraal Orgaan opvang asielzoekers." Zo
stond het ook in de eerste concepten die het COA naar ons stuurde. Later zijn ze het op gaan rekken.
5.12e kijk je er nog even goed naar of het klopt wat ik zeg over de artikelen.

" <5124 @zutphen.nl>;" 5122
@zutphen.nl>



• Met de in het vorige lid bedoelde categorieën asielzoekers worden gelijkgesteld:
o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o
voor de

o

o

o

Rechten van de Mens getroffen voorlopige maatregel ('interim measure') waarin is bepaald dat de vreemdeling
vooralsnog niet mag worden uitgezet;
n. de uitgeprocedeerde asielzoeker of de vreemdeling die in afwachting is van de uitspraak in hoger beroep in
zijn asielprocedure met rechtmatig verblijf als bedoeld in artikel 8, aanhef en onder f, van de
Vreemdelingenwet 2000, die voorafgaand aan de indiening van een aanvraag om een verblijfsvergunning als
bedoeld in artikel 14 van de Vreemdelingenwet 2000 onder de beperking 'medische behandeling' zijn complete
en actuele medische gegevens heeft overgelegd;
o. de uitgeprocedeerde asielzoeker aan wie een verblijfsvergunning als bedoeld in artikel 14 van de
Vreemdelingenwet 2000 onder de beperking 'verblijf voor het ondergaan van medische behandeling' of 'verblijf
vanwege medische noodsituatie' is verleend op basis van voorafgaand aan de aanvraag overgelegde complete
en actuele medische gegevens;
p. de uitgeprocedeerde asielzoeker of de vreemdeling die in afwachting is van de uitspraak in hoger beroep in
zijn asielprocedure met rechtmatig verblijf als bedoeld in artikel 8, aanhef en onder h, van de
Vreemdelingenwet 2000, die voorafgaand aan de aanvraag om verblijf op medische gronden zijn complete en
actuele medische gegevens heeft overgelegd;

a. de vreemdeling wiens asielaanvraag binnen de procedure op het Aanmeldcentrum is afgewezen en ten
aanzien van wie een daartoe strekkend en tijdig ingediend verzoek tot het treffen van een voorlopige
voorziening om de behandeling van het beroeps- en hoger beroepsschrift in Nederland te mogen afwachten, is
toegewezen;
b. een alleenstaande minderjarige vreemdeling wiens asielaanvraag binnen de procedure op het
Aanmeldcentrum is afgewezen;
c. de vreemdeling aan wie de verblijfsvergunning, bedoeld in artikel 14 of 28 van de Vreemdelingenwet 2000, is
verleend en die, met inachtneming van artikel 12, reeds in de centrale opvang verblijft, dan wel verblijft in de
handhavings- en toezichtlocatie in afwachting van het betrekken van woonruimte in een gemeente;
d. de vreemdeling die een aanvraag tot het verlenen van de verblijfsvergunning als bedoeld in artikel 14 van de
Vreemdelingenwet 2000 heeft ingediend onder een beperking verband houdend met verblijf als familie- of
gezinslid indien sprake is van gezinshereniging met een asielzoeker aan wie met toepassing van deze regeling
opvang wordt geboden;
e. de vreemdeling die niet in een opvangvoorziening verblijft als bedoeld in artikel 1 van de Wet Centraal
Orgaan opvang asielzoekers, en die in het bezit wordt gesteld van een verblijfsvergunning asiel bepaalde tijd, of
in het bezit wordt gesteld van een asielgerelateerde verblijfsvergunning, vanaf het moment van
vergunningverlening tot het moment waarop passende huisvesting buiten de opvangvoorziening kan worden
gerealiseerd, tenzij de vreemdeling reeds van overheidswege in een opvangvoorziening is gehuisvest;
f. de vreemdeling wiens uitzetting op grond van artikel 64 van de Vreemdelingenwet 2000 achterwege blijft,
met uitzondering van de vreemdeling die in afwachting is van de definitieve beslissing op zijn verzoek om
toepassing van artikel 64 van de Vreemdelingenwet 2000 en die niet een uitgeprocedeerde asielzoeker is en die
evenmin een vreemdeling is die in afwachting is van de uitspraak in hoger beroep in zijn asielprocedure;
g. de vreemdeling aan wie in verband met het onderzoek naar de feitelijke toegankelijkheid van de
noodzakelijke zorg in zijn land van herkomst voorlopig uitstel van vertrek op grond van artikel 64 van de
Vreemdelingenwet 2000 is verleend in afwachting van de definitieve beslissing op zijn verzoek om toepassing
van artikel 64 van de Vreemdelingenwet 2000;
h. de vreemdeling die rechtmatig in Nederland verblijft, als bedoeld in artikel 8, aanhef en onder f of h van de
Vreemdelingenwet 2000, en zich, naar het oordeel van Onze Minister, feitelijk in dezelfde situatie bevindt als
bedoeld in artikel 64 van de Vreemdelingenwet 2000;
i. de vreemdeling op wie een besluit als bedoeld in artikel 45, vierde lid, van de Vreemdelingenwet 2000 van
toepassing is;
j. de vreemdeling op wie een besluit als bedoeld in artikel 45, zesde lid, van de Vreemdelingenwet 2000 van
toepassing is;
k. de vreemdeling aan wie binnen de procedure op het Aanmeldcentrum een verblijfsvergunning als bedoeld in 
artikel 28 van de Vreemdelingenwet 2000 wordt verstrekt;
I. de uitgenodigde vluchteling, ook en indien reeds binnen de procedure op het Aanmeldcentrum een
verblijfsvergunning is verleend;
m. de vreemdeling wiens asielaanvraag is afgewezen en die rechtmatig verblijf heeft als bedoeld in artikel 8,
onder h, van de Vreemdelingenwet 2000 op grond van een door de president van het 512e



o

O

o

@zutphen.nl>Van: 5.1.2e < 5.1.2 e

Verzonden: dinsdag 25 maart 2025 09:57
<5 12 e

Hoi allen,

Van; 512e @coa.nl>
Verzonden: maandag 24 maart 2025 14:45
Aan: 512e
CC: 512.
< 512e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Aan: 5,J«
< 5.1.2.e

E-mail: info@zutphcn.nl
Website: www.zutphen. nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Met vriéndelijke groet.
5.12e

Hierbij de definitieve versie na telefonisch overleg met mij gisteren. Kunnen jullie je hierin vinden? Zoja dan is dit het
stuk wat verder de procedure in gaat. Ik hoor het graag,

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

• 4 Het COA draagt zorg voor de centrale opvang van andere categorieën vreemdelingen, als bedoeld in artikel 3, tweede,
lid, van de Wet Centraal Orgaan opvang asielzoekers, na een verzoek hiertoe van Onze Minister.

Onderwerp: FW: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

q. de vreemdeling die rechtmatig verblijf heeft op grond van artikel 8, onder m, van de Vreemdelingenwet
2000;
r. de vreemdeling die in het bezit is gesteld van een machtiging tot voorlopig verblijf als bedoeld in artikel la,
onder b, van de Vreemdelingenwet 2000 en voldoet aan de voorwaarden van artikel 29, tweede lid, van die
wet;
s. de vreemdeling aan wie op grond van de Afsluitingsregeling Definitieve Regeling langdurig verblijvende
kinderen een verblijfsvergunning als bedoeld in artikel 14 van de Vreemdelingenwet 2000 is verleend.

,AZutphen

< 5 12e

@zutphen.nl>; 5.12e

@zutphen.nl>; 512e

Hoi 5.12.e

Groet 5.12e

< 5.1.2e

<5 12 e

@coa.nl>; 512e

@zutphen.nl>
■ @zutphen.nl>;

<5,2« @zutphen.nl>; 512e
@zutphen.nl>

5.4Xe <5,1.2.

@coa.nl>



N.a.v. onderstaande mail en ons telefoongesprek hierbij nog ter informatie de laatste aanpassingen.

Wat betreft de bestuurlijke brief hebben wij morgen nog even contact.

We zien elkaar in ieder geval morgen in Zutphen voor de presentatie aan het college.

Groet,

Dank voor jullie check en aanpassingen. Een reactie van onze kant:

Artikel 4:
Akkoord, ik pas dit aan.

Bestuurlijke brief:
Het klopt inderdaad dat er een totaalbedrag is vastgelegd maar dit is dus ook tevens een maximaal bedrag. Als COA
kunnen wij niet een vergoeding uitkeren aan een gemeente voor kosten die nog gemaakt moeten worden. De al
gemaakte kosten over de afgelopen 2 jaar en dit jaar kunnen we dus wel al uitkeren. Ik heb goedkeuring om de
gemaakte kosten over 2023, 2024 en 2025 direct te laten factureren en uitbetalen, de overige kosten kunnen in 2026
en 2027 worden uitbetaald. Als het bij de gemeente niet mogelijk is om eerder gemaakte kosten nog te verifiëren is
het wellicht mogelijk om de kosten te verdelen over de 5 jaar en dus per jaar een bedrag van 95.531 euro uit te
keren. Ik kan hier de brief eventueel op aanpassen

Onderwerp; RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Artikel 1:
Wat bedoel je precies naar aanpassen naar de oorspronkelijke definitie? Zoals we hebben besproken in ons overleg
zouden we de definitie aanpassen zoals deze past bij onze wettelijke taak en dus inderdaad de oorspronkelijke
definitie van asielzoeker. De definitie zoals nu opgenomen is dus juist de oorspronkelijke definitie passend bij de
wettelijke taak van het COA. Als we dit niet opnemen betekent het namelijk ook dat er geen vreemdelingen onder de
definitie vallen terwijl dit gezien het proces dat plaatsvindt op de locatie juist wel een groep is die meegenomen moet
worden. Bel mij hier anders gerust over.

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
5.1 2e

@zutphen.nl>;
Aan:' 5128
CC: 512e
<51 2 e

Van: 5125
Verzonden: maandag 24 maart 2025 11:27

Hoi 5126

COA V Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Website; wvw.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

egm

Telefoon: 06-512"
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

' <5.12 J@zutphen.nl>
<5’2» @zutphen.nl>; 5-12«

@coa.nl>; 512 e <5 12. 7@coa.nl>



Groet,

Website www.coa.nl

@zutphen.nl>< 512e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 10:56

Hoi 5 1.2e e.a.,

Hierbij de laatste reactie vanuit onze kant, afgestemd met onze bestuurder:

Overige aanpassingen zijn akkoord.

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!
vertrouwelijk

Bestuurlijke brief:
Ik ontvang ook graag vóór donderdag de aangepaste bestuurlijke brief.

Artikel 4 (en artikel 3 lid 5): Graag aanpassen naar: "Alleen met akkoord van de Gemeente Zutphen kan hiervan
afgeweken worden. Gemeente Zutphen zal haar akkoord niet onthouden op het moment dat dit, IN INDIVIDUELE GEVALLEN,
vanuit de menselijkheid niet passend is." Het gaat namelijk echt om uitzonderingen in individuele gevallen waarover we
akkoord geven of niet.

5 12e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

Bestuursovereenkomst:
Artikel 1: de definitie is nu teveel opgerekt, hieronder valt ook een statushouder en het Dienstencentrum is echt
bedoeld voor de asielzoekers die hun eerste stappen in het asielproces zetten. Dan zien wij graag de oorspronkelijke
definitie terug, omdat deze de lading meer dekt voor het Dienstencentrum in Zutphen. Ons bestuur zal niet
instemmen met deze definitie. Kortom met de door jullie aangepaste definitie zijn wij niet akkoord, wil je deze
aanpassen of terugzetten naar de oorspronkelijke definitie? Graag vóór as donderdag.

< 5 1.2 •

< 5 1.2 e

@coa.nl>

Aan: 5'2»
CC: 512.
<512.

Van• 512e

©coa.nl>; 512e
@zutphen.nl>; 5.1.2e

Als er nog vragen zijn of even kort overleg nodig is, bel mij dan even na 11 uur (06-5125

CWAep
PHdy § —

COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Werkafspraken:
@ 512e jij stelt voor hiervoor nog een overleg te plannen m.b.t. benamingen. 512" en ik kunnen beiden as
woensdagochtend van 10 tot 10.30 uur. Verder lopen onze agenda's niet synchroon. Kun jij ook? Als dat niet lukt wil je dan
vóór woensdag aangeven waar je tegen aan loopt? I.v.m. de interne route moet ik alle stukken donderdag namelijk aanleveren.

Telefoon: 06-51.2
Werkdagen Maandag t/m donderdag

Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

egam(

<5'2' @coa.nl>
<5124 @zutphen.n/>; 5,2e



Met vriéndelijke groet.

)

@coa.nl>Van: 512e < 61 2.e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 13:19

<512»

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Hoi 51 2 e

Groet,

Met vriendelijke groet,

5.1.2e

512e

E-mail: info@zutphen.nl
Website: ww w.zutplien.nl
Tw itlcr: @gem Zutphen
Faccbook: Gemcentc-Zutphen

Punt 1 komt ik op terug. Wat betreft ondertekening bedoelde ik vooral dat ik de overeenkomst aan onze
kant, na goedkeuring van jullie, kan indienen voor de bestuursvergadering. Dat betekent dat wij dan
tekenklaar zijn dus in principe alvast aan onze kant kunnen tekenen. Ik begrijp dat dit proces voor de
gemeente anders ligt. Normaliter ontvang een gemeente graag alvast een ondertekende overeenkomst
vanuit het COA zodat een college ook de zekerheid heeft dat het COA akkoord is met de afspraken.
Hopelijk biedt dat weer meer duidelijkheid.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

512 e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
Junior 512s
Telefoon: 06- 5.1 2e

A
Zutphen

(Bereikbaar op 5 1 2 e

Aan: 512
CC: 5'-e
<5 12 e

<51 2 • @zutphen.nl>
<51.2.e @coa.nl>; 512e

@zutphen.nl>; 5.12e
<5'2' @zutphen.nl>; 5'2'

@coa.nl>



@zutphen.n><51.2 e

Datum: donderdag 20 mrt 2025, 12:33 PM

Dag allen,

Onze jurist kijkt er nog naar, je ontvangt zsm onze reactie.

Ik heb vast 2 opmerkingen:

Met vriendelijke groet,

)

5 1 Ze

5 12e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25
maart!

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @qem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

1. Bestuurlijke brief: je maakt er nu een maximaal bedrag van waarbij wij de kosten inzichtelijk moeten maken zodat deze
verrekend worden. Wii kopen onze inzet in een keer af en verrekenen dus niets. In de vorige brief stond ook: Er wordt
een totaalbedrag van € 477.655,- uitgekeerd. Zo is het ook opgenomen in de gezamenlijke presentatie voor ons college
as dinsdag, besproken in het laatste bestuurlijk overleg en al vertrouwelijk gecommuniceerd met de raad. Dus graag
aanpassen naar: het totaal bedrag voor de jaren 2023 t/m 2027 wordt in één keer uitgekeerd nadat de BO is
ondertekend. Het is ondoenlijk om eerder gemaakte kosten gelet op ureninzet etc vanaf 2023 nu nog te verifiëren. Er is
overeenstemming over het totaalbedrag tussen bestuurders en dat wordt in één keer uitgekeerd na ondertekening
bestuursovereenkomst.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Het lijkt me goed dat we allen beseffen dat de raad, na een vertrouwelijk memo van ons college, veel vragen heeft,
vooral over de vertrouwelijkheid, communicatie en participatie. Daar gaan as dinsdag ook vragen over gesteld
worden en we moeten ons samen goed voorbereiden op de geheime beeldvormende vergadering van de raad op 8
april!

2. Ondertekening: de ondertekening vindt pas plaats na het hele proces met de raad. Dus dat is gepland voor
medio oktober! Er kan en wordt nu dus nog geen bestuurlijk overleg hiervoor gepland.

<5.1 2e

'@coa.nl>

A
Zutphen

(Bereikbaar op 5.1 Ze

@zutphen.nl>, 5.12e

Dankjewel 5.12e

Van: 512e

Aan: 5126
Kopie: 512.
<512

<512 @coa.nl>
<512. @coa.nl>, 51 2e

@zutphen.nl>, 5,126 <512•



@coa.nl>< 5 1 2e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 10:49

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Groet,

Website: www.coa.nl

' < 5 12e @zutphen.nl>; ‘512e
_ @coa.nl>

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Vanuit communicatie zijn er geen extra op- of aanmerkingen op de werkafspraken.

Groet,

Aan:' 512e
CC: 512e
<512

Graag hoor ik ook of de bestuursovereenkomst zo akkoord is. Dan dien ik de overeenkomst z.s.m. in voor de
bestuursvergadering en kunnen we over op ondertekening.

Verder ook een aangepaste bestuurlijke brief. De kosten van 2023 t/m 2025 kunnen na tweezijdige ondertekening
van de BO worden uitbetaald. Hiervoor kunnen jullie een factuur sturen aan het COA. Voor de overige kosten die
gemaakt worden in 2026 en 2027 kan de gemeente later een factuur sturen tot een maximum van het totaalbedrag
genoemd in de brief. Ik hoor graag of jullie akkoord zijn met deze verduidelijking, dan zorg ik dat de brief ondertekend
wordt.

Bijgevoegd de aangepaste bestuursovereenkomst n.a.v. ons overleg afgelopen maandag. Ik heb twee documenten
bijgevoegd: een schone versie zoals de uiteindelijke bestuursovereenkomst wordt en een document waarin de laatste
aanpassingen zijn bijgehouden. Wat ons betreft kan deze overeenkomst na akkoord van de gemeente ingediend
worden voor de bestuursvergadering en ondertekend worden.

Van: 5 12e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 15:52

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
5 12e

Van; 5 l 2e

Aan: 512e
CC: 512e
< 512e

<512 l@zutphen.nl>; 512e
@coa.nl>

COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

<512 @zutphen.nl>
<512■ '@coa.nl>; 5126

@zutphen.nl>; 5,122e

1<5122 @zutphen.nl>
<512= @coa.nl>; '512 e

@zutphen.nl>; 512= <512e

Telefoon: 06- 5.1.2e
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

erEG

Hoi 512e (en collega’s),



Centraal Orgaan opvang asielzoekers

□ no3^

< 5 1 2 e

’ @coa.nl><5.12

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Groet,

Aan:'
CC: 51 2e
<512.

Verder ligt de bijgewerkte BO op dit moment bij Joeri voor een laatste check. Ook de vraag m.b.t. de bestuurlijke brief
en moment van betaling staat uit en kom ik z.s.m. op terug.

06-SI2o

Maandag t/m donderdag

Van; 512a

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 14:38

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
5 12e

5 12e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

Hoi 512.

@zutphen.nl>; 51 3'

Telefoon:
Werkdagen:

e,66COA V9

COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

' @zutphen.nl>
<512 @coa.nl>; 512.

|@zutphen.nl>; 5,12e

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

□ n 6

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

Telefoon: 06-5126
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

Hierbij de werkafspraken retour met een paar kleine (tekstuele) aanpassingen van mijn kant. Verder sluit ik mij aan bij
de opmerkingen van 512e die al in het document staan.
Ik heb het document ook voor een laatste check met onze communicatieadviseur gedeeld. Ik hoop uiterlijk
morgenochtend van haar een reactie te ontvangen.



@coa.nl><51 2e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 10:04
< 5.1 2e

@zutphen.nl>; 512e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

5,12e

Graag dit nog even mondeling doornemen. Gaat overal over benamingen.
jij en ik.

AZC & pre pol Zutphen512e

@zutphen.nl>Van: 512e < 5.1 2.e

Verzonden: maandag 17 maart 2025 16:22
512.e

< 6.12e < 512e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Dag allen,

In de bijlage vinden jullie de Werkafspraken, zoals vanochtend besproken. Willen jullie (@ ’ 5 1 2 e

hier vóór as donderdag op reageren?
de bestuurlijke brief check je ook nog even toch?

heb je de presentatie voor het college van 25 maart al

Met vriendelijke groet,

(Bereikbaar op 5.12e )

5.12e

512e

Ontwikkeling Brummen
Ontwikkeling Lochem

Ook heb de laatste planning bijgevoegd, omdat er wel e.e.a. is veranderd graag aandacht voor de data! Zo is de
geheime beeldvormende vergadering naar 8 april verplaatst. Willen jullie deze datum in jullie agenda zetten?

aangevuld? Dan kunnen we misschien nog even afstemmen deze week en zet ik de presentatie door naar het
bestuurssecretariaat.

5 1 Ze

Directie Opvang en Begeleiding COA Regio Midden Zuid

Aan: 6.12e
< 51.2e

Tenslotte nog mijn vraag aan @s12-

Even overleg met 5.1.2e

Aan:' 512e
< 512e

< 512e

<6'2 • @zutphen.nl>;
’(g)coa.nl>; 5.1.2e @coa.nl>

Van: 5.1 2e

@coa.nl>; 5120

Dankjewel 512e

2S-M-COA V Centraal Orgaan opvang asielzoekers

5 12e

En 5,1.2e

<61 2 • @coa.nl>; 5 ’3
@zutphen.nl>; 51.2e

‘<5.12 S@zutphen.nl>; 5126
@zutphen.nl>; 51 2e <5 12e

@coa.nl>

Telefoon: 088 7152250
Website: www.coa nl
Bezoekadres: Voorsterallee 1,7203 DN Zutphen



@coa.nl>Van: 5 12e < 5 12e

Verzonden: maandag 17 maart 2025 10:56

@coa.nl><51 2e

Onderwerp: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg

Hoi allen,

Graag ontvangen wij van de gemeente de laatste versie van de werkafspraken.

Groet,

06-5 1.2e J

Maandag t/m donderdag

□ n tn

Telefoon:
Werkdagen:

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Hierbij alvast de BO met aanpassingen zoals vanochtend besproken. Ik kijk nog naar de juiste verwoording van een
aantal bepalingen maar dit zal dus vooral neerkomen op tekstuele wijzigingen. Op deze manier heeft iedereen alvast
de besproken inhoudelijke aanpassingen.
Ik kom zo snel mogelijk terug met de definitieve aanpassingen.

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @qem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

51.2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
51.Ze

**»*************»************>***>****************************
Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het

AZutphen

@zutphen.nl>; 512e

COA V) Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

Aan: 51 2e <5 1.2 e
<512. l@zutphen.nl>; 5 ’ 2 »

@zutphen.nl>; <
< 5 1 2 e (@coa.ni>; 512e



COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
**********************************************************************
**********************************************************************

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het 
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het 
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het 
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.



II

Thu, 27 Mar 2025 12:09:31 +0100
" < 5 1.2 e @zutphen.nl>

RE: avonden omwonenden, ondernemersle kring en 2e kring DC - vertrouwelijk

Ga ik doen, ik stuur de definitieve versie maandag nog even door naar iedereen, voordat ik het in het systeem zet.

@zutphen.nl>Van; 5,12e < 5.1.2e

Verzonden: woensdag 26 maart 2025 15:38
@zutphen.nl>Aan: 5,39 < 5.1.2 e

Onderwerp: RE: avonden omwonenden, ondernemersle kring en 2e kring DC - vertrouwelijk

Hoi 512e

@zutphen,nl>Van; 512e <512e

5.1.2e

Onderwerp: RE: avonden omwonenden, ondernemersle kring en 2e kring DC - vertrouwelijk

E-mail: info qizutphen.nl
Website: vvww.zutphen.nl

Ik zag deze mail ook nog staan. Prima om gelijk het voornemen te doen. Dat is inderdaad beter. Daarop moetje eea nog weer
aanpassen dan.

From:
Sent:
To:
Subject:

Ik denk dat het verstandig is om meteen over te gaan tot het “voornemen van het college om een
bestuursovereenkomst aan te gaan”, vooral omdat we meteen openbaar gaan. Dan slaan we dus het principebesluit
dat niet openbaar is over. Dan geeft de raad 1x wensen en bedenkingen mee aan het college. Eens?

Met vriéndelijke groet.
512e

5,12e

Gemeente Zutphen
Team: Bestuur en Communicatie
Tel: 14 0575 / 06 s126

< 51 2.e

l@zutphen.nl>;

Zutphen

@zutphen,nl>; 51.2.6

Groet 5,12e

Groet 5,12-

<5'2 • @zutphen.nl>; 512=

Hoi 512e

" 512e

"512e

Verzonden: dinsdag 25 maart 2025 09:42
Aan: 512.6 <512 @zutphen.nl>; 51.2.
<512 @zutphen.nl>; 512e < 5 1.2•
512.. <512.6 @zutphen.nl>
CC: <512 @zutphen.nl>

Hoi e.a.,



@zutphen.nl>< 5.1.2 e

512 e

Onderwerp: RE: avonden omwonenden, ondernemersle kring en 2e kring DC - vertrouwelijk

Hoi allen,

@zutphen.nl>Van: 512e <5.1.2

Verzonden: maandag 24 maart 2025 15:57
< 5 1 Ze

Dag allen,

Onderwerp: avonden omwonenden, ondernemersle kring en 2e kring DC - vertrouwelijk
Urgentie: Hoog

E-mail: info@zutphen.nl
Website: ww vv.zutphen.nl

Dat lijkt mij overigens van wel, al doordenkende. Immers, op grond van artikel 169, vierde lid van de Gemeentewet moet de
raad zijn wensen en bedenkingen ter kennis brengen van het college over het besluit tot het aangaan van (in dit geval) de
bestuursovereenkomst. Dat we nu een extra ronde inlassen, waarbij de raad dat ook mag doen bij het besluit van het college
om in principe akkoord te gaan met de conceptbestuursovereenkomst is extra, maar deze ronde is niet vereist op grond van
artikel 169, vierde lid van de Gemeentewet. Daarom lijkt het mij dus zo te moeten zijn dat we twee keer langs de raad gaan
voor wensen en bedenkingen, één keer voor principe akkoord conceptbestuursovereenkomst en nog een keer voor aangaan
bestuursovereenkomst.

Wat mij nog niet helemaal helder is: nu besluit college in principe akkoord te gaan met conceptbestuursovereenkomst. Daarbij
wordt de raad gevraagd daarover wensen en bedenkingen ter kennis van het college te brengen. Is het dan zo dat als het
college na de zomer besluit om de bestuursovereenkomst echt aan te gaan, dat de raad over dat besluit dan ook nog weer zijn
wensen en bedenkingen ter kennis mag brengen van het college? Dus dat de raad twee keer zijn wensen en bedenkingen ter
kennis mag brengen aan het college?

Gemeente Zutphen
Team: Bestuur en Communicatie
Tel: 14 0575 /06 5120

Er is weer veel gebeurd... de oppositie heeft het college gevraagd om zsm de geheimhouding van het dossier af te
halen. Er is daarom vanavond wederom tijd gevraagd van Rick om een toelichting te geven tijdens het
seniorenconvent. Rick wil de hele planning met een maand naar voren halen en gaat dit delen met de
fractievoorzitters. Concreet betekent dit het volgende:

<512e

@zutphen.nl>;

@zutphen.nl>; 512e
< 5.1.2.e

A
Zutphen

Met vriendelijke groet.
5 I Ie

5.1 2e

@zutphen.nl>; 5.1 2e
@zutphen.nl>; 51.2e <512 @zutphen.nl>; 512.8

@zutphen.nb>; 5’J«
< 5 1 2 e @zutphen.nl>; 5126

< 51.2e

@zutphen.nl>; 512e

Van; 51.2e

Aan: 512
< 51.2e

512 e <51 2 e

CC: 5.12.
@zutphen.nl>

<512 @zutphen.nl>

Verzonden: maandag 24 maart 2025 17:53
Aan: 512e <512 @zutphen.nl>;
<512. (gzutphen.nl>; 512- <51.2.
512 e <512.6 |.(3zutphen.nl>
CC: 512.8 <512 (S)zutphen.nl>



Met vriéndelijke groet.

(Bereikbaar op 5,12e )

5,1.2e

5,1Ze

E-mail: info (i zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter. @gem_Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Dit vraagt heel veel van ons, ook de Griffie heeft kanttekeningen geplaatst. Er is ooko nog geen overeenstemming
tussen Rotij en COA, verwachting is wel dat deze er komt (volgens Rick). Voordat ik het COA informeer, hoor ik eerst
graag van jullie of er tijd en ruimte is om dit goed voor te bereiden. Rick geeft ook nog aan een goede ervaren
dagvoorzitter te willen....
Ik heb Rick geadviseerd om het proces zo zorgvuldig en realistisch mogelijk te delen met de fractievoorzitters. Mijn
voorstel is om de avonden met 2 weken te vervroegen, namelijk 7 en 8 mei, dus net na de meivakantie. Dat geeft iets
meer ruimte, plus er is nog steeds ruimte om de raad vóór de zomer een besluit te laten nemen.
Donderdag zien we elkaar, hopelijk met ondersteuning om alle afspraken vast te leggen en de locaties etc te
regelen.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

1. 8 april Beeldvormende vergadering - besloten
2. 15 april collegebesluit om in principe in te stemmen met de bestuursovereenkomst + raadsvoorstel om de

raad voor te stellen mandaat voor het college te bekrachtigen én wensen en bedenkingen mee te geven aan
het college.

3. 15 april brieven rondbrengen en versturen
4. 16 april info avond eerste kring
5. 17 april info avond tweede kring
6. 12 mei oordeelsvormende vergadering
7. 26 mei besluitvormend raad

Ah
Zutphen

Ik neem 5.12. mee in de cc als ambtelijk opdrachtgever, ook gelet op benodigde capaciteit.



Fri, 28 Mar 2025 09:21:54 +0100
@zutphen.nl>

RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25

Goed bezig en een fijn weekend!

@zutphen.nl>Van: s12e < 5.1.2 e

Verzonden: donderdag 27 maart 2025 16:24

<5124

@coa.nl>

Hoi S12«

We hebben elkaar net gesproken en hierbij even kort de bevestiging:

Artikel 1: leidt toch nog tot wat discussie. Je overlegt nog even met voor een eventuele duiding of aanpassing.5 1.2e

Dankjewel en een fijn weekend!

Met vriéndelijke groet.

(Bereikbaar op 5.1 2e

512e

5 1 2e

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemecntc-Zutphen

Bestuurlijke brief: Akkoord met jullie voorstel om de gemaakte kosten over 2023, 2024 en 2025 direct te laten
factureren en uitbetalen voor een bedrag van 3 x € 95.531,- = € 286.593,- en de overige kosten a 2 x € 95.531 in
2026 en 2027 uit te laten betalen door het COA. Als dit in de bestuurlijke brief kan worden opgenomen heel graag.

From:
Sent:
To:
Subject:
maart! - vertrouwelijk

Met vriendelijke groet.
512-

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: !4 0575

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

AZutphen

Aan: 512e
CC: 51.2.6
< 5 1.2 •

@zutphen.nl>; 512.

11512e

" 51.2 « " <51.2 «

<51.26 @coa.nl>
<s.’2e @zutphen.nl>; 5.1.2e

@coa.nl>; 512.6 <su.



@coa.nl>Van: S.1.2e < 5.12 e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 14:45

< 51 2e

N.a.v. onderstaande mail en ons telefoongesprek hierbij nog ter informatie de laatste aanpassingen.

Wat betreft de bestuurlijke brief hebben wij morgen nog even contact.

We zien elkaar in ieder geval morgen in Zutphen voor de presentatie aan het college.

Groet,

< 5.1 2.«

@coa.nl>

Aan: 512e
CC: 5.1.2.
<51.2.

Van• 5.12.e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 11:27

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

E-mail: info@zutphcn.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @,gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

5 12 e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair

5.1.2e

Zutphen

@zutphen.nl>;5,2e

@zutphen.nl>;5,28

- 3}
COA V) Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Aan:'5,28
CC: 5128
< 512.e

Hoi 512e

<5.1.2e

< 5.1.2 e

@coa.nl>; 5128

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

pgame

@zutphen.nl>
@zutphen.nl>; 5.1.2e

<512 @coa.nl>

Telefoon: 06-5122
Werkdagen Maandag t/m donderdag

e,

' <”2« @zutphen.nl>
<512' @zutphen.nl>; 5128

@coa.nl>; 5128 <512



Dank voor jullie check en aanpassingen. Een reactie van onze kant:

Groet,

COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Van: 512e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 10:56
e

51 2e

e.a.,

Hierbij de laatste reactie vanuit onze kant, afgestemd met onze bestuurder:

Bestuurlijke brief:
Het klopt inderdaad dat er een totaalbedrag is vastgelegd maar dit is dus ook tevens een maximaal bedrag. Als COA
kunnen wij niet een vergoeding uitkeren aan een gemeente voor kosten die nog gemaakt moeten worden. De al
gemaakte kosten over de afgelopen 2 jaar en dit jaar kunnen we dus wel al uitkeren. Ik heb goedkeuring om de
gemaakte kosten over 2023, 2024 en 2025 direct te laten factureren en uitbetalen, de overige kosten kunnen in 2026
en 2027 worden uitbetaald. Als het bij de gemeente niet mogelijk is om eerder gemaakte kosten nog te verifiëren is
het wellicht mogelijk om de kosten te verdelen over de 5 jaar en dus per jaar een bedrag van 95.531 euro uit te
keren. Ik kan hier de brief eventueel op aanpassen.

Aan: 612e
CC: 5.126
<5 12 e

Artikel 4:
Akkoord, ik pas dit aan.

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Artikel 1:
Wat bedoel je precies naar aanpassen naar de oorspronkelijke definitie? Zoals we hebben besproken in ons overleg
zouden we de definitie aanpassen zoals deze past bij onze wettelijke taak en dus inderdaad de oorspronkelijke
definitie van asielzoeker. De definitie zoals nu opgenomen is dus juist de oorspronkelijke definitie passend bij de
wettelijke taak van het COA. Als we dit niet opnemen betekent het namelijk ook dat er geen vreemdelingen onder de
definitie vallen terwijl dit gezien het proces dat plaatsvindt op de locatie juist wel een groep is die meegenomen moet
worden. Bel mij hier anders gerust over.

5.12e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
51 2e

< 512e

<51 2 e

@coa.nl>

@coa.nl>; 5,2
@zutphen.nl>;

Hoi 5.1.2e

Hoi 512e

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

gme

Telefoon: 06-512
Werkdagen Maandag tim donderdag

e

<52 @zutphen.nl>

<5' 2 e @coa.nl>
<512 @zutphen.nl>; 612e



Overige aanpassingen zijn akkoord.

Met vriendelijke groet.

(Bereikbaar op 5.1 2e

5124

512e

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
T witter: r? gein Zutphcn
Facebook: Gemeente-Zutphen

Artikel 4 (en artikel 3 lid 5): Graag aanpassen naar: "Alleen met akkoord van de Gemeente Zutphen kan hiervan
afgeweken worden. Gemeente Zutphen zal haar akkoord niet onthouden op het moment dat dit, IN INDIVIDUELE GEVALLEN,
vanuit de menselijkheid niet passend is." Het gaat namelijk echt om uitzonderingen in individuele gevallen waarover we 
akkoord geven of niet.

Bestuursovereenkomst:
Artikel 1: de definitie is nu teveel opgerekt, hieronder valt ook een statushouder en het Dienstencentrum is echt
bedoeld voor de asielzoekers die hun eerste stappen in het asielproces zetten. Dan zien wij graag de oorspronkelijke
definitie terug, omdat deze de lading meer dekt voor het Dienstencentrum in Zutphen. Ons bestuur zal niet
instemmen met deze definitie. Kortom met de door jullie aangepaste definitie zijn wij niet akkoord, wil je deze
aanpassen of terugzetten naar de oorspronkelijke definitie? Graag vóór as donderdag.

Bestuurlijke brief:
Ik ontvang ook graag vóór donderdag de aangepaste bestuurlijke brief.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

A
Zutphen

Als er nog vragen zijn of even kort overleg nodig is, bel mij dan even na 11 uur (06-5126

Werkafspraken:
jij stelt voor hiervoor nog een overleg te plannen m.b.t. benamingen. 512e en ik kunnen beiden as

woensdagochtend van 10 tot 10.30 uur. Verder lopen onze agenda's niet synchroon. Kun jij ook? Als dat niet lukt wil je dan
vóór woensdag aangeven waar je tegen aan loopt? I.v.m. de interne route moet ik alle stukken donderdag namelijk aanleveren.



@coa.nl>< 5 12e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 13:19

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Groet,

Met vriendelijke groet,

@zutphen.nl>< 51 2e

Datum: donderdag 20 mrt 2025, 12:33 PM

Dag allen,

Dankjewel 5.12e

Onze jurist kijkt er nog naar, je ontvangt zsm onze reactie.

Ik heb vast 2 opmerkingen:

Aan: 512e
CC: 512.6
<512.

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25
maart!

Punt 1 komt ik op terug. Wat betreft ondertekening bedoelde ik vooral dat ik de overeenkomst aan onze
kant, na goedkeuring van jullie, kan indienen voor de bestuursvergadering. Dat betekent dat wij dan
tekenklaar zijn dus in principe alvast aan onze kant kunnen tekenen. Ik begrijp dat dit proces voor de
gemeente anders ligt. Normaliter ontvang een gemeente graag alvast een ondertekende overeenkomst
vanuit het COA zodat een college ook de zekerheid heeft dat het COA akkoord is met de afspraken.
Hopelijk biedt dat weer meer duidelijkheid.

1. Bestuurlijke brief: je maakt er nu een maximaal bedrag van waarbij wij de kosten inzichtelijk moeten maken zodat deze
verrekend worden. Wii kopen onze inzet in een keer af en verrekenen dus niets. In de vorige brief stond ook: Er wordt
een totaalbedrag van € 477.655,- uitgekeerd. Zo is het ook opgenomen in de gezamenlijke presentatie voor ons college
as dinsdag, besproken in het laatste bestuurlijk overleg en al vertrouwelijk gecommuniceerd met de raad. Dus graag
aanpassen naar: het totaal bedrag voor de jaren 2023 t/m 2027 wordt in één keer uitgekeerd nadat de BO is
ondertekend. Het is ondoenlijk om eerder gemaakte kosten gelet op ureninzet etc vanaf 2023 nu nog te verifiëren. Er is
overeenstemming over het totaalbedrag tussen bestuurders en dat wordt in één keer uitgekeerd na ondertekening
bestuursovereenkomst.

2. Ondertekening: de ondertekening vindt pas plaats na het hele proces met de raad. Dus dat is gepland voor
medio oktober! Er kan en wordt nu dus nog geen bestuurlijk overleg hiervoor gepland

5.12e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
Junior 512e
Telefoon: 06-5.12

< 5.12e

<51.2.e

@zutphen.nl>;

Van: 52e

Van: 5.12e

Hoi 512

Aan: 5125
Kopie: 512.
<512e

@zutphen.nl>; 572e
@coa.nl>

<5126 @coa.nl>
<5 12.. @coa.nl>, 512e

:@zutphen.nl>. 512e <512

@zutphen.ni>
@coa.nl>; 512.8

512e <512-

<512. (@zutphen.n>, 5 2e
_ @coa.nl>



Met vriendelijke groet,

)

@coa.nl>Van: 5 12e < 6 1 2e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 10:49

<5.1.2

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Hoi

Groet,

5 12e

512e

Graag hoor ik ook of de bestuursovereenkomst zo akkoord is. Dan dien ik de overeenkomst z.s.m. in voor de
bestuursvergadering en kunnen we over op ondertekening.

Bijgevoegd de aangepaste bestuursovereenkomst n.a.v. ons overleg afgelopen maandag. Ik heb twee documenten
bijgevoegd: een schone versie zoals de uiteindelijke bestuursovereenkomst wordt en een document waarin de laatste
aanpassingen zijn bijgehouden. Wat ons betreft kan deze overeenkomst na akkoord van de gemeente ingediend
worden voor de bestuursvergadering en ondertekend worden.

Verder ook een aangepaste bestuurlijke brief. De kosten van 2023 t/m 2025 kunnen na tweezijdige ondertekening
van de BO worden uitbetaald. Hiervoor kunnen jullie een factuur sturen aan het COA. Voor de overige kosten die
gemaakt worden in 2026 en 2027 kan de gemeente later een factuur sturen tot een maximum van het totaalbedrag
genoemd in de brief. Ik hoor graag of jullie akkoord zijn met deze verduidelijking, dan zorg ik dat de brief ondertekend
wordt.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @qem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Het lijkt me goed dat we allen beseffen dat de raad, na een vertrouwelijk memo van ons college, veel vragen heeft,
vooral over de vertrouwelijkheid, communicatie en participatie. Daar gaan as dinsdag ook vragen over gesteld
worden en we moeten ons samen goed voorbereiden op de geheime beeldvormende vergadering van de raad op 8
april!

t
Zutphen

(Bereikbaar op s12e

Aan: 512e
CC: 512e
<5 12.»

<512 @zutphen.ni>; 51.2.
@coa.nl>

<5.12 l@zutphen.nl>
<5’2° @coa.nl>; 5’2»

@zutphen.nl>; 5.12e

512e (en collega's),



512e

□ n0^

' <512e

@coa.nl>< 5.1,2e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Vanuit communicatie zijn er geen extra op- of aanmerkingen op de werkafspraken.

Groet,

5.1 2e

-

<5.1.2.

’ (@coa.nl><5 1,2 e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Telefoon:
Werkdagen:

Aan:' 512e
CC: 512e
<5 12e

Aan:' 51.2e
CC: 5.12e
<512e

Van; 512e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 14:38

Van■ 512e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 15:52

06- s 12e
Maandag t/m donderdag

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
51.2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

@zutphen.nl>;

@zutphen.nl>; ‘512e

Hoi 512e

1 <512 @zutphen.nl>
<512 @coa.nl>; 5.12.8

@zutphen.nl>; 5.1.2e

COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

egme

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

Telefoon: 06-512
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

.9,
COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

' <5124 @zutphen.nl><S'A» @coa.nl>; ‘5.12@zutphen.nl>; 512e



Groet,

COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Van• 5 1 2e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 10:04
< 51 2 e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

5,1.2a

Graag dit nog even mondeling doornemen. Gaat overal over benamingen.
jij en ik.

DSt2e

Verder ligt de bijgewerkte BO op dit moment bij Joeri voor een laatste check. Ook de vraag m.b.t. de bestuurlijke brief
en moment van betaling staat uit en kom ik z.s.m. op terug.

Aan: ‘512e
< 5 12e

< 512e

51.2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

AAL

Even overleg met 512e

@zutphen.nl>; 51210
@coa.nl>; 5126

A8?-COA V) Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Website: www.coa.nl
Bezoekadres Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

ngaE

Telefoon: 06-5126
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

' <512 @zutphen.nl>; 5126@zutphen.nl>; 512e <512I @coa.nl>

Hierbij de werkafspraken retour met een paar kleine (tekstuele) aanpassingen van mijn kant. Verder sluit ik mij aan bij
de opmerkingen van 512e die al in het document staan.
Ik heb het document ook voor een laatste check met onze communicatieadviseur gedeeld. Ik hoop uiterlijk
morgenochtend van haar een reactie te ontvangen.

Telefoon: 088 7152250
Website: www coa.nl
Bezoekadres: Voorsterallee 1,7203 DN Zutphen

• (@coa.nl>

Directie Opvang en Begeleiding COA Regio Midden Zuid
512e AZC & pre pol Zutphen
Ontwikkeling Brummen
Ontwikkeling Lochem



Verzonden: maandag 17 maart 2025 16:22

@coa.nl>
Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Dag allen,

t

) 5.1.2e

hier vóór as donderdag op reageren?
de bestuurlijke brief check je ook nog even toch?5 1 2.e

heb je de presentatie voor het college van 25 maart al

Met vriendelijke groet,

(Bereikbaar op 5.1.2e )

@coa.nl>Van: 5,12e < 51 2e

Verzonden: maandag 17 maart 2025 10:56
< 5 12e

@zutphen.nl>; @coa.nl>51 2» <512e

Onderwerp: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg

Hoi allen,

5.1.2e

512e

Ook heb de laatste planning bijgevoegd, omdat er wel e.e.a. is veranderd graag aandacht voor de data! Zo is de
geheime beeldvormende vergadering naar 8 april verplaatst. Willen jullie deze datum in jullie agenda zetten?

Aan: 512e
<51.2.e

5.1 Ze

En

Aan: 512e
<512

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

aangevuld? Dan kunnen we misschien nog even afstemmen deze week en zet ik de presentatie door naar het
bestuurssecretariaat.

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @qem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Tenslotte nog mijn vraag aan @512

,A
Zutphen

< 5.1.2 «

' @coa.nl>;

In de bijlage vinden jullie de Werkafspraken, zoals vanochtend besproken. Willen jullie (@512e

Dankjewel 5,2e

Van; 51 Ze

@zutphen.ni>; 512e

@zutphen.nl>;
5.1.2 e <5.12.

< 51 2 e @coa.nl>; 5 1.2 e
@zutphen.nl>; 51 2 • <51.2 e

@zutphen.nl>; 512e <512
<512 @coa.nl>; 512 e

<5 ’2 e @zutphen.nl>



Graag ontvangen wij van de gemeente de laatste versie van de werkafspraken.

Groet,

Hierbij alvast de BO met aanpassingen zoals vanochtend besproken. Ik kijk nog naar de juiste verwoording van een
aantal bepalingen maar dit zal dus vooral neerkomen op tekstuele wijzigingen. Op deze manier heeft iedereen alvast
de besproken inhoudelijke aanpassingen.
Ik kom zo snel mogelijk terug met de definitieve aanpassingen.

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512

**************»*********>******»*************************

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
5**********>***=*********s**************s**************s*********
-***************************************************

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.

**s********s****s****s****±**±****s***s**ses****s*±*ss****s***ss***s

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Telefoon: 06-5124
Werkdagen, Maandag t/m donderdag

ame?COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

cEE(



Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
**********************************************************************
**********************************************************************

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het 
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.



Besluit

1.

2.

3.

Aanleiding

Beoogd effect

Wethouder Verschure en de heer Kapteijns, bestuurder bij het COA, hebben
overeenstemming bereikt over de concept bestuursovereenkomst, zodat deze nu ter
besluitvorming voorligt.

Het college besluit tot het voornemen om een bestuursovereenkomst met het
COA aan te gaan, vooruitlopend op definitieve besluitvorming, ten behoeve
van de vestiging van een Dienstencentrum op de Revelhorst in Zutphen en
akkoord te gaan met bijgevoegde:
-conceptbestuursovereenkomst inclusief Werkafspraken en
-Bestuurlijke brief.
Het college besluit om de raad voor te stellen het mandaat voor het college te
bevestigen.
Het college besluit om de raad voor te stellen wensen en bedenkingen over de
conceptbestuursovereenkomst mee te geven aan het college.

Op 25 maart 2025 zijn wij via een presentatie door het COA geïnformeerd over de
plannen om te komen tot een Dienstencentrum op de Revelhorst.

Er is al enige jaren sprake van een opvangcrisis. Het COA heeft moeite om
vluchtelingen op een goede wijze op te vangen. Er is door het COA herhaaldelijk
contact gezocht met ons. Wij hebben, na diverse overleggen met het COA, de regio
en de provincie, besloten om onze verantwoordelijkheid hierin ook te nemen. Veel
gemeenten in Gelderland en daarbuiten hebben in de afgelopen twee jaar extra
inspanningen gedaan om vluchtelingen op te vangen. In hoog tempo worden nieuwe
locaties geopend voor zowel asielzoekers, AMV’ers als Oekraïners. Wij zijn van
mening dat ook wij naar vermogen willen bijdragen aan opvang.
Wij hebben op 13 december 2022 besloten om een vertrouwelijke
intentieovereenkomst inzake de dóórontwikkeling van de asielopvang en
ketendienstverlening met het COA aan te gaan en daarmee een Dienstencentrum in
de gemeente Zutphen mogelijk te maken.
Op 16 juli 2024 hebben wij besloten (niet openbaar), met inachtneming van een
aantal uitgangspunten, om in principe medewerking te verlenen aan de realisatie van
een Dienstencentrum van het COA op de Revelhorst IV.
Door een memo is het college op 17 december 2024 geïnformeerd over de
planvorming op het terrein op de Revelhorst en de stand van zaken met betrekking
tot het opstellen van de bestuursovereenkomst.
Op 17 februari 2025 heeft het Ministerie van Asiel en Migratie van minister Faber
akkoord gegeven op de door het COA opgestelde businesscase voor de realisatie
van een Dienstencentrum in Zutphen. Dit betekent dat er groen licht is van het
ministerie voor de benodigde investeringen. Het Dienstencentrum wordt ontwikkeld
onder goedkeuring van het Ministerie van Asiel en Migratie.



Argumenten

1.3 Er zijn lokale kansen voorde economie.

Naast het nemen van maatschappelijke verantwoordelijkheid als gemeentebestuur
biedt dit initiatief ook kansen op het gebied van werkgelegenheid. Er ontstaan zo’n
100 fte banen in alle lagen van de arbeidsmarkt, van zorg en begeleiding tot de
versterking van het juridisch cluster, facilitaire diensten en beveiliging. Daarnaast

1.2 Door het aangaan van de bestuursovereenkomst en samen te werken met het
COA toont het gemeentebestuur haar betrokkenheid bij het nationale en
internationale vraagstuk van vluchtelingenopvang.

1.1 In de bestuursovereenkomst worden afspraken vastgelegd over onder andere
definities, het Dienstencentrum, het aantal asielzoekers en capaciteitsplaatsen, het
beëindigen van de overeenkomst, de duur van de overeenkomst en de financiële
vergoedingen.

Het Dienstencentrum biedt daarvoor plaats aan 250 vluchtelingen voor gelijktijdige,
maar tijdelijke opvang. In het Dienstencentrum zetten deze mensen een eerste stap
in de asielprocedure. Deze asielzoekers worden vanuit het aanmeldcentrum in Ter
Apel door het COA naar het Dienstencentrum gebracht. Daar zorgt het COA voor de
eerste levensbehoeften en recreatieve voorzieningen. Nadat de asielzoekers een
procedure van ongeveer drie weken in het Dienstencentrum hebben doorlopen,
reizen ze door naar een asielzoekerscentrum elders in het land. Spontane
aanmeldingen en vrije inloop zijn hier niet mogelijk. De asielzoekers blijven
grotendeels op het centrum zelf omdat op het centrum voor dagbesteding (recreatie)
gezorgd wordt. Als het COA zich niet houdt aan de gemaakte afspraken, met name
als het gaat om het maximale aantal van 250 asielzoekers en het gemiddelde verblijf
van een asielzoeker in het Dienstencentrum van 3 weken, kan de
bestuursovereenkomst in beginsel opgezegd worden. Hiervan kan worden
afgeweken met goedkeuring van de gemeente als dat in individuele gevallen vanuit
de menselijkheid passend is. Overwogen is om geldboetes op te nemen in de
bestuursovereenkomst. Naast dat het COA geen geldboetes wilde opnemen geeft
een geldboete geen garantie dat het niet naleven van de afspraken uit de
bestuursovereenkomst stopt.

De realisatie van een Dienstencentrum op de Revelhorst IV waar het asielproces
gefaciliteerd wordt gecombineerd met het opvangen van 250 asielzoekers met een
gemiddeld verblijf van 3 weken, waarbij er geen mogelijkheid is voor spontane
aanmelding en aanloop.

In verband met de aanhoudende landelijke instroom van vluchtelingen zijn er al
langere tijd gesprekken gevoerd met het COA voor uitbreiding van activiteiten in de
gemeente Zutphen. Het gemeentebestuur is bereid om deze extra inspanning te
leveren, omdat wij onderkennen dat de eerste opvang van vluchtelingen in Ter Apel
permanent en al jaren overbelast is, alle gemeenten in Nederland een
verantwoordelijkheid hebben voor menswaardige opvang en vluchtelingen en
statushouders welkom zijn in Zutphen (coalitieakkoord).



2.1 De voordelen voor ons, worden gecombineerd met de noodzakelijke
betrokkenheid en controle over het proces en uitkomsten voor de raad.

1.4 Geheimhouding was noodzakelijk tot aan het voornemen om de
bestuursovereenkomst aan te gaan en de eigenaar van de gronden met het COA
overeenstemming hebben bereikt.

Artikel 169 van de Gemeentewet stelt dat wij de gemeenteraad moet betrekken bij
belangrijke besluiten die de gemeente aangaan, vooral wanneer het gaat om
bestuurlijke of financiële verplichtingen. Het aangaan van een bestuursovereenkomst

Wij hebben de bevoegdheid om het gesprek met het COA aan te gaan en de
voorwaarden voor een bestuursovereenkomst te verkennen, omdat wij de
operationele verantwoordelijkheid dragen voor de uitvoering van het beleid en het
sluiten van dergelijke overeenkomsten. Het mandaat geeft ons de vrijheid om snel en
effectief te handelen, vooral in situaties die snelheid en besluitvaardigheid vereisen,
zoals onderhandelingen over een Dienstencentrum. Tegelijkertijd kan de raad zorgen
voor transparantie en controle door vast te leggen dat wij hen regelmatig informeren
over de voortgang van de onderhandelingen, belangrijke besluiten en de uiteindelijke
afspraken. Op deze manier combineert de raad de voordelen van het mandaat voor 
ons (snellere actie en uitvoering) met de noodzakelijke betrokkenheid en controle die
de raad wenst te behouden over het proces en de uiteindelijke uitkomsten van de
onderhandelingen.
3.1 Wij willen de raad betrekken bij het proces en de inhoud van het aangaan van de
bestuursovereenkomst.

Het aangaan van een bestuursovereenkomst is onze bevoegdheid. Maar gelet op de
gevoeligheid van een besluit rond een nieuwe tijdelijke opvang voor asielzoekers
wordt er geen definitief besluit genomen zonder de raad de gelegenheid te hebben
gegeven wensen en bedenkingen te uiten over het aangaan van de
definitieve bestuursovereenkomst met het COA door het college. Bovendien is het
(voor ons) essentieel dat bij de uitvoering en de invulling, wensen van omwonenden
specifiek en de inwoners van Zutphen en Warnsveld algemeen intensief en
zorgvuldig zijn gewogen en betrokken. Juist vanwege die gevoeligheid moet uiterst
zorgvuldig met de besluitvorming worden omgegaan. Dat betekent in eerste instantie
dat die besluitvorming pas op gang komt als duidelijk is dat het voornemen tot het
realiseren van het Dienstencentrum ook daadwerkelijk gestalte krijgt. Zolang het
voornemen van het COA niet definitief is, is het niet verstandig om hierover al naar
buiten te treden. Daarvoor moet het COA in ieder geval goedkeuring hebben van het
ministerie en dient zij te kunnen beschikken over de locatie. Met andere woorden
zolang de financiering alsook de aankoop van de grond nog niet zeker zijn, is het niet
gewenst om de discussie over de bestuursovereenkomst in de volle breedte aan te
vangen, vanwege deze onzekerheden. Inmiddels is duidelijk dat het ministerie
akkoord is op de plannen van het COA. Tussen de eigenaar van de grond en het
COA is echter nog geen overeenstemming.

levert het Dienstencentrum ook een economische impuls voor de gemeente Zutphen
door de afname van goederen en diensten van Zutphense toeleveranciers. Het
Dienstencentrum wordt ontwikkeld onder goedkeuring van het Ministerie van Asiel en
Migratie.



3.2 De gemeenteraad heeft een kaderstellende en controlerende bevoegdheid.

Kanttekeningen

3.3 De gemeenteraad is de volksvertegenwoordiging en neemt de belangen van
inwoners mee richting besluitvorming.

met het COA voor een Dienstencentrum kan ingrijpende gevolgen hebben voor de
gemeente, bijvoorbeeld op sociaal, economisch en organisatorisch vlak. Het is
belangrijk dat de gemeenteraad tijdig wordt geïnformeerd en betrokken bij dit besluit
om transparantie en verantwoording af te leggen aan de inwoners.

De gemeenteraad heeft een kaderstellendende en een controlerende rol, naast
uiteraard het budgetrecht. Dit betekent dat de raad een actieve rol moet spelen in het
vaststellen van grote beleidskeuzes, waaronder het aangaan van contracten en
samenwerkingen met externe organisaties zoals het COA. Doordat wij de raad nu al
om wensen en bedenkingen vragen, nog voordat wij besluiten over het echt aangaan
van de bestuursovereenkomst, wordt de raad de mogelijkheid gegeven om zijn
wensen aan te geven en mogelijke bedenkingen in een zeer vroeg stadium al te
uiten bij ons als college. Deze wensen en bedenkingen kunnen wij dan ook in een
vroegtijdig stadium meenemen.

Niet alle inwoners zullen positief staan tegenover de komst van een
Dienstencentrum, wat kan leiden tot sociale spanningen binnen de gemeenschap.
Sommige mensen kunnen zich zorgen maken over overlast, culturele verschillen of
mogelijke negatieve effecten op de veiligheid. Er kan weerstand zijn tegen de opvang
van asielzoekers, wat mogelijk leidt tot conflicten of zelfs protesten. Dit kan de
sociale cohesie ondermijnen en het imago van de gemeente negatief beïnvloeden.
Daarom is het belangrijk een goed communicatieproces te hebben en voldoende
aandacht voor participatie. Met ons huidige AZC laat het gemeentebestuur en de
gemeenschap zien dat opvang van vluchtelingen relatief goed kan verlopen en dat
het draagvlak en de vrijwillige steun aan de vluchtelingen groot is.

Een Dienstencentrum voor asielzoekers kan aanzienlijke impact hebben op de lokale
gemeenschap, zowel op het gebied van sociale integratie als op de beschikbaarheid
van gemeentelijke voorzieningen. De gemeenteraad moet zich bewust zijn van de
mogelijke effecten van zo’n centrum op de lokale voorzieningen, veiligheid, sociale
cohesie en openbare orde. Het ter kennis brengen van wensen en bedenkingen aan
het college, biedt de raad de mogelijkheid om zijn zorgen te uiten en richting te
geven aan het verdere proces. En de gemeenteraad kan de betrokkenheid van
bewoners en lokale belanghebbenden beter waarborgen. Het kan ook de
mogelijkheid bieden voor de gemeenteraad om suggesties te doen voor 
verbeteringen of aanpassingen aan de bestuursovereenkomst. Dit draagt bij aan het
creëren van draagvlak voor het project en zorgt ervoor dat de zorgen van de
gemeenschap (op een gestructureerde manier) worden meegenomen in de
besluitvorming.

1.1 De komst van een Dienstencentrum kan voor spanningen zorgen in de
samenleving.



1.2 Veiligheidsrisico's en overlast

1.3Negatieve berichtgeving in de media

9123

3.1 De rollen en verantwoordelijkheden voor college en raad moeten helder zijn

Er bestaat een risico dat er overlast ontstaat in de buurt van het Dienstencentrum,
zoals lawaai, verstoring van de openbare orde, of andere vormen van overlast die
door zowel de asielzoekers als door externe factoren veroorzaakt kunnen worden
Sommige inwoners kunnen zich zorgen maken over de veiligheid, bijvoorbeeld als er
sprake is van conflicten tussen verschillende groepen of als asielzoekers met een
criminaliteitsachtergrond naar het centrum worden gestuurd. Dit kan leiden tot een
verhoogde aandacht voor de gemeentelijke handhaving en politiecapaciteit. Door het
participatieproces en het instellen van een Omwonendenoverleg en later een
Beheergroep wordt dit zoveel mogelijk gemonitord met bijbehorende acties.

Het is belangrijk om een balans te vinden tussen het betrekken van de
gemeenteraad en het behouden van de bestuurlijke autonomie en flexibiliteit van het
college. Het uitgebreid betrekken van de raad biedt weliswaar voordelen op het
gebied van democratische legitimiteit en transparantie, maar kan ook leiden tot
vertraging, politieke bemoeienis en een verlies van flexibiliteit. Het is dus essentieel
dat er een duidelijke afstemming is over de rol van de raad en de mate van invloed
die zij kan uitoefenen, zonder het proces onnodig te vertragen of te compliceren.
Daarom wordt de raad in deze fase gevraagd wensen en bedenkingen mee te geven
over de conceptbestuursovereenkomst. Het aangaan van de bestuursovereenkomst
is de bevoegdheid van het college, evenals de uitvoering ervan. Wel heeft de raad

Als er problemen ontstaan rond de opvang of als er ongevallen of incidenten
plaatsvinden, kan dit breed uitgemeten worden in de media. Dit kan de reputatie van
de gemeente schaden en leiden tot negatieve publiciteit Daarom is het belangrijk om
continu en goed voorbereid te zijn op communicatie, zowel reactief als proactief, de
communicatielijnen goed af te stemmen en kort te houden.



Communicatie

Informatiebijeenkomsten

Omwonendenoverleg

Beheergroep

Als de realisatie van het Dienstencentrum dichterbij komt wordt er, in overleg met de
omwonenden en de ondernemers, een beheergroep opgericht voor als het
Dienstencentrum open is. Er wordt een risicoanalyse door een gespecialiseerd
bureau gemaakt en er wordt met de beheergroep een beheerplan veiligheid en
leefbaarheid opgesteld.

Stakeholders (omwonenden, ondernemers, raad etc.) goed laten participeren
betekent voortdurende en actieve communicatie, ruimte voor het leveren van inbreng
en gezamenlijke verantwoordelijkheid. Door inclusieve, zorgvuldige en doelgerichte
participatie kunnen de gemeente en het COA zorgen voor een beter geïnformeerd

Er is een communicatieplan en een participatieplan opgesteld (bijlage 4). De
belangrijkste onderdelen uit dit plan zijn:

Na de informatiebijeenkomsten wordt er een omwonendenoverleg opgericht waarin
omwonenden en ondernemers zich voor kunnen aanmelden. Naast een
vertegenwoordiging van de omwonenden en de bedrijven zijn gemeente en het COA
hierin vertegenwoordigd. Periodiek wordt de stand van zaken van de plannen en de
mate van inspraak besproken. Tijdens de eerste bijeenkomst wordt de samenstelling,
rol, taken en verantwoordelijkheden van het omwonenden/bedrijvenoverleg
vastgesteld.

een belangrijke rol in de ruimtelijke procedure en vindt er informatie-uitwisseling
plaats bij iedere stap in het proces.

Binnen een of twee dagen nadat wij het openbare besluit hebben genomen tot het
voornemen om een bestuursovereenkomst met het COA aan te gaan, worden de
direct omwonenden (Cirkel 1) in een plenaire bijeenkomst geïnformeerd door de
gemeente en het COA. De direct omliggende bedrijven worden diezelfde dag
rechtstreeks geïnformeerd door middel van een 1:1 benadering.
De lokaal-regionale pers zal via een persgesprek op deze zelfde dag worden
geïnformeerd. Zij ontvangen deze informatie onder embargo tot 22.00 uur die avond
(tot na de informatiebijeenkomst voor direct omwonenden). De nationale pers zal
worden uitgenodigd voor een persbijeenkomst op de dag na de
informatiebijeenkomst voor direct omwonenden. Bij de persgesprekken zullen zowel
gemeente als COA aanwezig zijn.
Inwoners en ondernemers die iets verder van de locatie gehuisvest zijn worden
tijdens een inloopavond geïnformeerd (Cirkel 2). Deze inloopavond zal plaatsvinden
de dag na de Informatieavond voor direct omwonenden.
In de daarop volgende week wordt een extra avond georganiseerd voor
belangstellenden die de eerste of tweede avond niet aanwezig konden zijn.



1.

Openbaar

3.

8.

9.

Evaluatie

10. Collegebesluit bestuursovereenkomst.
11. Ondertekenen bestuursovereenkomst.

1. Besluitvormingstraject bestuursovereenkomst
Vertrouwelijk

4.
5.
6.
7.

2.
3.

Uitvoering
We onderscheiden twee sporen:

Akkoord door het ministerie Ministerie van Asiel en Migratie op de
businesscase van het COA
Informeren Seniorenconvent
Beeldvormende forum vergadering mét wethouder

draagvlak voor het Dienstencentrum. Ook draagt goede participatie bij aan een
effectievere en harmonieuzere uitvoering van het vervolgproces.

Rol van de gemeenteraad
Het besluitvormingsproces voor de bestuursovereenkomst wordt in gang gezet, de
raad heeft hierin een belangrijk rol. De raad kan namelijk op basis van artikel 169,
vierde lid jo. artikel 160, eerste lid, onder d. van de Gemeentewet wensen en
bedenkingen mee aan het college. De raad wordt ook geïnformeerd over de
verschillende stappen met betrekking tot het bouwproces en de participatie met de
omgeving.

Openbaar besluit met embargo: Het college besluit tot het voornemen om een
bestuursovereenkomst met het COA aan te gaan en vraagt aan de raad
voordat het een definitief besluit neemt om wensen en bedenkingen ter kennis
van het college te brengen.
Informeren direct omwonenden en ondernemers
Informeren pers (tijdens embargo)
Informeren breed omwonenden en ondernemers.
Oordeelsvormende forum vergadering over wensen en bedenkingen m.b.t. de
bestuursovereenkomst. Met insprekers.
Oordeelsvormend forum vergadering over wensen en bedenkingen
bestuursovereenkomst. Zonder insprekers.
Besluit raad over eventueel aan het college ter kennis te brengen wensen en

bedenkingen

1. Planvorming en bouwtraject Dienstencentrum op Revelhorst IV
Het COA moet de gebruikelijke activiteiten verrichten als de grond verwerven, een
ontwerp opstellen, het vergunningtraject doorlopen (inclusief wijzigen
Omgevingsplan) en de gebouwen daadwerkelijk realiseren.
Naar verwachting zal het Dienstencentrum niet voor de tweede helft van 2028
worden gerealiseerd.



Financiële consequenties

Bijlagen

1.
2.
3.
4.

Periodiek evalueert de beheergroep na ingebruikname van het Dienstencentrum de
gang van zaken in en om het Dienstencentrum.
De raad wordt blijvend geïnformeerd over de besluitvorming voor het
Dienstencentrum, dat betekent ook over de risicoanalyse en beheersmaatregelen.

Het COA vergoedt de kosten van de gemeente Zutphen ad € 477.655,- voor de
gemeentelijke ambtelijke inzet gedurende de jaren 2023 t/m 2027. Dit is geregeld in
de Bestuurlijke brief. Het bedrag van € 477.655,- wordt gefaseerd uitgekeerd en komt
bovenop de reguliere middelen uit het faciliteitenbesluit opvangcentra waar
aanspraak op gemaakt kan worden vanaf de datum van ingebruikname van het
Dienstencentrum.

Concept bestuursovereenkomst
Werkafspraken
Bestuurlijke brief
Communicatie- en participatieplan



" <• --@vester.nl>
Mon, 31 Mar 2025 13:40:58 +0200

@zutphen.nl>

Afspraak inz

Beste

Wij kennen elkaar nog niet. Mijn naam is is een5.1 2e 51 2e

51 21

Van heb ik begrepen dat wij rechtstreeks51 2i 5 1 2e

Uit de eerdere correspondentie tussen u en begrijp ik dat u ons heeft verzocht om onze512e

plannen verder uit te werken. 51.2.1

bij u langs. Wij zijn beschikbaar op:

Alvast bedankt voor uw reactie.

Met vriendelijke groet,

Vester | AVIA Weghorst vester’
51,2 e

512.

512e

www.vester.nl
KvK nr 06063493

From:
Sent:
To:
Cc:
Subject:

Kanaalstraat 335
Postbus 60, 7500 AB Enschede
Nederland

met u contact mogen opnemen om gezamenlijk tot een plan te komen dat aansluit bij de gemeentelijke
kaders.

U ontvangt niet vaak e-mail van sss@vester.nl. Ontdek waarom dit belangrijk is
5 1,2e

Welk moment komt u het beste uit?.
Als geen van deze momenten uitkomt, heeft u dan wat alternatieven voor ons?

Tel: +31 (0)88 1344 090
Direct: 06-551.21

S.121

Ik kom graag samen met mijn collega 5128
• 15 april na 13:00 uur
• 16 april na 14:30 uur
• 17 april na 13:00 uur

en ik ben ontwikkelaar bij 5120

" 512«

" <512e

ontwikkelaar en belegger binnen een familiebedrijf, waarvan Avia Weghorst ook onderdeel is. Wij
ontwikkelen onder andere woningen voor doelgroepen waarvoor momenteel onvoldoende aanbod is, zoals
het middensegment en senioren. 5121
51 21

| AVIA Weghorst" <512 @aviaweghorst.nl>
5121 t.p.v. Revelhorst 4

5.1.2.e



Mon, 31 Mar 2025 15:34:33 +0200

II

" < 5 1 2e @coa.nl>5.) 2 e

Met vriéndelijke groet.

(Bereikbaar op 5/12 1)

@coa.nl>Van: 512e

Verzonden: maandag 31 maart 2025 15:31

<5,12-

@coa.nl>

Hierbij alvast de aangepaste bestuursovereenkomst en bestuurlijke brief.

Groet,

5.1.2e

5.1 2e

E-mail: infofdizutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Faccbook. Gemeente-Zutphen

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!
vertrouwelijk

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

From:
Sent:
To:
Cc:
<512

51.2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
5 1 2e

,A
Zutphen

@coa.nl>
@zutphen.nl>; "512.

Dankjewel 512.6

@zutphen.nl>; 5,12.

Hoi 5126

Aan: 512e
CC: 512.
<51J.e

” <512e

<5.1.2

< 5.1.2 e

@coa.nl>; 5.12.

5.12e en ik komen z.s.m. terug met een extra duiding van artikel 1.

" 512e

" <51 2 e

" <5 12e

" 5.1.2.

" 5,1.2e

@zutphen.nl>; "5.1.2e @coa.nl>; "

@zutphen.nl>
@zutphen.nl>; 5.1.2e

<51.2e

Subject: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25
maart! - vertrouwelijk



@zutphen.nl>Van: 5 12e <5.1 2 e

Verzonden: donderdag 27 maart 2025 16:24

<51 2e

Hoi 5 1.2 e

We hebben elkaar net gesproken en hierbij even kort de bevestiging:

Artikel 1: leidt toch nog tot wat discussie. Je overlegt nog even met

Dankjewel en een fijn weekend!

Met vriendelijke groet.

(Bereikbaar op 5,1.2e

Aan: 5126
CC: 5’z«
<51^8

Bestuurlijke brief: Akkoord met jullie voorstel om de gemaakte kosten over 2023, 2024 en 2025 direct te laten
factureren en uitbetalen voor een bedrag van 3 x € 95.531,- = € 286.593,- en de overige kosten a 2 x € 95.531 in
2026 en 2027 uit te laten betalen door het COA. Als dit in de bestuurlijke brief kan worden opgenomen heel graag.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

5.1 2e

E-mail: infofgzutphen.nl
Website: wwvA .zutphcn.nl
Twitter: @gem_Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

@zutphen.nl>; 512e

A
Zutphen

< 512e

@coa.nl>; 512.6

AN7-
COA V Centraal Orgaan opvang asielzoekers

5 12e voor een eventuele duiding of aanpassing.

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

ngmE

Telefoon: 06-512e
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

@coa.nl>
@zutphen.nl>; 512e

<5122 @coa.nl>



@coa.nl>Van: 5 12e < 5 12e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 14:45

< 5 12e

N.a.v. onderstaande mail en ons telefoongesprek hierbij nog ter informatie de laatste aanpassingen.

Wat betreft de bestuurlijke brief hebben wij morgen nog even contact.

We zien elkaar in ieder geval morgen in Zutphen voor de presentatie aan het college.

Groet,

512e

< 5 1.20

Dank voor jullie check en aanpassingen. Een reactie van onze kant:

Aan: ”2'
CC: 512e
<512

Artikel 1:
Wat bedoel je precies naar aanpassen naar de oorspronkelijke definitie? Zoals we hebben besproken in ons overleg
zouden we de definitie aanpassen zoals deze past bij onze wettelijke taak en dus inderdaad de oorspronkelijke
definitie van asielzoeker. De definitie zoals nu opgenomen is dus juist de oorspronkelijke definitie passend bij de
wettelijke taak van het COA. Als we dit niet opnemen betekent het namelijk ook dat er geen vreemdelingen onder de
definitie vallen terwijl dit gezien het proces dat plaatsvindt op de locatie juist wel een groep is die meegenomen moet
worden. Bel mij hier anders gerust over.

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
5 1 Ze

:@zutphen.nl>; 5.12e
Aan:' 512e
CC: 512e
<su.«

Van: 5125
Verzonden: maandag 24 maart 2025 11:27

Hoi 51='

@zutphen.nl>; 512e

Hoi 5126

< 5 12 e

< 512e

@coa.nl>; 512e

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

EE

@zutphen.nl>
@zutphen.nl>; 5126

<s'2» @coa.nl>

Telefoon: 06-512
Werkdagen. Maandag t/m donderdag

e,607-COA V Centraal Orgaan opvang asielzoekers

‘<512 S@zutphen.nl>
<512» @zutphen.nl>;

@coa.nl>; 5.12e < 5.1.2 • @coa.nl>



Groet,

@zutphen.nl>Van: 512e < 51 2e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 10:56

Hoi 51.2 e e.a.,

Hierbij de laatste reactie vanuit onze kant, afgestemd met onze bestuurder:

Overige aanpassingen zijn akkoord.

Aan: 5.12e
CC: 512.
< 512e

Artikel 4:
Akkoord, ik pas dit aan.

Bestuurlijke brief:
Het klopt inderdaad dat er een totaalbedrag is vastgelegd maar dit is dus ook tevens een maximaal bedrag. Als COA
kunnen wij niet een vergoeding uitkeren aan een gemeente voor kosten die nog gemaakt moeten worden. De al
gemaakte kosten over de afgelopen 2 jaar en dit jaar kunnen we dus wel al uitkeren. Ik heb goedkeuring om de
gemaakte kosten over 2023, 2024 en 2025 direct te laten factureren en uitbetalen, de overige kosten kunnen in 2026
en 2027 worden uitbetaald. Als het bij de gemeente niet mogelijk is om eerder gemaakte kosten nog te verifiëren is
het wellicht mogelijk om de kosten te verdelen over de 5 jaar en dus per jaar een bedrag van 95.531 euro uit te
keren. Ik kan hier de brief eventueel op aanpassen.

Artikel 4 (en artikel 3 lid 5): Graag aanpassen naar: "Alleen met akkoord van de Gemeente Zutphen kan hiervan
afgeweken worden. Gemeente Zutphen zal haar akkoord niet onthouden op het moment dat dit, IN INDIVIDUELE GEVALLEN,
vanuit de menselijkheid niet passend is." Het gaat namelijk echt om uitzonderingen in individuele gevallen waarover we 
akkoord geven of niet.

Bestuursovereenkomst:
Artikel 1: de definitie is nu teveel opgerekt, hieronder valt ook een statushouder en het Dienstencentrum is echt
bedoeld voor de asielzoekers die hun eerste stappen in het asielproces zetten. Dan zien wij graag de oorspronkelijke
definitie terug, omdat deze de lading meer dekt voor het Dienstencentrum in Zutphen. Ons bestuur zal niet
instemmen met deze definitie. Kortom met de door jullie aangepaste definitie zijn wij niet akkoord, wil je deze
aanpassen of terugzetten naar de oorspronkelijke definitie? Graag vóór as donderdag.

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

< 512e
< 5.12e

@coa.nl>

51.2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
51 Se

~7@coa.nl>; 512=
@zutphen.nl>; 51 2 e

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

egaE

Telefoon: 06-512«
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

g,Kgd“yCOA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

<5 ’ 2 ë @coa.nl>
<5126 @zutphen nl>; 6.12e



Met vriendelijke groet.

(Béreikbaar op 512e 1

@coa.nl>Van: 5.12e < 51 2e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 13:19

< 5 1 2.e

’ @coa.nl><5t,2e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Hoi 51.2e

5.1.2e

5,1.2e

Punt 1 komt ik op terug. Wat betreft ondertekening bedoelde ik vooral dat ik de overeenkomst aan onze
kant, na goedkeuring van jullie, kan indienen voor de bestuursvergadering. Dat betekent dat wij dan
tekenklaar zijn dus in principe alvast aan onze kant kunnen tekenen. Ik begrijp dat dit proces voor de
gemeente anders ligt. Normaliter ontvang een gemeente graag alvast een ondertekende overeenkomst

E-mail: info@zutphen.nl
Website: wwvv.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Bestuurlijke brief:
Ik ontvang ook graag vóór donderdag de aangepaste bestuurlijke brief.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

,A
Zutphen

Aan: 5.12e
CC:
< 5 1.2e

@zutphen.nl>; 5,2e

Als er nog vragen zijn of even kort overleg nodig is, bel mij dan even na 11 uur (06-5126

Werkafspraken:
jij stelt voor hiervoor nog een overleg te plannen m.b.t. benamingen. en ik kunnen beiden as

woensdagochtend van 10 tot 10.30 uur. Verder lopen onze agenda's niet synchroon. Kun jij ook? Als dat niet lukt wil je dan
vóór woensdag aangeven waar je tegen aan loopt? I.v.m. de interne route moet ik alle stukken donderdag namelijk aanleveren.

<5’2® @zutphen.nl>
@coa.nl>; 512.

l@zutphen.nl>; 5,12e



Groet,

Met vriéndelijke groet,

@zutphen.nl><51 Ze

Datum: donderdag 20 mrt 2025, 12:33 PM

Dag allen,

Onze jurist kijkt er nog naar, je ontvangt zsm onze reactie.

Ik heb vast 2 opmerkingen:

Met vriendelijke groet,

(Bereikbaar op 5.12e )

512e

5.12 e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25
maart!

512e

5,12

vanuit het COA zodat een college ook de zekerheid heeft dat het COA akkoord is met de afspraken.
Hopelijk biedt dat weer meer duidelijkheid.

Het lijkt me goed dat we allen beseffen dat de raad, na een vertrouwelijk memo van ons college, veel vragen heeft,
vooral over de vertrouwelijkheid, communicatie en participatie. Daar gaan as dinsdag ook vragen over gesteld
worden en we moeten ons samen goed voorbereiden op de geheime beeldvormende vergadering van de raad op 8
april!

1. Bestuurlijke brief: je maakt er nu een maximaal bedrag van waarbij wij de kosten inzichtelijk moeten maken zodat deze
verrekend worden. Wii kopen onze inzet in een keer af en verrekenen dus niets. In de vorige brief stond ook: Er wordt
een totaalbedrag van € 477.655,- uitgekeerd. Zo is het ook opgenomen in de gezamenlijke presentatie voor ons college
as dinsdag, besproken in het laatste bestuurlijk overleg en al vertrouwelijk gecommuniceerd met de raad. Dus graag
aanpassen naar: het totaal bedrag voor de jaren 2023 t/m 2027 wordt in één keer uitgekeerd nadat de BO is
ondertekend. Het is ondoenlijk om eerder gemaakte kosten gelet op ureninzet etc vanaf 2023 nu nog te verifiëren. Er is
overeenstemming over het totaalbedrag tussen bestuurders en dat wordt in één keer uitgekeerd na ondertekening
bestuursovereenkomst.

2. Ondertekening: de ondertekening vindt pas plaats na het hele proces met de raad. Dus dat is gepland voor
medio oktober! Er kan en wordt nu dus nog geen bestuurlijk overleg hiervoor gepland.

5,1.2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
Junior 5126
Telefoon: 06-512

Dankjewel 512«

Van: 5.12e

Aan: 512e
Kopie: 5126
< 51.2 e

<««• @coa.nl>
<512 @coa.nl>,

@zutphen.nl>, 5,12e
<512: @zutphen.nl>, 512e

@coa.nl>



Van: 5 12e (Ocoa.ni>< 512e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 10:49
@zutphen.ni>< 5.12e

< 512 e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Hoi (en collega’s),5.1.2e

Groet,

Bijgevoegd de aangepaste bestuursovereenkomst n.a.v. ons overleg afgelopen maandag. Ik heb twee documenten
bijgevoegd: een schone versie zoals de uiteindelijke bestuursovereenkomst wordt en een document waarin de laatste
aanpassingen zijn bijgehouden. Wat ons betreft kan deze overeenkomst na akkoord van de gemeente ingediend
worden voor de bestuursvergadering en ondertekend worden.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Verder ook een aangepaste bestuurlijke brief. De kosten van 2023 t/m 2025 kunnen na tweezijdige ondertekening
van de BO worden uitbetaald. Hiervoor kunnen jullie een factuur sturen aan het COA. Voor de overige kosten die
gemaakt worden in 2026 en 2027 kan de gemeente later een factuur sturen tot een maximum van het totaalbedrag
genoemd in de brief. Ik hoor graag of jullie akkoord zijn met deze verduidelijking, dan zorg ik dat de brief ondertekend
wordt.

Graag hoor ik ook of de bestuursovereenkomst zo akkoord is. Dan dien ik de overeenkomst z.s.m. in voor de
bestuursvergadering en kunnen we over op ondertekening.

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

A
Zutphen

Aan: 512e
CC: 512e
< 5 1 2e

< S1 2 e @coa.nl>; 512 •
@zutphen.nl>; 5124

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag

<3'2 • @zutphen.nl>; 512 ■@coa.nl>

Telefoon: 06-5.12
Werkdagen. Maandag t/m donderdag

gCaAA. 77COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers



•AEie

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Vanuit communicatie zijn er geen extra op- of aanmerkingen op de werkafspraken.

Groet,

COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

□ n os

< 5 12 e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Hierbij de werkafspraken retour met een paar kleine (tekstuele) aanpassingen van mijn kant. Verder sluit ik mij aan bij
die al in het document staan.

Groet,

51 Ze

Aan: ‘51.2.2
CC: 512.6
<5 12e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering

Verder ligt de bijgewerkte BO op dit moment bij Joeri voor een laatste check. Ook de vraag m.b.t. de bestuurlijke brief
en moment van betaling staat uit en kom ik z.s.m. op terug.

Van• 512e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 15:52

Ik heb het document ook voor een laatste check met onze communicatieadviseur gedeeld. Ik hoop uiterlijk
morgenochtend van haar een reactie te ontvangen.

Van: 5126
Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 14:38

5 1,2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

Hoi 5126

Aan:' 512e
CC: 5126
<5 12e

‘<5126 @zutphen.nl>; ‘812e
@coa.nl>

de opmerkingen 512e

<512. @zutphen.nl>; 5.1.2e
@coa.nl>

' <512e @zutphen.nl>
< 51 2 e @coa.nl>; '512»

@zutphen.nl>; 5.12e

' <,5125 @zutphen.nl>
<S1Je @coa.nl>; 512.4

@zutphen.nl>; 512e

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

Telefoon: 06-512
Werkdagen Maandag t/m donderdag

Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag



‘^coa.nl>Van: 5 1 2e <51 2e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 10:04
< 51.2 e

@zutphen.nl>; 5,2e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

5.1 2 e

Graag dit nog even mondeling doornemen. Gaat overal over benamingen.
jij en ik.

AZC & pre pol Zutphen5.12e

@zutphen.nl>Van• 51.2 e < 5.1.2 e

Verzonden: maandag 17 maart 2025 16:22
51.2.e

@coa.nl>< 51.2e <511.2.

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Dag allen,

t

hier vóór as donderdag op reageren?
de bestuurlijke brief check je ook nog even toch?5,12e

Ontwikkeling Brummen
Ontwikkeling Lochem

Aan: 5126
<51.2.e

512 e

Directie Opvang en Begeleiding COA Regio Midden Zuid

Afdeling Vastgoed & Facilitair
5 12e

@zutphen.nl>;
5.12e

05.12e
5 1 2 e

En
en @ 512e

<512e

' @coa.nl>;

Even overleg met 5.1.2.

Aan: '5'2*
< 5 1 2e

< 5 I 2e

In de bijlage vinden jullie de Werkafspraken, zoals vanochtend besproken. Willen jullie (@51.2e

Dankjewel 5.12.

@coa.nl>; 512e

S-
COA V} Centraal Orgaan opvang asielzoekers

coa yf Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

egE(

<512 @coa.nl>; 512 •
@zutphen.nl>; 512e

' <512 @zutphen.nl>; 512.6
@zutphen.nl>; 512e <512e

@coa.nl>

Telefoon: 06-512
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

e.

Telefoon: 088 7152250
Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Voorsterallee 1,7203 DN Zutphen



heb je de presentatie voor het college van 25 maart al

Met vriendelijke groet,

(Bereikbaar op 5.1.2e )

Van: 5 1 Ze @coa.nl>< 512e

Verzonden: maandag 17 maart 2025 10:56

@coa.nl><S12.«

Onderwerp: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg

Hoi allen,

Graag ontvangen wij van de gemeente de laatste versie van de werkafspraken.

Groet,

5.1 2e

512e

Ook heb de laatste planning bijgevoegd, omdat er wel e.e.a. is veranderd graag aandacht voor de data! Zo is de
geheime beeldvormende vergadering naar 8 april verplaatst. Willen jullie deze datum in jullie agenda zetten?

Hierbij alvast de BO met aanpassingen zoals vanochtend besproken. Ik kijk nog naar de juiste verwoording van een
aantal bepalingen maar dit zal dus vooral neerkomen op tekstuele wijzigingen. Op deze manier heeft iedereen alvast
de besproken inhoudelijke aanpassingen.
Ik kom zo snel mogelijk terug met de definitieve aanpassingen.

aangevuld? Dan kunnen we misschien nog even afstemmen deze week en zet ik de presentatie door naar het
bestuurssecretariaat.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @qem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
5 12e

Tenslotte nog mijn vraag aan @51ze

@zutphen.nb>; 51 Zë

,A
Zutphen

@zutphen.ni>; < 5 12 B

@coa.nl>; 512e
Aan: 512e <aia»
< 512e @zutphen.nl>; S ’ 2 «

Telefoon: 06-5’2*



**************************************>************

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
>*ss***s**ss************ss*-***s****sss***********s*************
$**#***********>*>*******>****>**#********»$*******

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.

****************************************************

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers

*********************************************************************

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.

$±***s***s**********ss*s*s******>****s****>***s***s****s****s*******

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het

§
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COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
**********************************************************************



Mon, 31 Mar 2025 16:05:37 +0200

II

Hoi 5 12e

Dankjewel voor je mail.

Het filmpje is zeker geschikt, ik zet de link in de presentatie bij de Inleiding.

De mail van aan Rick Verschure van 17 februari jl. meldt dat het Ministerie van A&M heeft ingestemd5.1 2e

met de totale investeringssom. Dat laat ik vooralsnog dus ook staan.

In de bijlage de aangepaste planning. Bellen mag altijd! Morgen ben ik niet bereikbaar. Spreek je woensdag.

Met vriendelijke groet.

(Bereikbaar op 5.1.2e I

@coa.nl>Van: 5,128 < 5.1.2e

Verzonden: maandag 31 maart 2025 14:20

@coa.nl>< 512e < 5122e

Onderwerp: RE: Presentatie voor raad

5.12e

51.2.

Aan: 5126
CC: 512e

From:
Sent:
To:
Cc:
<512

Subject:
Attachments:

Jouw opmerking mbt het principebesluit college 17 juli 2024 is niet juist, jij refereert naar een eerder besluit. Maar het
college heeft wel degelijk, niet openbaar, de Revelhorst als mogelijke locatie aangeduid op 17 juli 2024. Dat laat ik
dan ook staan. Zoals het nu is opgenomen in de presentatie.

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

<5.12.

< 51.2a

AZutphen

@zutphen.nl>
RE: Presentatie voor raad
Tijdpad DC dynamisch.docx

@coa.nl>; 512e
@zutphen.nl>

@coa.nl>; 512.e

512 e

5.12e

@coa.nl>
@zutphen.nl>; "512-

" 512a

" <512e

11 <5l2e



Hoi 512a

@zutphen.nl>Van: 5 12 e < 5.1.2e

Verzonden: donderdag 27 maart 2025 12:08
@coa.nl>Aan: 512. <5 1,2e

Onderwerp: RE: Presentatie voor raad

@coa.nl>< 5 1.2

Verzonden: woensdag 26 maart 2025 13:51

Onderwerp: Presentatie voor raad

Hoi 512e

Met vriendelijke groeten,

5 «2»

Het was mij niet helemaal duidelijk of het nu wel of niet wenselijk was om een filmpje toe te voegen. Anders is deze passend:
https://www.voutube.com/watch?v=bOaBmh5dL8g

Je gaf aan dat jij de aangescherpte presentatie met me zou delen ter aanvulling. Wanneer kan ik deze verwachten? Alvast dank
Heb jij daarnaast mogelijk ook een mobiel nummer waarop je bereikbaar bent?

Ik ontvang nog graag het overzicht met data zoals nu beoogd irt het bestuurlijke/communicatie traject. In bijgevoegde
totaalplanning staan nog de ‘oude’ data vermeld. Door het college werd aangeduid dat de wijziging van het omgevingsplan pas in
september 2026 ter inzage kan wonden gelegd. Dat is 4-5 maanden later dan waar ik nu vanuit ben gegaan en zou betekenen
dat bij eventuele beroepen met een voorlopige voorziening de start bouw verlaat. Laten we hier volgende week even over
bellen.

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Afdeling Opvang en Begeleiding
512e

Met vriendelijke groeten,
512e

Ja klopt, zat alweer de hele ochtend in overleg, maar hierbij heb ik de presentatie vast aangepast aan de
beeldvormende vergadering van 8 april as.
Zeker: mijn nummer is 06 5.128

Van: 5.1.2e

Aan: 512e

Hoi 512e

Groet 51Ze

Ik heb de COA sheets aangevuld nav de feedback en met opmerkingen zaken die toegelicht moeten worden vermeld. In overleg
met 5,120 en 5.12.6 licht ik alle sheets toe. 512ë en 5.1.2. vullen aan bij vragen. rol als beoogd locatiemanager licht ik
wel expliciet toe.

Twee puntjes op de ‘gemeente’ sheets:
P3

• het principe besluit heeft betrekking tot verlenen van medewerking voorde herbestemming van de agrarische
bestemming tot bedrijventerrein. Wethouder heeft mandaat om programmatische mogelijkheden te verkennen.

• Ministerie van J&V is akkoord. Bij hen ligt het financiële mandaat.

<5 1 2 e @zutphen.nl>

5.1.2.e



Telefoon:
Website:

065 12e
www.coa nl

:******************************>********»**************

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
5***************5****=***********»**********************»*********

$*»*»*******>*>*>********>****>*>**»$******$*>*****

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.

632"odCOA Centraal Orgaan opvang asielzoekers
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10/3 Gemeente

25/3 Gemeente - COA
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8/9 Gemeente
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Gemeente

Gemeente - COA
Gemeente - COA
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14-01-25
14-01-25
17-02-25

Geheime beeldvormende vergadering (achter gesloten deuren) met
wethouder.

13/5
6/5

Informeren pers met embargo tot 22 u,______________________  
Informeren breed omwonenden en ondernemers.______________  
Extra informatiebijeenkomst
Oordeelsvormende vergadering over wensen en bedenkingen
bestuursovereenkomst. Met insprekers.______________________  
Extra oordeelsvormende vergadering over wensen en bedenkingen
bestuursovereenkomst. Zonder insprekers.___________________  
Memo raad terugkoppeling wensen en bedenkingen
Collegebesluit bestuursovereenkomst (go/no-go).
NB Mogelijk dat het college pas een besluit neemt na instemming
gemeenteraad.__________________________________________ 
Ondertekenen bestuursovereenkomst.

Gemeente
COA
COA
COA
COA-A&M

7/5
8/5
Weck 20
12/6

VERTROUWELIJK
Onderwerp: Dynamisch tijdpad besluitvorming Dienstencentrum
Datum: 31 maart 2025

_____________________ VERTROUWELIJK_____________
Principebesluit college over locatie Revelhorst.______________  
Akkoord MT-IP COA op businesscase._____________________ 
Akkoord Directieteambespreking COA (go/no-go).___________  
Akkoord Bestuur COA (go/no-go) en brief naar ministerie A&M.
Schriftelijk akkoord businesscase door ministerie A&M (go/no-
go)_________________________________________________  
Seniorenconvent infomieren.
Rick vertelt stand van zaken, vervolgstappen en zijn rol bij
beeldvormende vergadering._____________________________  
Presentatie in college: waarom, locatie, bestuursovereenkomst,
planning, communicatie, etc.

________________________ OPENBAAR_________________
Indicncn stukken voor oordeelsvormende vergadering._________  
OPENBAAR besluit: Het college besluit tot het voornemen om
een bestuursovereenkomst met het COA aan te gaan en vraagt aan
de raad voordat het een definitief besluit neemt om wensen en
bedenkingen ter kennis van het college te brengen, (go/no-go).
Brieven afgeven direct omwonenden en eerste bedrijvenkring en
brieven versturen brede kring omwonenden en bedrijven________ 
Informeren direct omwonenden en ondernemers (tijdens embargo)



Mon, 31 Mar 2025 16:09:00 +0200
" <51 2 e @zutphen.nl>

Hoi 51

Bij deze de aangepaste presentatie zoals deze gegeven wordt op 8 april aan de raad,

Met vriéndelijke groet.

(Bereikbaar op 5.1.2 e )

5.12e

5.1 2e

presentatie
20250408 Beeldvormende vergadering raad Presentatie Dienstencentrum.pptx

From:
Sent:
To:
Subject:
Attachments:

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

E-mail: info@zutphcn.nl
Website: www.zutphen.nl
Twittcr: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

A
Zutphen

" 5.1.2e

" 51.2.



@coa.nl>
Tue, 1 Apr 2025 08:41:55 +0200

II 512 e

@coa.nl>
RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25

BO Zutphen_def [CDR-1117642].docx

Hoi 512e

Dat klopt inderdaad, bij deze meteen aangepast!

Groet,

@coa.nl>Van: 51 2e

Verzonden: dinsdag 1 april 2025 07:50

JU«

In Artikel 1 punt f staat nog omwonenden- en bedrijvenoverleg. Dit moet nog worden aangepast in Omwonendenoverleg.
Belangrijk om een term te gebruiken.

groet

AZC & pre pol Zutphen512e

Nareizigerslocatie NO Europarcs Olburgen
Ontwikkeling Brummen
Ontwikkeling Lochem

Subject:
maart! - vertrouwelijk
Attachments:

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

From:
Sent:
To:
Cc:
<512

5 )2e

Directie Opvang en Begeleiding COA Regio Midden Zuid

5 12e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
51 2e

< 51.2e

< 5.1 J.e

@coa.nl>

@coa.nl>;' 512e
@zutphen.nl>; 5,Je

11 <512

" <5t2e

Hierover ook gesproken met 512e

Aan: 5.125
CC: 512e
< 5 12e

" 512a

" 512. 11 <5 12 e

" <6T2e
@coa.nl>;" 5124
@zutphen.nl>; "512e

@zutphen.nl>; "512e

c5"o
COA V Centraal Orgaan opvang asielzoekers

‘<512 @zutphen.nl>
<51.26 @zutphen.nl>; 512e

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

egaeE

Telefoon: 06-5125
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

"<512e @zutphen.nl>
II



@coa.nl>Van; 5.12e <512

Verzonden: maandag 31 maart 2025 15:31

< 6 12e

Hierbij alvast de aangepaste bestuursovereenkomst en bestuurlijke brief.

en ik komen z.s.m. terug met een extra duiding van artikel 1.5 1.2e

Groet,

@zutphen.nl>Van: 5 12e < 5.1.2 e

Verzonden: donderdag 27 maart 2025 16:24

<512

@coa.nl>51 2e

Hoi S 12e

We hebben elkaar net gesproken en hierbij even kort de bevestiging:

Aan: 5126
CC: 512e
< 5 < 2.»

Aan:' 5126

CC: 512e
<512

Bestuurlijke brief: Akkoord met jullie voorstel om de gemaakte kosten over 2023, 2024 en 2025 direct te laten
factureren en uitbetalen voor een bedrag van 3 x € 95.531,- = € 286.593,- en de overige kosten a 2 x € 95.531 in
2026 en 2027 uit te laten betalen door het COA. Als dit in de bestuurlijke brief kan worden opgenomen heel graag.

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

< 5.1.2 «

<5 1.2 e

@coa.nl>;

Hoi 512e

@zutphen.nl>; 512e

@zutphen.nl>;

1 <512

<512.e

@coa.nl>; 512e

,S-
COA W Centraal Orgaan opvang asielzoekers

@coa.nl>
@zutphen.nl>; 51.26

< 51.2.»

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

□ n m o

Telefoon: 06-512
Werkdagen Maandag t/m donderdag

COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

@zutphen.nl>
@zutphen.nl>; 512e

<5,12 @coa.nl>

Telefoon: 088 7152250
Website: www coa.nl
Bezoekadres: Voorsterallee 1.7203 DN Zutphen



Artikel 1: leidt toch nog tot wat discussie. Je overlegt nog even met voor een eventuele duiding of aanpassing.5 1.2 e

Dankjewel en een fijn weekend!

Met vriéndelijke groet.

(Bereikbaar op 5,12e )

@coa.nl>Van: 5.12e < 5.1 2 e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 14:45

<512

@coa.nl>

N.a.v. onderstaande mail en ons telefoongesprek hierbij nog ter informatie de laatste aanpassingen.

Wat betreft de bestuurlijke brief hebben wij morgen nog even contact.

We zien elkaar in ieder geval morgen in Zutphen voor de presentatie aan het college.

Groet,

5.12e

5.1.2e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Gemeente Zutphen
Team; Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: rz gem Zutphen
Faccbook: Gemeente-Zutphen

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
5 i 2e

A
Zutphen

Aan: 512e
CC: 5,2e
< 5 12.«

@zutphen.nl>; 5'2>:

Hoi 512e

< 5.12 e

< 5.1.2 e

@coa.nl>;

@zutphen.nl>
@zutphen.nl>; 5’2«

< 51 2e

Telefoon: 06-512
Werkdagen: Maandag t/m donderdag



Aan: ‘5.1.2. ' < 5.1.2.e

<6 12.e5 1è

e

Dank voor jullie check en aanpassingen. Een reactie van onze kant:

Groet,

*

COA

Website www.coa.nl

Artikel 4:
Akkoord, ik pas dit aan.

Bestuurlijke brief:
Het klopt inderdaad dat er een totaalbedrag is vastgelegd maar dit is dus ook tevens een maximaal bedrag. Als COA
kunnen wij niet een vergoeding uitkeren aan een gemeente voor kosten die nog gemaakt moeten worden. De al
gemaakte kosten over de afgelopen 2 jaar en dit jaar kunnen we dus wel al uitkeren. Ik heb goedkeuring om de
gemaakte kosten over 2023, 2024 en 2025 direct te laten factureren en uitbetalen, de overige kosten kunnen in 2026
en 2027 worden uitbetaald. Als het bij de gemeente niet mogelijk is om eerder gemaakte kosten nog te verifiëren is
het wellicht mogelijk om de kosten te verdelen over de 5 jaar en dus per jaar een bedrag van 95.531 euro uit te
keren. Ik kan hier de brief eventueel op aanpassen.

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

CC: !
<512.

Artikel 1:
Wat bedoel je precies naar aanpassen naar de oorspronkelijke definitie? Zoals we hebben besproken in ons overleg
zouden we de definitie aanpassen zoals deze past bij onze wettelijke taak en dus inderdaad de oorspronkelijke
definitie van asielzoeker. De definitie zoals nu opgenomen is dus juist de oorspronkelijke definitie passend bij de
wettelijke taak van het COA. Als we dit niet opnemen betekent het namelijk ook dat er geen vreemdelingen onder de
definitie vallen terwijl dit gezien het proces dat plaatsvindt op de locatie juist wel een groep is die meegenomen moet
worden. Bel mij hier anders gerust over

51 Ze

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

@zutphen.nl>; 512e

Hoi 512.

Van: 512e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 11:27

@coa.nl>; 5126

' "9COA V) Centraal Orgaan opvang asielzoekers

«"e
pr
9 Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

nrEG

Telefoon: 06-512
Werkdagen Maandag t/m donderdag

@zutphen.ni>
@zutphen.nl>; 51 2e

<6,2° @coa.nl>



@zutphen.nl>Van: 5’^e <5 1.2 e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 10:56

Hoi B’2* e.a.,

Hierbij de laatste reactie vanuit onze kant, afgestemd met onze bestuurder:

Overige aanpassingen zijn akkoord.

Met vriendelijke groet.

(Bereikbaar op 512e

5.1 2e

5.12e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Aan: 512e
CC: 512.
< 5 12e

Bestuurlijke brief:
Ik ontvang ook graag vóór donderdag de aangepaste bestuurlijke brief.

Artikel 4 (en artikel 3 lid 5): Graag aanpassen naar: "Alleen met akkoord van de Gemeente Zutphen kan hiervan
afgeweken worden. Gemeente Zutphen zal haar akkoord niet onthouden op het moment dat dit, IN INDIVIDUELE GEVALLEN,
vanuit de menselijkheid niet passend is." Het gaat namelijk echt om uitzonderingen in individuele gevallen waarover we 
akkoord geven of niet.

Bestuursovereenkomst:
Artikel 1: de definitie is nu teveel opgerekt, hieronder valt ook een statushouder en het Dienstencentrum is echt
bedoeld voor de asielzoekers die hun eerste stappen in het asielproces zetten. Dan zien wij graag de oorspronkelijke
definitie terug, omdat deze de lading meer dekt voor het Dienstencentrum in Zutphen. Ons bestuur zal niet
instemmen met deze definitie. Kortom met de door jullie aangepaste definitie zijn wij niet akkoord, wil je deze
aanpassen of terugzetten naar de oorspronkelijke definitie? Graag vóór as donderdag.

< 512e

< 5.12e

@coa.nl>

Als er nog vragen zijn of even kort overleg nodig is, bel mij dan even na 11 uur (06- 5 12e

A
Zutphen

@coa.nl>; 5124
@zutphen.nl>; 512e

Werkafspraken:
@ 5126 jij stelt voor hiervoor nog een overleg te plannen m.b.t. benamingen. 5,^« en ik kunnen beiden as
woensdagochtend van 10 tot 10.30 uur. Verder lopen onze agenda's niet synchroon. Kun jij ook? Als dat niet lukt wil je dan
vóór woensdag aangeven waar je tegen aan loopt? I.v.m. de interne route moet ik alle stukken donderdag namelijk aanleveren.

Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

mgE()

<312e @coa.nl>
<5124 ml@zutphen.nl>; 5 12e



Van; 5.12e @coa.nl>
Verzonden: donderdag 20 maart 2025 13:19

< 6.12e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Groet,

Met vriendelijke groet,

@zutphen.nl>< 5.1.2 e

Datum: donderdag 20 mrt 2025, 12:33 PM

Dag allen,

Dankjewel 5 12e

Onze jurist kijkt er nog naar, je ontvangt zsm onze reactie.

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twittcr: @gem Zutphen
Faccbook: Gemeente-Zutphen

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25
maart!

Punt 1 komt ik op terug. Wat betreft ondertekening bedoelde ik vooral dat ik de overeenkomst aan onze
kant, na goedkeuring van jullie, kan indienen voor de bestuursvergadering. Dat betekent dat wij dan
tekenklaar zijn dus in principe alvast aan onze kant kunnen tekenen. Ik begrijp dat dit proces voor de
gemeente anders ligt. Normaliter ontvang een gemeente graag alvast een ondertekende overeenkomst
vanuit het COA zodat een college ook de zekerheid heeft dat het COA akkoord is met de afspraken.
Hopelijk biedt dat weer meer duidelijkheid.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

512a

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
Junior 5.126
Telefoon: 06-51.2

Aan: 5125
CC: 512e
< 512e

Hoi 512e

<512 @zutphen.nl>;
@coa.nl>

Aan: 5126
Kopie: 51 2e
<512.e

Van: 51.2e

<5.12. @zutphen.nl>
<512 @coa.nl>; 512e

@zutphen.nl>; 51.28

<512 @coa.nl>
<512. (q)coa nl>, 5.1.2e

@zutphen.nl>, 5.1.2e <5.12e
<512 @zutphen.nl>, «”•
@coa.nl>



Ik heb vast 2 opmerkingen:

Met vriendelijke groet,

(Bereikbaar op 5.1.2e ))

@coa.nl>Van: 5 12 e < 5 12e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 10:49

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

5.1 2 e

512 e

Aan: 5126
CC: 51.2.6
<5 1.2»

1. Bestuurlijke brief: je maakt er nu een maximaal bedrag van waarbij wij de kosten inzichtelijk moeten maken zodat deze
verrekend worden. Wii kopen onze inzet in een keer af en verrekenen dus niets. In de vorige brief stond ook: Er wordt
een totaalbedrag van € 477.655,- uitgekeerd. Zo is het ook opgenomen in de gezamenlijke presentatie voor ons college
as dinsdag, besproken in het laatste bestuurlijk overleg en al vertrouwelijk gecommuniceerd met de raad. Dus graag
aanpassen naar: het totaal bedrag voor de jaren 2023 t/m 2027 wordt in één keer uitgekeerd nadat de BO is
ondertekend. Het is ondoenlijk om eerder gemaakte kosten gelet op ureninzet etc vanaf 2023 nu nog te verifiëren. Er is
overeenstemming over het totaalbedrag tussen bestuurders en dat wordt in één keer uitgekeerd na ondertekening
bestuursovereenkomst.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Het lijkt me goed dat we allen beseffen dat de raad, na een vertrouwelijk memo van ons college, veel vragen heeft,
vooral over de vertrouwelijkheid, communicatie en participatie. Daar gaan as dinsdag ook vragen over gesteld
worden en we moeten ons samen goed voorbereiden op de geheime beeldvormende vergadering van de raad op 8
april!

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

2. Ondertekening: de ondertekening vindt pas plaats na het hele proces met de raad. Dus dat is gepland voor
medio oktober! Er kan en wordt nu dus nog geen bestuurlijk overleg hiervoor gepland.

<512 @zutphen.nl>; 512e
@coa.nl>

,A
Zutphen

< 51 2 • @zutphen.nl>
<512. @coa.nl>; 512.6

@zutphen.nl>; 61 2 • <512»

Hoi 512e (en collega’s),



Groet,

Website: www.coa.nl

□ n gj ®i

I

<5 1,2e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Vanuit communicatie zijn er geen extra op- of aanmerkingen op de werkafspraken.

Groet,

5.1 2e

Bijgevoegd de aangepaste bestuursovereenkomst n.a.v. ons overleg afgelopen maandag. Ik heb twee documenten
bijgevoegd: een schone versie zoals de uiteindelijke bestuursovereenkomst wordt en een document waarin de laatste
aanpassingen zijn bijgehouden. Wat ons betreft kan deze overeenkomst na akkoord van de gemeente ingediend
worden voor de bestuursvergadering en ondertekend worden.

Verder ook een aangepaste bestuurlijke brief. De kosten van 2023 t/m 2025 kunnen na tweezijdige ondertekening
van de BO worden uitbetaald. Hiervoor kunnen jullie een factuur sturen aan het COA. Voor de overige kosten die
gemaakt worden in 2026 en 2027 kan de gemeente later een factuur sturen tot een maximum van het totaalbedrag
genoemd in de brief. Ik hoor graag of jullie akkoord zijn met deze verduidelijking, dan zorg ik dat de brief ondertekend
wordt.

Graag hoor ik ook of de bestuursovereenkomst zo akkoord is. Dan dien ik de overeenkomst z.s.m. in voor de
bestuursvergadering en kunnen we over op ondertekening.

Aan:' 512e
CC: 512e
<512

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

Van: 512e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 15:52

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
5 12e

' <5 ’ 2e @zutphen.nl>; '6 ’2*
@coa.nl>

667COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

‘<5124 @zutphen.nl>
<512. , @coa.nl>; ' 5.12 e

(Bzutphen.nl>; 51.2e

COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Telefoon: 06-»’ 2a
Werkdagen Maandag t/m donderdag

Telefoon: 06-512.
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag



□ n Ea [G)

< 512.e

r7@coa.nl>< 5 1 2 e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Hierbij de werkafspraken retour met een paar kleine (tekstuele) aanpassingen van mijn kant. Verder sluit ik mij aan bij
die al in het document staan.

Groet,

@coa.nl>Van• 5 1 Ze < 5,12e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 10:04
< 5.1.2e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

5 1 Ze

Graag dit nog even mondeling doornemen. Gaat overal over benamingen.
jij en ik.

Aan: 's,2.
CC: 512.6
<51.2.

Verder ligt de bijgewerkte BO op dit moment bij Joeri voor een laatste check. Ook de vraag m.b.t. de bestuurlijke brief
en moment van betaling staat uit en kom ik z.s.m. op terug.

Aan:' 512e
<5 12

<51.2.e

Ik heb het document ook voor een laatste check met onze communicatieadviseur gedeeld. Ik hoop uiterlijk
morgenochtend van haar een reactie te ontvangen.

Van: 5 12 e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 14:38

51 Ze

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

@zutphen.nl>; 5.12e

Even overleg met 51.2e

@zutphen.nl>; 51.2e

@coa.nl>; 2e

Hoi 5126

-
COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

de opmerkingen van 5.12e

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

□ n E (

‘<512 @zutphen.nl>;512e
(3zutphen.nl>; 512.4 <512e

@coa.nl>

Telefoon: 06-512
Werkdagen Maandag t/m donderdag

' <5125 @zutphen.nl>
<512. @coa.nl>; 512.

@zutphen.nl>; 512e



AZC & pre pol Zutphen51 2 e

@zutphen.nl>Van: 512e < 5.1.2 e

Verzonden: maandag 17 maart 2025 16:22

@coa.n><5.1.2e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Dag allen,

5 1.2 e

hier vóór as donderdag op reageren?
de bestuurlijke brief check je ook nog even toch?

heb je de presentatie voor het college van 25 maart al

Met vriendelijke groet,

)

5.1 2 e

51 2 e

Ontwikkeling Brummen
Ontwikkeling Lochem

Ook heb de laatste planning bijgevoegd, omdat er wel e.e.a. is veranderd graag aandacht voor de data! Zo is de
geheime beeldvormende vergadering naar 8 april verplaatst. Willen jullie deze datum in jullie agenda zetten?

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl

aangevuld? Dan kunnen we misschien nog even afstemmen deze week en zet ik de presentatie door naar het
bestuurssecretariaat.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Aan: 512e
< 5 1 2e

Tenslotte nog mijn vraag aan @S12«

5.12 e

Directie Opvang en Begeleiding COA Regio Midden Zuid

< 5 1.2e

■ @coa.nl>;

In de bijlage vinden jullie de Werkafspraken, zoals vanochtend besproken. Willen jullie (@51.2

A
Zutphen

en @s12e

(Bereikbaar op si 2 e

5 12e

En 5.12.

Dankjewel 5.12e

cS-
COA V Centraal Orgaan opvang asielzoekers

@zutphen.nl>; 5.12e
512e <512

<51 2e (@coa.nl>; 5.12.
@zutphen.nl>; 5.12e

Telefoon: 088 7152250
Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Voorsterallee 1,7203 DN Zutphen



@coa.nl>< 512e

Verzonden: maandag 17 maart 2025 10:56

@coa.nl><51 2e

Onderwerp: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg

Hoi allen,

Graag ontvangen wij van de gemeente de laatste versie van de werkafspraken.

Groet,

Hierbij alvast de BO met aanpassingen zoals vanochtend besproken. Ik kijk nog naar de juiste verwoording van een
aantal bepalingen maar dit zal dus vooral neerkomen op tekstuele wijzigingen. Op deze manier heeft iedereen alvast
de besproken inhoudelijke aanpassingen.
Ik kom zo snel mogelijk terug met de definitieve aanpassingen.

*************************************************************
Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
*****************************************************************
**********************************************************
Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.

Twitter: @gemZutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

5 1.2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
5 1 2e

Van: 5.12 e

@zutphen.nl>; 512e@zutphen.nl>; 5125
< S 1 2e

<512e

@coa.nl>; 5128

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

gm

Telefoon: 06-5125
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

My -
COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Aan: 5.12e <5,12
<6,2b @zutphen.nl>; 512e



This message may contain information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
**********************************************************************
**********************************************************************
Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het 
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het 
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het 
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.



Tue, 1 Apr 2025 10:40:06 +0200
@zutphen.nl>

RE: conceptbesluit/raadsvoorstel voornemen om bestuursovereenkomst aan te gaan DC -

Hoi 512e

Zie hierbij in het geel en rood. Ik kan het bestand in Teams niet vinden dus even zo.

@zutphen.nl>Van: 5 12 e <5 1.2 e

Onderwerp: conceptbesluit/raadsvoorstel voornemen om bestuursovereenkomst aan te gaan DC - vertrouwelijk!

Dag allen,

wil je mij laten weten wanneer de laatste versie van het communicatie/participatieplan beschikbaar5.1 2 e

is? Dan gaat deze mee als bijlage. Dat hadden we toch afgesproken?

Dankjulliewel allemaal!

Met vriendelijke groet.

i

5.1.2e

5.1.2e

E-mail : infol@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl

From:
Sent:
To:
Subject:
vertrouwelijk!
Attachments:

Ik heb alle opmerkingen inmiddels verwerkt en hierbij de laatste versie voor het college/raad. Willen jullie nog even
kritisch meelezen?

Het college moet uiterlijk 6 mei een besluit nemen, omdat we 7 mei openbaar gaan. Ik zet de stukken eerder in het
zaaksysteem om op tijd alle adviezen op te halen. Ik zal jullie hier ook over mailen. Daarom zou het fijn zijn als jullie
vóór donderdag reageren, dan gaat het as donderdag de route in, mits alle bijlagen binnen zijn.

Gemeente Zutphen
Team: Programma’s, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

(Bereikbaar op 5,1.2 e

A
Zutphen

20250331 Concept besluit voornemen tot BO versie 51.2e

Groetjes van 51.2e

" <5l .2 e

"512e

" 512 e

<512.e @zutphen.nl>; 512e
@zutphen.nl>; 512.6 <5.12 @zutphen.nl>; 5124

Verzonden: maandag 31 maart 2025 12:41
Aan: 512e <512 @zutphen.nl>; 512e
<512.e @zutphen.nl>; 512.8 <512
< 51.2e @zutphen.nl>



Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen



Besluit

1.

2.

3.

Aanleiding

Beoogd effect

Wethouder Verschure en de heer Kapteijns, bestuurder bij het COA, hebben
overeenstemming bereikt over de concept bestuursovereenkomst, zodat deze nu ter
besluitvorming voorligt.

Het college besluit tot het voornemen om een bestuursovereenkomst met het
COA aan te gaan, vooruitlopend op definitieve besluitvorming, ten behoeve
van de vestiging van een Dienstencentrum op de Revelhorst in Zutphen en
akkoord te gaan met bijgevoegde:
-conceptbestuursovereenkomst inclusief Werkafspraken en
-Bestuurlijke brief.
Het college besluit om de raad voor te stellen het mandaat voor het college te
bevestigen.
Het college besluit om de raad voor te stellen wensen en bedenkingen over de
conceptbestuursovereenkomst mee te geven aan het college.

Op 25 maart 2025 zijn wij via een presentatie door het COA geïnformeerd over de
plannen om te komen tot een Dienstencentrum op de Revelhorst.

Er is al enige jaren sprake van een opvangcrisis. Het COA heeft moeite om
vluchtelingen op een goede wijze op te vangen. Er is door het COA herhaaldelijk
contact gezocht met ons. Wij hebben, na diverse overleggen met het COA, de regio
en de provincie, besloten om onze verantwoordelijkheid hierin ook te nemen. Veel
gemeenten in Gelderland en daarbuiten hebben in de afgelopen twee jaar extra
inspanningen gedaan om vluchtelingen op te vangen. In hoog tempo worden nieuwe
locaties geopend voor zowel asielzoekers, AMV’ers als Oekraïners. Wij zijn van
mening dat ook wij naar vermogen willen bijdragen aan opvang.
Wij hebben op 13 december 2022 besloten om een vertrouwelijke
intentieovereenkomst inzake de dóórontwikkeling van de asielopvang en
ketendienstverlening met het COA aan te gaan en daarmee een Dienstencentrum in
de gemeente Zutphen mogelijk te maken.
Op 16 juli 2024 hebben wij besloten (niet openbaar), met inachtneming van een
aantal uitgangspunten, om in principe medewerking te verlenen aan de realisatie van
een Dienstencentrum van het COA op de Revelhorst IV.
Door een memo is het college op 17 december 2024 geïnformeerd over de
planvorming op het terrein op de Revelhorst en de stand van zaken met betrekking
tot het opstellen van de bestuursovereenkomst.
Op 17 februari 2025 heeft het Ministerie van Asiel en Migratie van minister Faber
akkoord gegeven op de door het COA opgestelde businesscase voor de realisatie
van een Dienstencentrum in Zutphen. Dit betekent dat er groen licht is van het
ministerie voor de benodigde investeringen. Het Dienstencentrum wordt ontwikkeld
onder goedkeuring van het Ministerie van Asiel en Migratie.



Argumenten

1.3 Er zijn lokale kansen voorde economie.

Naast het nemen van maatschappelijke verantwoordelijkheid als gemeentebestuur
biedt dit initiatief ook kansen op het gebied van werkgelegenheid. Er ontstaan zo’n
100 fte banen in alle lagen van de arbeidsmarkt, van zorg en begeleiding tot de
versterking van het juridisch cluster, facilitaire diensten en beveiliging. Daarnaast

1.2 Door het aangaan van de bestuursovereenkomst en samen te werken met het
COA toont het gemeentebestuur haar betrokkenheid bij het nationale en
internationale vraagstuk van vluchtelingenopvang.

1.1 In de bestuursovereenkomst worden afspraken vastgelegd over onder andere
definities, het Dienstencentrum, het aantal asielzoekers en capaciteitsplaatsen, het
beëindigen van de overeenkomst, de duur van de overeenkomst en de financiële
vergoedingen.

Het Dienstencentrum biedt daarvoor plaats aan 250 vluchtelingen voor gelijktijdige,
maar tijdelijke opvang. In het Dienstencentrum zetten deze mensen een eerste stap
in de asielprocedure. Deze asielzoekers worden vanuit het aanmeldcentrum in Ter
Apel door het COA naar het Dienstencentrum gebracht. Daar zorgt het COA voor de
eerste levensbehoeften en recreatieve voorzieningen. Nadat de asielzoekers een
procedure van ongeveer drie weken in het Dienstencentrum hebben doorlopen,
reizen ze door naar een asielzoekerscentrum elders in het land. Spontane
aanmeldingen en vrije inloop zijn hier niet mogelijk. De asielzoekers blijven
grotendeels op het centrum zelf omdat op het centrum voor dagbesteding (recreatie)
gezorgd wordt. Als het COA zich niet houdt aan de gemaakte afspraken, met name
als het gaat om het maximale aantal van 250 asielzoekers en het gemiddelde verblijf
van een asielzoeker in het Dienstencentrum van 3 weken, kan de
bestuursovereenkomst in beginsel opgezegd worden. Hiervan kan worden
afgeweken met goedkeuring van de gemeente als dat in individuele gevallen vanuit
de menselijkheid passend is. Overwogen is om geldboetes op te nemen in de
bestuursovereenkomst. Naast dat het COA geen geldboetes wilde opnemen geeft
een geldboete geen garantie dat het niet naleven van de afspraken uit de
bestuursovereenkomst stopt.

De realisatie van een Dienstencentrum op de Revelhorst IV waar het asielproces
gefaciliteerd wordt gecombineerd met het opvangen van 250 asielzoekers met een
gemiddeld verblijf van 3 weken, waarbij er geen mogelijkheid is voor spontane
aanmelding en aanloop.

In verband met de aanhoudende landelijke instroom van vluchtelingen zijn er al
langere tijd gesprekken gevoerd met het COA voor uitbreiding van activiteiten in de
gemeente Zutphen. Het gemeentebestuur is bereid om deze extra inspanning te
leveren, omdat wij onderkennen dat de eerste opvang van vluchtelingen in Ter Apel
permanent en al jaren overbelast is, alle gemeenten in Nederland een
verantwoordelijkheid hebben voor menswaardige opvang en vluchtelingen en
statushouders welkom zijn in Zutphen (coalitieakkoord).



2.1 De voordelen voor ons, worden gecombineerd met de noodzakelijke
betrokkenheid en controle over het proces en uitkomsten voor de raad.

3.1 Wij willen de raad betrekken bij het proces en de inhoud van het aangaan van de
bestuursovereenkomst.

1.4 Geheimhouding was noodzakelijk tot aan het voornemen om de
bestuursovereenkomst aan te gaan en de eigenaar van de gronden met het COA
overeenstemming hebben bereikt.

Wij hebben de bevoegdheid om het gesprek met het COA aan te gaan en de
voorwaarden voor een bestuursovereenkomst te verkennen, omdat wij de
operationele verantwoordelijkheid dragen voor de uitvoering van het beleid en het
sluiten van dergelijke overeenkomsten. Het mandaat geeft ons de vrijheid om snel en
effectief te handelen, vooral in situaties die snelheid en besluitvaardigheid vereisen,
zoals onderhandelingen over een Dienstencentrum. Tegelijkertijd kan de raad zorgen
voor transparantie en controle door vast te leggen dat wij hen regelmatig informeren
over de voortgang van de onderhandelingen, belangrijke besluiten en de uiteindelijke
afspraken. Op deze manier combineert de raad de voordelen van het mandaat voor
ons (snellere actie en uitvoering) met de noodzakelijke betrokkenheid en controle die
de raad wenst te behouden over het proces en de uitemdelijke uitkomsten van de
onderhandelingen.

levert het Dienstencentrum ook een economische impuls voor de gemeente Zutphen
door de afname van goederen en diensten van Zutphense toeleveranciers. Het
Dienstencentrum wordt ontwikkeld onder goedkeuring van het Ministerie van Asiel en
Migratie.

Het aangaan van een bestuursovereenkomst is onze bevoegdheid. Maar gelet op de
gevoeligheid van een besluit rond een nieuwe tijdelijke opvang voor asielzoekers
wordt er geen definitief besluit genomen zonder de raad de gelegenheid te hebben
gegeven wensen en bedenkingen te uiten over het aangaan van de
definitieve bestuursovereenkomst met het COA door het college. Bovendien is het
[voor ons) essentieel dat bij de uitvoering en de invulling, wensen van omwonenden
specifiek en de inwoners van Zutphen en Warnsveld algemeen intensief en
zorgvuldig zijn gewogen en betrokken. Juist vanwege die gevoeligheid moet uiterst
zorgvuldig met de besluitvorming worden omgegaan. Dat betekent in eerste instantie
dat die besluitvorming pas op gang komt als duidelijk is dat het voornemen tot het
realiseren van het Dienstencentrum ook daadwerkelijk gestalte krijgt. Zolang het
voornemen van het COA niet definitief is, is het niet verstandig om hierover al naar
buiten te treden. Daarvoor moet het COA in ieder geval goedkeuring hebben van het
ministerie en dient zij te kunnen beschikken over de locatie. Met andere woorden
zolang de financiering alsook de aankoop van de grond nog niet zeker zijn, is het niet
gewenst om de discussie over de bestuursovereenkomst in de volle breedte aan te
vangen, vanwege deze onzekerheden. Inmiddels is duidelijk dat het ministerie
akkoord is op de plannen van het COA. Tussen de eigenaar van de grond en het
COA is echter nog geen overeenstemming.



3.2 De gemeenteraad heeft een kaderstellende en controlerende bevoegdheid.

Kanttekeningen

3.3 De gemeenteraad is de volksvertegenwoordiging en neemt de belangen van
inwoners mee richting besluitvorming.

1.1 De komst van een Dienstencentrum kan voor spanningen zorgen in de
samenleving.

De gemeenteraad heeft een kaderstellendende en een controlerende rol, naast
uiteraard het budgetrecht. Dit betekent dat de raad een actieve rol moet spelen in het
vaststellen van grote beleidskeuzes, waaronder het aangaan van contracten en
samenwerkingen met externe organisaties zoals het COA. Doordat wij de raad nu al
om wensen en bedenkingen vragen, nog voordat wij besluiten over het echt aangaan
van de bestuursovereenkomst, wordt de raad de mogelijkheid gegeven om zijn
wensen aan te geven en mogelijke bedenkingen in een zeer vroeg stadium al te
uiten bij ons als college. Deze wensen en bedenkingen kunnen wij dan ook in een
vroegtijdig stadium meenemen.

Artikel 169 van de Gemeentewet stelt dat wij de gemeenteraad moet betrekken bij
belangrijke besluiten die de gemeente aangaan, vooral wanneer het gaat om
bestuurlijke of financiële verplichtingen. Het aangaan van een bestuursovereenkomst
met het COA voor een Dienstencentrum kan ingrijpende gevolgen hebben voor de
gemeente, bijvoorbeeld op sociaal, economisch en organisatorisch vlak. Het is
belangrijk dat de gemeenteraad tijdig wordt geïnformeerd en betrokken bij dit besluit
om transparantie en verantwoording af te leggen aan de inwoners.

Een Dienstencentrum voor asielzoekers kan aanzienlijke impact hebben op de lokale
gemeenschap, zowel op het gebied van sociale integratie als op de beschikbaarheid
van gemeentelijke voorzieningen. De gemeenteraad moet zich bewust zijn van de
mogelijke effecten van zo’n centrum op de lokale voorzieningen, veiligheid, sociale
cohesie en openbare orde. Deze samenvoegen openbare orde en veiligheid. Het ter
kennis brengen van wensen en bedenkingen aan het college, biedt de raad de
mogelijkheid om zijn zorgen te uiten en richting te geven aan het verdere proces. En
de gemeenteraad kan de betrokkenheid van bewoners en lokale belanghebbenden
beter waarborgen. Het kan ook de mogelijkheid bieden voor de gemeenteraad om
suggesties te doen voor verbeteringen of aanpassingen aan de
bestuursovereenkomst. Dit draagt bij aan het creëren van draagvlak voor het project
en zorgt ervoor dat de zorgen van de gemeenschap (op een gestructureerde manier)
worden meegenomen in de besluitvorming.

Niet alle inwoners zullen positief staan tegenover de komst van een
Dienstencentrum, wat kan leiden tot sociale spanningen binnen de gemeenschap.
Sommige mensen kunnen zich zorgen maken over overlast, culturele verschillen of
mogelijke negatieve effecten op de veiligheid. Er kan weerstand zijn tegen de opvang
van asielzoekers, wat mogelijk leidt tot conflicten of zelfs protesten. Dit kan de
sociale cohesie ondermijnen en het imago van de gemeente negatief beïnvloeden.
Daarom is het belangrijk een goed communicatieproces te hebben en voldoende



1.2 Veiligheidsrisico's en overlast

1.3Negatieve berichtgeving in de media.

Ezi

3.1 De rollen en verantwoordelijkheden voor college en raad moeten helder zijn

Er bestaat een risico dat er overlast ontstaat in de buurt van het Dienstencentrum,
zoals lawaai, verstoring van de openbare orde, of andere vormen van overlast die
door zowel de asielzoekers als door externe factoren veroorzaakt kunnen worden.
Sommige inwoners kunnen zich zorgen maken over de veiligheid, bijvoorbeeld als er
sprake is van conflicten tussen verschillende groepen of als asielzoekers met een
criminaliteitsachtergrond naar het centrum worden gestuurd. Dit kan leiden tot een
verhoogde aandacht voor de gemeentelijke handhaving en politiecapaciteit. Door het
participatieproces en het instellen van een Omwonendenoverleg en later een
Beheergroep wordt dit zoveel mogelijk gemonitord met bijbehorende acties.

Het is belangrijk om een balans te vinden tussen het betrekken van de
gemeenteraad en het behouden van de bestuurlijke autonomie en flexibiliteit van het
college. Het uitgebreid betrekken van de raad biedt weliswaar voordelen op het
gebied van democratische legitimiteit en transparantie, maar kan ook leiden tot
vertraging, politieke bemoeienis en een verlies van flexibiliteit. Het is dus essentieel
dat er een duidelijke afstemming is over de rol van de raad en de mate van invloed
die zij kan uitoefenen, zonder het proces onnodig te vertragen of te compliceren.
Daarom wordt de raad in deze fase gevraagd wensen en bedenkingen mee te geven

aandacht voor participatie. Met ons huidige AZC laat het gemeentebestuur en de
gemeenschap zien dat opvang van vluchtelingen relatief goed kan verlopen en dat
het draagvlak en de vrijwillige steun aan de vluchtelingen groot is.

Als er problemen ontstaan rond de opvang of als er ongevallen of incidenten
plaatsvinden, kan dit breed uitgemeten worden in de media. Dit kan de reputatie van
de gemeente schaden en leiden tot negatieve publiciteit. Daarom is het belangrijk om
continu en goed voorbereid te zijn op communicatie, zowel reactief als proactief, de
communicatielijnen goed af te stemmen en kort te houden tussen COA en gemeente.



Communicatie

Informatiebijeenkomsten

Omwonendenoverleg

Beheergroep

over de conceptbestuursovereenkomst. Het aangaan van de bestuursovereenkomst
is de bevoegdheid van het college, evenals de uitvoering ervan. Wel heeft de raad
een belangrijke rol in de ruimtelijke procedure en vindt er informatie-uitwisseling
plaats bij iedere stap in het proces.

Stakeholders (omwonenden, ondernemers, raad etc.) goed laten participeren
betekent voortdurende en actieve communicatie, ruimte voor het leveren van inbreng

Er is een communicatieplan en een participatieplan opgesteld (bijlage 4). De
belangrijkste onderdelen uit dit plan zijn:

Binnen een of twee dagen nadat wij het openbare besluit hebben genomen tot het
voornemen om een bestuursovereenkomst met het COA aan te gaan, worden de
direct omwonenden (Cirkel 1) in een plenaire bijeenkomst geïnformeerd door de
gemeente en het COA De direct omliggende bedrijven worden diezelfde dag
rechtstreeks geïnformeerd door middel van een 1:1 benadering.
De lokaal-regionale pers zal via een persgesprek op deze zelfde dag worden
geïnformeerd. Zij ontvangen deze informatie onder embargo tot 22.00 uur die avond
(tot na de informatiebijeenkomst voor direct omwonenden). De nationale pers zal
worden uitgenodigd voor een persbijeenkomst op de dag na de
informatiebijeenkomst voor direct omwonenden. Bij de persgesprekken zullen zowel
gemeente als COA aanwezig zijn.
Inwoners en ondernemers die iets verder van de locatie gehuisvest zijn worden
tijdens een inloopavond geïnformeerd (Cirkel 2). Deze inloopavond zal plaatsvinden
de dag na de Informatieavond voor direct omwonenden
In de daarop volgende week wordt een extra avond georganiseerd voor
belangstellenden die de eerste of tweede avond niet aanwezig konden zijn.

Als de realisatie van het Dienstencentrum dichterbij komt wordt er, in overleg met de
omwonenden en de ondernemers, een beheergroep opgericht voor als het
Dienstencentrum open is. Er wordt een risicoanalyse door een gespecialiseerd
onafhankelijk bureau gemaakt en er wordt met de beheergroep een beheerplan
veiligheid en leefbaarheid opgesteld.

Na de informatiebijeenkomsten wordt er een omwonendenoverleg opgericht waarin
omwonenden en ondernemers zich voor kunnen aanmelden. Naast een
vertegenwoordiging van de omwonenden en de bedrijven zijn gemeente, politie en
het COA hierin vertegenwoordigd. Periodiek wordt de stand van zaken van de
plannen en de mate van inspraak besproken. Tijdens de eerste bijeenkomst wordt de
samenstelling, rol, taken en verantwoordelijkheden van het
omwonenden/bedrijvenoverleg vastgesteld.



1.

Openbaar

3.

8.

9.

10. Collegebesluit bestuursovereenkomst.
11. Ondertekenen bestuursovereenkomst.

1. Besluitvormingstraject bestuursovereenkomst
Vertrouwelijk

4.
5.
6.
7.

2.
3.

Uitvoering
We onderscheiden twee sporen:

Akkoord door het ministerie Ministerie van Asiel en Migratie op de
businesscase van het COA
Informeren Seniorenconvent
Beeldvormende forum vergadering mét wethouder

en gezamenlijke verantwoordelijkheid. Door inclusieve, zorgvuldige en doelgerichte
participatie kunnen de gemeente en het COA zorgen voor een beter geïnformeerd
draagvlak voor het Dienstencentrum. Ook draagt goede participatie bij aan een
effectievere en harmonieuzere uitvoering van het vervolgproces.

Rol van de gemeenteraad
Het besluitvormingsproces voor de bestuursovereenkomst wordt in gang gezet, de
raad heeft hierin een belangrijk rol. De raad kan namelijk op basis van artikel 169,
vierde lid jo. artikel 160, eerste lid, onder d. van de Gemeentewet wensen en
bedenkingen mee aan het college. De raad wordt ook geïnformeerd over de
verschillende stappen met betrekking tot het bouwproces en de participatie met de
omgeving.

Openbaar besluit met embargo: Het college besluit tot het voornemen om een
bestuursovereenkomst met het COA aan te gaan en vraagt aan de raad
voordat het een definitief besluit neemt om wensen en bedenkingen ter kennis
van het college te brengen.
Informeren direct omwonenden en ondernemers
Informeren pers (tijdens embargo)
Informeren breed omwonenden en ondernemers.
Oordeelsvormende forum vergadering over wensen en bedenkingen m.b.t. de
bestuursovereenkomst. Met insprekers.
Oordeelsvormend forum vergadering over wensen en bedenkingen
bestuursovereenkomst. Zonder insprekers.
Besluit raad over eventueel aan het college ter kennis te brengen wensen en

bedenkingen

1. Planvorming en bouwtraject Dienstencentrum op Revelhorst IV
Het COA moet de gebruikelijke activiteiten verrichten als de grond verwerven, een
ontwerp opstellen, het vergunningtraject doorlopen (inclusief wijzigen
Omgevingsplan) en de gebouwen daadwerkelijk realiseren.
Naar verwachting zal het Dienstencentrum niet voor de tweede helft van 2028
worden gerealiseerd.



Evaluatie

Financiële consequenties

Bijlagen

1.
2.
3.
4.

Concept bestuursovereenkomst
Werkafspraken
Bestuurlijke brief
Communicatie- en participatieplan

Periodiek evalueert de beheergroep na ingebruikname van het Dienstencentrum de
gang van zaken in en om het Dienstencentrum.
Nog een zin over het jaarlijkse onderzoek naar de leefbaarheid en veiligheid?
De raad wordt blijvend geïnformeerd over de besluitvorming voor het
Dienstencentrum, dat betekent ook over de risicoanalyse en beheersmaatregelen.

Het COA vergoedt de kosten van de gemeente Zutphen ad € 477.655,- voor de
gemeentelijke ambtelijke inzet gedurende de jaren 2023 t/m 2027. Dit is geregeld in
de Bestuurlijke brief. Het bedrag van € 477.655,- wordt gefaseerd uitgekeerd en komt
bovenop de reguliere middelen uit het faciliteitenbesluit opvangcentra waar
aanspraak op gemaakt kan worden vanaf de datum van ingebruikname van het
Dienstencentrum.



Besluit

1.

2.

3.

Aanleiding

Soms lijkt het een collegevoorstel en soms een raadsvoorstel? Denk aan het gebruik
van de woorden ons en wij bij de argumenten. Dit past volgens mij niet bij een
collegevoorstel dat door een ambtenaar wordt geschreven. Dit moet denk ik het
college zijn. weet daar alles van.

Er is al enige jaren sprake van een opvangcrisis. Het COA heeft moeite om
vluchtelingen op een goede wijze op te vangen. Er is door het COA herhaaldelijk
contact gezocht met ons. Wij hebben, na diverse overleggen met het COA, de regio
en de provincie, besloten om onze verantwoordelijkheid hierin ook te nemen. Veel
gemeenten in Gelderland en daarbuiten hebben in de afgelopen twee jaar extra
inspanningen gedaan om vluchtelingen op te vangen. In hoog tempo worden nieuwe
locaties geopend voor zowel asielzoekers, AMV’ers als Oekraïners. Wij zijn van
mening dat ook wij naar vermogen willen bijdragen aan opvang.
Wij hebben op 13 december 2022 besloten om een vertrouwelijke
intentieovereenkomst inzake de dóórontwikkeling van de asielopvang en
ketendienstverlening met het COA aan te gaan en daarmee een Dienstencentrum in
de gemeente Zutphen mogelijk te maken.
Op 16 juli 2024 hebben wij besloten (niet openbaar), met inachtneming van een
aantal uitgangspunten, om in principe medewerking te verlenen aan de realisatie van
een Dienstencentrum van het COA op de Revelhorst IV.
Door een memo is het college op 17 december 2024 geïnformeerd over de
planvorming op het terrein op de Revelhorst en de stand van zaken met betrekking
tot het opstellen van de bestuursovereenkomst.
Op 17 februari 2025 heeft het Ministerie van Asiel en Migratie van minister Faber
akkoord gegeven op de door het COA opgestelde businesscase voor de realisatie
van een Dienstencentrum in Zutphen. Dit betekent dat er groen licht is van het
ministerie voorde benodigde investeringen. Het Dienstencentrum wordt ontwikkeld
onder goedkeuring van het Ministerie van Asiel en Migratie.

Het college besluit tot het voornemen om bestuursovereenkomst met het
COA aan te gaan, vooruitlopend op definitieve besluitvorming, ten behoeve
van de vestiging van een Dienstencentrum op de Revelhorst in Zutphen en
akkoord te gaan met bijgevoegde [APART BESLISPUNT VOOR
ONDERSTAANDE?]:
-conceptbestuursovereenkomst inclusief Werkafspraken en
-Bestuurlijke brief.
Het college besluit om de raad voor te stellen het mandaat voor het college te
bevestigen.
Het college besluit om de raad voor te stellen wensen en bedenkingen over de
conceptbestuursovereenkomst mee te geven aan het college.

5.1.2.e



Beoogd effect

Argumenten

In verband met de aanhoudende landelijke instroom van vluchtelingen zijn er al
langere tijd gesprekken gevoerd met het COA voor uitbreiding van activiteiten in de
gemeente Zutphen. Het gemeentebestuur is bereid om deze extra inspanning te
leveren, omdat wij onderkennen dat de eerste opvang van vluchtelingen in Ter Apel

1.2 Door het aangaan van de bestuursovereenkomst en samen te werken met het
COA toont het gemeentebestuur haar betrokkenheid bij het nationale en
internationale vraagstuk van vluchtelingenopvang.

1.1 In de bestuursovereenkomst worden afspraken vastgelegd over onder andere
definities, het Dienstencentrum, het aantal asielzoekers en capaciteitsplaatsen, het
beëindigen van de overeenkomst, de duur van de overeenkomst en de financiële
vergoedingen.

Het Dienstencentrum biedt daarvoor plaats aan 250 vluchtelingen voor gelijktijdige,
maar tijdelijke opvang. In het Dienstencentrum zetten deze mensen een eerste stap
in de asielprocedure. Deze asielzoekers worden vanuit het aanmeldcentrum in Ter
Apel door het COA naar het Dienstencentrum gebracht. Daar zorgt het COA voor de
eerste levensbehoeften en recreatieve voorzieningen. Nadat de asielzoekers een
procedure van ongeveer drie weken in het Dienstencentrum hebben doorlopen,
reizen ze door naar een asielzoekerscentrum elders in het land. Spontane
aanmeldingen en vrije inloop zijn hier niet mogelijk. De asielzoekers blijven
grotendeels op het centrum zelf omdat op het centrum voor dagbesteding (recreatie)
gezorgd wordt. Als het COA zich niet houdt aan de gemaakte afspraken, met name
als het gaat om het maximale aantal van 250 asielzoekers en het gemiddelde verblijf
van een asielzoeker in het Dienstencentrum van 3 weken, kan de
bestuursovereenkomst in beginsel opgezegd worden. Hiervan kan worden
afgeweken met goedkeuring van de gemeente als dat in individuele gevallen vanuit
de menselijkheid passend is. Overwogen is om geldboetes op te nemen in de
bestuursovereenkomst. Naast dat het COA geen geldboetes wilde opnemen geeft
een geldboete geen garantie dat het niet naleven van de afspraken uit de
bestuursovereenkomst stopt.

Wethouder Verschure en de heer Kapteijns, bestuurder bij het COA, hebben
overeenstemming bereikt over de concept bestuursovereenkomst, zodat deze nu ter
besluitvorming voorligt.

De realisatie van een Dienstencentrum op de Revelhorst IV waar het asielproces
gefaciliteerd wordt gecombineerd met het opvangen van 250 asielzoekers met een
gemiddeld verblijf van 3 weken, waarbij er geen mogelijkheid is voor spontane
aanmelding en aanloop.

Op 25 maart 2025 zijn wij via een presentatie door het COA geïnformeerd over de
plannen om te komen tot een Dienstencentrum op de Revelhorst.



1.3 Er zijn lokale kansen voorde economie.

2.1 De voordelen voor ons, worden gecombineerd met de noodzakelijke
betrokkenheid en controle over het proces en uitkomsten voor de raad.

1.4 Geheimhouding was noodzakelijk tot aan het voornemen om de
bestuursovereenkomst aan te gaan en de eigenaar van de gronden met het COA
overeenstemming hebben bereikt. [Is dit een argument of een kanttekening?]

Wij hebben de bevoegdheid om het gesprek met het COA aan te gaan en de
voorwaarden voor een bestuursovereenkomst te verkennen, omdat wij de
operationele verantwoordelijkheid dragen voor de uitvoering van het beleid en het
sluiten van dergelijke overeenkomsten. Het mandaat geeft ons de vrijheid om snel en
effectief te handelen, vooral in situaties die snelheid en besluitvaardigheid vereisen,
zoals onderhandelingen over een Dienstencentrum. Tegelijkertijd kan de raad zorgen
voor transparantie en controle door vast te leggen dat wij hen regelmatig informeren
over de voortgang van de onderhandelingen, belangrijke besluiten en de uiteindelijke

permanent en al jaren overbelast is, alle gemeenten in Nederland een
verantwoordelijkheid hebben voor menswaardige opvang en vluchtelingen en
statushouders welkom zijn in Zutphen (coalitieakkoord).

Het aangaan van een bestuursovereenkomst is onze bevoegdheid. Maar gelet op de
gevoeligheid van een besluit rond een nieuwe tijdelijke opvang voor asielzoekers
wordt er geen definitief besluit genomen zonder de raad de gelegenheid te hebben
gegeven wensen en bedenkingen te uiten over het aangaan van de
definitieve bestuursovereenkomst met het COA door het college. Bovendien is het
[voor ons) essentieel dat bij de uitvoering en de invulling, wensen van omwonenden
specifiek en de inwoners van Zutphen en Warnsveld algemeen intensief en
zorgvuldig zijn gewogen en betrokken. Juist vanwege die gevoeligheid moet uiterst
zorgvuldig met de besluitvorming worden omgegaan. Dat betekent in eerste instantie
dat die besluitvorming pas op gang komt als duidelijk is dat het voornemen tot het
realiseren van het Dienstencentrum ook daadwerkelijk gestalte krijgt. Zolang het
voornemen van het COA niet definitief is, is het niet verstandig om hierover al naar
buiten te treden. Daarvoor moet het COA in ieder geval goedkeuring hebben van het
ministerie en dient zij te kunnen beschikken over de locatie. Met andere woorden
zolang de financiering alsook de aankoop van de grond nog niet zeker zijn, is het niet
gewenst om de discussie over de bestuursovereenkomst in de volle breedte aan te
vangen, vanwege deze onzekerheden. Inmiddels is duidelijk dat het ministerie
akkoord is op met de plannen van het COA Tussen de eigenaar van de grond en
het COA is echter nog geen overeenstemming [7 mei mogelijk wel].

Naast het nemen van maatschappelijke verantwoordelijkheid als gemeentebestuur
biedt dit initiatief ook kansen op het gebied van werkgelegenheid. Er ontstaan zo’n
100 fte banen in alle lagen van de arbeidsmarkt, van zorg en begeleiding tot de
versterking van het juridisch cluster, facilitaire diensten en beveiliging. Daarnaast
levert het Dienstencentrum ook een economische impuls voor de gemeente Zutphen
door de afname van goederen en diensten van Zutphense toeleveranciers. Het
Dienstencentrum wordt ontwikkeld onder goedkeuring van het Ministerie van Asiel en
Migratie.



3.2 De gemeenteraad heeft een kaderstellende en controlerende bevoegdheid.

Kanttekeningen

3.3 De gemeenteraad is de volksvertegenwoordiging en neemt de belangen van
inwoners mee richting besluitvorming.

Artikel 169 van de Gemeentewet stelt dat wij de gemeenteraad moet betrekken bij
belangrijke besluiten die de gemeente aangaan, vooral wanneer het gaat om
bestuurlijke of financiële verplichtingen. Het aangaan van een bestuursovereenkomst
met het COA voor een Dienstencentrum kan ingrijpende gevolgen hebben voor de
gemeente, bijvoorbeeld op sociaal, economisch en organisatorisch vlak. Het is
belangrijk dat de gemeenteraad tijdig wordt geïnformeerd en betrokken bij dit besluit
om transparantie en verantwoording af te leggen aan de inwoners.

De gemeenteraad heeft een kaderstellendende en een controlerende rol, naast
uiteraard het budgetrecht. Dit betekent dat de raad een actieve rol moet spelen in het
vaststellen van grote beleidskeuzes, waaronder het aangaan van contracten en
samenwerkingen met externe organisaties zoals het COA. Doordat wij de raad nu al
om wensen en bedenkingen vragen, nog voordat wij besluiten over het echt aangaan
van de bestuursovereenkomst, wordt de raad de mogelijkheid gegeven om zijn
wensen aan te geven en mogelijke bedenkingen in een zeer vroeg stadium al te
uiten bij ons als college. Deze wensen en bedenkingen kunnen wij dan ook in een
vroegtijdig stadium meenemen.

afspraken. Op deze manier combineert de raad de voordelen van het mandaat voor 
ons (snellere actie en uitvoering) met de noodzakelijke betrokkenheid en controle die
de raad wenst te behouden over het proces en de uiteindelijke uitkomsten van de
onderhandelingen.
3.1 Wij willen de raad betrekken bij het proces en de inhoud van het aangaan van de
bestuursovereenkomst.

Een Dienstencentrum voor asielzoekers kan aanzienlijke impact hebben op de lokale
gemeenschap, zowel op het gebied van sociale integratie als op de beschikbaarheid
van gemeentelijke voorzieningen. De gemeenteraad moet zich bewust zijn van de
mogelijke effecten van zo’n centrum op de lokale voorzieningen, veiligheid, sociale
cohesie en openbare orde. Het ter kennis brengen van wensen en bedenkingen aan
het college, biedt de raad de mogelijkheid om zijn zorgen te uiten en richting te
geven aan het verdere proces. En de gemeenteraad kan de betrokkenheid van
bewoners en lokale belanghebbenden beter waarborgen. Het kan ook de
mogelijkheid bieden voor de gemeenteraad om suggesties te doen voor 
verbeteringen of aanpassingen aan de bestuursovereenkomst. Dit draagt bij aan het
creëren van draagvlak voor het project en zorgt ervoor dat de zorgen van de
gemeenschap (op een gestructureerde manier) worden meegenomen in de
besluitvorming.

1.1 De komst van een Dienstencentrum kan voor spanningen zorgen in de
samenleving.



1.2 Veiligheidsrisico's en overlast

1,3Negatieve berichtgeving in de media.

612,

3.1 De rollen en verantwoordelijkheden voor college en raad moeten helder zijn

Er bestaat een risico dat er overlast ontstaat in de buurt van het Dienstencentrum,
zoals lawaai, verstoring van de openbare orde, of andere vormen van overlast die
door zowel de asielzoekers als door externe factoren veroorzaakt kunnen worden.
Sommige inwoners kunnen zich zorgen maken over de veiligheid, bijvoorbeeld als er
sprake is van conflicten tussen verschillende groepen of als asielzoekers met een
cnminaliteitsachtergrond naar het centrum worden gestuurd. Dit kan leiden tot een
verhoogde aandacht voor de gemeentelijke handhaving en politiecapaciteit. Door het
participatieproces en het instellen van een Omwonendenoverleg en later een
Beheergroep wordt dit zoveel mogelijk gemonitord met bijbehorende acties

Als er problemen ontstaan rond de opvang of als er ongevallen of incidenten
plaatsvinden, kan dit breed uitgemeten worden in de media. Dit kan de reputatie van
de gemeente schaden en leiden tot negatieve publiciteit Daarom is het belangrijk om
continu en goed voorbereid te zijn op communicatie, zowel reactief als proactief, de
communicatielijnen goed af te stemmen en kort te houden

Niet alle inwoners zullen positief staan tegenover de komst van een
Dienstencentrum, wat kan leiden tot sociale spanningen binnen de gemeenschap
Sommige mensen kunnen zich zorgen maken over overlast, culturele verschillen of
mogelijke negatieve effecten op de veiligheid. Er kan weerstand zijn tegen de opvang
van asielzoekers, wat mogelijk leidt tot conflicten of zelfs protesten. Dit kan de
sociale cohesie ondermijnen en het imago van de gemeente negatief beïnvloeden.
Daarom is het belangrijk een goed communicatieproces te hebben en voldoende
aandacht voor participatie. Met ons huidige AZC laat het gemeentebestuur en de
gemeenschap zien dat opvang van vluchtelingen relatief goed kan verlopen en dat
het draagvlak en de vrijwillige steun aan de vluchtelingen groot is.



Communicatie

Informatiebijeenkomsten

Omwonendenoverleg

Beheergroep

Er is een communicatieplan en een participatieplan opgesteld (bijlage 4). De
belangrijkste onderdelen uit dit plan zijn:

Het is belangrijk om een balans te vinden tussen het betrekken van de
gemeenteraad en het behouden van de bestuurlijke autonomie en flexibiliteit van het
college. Het uitgebreid betrekken van de raad biedt weliswaar voordelen op het
gebied van democratische legitimiteit en transparantie, maar kan ook leiden tot
vertraging, politieke bemoeienis [lijkt me geen goed argument] en een verlies van
flexibiliteit. Het is dus essentieel dat er een duidelijke afstemming is over de rol van
de raad en de mate van invloed die zij kan uitoefenen, zonder het proces onnodig te
vertragen of te compliceren. Daarom wordt de raad in deze fase gevraagd wensen
en bedenkingen mee te geven over de conceptbestuursovereenkomst. Het aangaan
van de bestuursovereenkomst is de bevoegdheid van het college, evenals de
uitvoering ervan. Wel heeft de raad een belangrijke rol in de ruimtelijke procedure en
vindt er informatie-uitwisseling plaats bij iedere stap in het proces, [beslispunt
mandaat nog noemen?]

Na de informatiebijeenkomsten wordt er een omwonendenoverleg opgericht waarin
omwonenden en ondernemers zich voor kunnen aanmelden. Naast een
vertegenwoordiging van de omwonenden en de bedrijven zijn gemeente en het COA
hierin vertegenwoordigd. Periodiek wordt de stand van zaken van de plannen en de
mate van inspraak besproken. Tijdens de eerste bijeenkomst wordt de samenstelling,
rol, taken en verantwoordelijkheden van het omwonenden/bedrijvenoverleg
vastgesteld.

Binnen een of twee dagen nadat wij het openbare besluit hebben genomen tot hei
voornemen om een bestuursovereenkomst met het COA aan te gaan, worden de
direct omwonenden (Cirkel 1) in een plenaire bijeenkomst geïnformeerd door de
gemeente en het COA. De direct omliggende bedrijven worden diezelfde dag
rechtstreeks geïnformeerd door middel van een 1:1 benadering.
De lokaal-regionale pers zal via een persgesprek op deze zelfde dag worden
geïnformeerd. Zij ontvangen deze informatie onder embargo tot 22.00 uur die avond
(tot na de informatiebijeenkomst voor direct omwonenden). De nationale pers zal
worden uitgenodigd voor een persbijeenkomst op de dag na de
informatiebijeenkomst voor direct omwonenden. Bij de persgesprekken zullen zowel
gemeente als COA aanwezig zijn.
Inwoners en ondernemers die iets verder van de locatie gehuisvest zijn worden
tijdens een inloopavond geïnformeerd (Cirkel 2). Deze inloopavond zal plaatsvinden
de dag na de Informatieavond voor direct omwonenden.
In de daarop volgende week wordt een extra avond georganiseerd voor
belangstellenden die de eerste of tweede avond niet aanwezig konden zijn.



1.

Openbaar

3.

8.

9.

2.
3.

4.
5.
6.
7.

Stakeholders (omwonenden, ondernemers, raad etc.) goed laten participeren
betekent voortdurende en actieve communicatie, ruimte voor het leveren van inbreng
en gezamenlijke verantwoordelijkheid. Door inclusieve, zorgvuldige en doelgerichte
participatie kunnen de gemeente en het COA zorgen voor een beter geïnformeerd
draagvlak voor het Dienstencentrum. Ook draagt goede participatie bij aan een
effectievere en harmonieuzere uitvoering van het vervolgproces.

Als de realisatie van het Dienstencentrum dichterbij komt wordt er, in overleg met de
omwonenden en de ondernemers, een beheergroep opgericht voor als het
Dienstencentrum open is. Er wordt een risicoanalyse door een gespecialiseerd
bureau gemaakt en er wordt met de beheergroep een beheerplan veiligheid en
leefbaarheid opgesteld

Uitvoering
We onderscheiden twee sporen:

1. Besluitvormingstraject bestuursovereenkomst
Onderstaand geel gemarkeerde is al geweest en heeft niets met de uitvoering te
maken.
Vertrouwelijk

Rol van de gemeenteraad
Het besluitvormingsproces voor de bestuursovereenkomst wordt in gang gezet, de
raad heeft hierin een belangrijk rol. De raad kan namelijk op basis van artikel 169,
vierde lid jo. artikel 160, eerste lid, onder d. van de Gemeentewet wensen en
bedenkingen mee aan het college. De raad wordt ook geïnformeerd over de
verschillende stappen met betrekking tot het bouwproces en de participatie met de
omgeving. [Mandaat nog noemen?]

Openbaar besluit met embargo: Het college besluit tot het voornemen om een
bestuursovereenkomst met het COA aan te gaan en vraagt aan de raad
voordat het een definitief besluit neemt om wensen en bedenkingen ter kennis
van het college te brengen.
Informeren direct omwonenden en ondernemers
Informeren pers (tijdens embargo)
Informeren breed omwonenden en ondernemers.
Oordeelsvormende forum vergadering over wensen en bedenkingen m.b.t. de
bestuursovereenkomst. Met insprekers.
Oordeelsvormend forum vergadering over wensen en bedenkingen
bestuursovereenkomst. Zonder insprekers.
Besluit raad over eventueel aan het college ter kennis te brengen wensen en

bedenkingen

Akkoord door het ministerie Mimster4e van Asiel en Migratie op de
businesscase van het COA
Informeren Seniorenconvent
Beeldvormende forum vergadering mét wethouder



Evaluatie

Financiële consequenties

Bijlagen

10. Collegebesluit bestuursovereenkomst.
11. Ondertekenen bestuursovereenkomst

1 Concept bestuursovereenkomst
2. Werkafspraken
3. Bestuurlijke brief
4. Communicatieplan
5 Participatieplan [aparte bijlage neem ik aan]

Periodiek evalueert de beheergroep na ingebruikname van het Dienstencentrum de
gang van zaken in en om het Dienstencentrum.
De raad wordt blijvend geïnformeerd over de besluitvorming voor het
Dienstencentrum, dat betekent ook over de risicoanalyse en beheersmaatregelen.

2. Planvorming en bouwtraject Dienstencentrum op Revelhorst IV
Het COA moet de gebruikelijke activiteiten verrichten als de grond verwerven, een
ontwerp opstellen, het vergunningtraject doorlopen (inclusief wijzigen
Omgevingsplan) en de gebouwen daadwerkelijk realiseren.
Naar verwachting zal het Dienstencentrum niet voor de tweede helft van 2028
worden gerealiseerd.

Het COA vergoedt de kosten van de gemeente Zutphen ad € 477.655,- voor de
gemeentelijke ambtelijke inzet gedurende de jaren 2023 t/m 2027. Dit is geregeld in
de Bestuurlijke brief. Het bedrag van € 477.655,- wordt gefaseerd uitgekeerd en komt
bovenop de reguliere middelen uit het faciliteitenbesluit opvangcentra waar
aanspraak op gemaakt kan worden vanaf de datum van ingebruikname van het
Dienstencentrum.



Dag allemaal,

Ik sluit digitaal aan vandaag.
wil jij een Teams link toevoegen?5.1.2e

Tot straks,

Met vriéndelijke groet.

(Bereikbaarop 61.2e

Oorspronkelijke afspraak
@zutphen.nl>Van: 5.1 2.e < 5 1.2 e

Verzonden: woensdag 26 maart 2025 16:51
• 512e @coa.nlAan: 5'2» ■ 5.1.2.

5.1.2e

5.1.2e

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

E-mail: infoir7zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gcmccntc-Zutphen

From:
Sent:
To:
< 5.1 2e

<5 12e

Subject:

Onderwerp: Werkgroep Communicatie DC
Tijd: woensdag 2 april 2025 11:00-12:00 (UTC+01:00) Amsterdam, Berlijn, Bern, Rome, Stockholm, Wenen.
Locatie: Teams of live - nader te bepalen

/

Zutphen

@coa.nl;@coa.nl; 512e

11512e

Wed, 2 Apr 2025 09:23:31 +0200
"S12e " <512 @zutphen.nl>; "512e @coa.nl"

@coa.nl>; "512% @coa.nl" <512 @coa.nb;"512e @coa.nl"
@coa.nl>

RE: Werkgroep Communicatie DC



Wed, 2 Apr 2025 10:09:36 +0200
" < 5 I 2e H

II

@zutphen.nl>

Dag

Ik zag in de mail van gisteren aan de raadsleden en fractievertegenwoordigers dat

Vanuit het COA zijn aanwezig:

(onder voorbehoud, vastgoed)

(onder voorbehoud)

(onder voorbehoud)

Met vriendelijke groet.

)

)
)

RE: niet openbare Beeldvormende vergadering 8 april - vertrouwelijk
20250408 Beeldvormende vergadering raad Presentatie Dienstencentrum.pptx

5.12e

5 1.2 e

5 1 2e

5 12e

51 2e

5,1.2e

From:
Sent:
To:
< 512e

Cc:
< 5 12e

Subject: 
Attachments:

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

In de bijlage de presentatie, zodat deze vast klaar gezet kan worden. Ik neem ook mijn laptop mee. De presentatie
mag niet van tevoren gedeeld worden.

E-mail: info a zulplicn.nl
Website: www.zutphen.nl
T witter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

het toch in de Warnsveldzaal is, hieronder geef je Commissiekamer aan. Ik ga er dan maar even vanuit dat het in de
Warnsveldzaal is.
De benodigde tijd is vooral afhankelijk van de vragen van de raadsleden en fractievertegenwoordigers. Rick
waardeert het dat er 2 uur voor is gereserveerd. De presentatie duurt ongeveer 30 minuten.

Vanuit de gemeente:
Rick Verschure

(Bereikbaar op 5,12e

Ik
512ë

5 1.2 e

5.1.2e

5.1.2*

A
Zutphen

"512.

"<51 2 e

Dankjewel voor je reactie 51 2e

(bestuurder)
(512e

(512e

" 51.2e

@zutphen.nl>
@zutphen.nl>;" 512e

" 512e

@zutphen.nl>;
" <5126 @zutphen.nl>; "5122

" <512. @zutphen.nl>; "5,12e

512e en 512e



@zutphen.nl>Van: 51.2e < 5,1.2e

Verzonden: maandag 31 maart 2025 16:19
@zutphen.nl>;Aan: 512e <5.1 2.e 5.12.e

Onderwerp: RE: niet openbare Beeldvormende vergadering 8 april

Bedankt voor je bericht. Goed dat je er naar vraagt.

Hieronder in groen geef ik antwoord op de door jou gestelde vragen.

Nog een vraag aan jou: Heb je een inschatting van de benodigde vergadertijd?

Alvast bedankt voor je reactie.

@zutphen.nl>< 5.1 2 e

Verzonden: maandag 31 maart 2025 13:14
@zutphen.nl>< 5 12e

Onderwerp: niet openbare Beeldvormende vergadering 8 april

Dag 5 I 2e

Gemeente Zutphen
Team: Griffie
Tel: 14 0575

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter. @gem Zutphen
Faccbook: Gemecnte-Zutphen

Met vriéndelijke groet.
5.1.2e

51 Ze

(Werkdagen: maandag, dinsdag, woensdag en donderdag)

Ik heb zojuist overleg gehad met Rick Verschure en een paar vragen:
1. Waar is de beeldvormende vergadering 8 april as? Rick heeft een voorkeur voor de Commissiekamer, omdat

er geen ramen zijn waar je makkelijk naar binnen kan kijken. De vergadering vindt plaats in de
Commissiekamer.

2. Wie is de voorzitter? is de voorzitter (vaste voorzitter bij Beeldvormende vergaderingen van het
thema Bestuur en Middelen)

3. Hoe lever ik de presentatie aan? Vorige week dinsdag heeft het COA met ons een presentatie gegeven voor
de collegeleden. De presentatie wordt nog iets aangepast en kan na morgen (terug in college) door naar jullie.

A
Zutphen

Hallo 512e

Aan: 5.12e

Van; 512e

5.1.2e en

<512 @zutphen.nl>; 5.12e

<5.12. @zutphen.nl>

5.1.2.e



Ik hoor het graag,

Met vriendelijke groet.

(Bereikbaar op s «

E-mail: info?/ zutphen,nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Dit heb je al met Bram Duizer afgestemd. Als ik het goed heb begrepen, mail je de presentatie aan Bram
Duizer en aan mij.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

5.1.2e

5.1.2e

,A
Zutphen

■



Wed, 2 Apr 2025 10:34:44 +0200
@zutphen.nl>

RE: conceptbesluit/raadsvoorstel voornemen om bestuursovereenkomst aan te gaan DC -

Hoi 512e

@zutphen.nl>Van: 512e < 512»

Verzonden: dinsdag 1 april 2025 11:08
@zutphen.nl>Aan: 5.12e (512e

Onderwerp: RE: conceptbesluit/raadsvoorstel voornemen om bestuursovereenkomst aan te gaan DC - vertrouwelijk!

@zutphen.nl>Van: 5 12e <512»

Verzonden: maandag 31 maart 2025 12:41

Onderwerp: conceptbesluit/raadsvoorstel voornemen om bestuursovereenkomst aan te gaan DC - vertrouwelijk!

Dag allen,

wil je mij laten weten wanneer de laatste versie van het communicatie/participatieplan beschikbaar
is? Dan gaat deze mee als bijlage. Dat hadden we toch afgesproken?

Dankjulliewel allemaal!

Met vriéndelijke groet.

512e

51 2e

Doe ik, dankjewel! Hoorde vanochtend bij de terugkoppeling college dat participatie en vooral welke mate van
participatie we toepassen, belangrijk is om op te nemen in het voorstel.

Het college moet uiterlijk 6 mei een besluit nemen, omdat we 7 mei openbaar gaan. Ik zet de stukken eerder in het
zaaksysteem om op tijd alle adviezen op te halen. Ik zal jullie hier ook over mailen. Daarom zou het fijn zijn als jullie
vóór donderdag reageren, dan gaat het as donderdag de route in, mits alle bijlagen binnen zijn.

Wil jij er voor de zekerheid nog even naar kijken; ergens bij de planning moeten nog wat data ingevuld worden (geel
gearceerd). Ik heb wel de dynamische planning voorzover voor mij mogelijk aangepast. Zodra we een definitieve hebben
kunnen we die erin plakken. Volgens mij kun je deze documenten zo als bijlage gebruiken.

From:
Sent:
To:
Subject:
vertrouwelijk!

Ik heb alle opmerkingen inmiddels verwerkt en hierbij de laatste versie voor het college/raad. Willen jullie nog even
kritisch meelezen?

Hi 5124
De 'definitieve' versie van communicatieplan en van participatieplan zit in het mapje:
dienstencentrum/communicatie/communicatieplanning/communicatieplanning definitief

Groet,
5.1.2»

Aan: 512e
<512

Groet 5124

@s12*

"512»

" 512»

" < 5 I 2 »

< 5 1 2 e @zutphen.nl>; 5125@zutphen.nl>; 51.2e < 6 1 2 «@zutphen.nl>
<512 @zutphen.nl>; 512e

@zutphen.nl>; 5t2e <5i2» @zutphen.nl>; 51.24



(Bereikbaar op 5 1 2e )

E-mail: infoZrzutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

A
Zutphen



Besluit

bestuursovereenkomst.

Aanleiding

AAA-hebber-eOp 13 december 2022 hebben wij daarom als college besloten (niet
openbaar) om een vertrouwelijke intentieovereenkomst inzake de dóórontwikkeling
van de asielopvang en ketendienstverlening met het COA aan te gaan en daarmee
een Dienstencentrum in de gemeente Zutphen mogelijk te maken.

maken welke concept BO het is. volledige naam
en eventueel versie ed.

Commented [5.12e ]: ik heb het
onderstaande geformuleerd als een
raadsvoorstel, gelet op besluitpunten 2. In het
collegevoorstel kan verwezen worden naar Zie
raadsvoorstel, waar het betreft de besluiten onder
3 en 4. Voor de besluitpunten 1 en 2 moeten wel
nog argumenten in het collegevoorstel worden
opgenomen.________________________________

'gemeente Zutphen' vermelden, ook al is dat
formeel niet juist.

overleggen met het COA, de regio en de provincie, als college besloten om onze
verantwoordelijkheid hierin ek-te nemen. Veel gemeenten in Gelderland en
daarbuiten hebben in de afgelopen twee jaar extra inspanningen gedaan om
vluchtelingen op te vangen. In hoog tempo worden nieuwe locaties geopend voor
zowel asielzoekers, AMV'ers als Oekraïners. Wij zijn van mening dat ook wij-het
gemeentebestuur van Zutphen naar vermogen wttien moet bijdragen aan opvang.

5.1.2e ]: In dit geval toch beter

Commented [5.1.2e ]: Eerste keer voluit
schrijven! Daarna tussen haakjes de afkorting.

Er is al enige jaren sprake van een opvangcrisis. Het COA heeft moeite om
vluchtelingen op een goede wijze op te vangen. Er is door hetHet COA heeft
herhaaldelijk contact gezocht met onsde gemeente Zutphen. Wij hebben, na diverse Commented |

Soms lijkt het een collegevoorstel en soms een raadsvoorstel? Denk aan het gebruik
van de woorden ons en wij bij de argumenten. Dit past volgens mij niet bij een
collegevoorstel dat door een ambtenaar wordt geschreven. Dit moet denk ik het
college zijn. 5 1 2e weet daar alles van.

Commented [5.12e ]: Hier nog smart
maken, zie eerdere opmerking.

Commented 15.12e ]: Dit zijn besluitpunten 3
en 4.

inclusief Werkafspraken in concept met het COA Commented [5.1 2e ]: Hier nog SMART

Commented 15.12e ]: Hier nog smart
maken, zie volgende opmerking.__________

1. Het college besluit in te stemmen met de inhoud van de bijgevoegde:
- bestuursovereenkomst..... inclusief Werkafspraken in concept, en
- Bestuurlijke brief in concept.

1. 1.------ Het college besluit tot het voornemen omde bijgevoegde

met het COA aan te gaan, voofwUopen4op-deftnitieve besluitvorming, ten
behoeve -vanvoo r de vestiging van een Dienstencentrum op de Revelhorst in
Zutphen aan te gaan, evenwel onder het voorbehoud van de door de raad ter
kennis van het college te brengen wensen en bedenkingen, en akkoord te
gaan met bijgevoegde [APART BESLISPUNT VOOR-ONDERSTAANDE-?-]-

2.
-conceptbestuursovereenkomst inclusief Werkafspraken en
-Bestuurlijke brief.

2. Het college besluit om-de raad voor te stellen-het-maodaat voor het college te
bevestigen-

3. S------ Het college besluit om de raad voor te stellen wensen en bedenkingen
over de conceptbestuursovereenkomst mee te geven-aan . ter kennis te
brengen van het college.

4 Het college besluit om de raad voor te stellen het (onderhandeiings)mandaat
voor het college met het COA over de vestiging van een Dienstencentrum in
de gemeente Zutphen te bevestigen.



I

Commented [512e ]: Klopt dit?

I

Beoogd effect

Argumenten

I 11 en 2 11n de bestuursovereenkomst worden afspraken vastgelegd over onder
andere definities, het Dienstencentrum, het aantal asielzoekers en
capaciteitsplaatsen. het beëindigen van de overeenkomst, de duur van de
overeenkomst en de financiële vergoedingen.

Op 25 maart 2025 zijn wij als college via een presentatie door het COA geïnformeerd
over de plannen om te komen tot een Dienstencentrum op de Revelhorst

Wethouder Verschure en de heer Kapteijns, bestuurder bij het COA, hebben
overeenstemming bereikt over de concept bestuursovereenkomst, zodat deze nu ter
besluitvorming voorligt. Met dit voorstel

De realisatie van een Dienstencentrum op de Revelhorst IV waar het asielproces
gefaciliteerd wordt gecombineerd met het opvangen van 250 asielzoekers met een
gemiddeld verblijf van 3 weken, waarbij er geen mogelijkheid is voor spontane
aanmelding en aanloop.

Het Dienstencentrum biedt daarvoor plaats aan 250 vluchtelingen voor gelijktijdige,
maartijdelijke opvang. In het Dienstencentrum zetten deze mensen een eerste stap
in de asielprocedure. Deze asielzoekers worden vanuit het aanmeldcentrum in Ter
Apel door het COA naar het Dienstencentrum gebracht. Daar zorgt het COA voor de
eerste levensbehoeften en recreatieve voorzieningen Nadat de asielzoekers een
procedure van ongeveer drie weken in het Dienstencentrum hebben doorlopen,
reizen ze door naar een asielzoekerscentrum elders in het land. Spontane
aanmeldingen en vrije inloop zijn hier niet mogelijk. De asielzoekers blijven
grotendeels op het centrum zelf omdat op het centrum voor dagbesteding (recreatie)
gezorgd wordt. Als het COA zich niet houdt aan de gemaakte afspraken, met name
als het gaat om het maximale aantal van 250 asielzoekers en het gemiddelde verblijf
van een asielzoeker in het Dienstencentrum van 3 weken, kan de
bestuursovereenkomst in beginsel opgezegd worden. Hiervan-Van het maximale
aantal en het gemiddelde verblijf kan worden afgeweken met goedkeuring van de
gemeente als dat in individuele gevallen vanuit de menselijkheid passend

Op 16 juli 2024 hebben wij als college besloten (niet openbaar), met inachtneming
van een aantal uitgangspunten, om in principe medewerking te verlenen aan de
realisatie van een Dienstencentrum van het COA op de Revelhorst IV.
Door een memo is het college oOp 17 december 2024 zijn wij als college met een
memo geïnformeerd (met openbaar) over de planvorming op het terrein op de
Revelhorst en de stand van zaken met betrekking tot het opstellen van de
bestuursovereenkomst.
Op 17 februari 2025 heeft het Ministerie van Asiel en Migratie van minister Faber
akkoord gegeven op de door het COA opgestelde businesscase voor de realisatie
van een Dienstencentrum in Zutphen. Dit betekent dat er groen licht is van het
ministerie voor de benodigde investeringen. Het Dienstencentrum wordt ontwikkeld
onder goedkeuring van het Ministerie van Asiel en Migratie.



1.3 en 2. 3 Er zijn lokale kansen voor de economie.

In verband met de aanhoudende landelijke instroom van vluchtelingen zijn er al
langere tijd gesprekken gevoerd met het COA voor uitbreiding van activiteiten in de
gemeente Zutphen. -Het gemeentebestuur is bereid om deze extra inspanning te
leveren, omdat wij als college en raad onderkennen dat de eerste opvang van
vluchtelingen in Ter Apel permanent en al jaren overbelast is, alle gemeenten in
Nederland een verantwoordelijkheid hebben voor menswaardige opvang en
vluchtelingen en statushouders welkom zijn in Zutphen (coalitieakkoord).

1.4 en 2.4 Geheimhouding was noodzakelijk tot aan het voornemen om de
bestuursovereenkomst aan te gaan en deeigenaar-van-de gronden met het COA
overeenstemming hebben-bereikt [Is dit een argument of een kanttekening?]

is -Overwogen is om een geldboetes op te nemen in de bestuursovereenkomst, als
het COA de afspraken in de bestuursovereenkomst niet naleeft, indachtig wat er in
Ter Apel gebeurt. Naast dat het COA geen geldboetes wilde oonemendit niet wil
opnemen, -geeft een geldboete geen garantie dat het niet naleven van de afein
praken uit de bestuursovereenkomst neergelegde afspraken stootophoudt.

1.2 en 2 2 Door het aangaan van de bestuursovereenkomst en samen te werken met
het COA toont het gemeentebestuur (raad en college) haar betrokkenheid bij het
nationale en internationale vraagstuk van vluchtelingenopvang.

Naast het nemen van maatschappelijke verantwoordelijkheid als gemeentebestuur
biedt dit initiatief ook kansen op het gebied van werkgelegenheid. Er ontstaan zo'n
100 fte banen in alle lagen van de arbeidsmarkt, van zorg en begeleiding tot de
versterking van het juridisch cluster, facilitaire diensten en beveiliging. Daarnaast
levert het Dienstencentrum ook een economische impuls voor de gemeente Zutphen
door de afname van goederen en diensten van Zutphense toeleveranciers. Het
Dienstencentrum wordt verder ontwikkeld door het COA onder goedkeuring van het
Ministerie van Asiel en Migratie.

Wij zijn als college bevoegd om te beslissen over Het-het aangaan van een
bestuursovereenkomst is onze bevoegdheid Maar g Gelet op de gevoeligheid van
een besluit rond een nieuwe tijdelijke opvang voor asielzoekers werdteFgeen
definitief besluit genomennemen wij als college nu een besluit, onder het voorbehoud
dat-zender_de raad de gelegenheid te-hebbee-gegevenkrijgt om wensen en
bedenkingen aan ons ter kennis te brengen te-uiten-over het aangaan van de
definitieve-bestuursovereenkomst met het COA-deefhet-eellege. Bovendien
Daarnaast is het (voor ons) ook essentieel dat bij de uitvoering en de invulling,
wensen van omwonenden specifiek en de inwoners van Zutphen en Warnsveld in
het algemeen en van omwonenden in het bijzonder intensief en zorgvuldig zijn
gewogen en betrokken bij de besluitvorming. Juist vanwege die gevoeligheid rond
een (lijdelijke) opvanglocatie voor asielzoekers moet uiterst zorgvuldig met de
besluitvorming worden omgegaan. Dat betekent in eerste instantie dat die
besluitvorming ook eigenlijk pas goed op gang komt-kan komen als duidelijk is dat
het voornemen tot het realiseren van het Dienstencentrum ook daadwerkelijk gestalte
krijgt. Zolang het voornemen van het COA niet definitief is, is het in wezen niet

Commented [5.12e ]: Goede vraag!
Uiteindelijk beslist 612. daarover. Maar geldt
eigenlijk voor alle vier de besluitpunten, toch?



3.23 en 4 3 De gemeenteraad heeft een kaderstellende en controlerende
bevoegdheid.

3.1 en 42.1 De voordelen voor ons, worden gecombineerd met de noodzakelijke
betrokkenheid en controle over het proces en uitkomsten voor de raad

3.2 en 4 24 Wij willen de raad betrekken bij het proces en de inhoud van het
aangaan van de bestuursovereenkomst.

Wij hebben de bevoegdheid om het gesprek met het COA aan te gaan en de
voorwaarden voor een bestuursovereenkomst te verkennen, omdat wij als college de
operationele verantwoordelijkheid dragen voor de uitvoering van het beleid en het
sluiten aangaan van dergelijke overeenkomsten. Het (onderhandelings)mandaat
geeft ons de vrijheid om snel en effectief te handelen, vooral in situaties die snelheid
en besluitvaardigheid vereisen, zoals onderhandelingen over een Dienstencentrum
Tegelijkertijd kan de raad zorgen voor transparantie en controle door vast te leggen
dat wij hen regelmatig informeren over de voortgang van de onderhandelingen,
belangrijke besluiten en de uiteindelijke afspraken. Op deze manier combineert de
raad de voordelen van het mandaat voor ons (snellere actie en uitvoering) met de
noodzakelijke betrokkenheid en controle die de raad wenst te behouden over het
proces en de uiteindelijke uitkomsten van de onderhandelingen.

verstandig om hierover al naar buiten te treden. aareeFmeet-hHet COA moet
immers in ieder geval goedkeuring hebben van het ministerie en dient zij-ook te
kunnen beschikken over de door het COA gewenste locatie. Met andere woorden
zolang de financiering alsook de aankoop van de grond nog niet zeker zijn, is het niet
gewenst om de discussie over de bestuursovereenkomst in de volle breedte aan te
vanqenheeft het, vanwege deze onzekerheden, nog niet veel zin om het over de
inhoud van een bestuursovereenkomst te hebben. Inmiddels is duidelijk dat het
ministerie akkoord is op met de plannen van het COA voor de locatie aan de
Revelhorst in Zutphen. Tussen de eigenaar van de grond en het COA is echter nog
geen overeenstemming bereikt [7 mei mogelijk wel].

De gemeenteraad heeft een kaderstellendende en een controlerende rol, naast
uiteraard het budgetrecht. Dit betekent dat de raad een actieve rol moet spelen in het
vaststellen van grote beleidskeuzes, waaronder het aangaan van contracten en
samenwerkingen met externe organisaties zoals het COA. Doordat wij de raad nu al
om wensen en bedenkingen vragen, nog voordat wij besluiten over het echt aangaan
van de bestuursovereenkomst, wordt de raad de mogelijkheid gegeven om zijn
wensen aan te geven en mogelijke bedenkingen in een zeer vroeg stadium al te

In Aartikel 169 van de Gemeentewet steit-is bepaald dat wij de gemeenteraad
moeten betrekken bij belangFjke-besluiten die ingrijpende gevolgen voor de
gemeente aanqaankunnen hebben, vooral-in de regel is dat wanneer het gaat om
belangrijke bestuurlijke of financiële verplichtingen Het aangaan van een
bestuursovereenkomst met het COA voor een Dienstencentrum kan ingrijpende
gevolgen hebben voor de gemeente, bijvoorbeeld op sociaal, economisch en
organisatorisch vlak. Het is belangrijk dat de gemeenteraad hierover tijdig wordt
geïnformeerd en ook wordt betrokken bij dit besluit om transparantie en
verantwoording af te leggen aan de inwoners.



I

I

Kanttekeningen

I

3.43 De gemeenteraad is de volksvertegenwoordiging en neemt de belangen van
inwoners mee richting besluitvorming

Er bestaat een risico dat er overlast ontstaat in de buurt van het Dienstencentrum,
zoals lawaai, verstoring van de openbare orde, of andere vormen van overlast die
door zowel de asielzoekers als door externe factoren veroorzaakt kunnen worden.
Sommige inwoners kunnen zich zorgen maken over de veiligheid, bijvoorbeeld als er
sprake is van conflicten tussen verschillende groepen of als asielzoekers met een
criminaliteitsachtergrond naar het centrum worden gestuurd. Dit kan leiden tot een
verhoogde aandacht voor de gemeentelijke handhaving en politiecapaciteit. Door het
participatieproces en het instellen van een Omwonendenoverleg en later een
Beheergroep wordt dit zoveel mogelijk gemonitord met bijbehorende acties.

uiten bij ons als college Deze wensen en bedenkingen kunnen wij dan ook in een
vroegtijdig stadium meenemen.

Niet alle inwoners zullen positief staan tegenover de komst van een
Dienstencentrum, wat kan leiden tot sociale spanningen binnen de gemeenschap.
Sommige mensen kunnen zich zorgen maken over overlast, culturele verschillen of
mogelijke negatieve effecten op de veiligheid. Er kan weerstand zijn tegen de opvang
van asielzoekers, wat mogelijk leidt tot conflicten of zelfs protesten. Dit kan de
sociale cohesie ondermijnen en het imago van de gemeente negatief beïnvloeden.
Daarom is het belangrijk een goed communicatieproces te hebben en voldoende
aandacht voor participatie. Met ons huidige AZC laat-laten het gemeentebestuur en
de gemeenschap zien dat opvang van vluchtelingen relatief goed kan verlopen en
dat het draagvlak en de vrijwillige steun aan de vluchtelingen groot is.

Een Dienstencentrum voor asielzoekers kan aanzienlijke impact hebben op de lokale
gemeenschap, zowel op het gebied van sociale integratie als op de beschikbaarheid
van gemeentelijke voorzieningen. De gemeenteraad moet zich bewustzijn van de
mogelijke effecten van zo'n centrum op de lokale voorzieningen, veiligheid, sociale
cohesie en openbare orde. Het ter kennis brengen van wensen en bedenkingen aan
het college, biedt de raad de mogelijkheid om zijn zorgen te uiten en richting te
geven aan het verdere proces. En de gemeenteraad kan de betrokkenheid van
bewoners en lokale belanghebbenden beter waarborgen. Het kan ook de
mogelijkheid bieden voor de gemeenteraad om suggesties te doen voor
verbeteringen of aanpassingen aan de bestuursovereenkomst. Dit draagt bij aan het
creëren van draagvlak voor het project en zorgt ervoor dat de zorgen van de
gemeenschap (op een gestructureerde manier) worden meegenomen in de
besluitvorming.

12 1 2 t/m 4 2 Veiligheidsrisico's en overlast.

1 4 1 1 t/m 4.1 De komst van een Dienstencentrum kan voor spanningen zorgen
in de samenleving.



S 1.2.1

I
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Communicatie

Informatiebijeenkomsten

Er is een communicatieplan en een participatieplan opgesteld (bijlage 4). De
belangrijkste onderdelen uit dit plan zijn:

Commented [512 e ]; Klopt het allemaal
nog wat hieronder staat? Ik kan dat even niet
overzien, omdat ik er vanuit ga dat het college
niet besluit over het voornemen meer, maar direct
besluit om de BO in concept aan te gaan,
evenwel onder voorbehoud w&b van de raad.

Als er problemen ontstaan rond de opvang of als er ongevallen of incidenten
plaatsvinden, kan dit breed uitgemeten worden in de media. Dit kan de reputatie van
de gemeente schaden en leiden tot negatieve publiciteit. Daarom is het belangrijk om
continu en goed voorbereid te zijn op communicatie, zowel reactief als proactief, de
communicatielijnen goed af te stemmen en kortte houden.

Het is belangrijk om een balans te vinden tussen het betrekken van de
gemeenteraad en het behouden van de bestuurlijke autonomie en flexibiliteit van het
ons als college. Het uitgebreid betrekken van de raad biedt weliswaar voordelen op
het gebied van democratische legitimiteit en transparantie, maar kan ook leiden tot
veftragtng. politieke bemoeienis [lijkt me geen goed argument] en een -verliesvan
flexibiliteit. Het is dus essentieel dat er een duidelijke afstemming is over de rol van
de raad en de mate van invloed die zij-de raad kan uitoefenen, zonder het proces
onnodig te vertragen ofte compliceren. Daarom wordt de raad in deze fase gevraagd
wensen en bedenkingen mee te geven over de eoneeotbestuursovereenkomst. waar
wij als college dan rekening mee kunnen houden. Het aangaan van de
bestuursovereenkomst is evenwel de bevoegdheid van het college, evenals de
uitvoering ervan. Wel heeft de raad een belangrijke rol in de ruimtelijke procedure en
vindt er informatie-uitwisseling plaats bij iedere stap in het proces, [beslispunt
mandaat nog-noemen^]

+3 1 3 t/m 4.3 Negatieve berichtgeving in de media.

2.5 en 3 5 De rollen en verantwoordelijkheden voor college en raad moeten
helder zijn.
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Omwonendenoverleg

Beheergroep

Rol van de gemeenteraad
Het besluitvormingsproces voor de bestuursovereenkomst wordt in gang gezet, de
raad heeft hierin een belangrijk rol. De raad kan namelijk op basis van artikel 169,
vierde lid jo. artikel 160, eerste lid, onder d. van de Gemeentewet wensen en
bedenkingen mee-ter kennis brengen aan het college. De raad wordt ook

Stakeholders (omwonenden, ondernemers, raad etc.) goed laten participeren
betekent voortdurende en actieve communicatie, ruimte voor het leveren van inbreng
en gezamenlijke verantwoordelijkheid. Door inclusieve, zorgvuldige en doelgerichte
participatie kunnen de gemeente en het COA zorgen voor een beter geïnformeerd
draagvlak voor het Dienstencentrum. Ook draagt goede participatie bij aan een
effectievere en harmonieuzere uitvoering van het vervolgproces

Als de realisatie van het Dienstencentrum dichterbij komt wordt er, in overleg met de
omwonenden en de ondernemers, een beheergroep opgericht voor als het
Dienstencentrum open is. Er wordt een risicoanalyse door een gespecialiseerd
bureau gemaakt en er wordt met de beheergroep een beheerplan veiligheid en
leefbaarheid opgesteld.

Binnen een of twee dagen nadat wij het openbare-besluit hebben genomen tot het
VeFemeP-om een bestuursovereenkomst met het COA aan te gaan, onder het
voorbehoud van de eventuele wensen en bedenkingen van de raad, worden de
direct omwonenden (Cirkel 1) in een plenaire bijeenkomst geïnformeerd door de
gemeente en het COA. De direct omliggende bedrijven worden diezelfde dag
rechtstreeks geïnformeerd doormiddel van een 1:1 benadering.
De lokaal-regionale pers wordt zal-via een persgesprek op deze zelfde dag worden
geïnformeerd. Zij ontvangen deze informatie onder embargo tot 22.00 uur die avond
(tot na de informatiebijeenkomst voor direct omwonenden). De nationale pers zal
worden uitgenodigd voor een persbijeenkomst op de dag na de
informatiebijeenkomst voor direct omwonenden. Bij de persgesprekken zullen zowel
gemeente als COA aanwezig zijn.
Inwoners en ondernemers die iets verder van de locatie gehuisvest zijn worden
tijdens een inloopavond geïnformeerd (Cirkel 2) Deze inloopavond zaplaatsvindt
plaatsen de dag na de Informatieavond voor direct omwonenden.
In de daarop volgende week wordt een extra avond georganiseerd voor
belangstellenden die de eerste of tweede avond niet aanwezig konden zijn.

Na de informatiebijeenkomsten wordt er een omwonendenoverleg opgericht waarin
omwonenden en ondernemers zich voor kunnen aanmelden. Naast een
vertegenwoordiging van de omwonenden en de bedrijven zijn gemeente en het COA
hierin vertegenwoordigd. Periodiek wordt de stand van zaken van de plannen en de
mate van inspraak besproken. Tijdens de eerste bijeenkomst wordt de samenstelling,
rol, taken en verantwoordelijkheden van het omwonenden/bedrijvenoverleg
vastgesteld.



Openbaar

I 6.

I 7.

8

9

Evaluatie

3
4.
5.

Periodiek evalueert de beheergroep na ingebruikname van het Dienstencentrum de
gang van zaken in en om het Dienstencentrum.

Uitvoering
We onderscheiden twee sporen:

Operbaaf-besltH#t-meteFbarge:Hetcellege-besleHt-tet-hetveeFemeF-em-eeF
bestuursovereenkomst met het-GQA-aan te gaan-en-vraagt aan-de raad voordat het
een definitief besluit neemt om wensen en bedenkingen ter kennis van het-GoUege4e
brenger-
-Informeren direct omwonenden en ondernemers.

geïnformeerd over de verschillende stappen met betrekking tot het bouwproces en
de participatie met de omgeving. [Mandaat nog noemen?]

2. Planvorming en bouwtraject Dienstencentrum op Revelhorst IV
Het COA moet de gebruikelijke activiteiten verrichten als de grond verwerven, een
ontwerp opstellen, het vergunningtraject doorlopen (inclusief wijzigen
Omgevingsplan) en de gebouwen daadwerkelijk realiseren.
Naar verwachting zal het Dienstencentrum niet voor de tweede helft van 2028
worden gerealiseerd.

Informeren pers (tijdens embargo).
Informeren breed omwonenden en ondernemers.
Oordeelsvormende farum-vergaderinq over wensen en bedenkingen m.b.t. de
bestuursovereenkomst. Met insprekers.
Oordeelsvormende farum-verqaderinq over wensen en bedenkingen
bestuursovereenkomst Zonder insprekers.
-Besluit raad over eventueel aan het college ter kennis te brengen wensen en
bedenkingen.
Besluitvorming door college over aangaan bestuursovereenkomst, als de
wensen en bedenkingen van de raad daartoe aanleiding geven.
Ondertekenen bestuursovereenkomst.

Akkoord-door-het-mimsterre-Ministerie van Asiel en Migratie oo-de-businesscase van
het COA
4feFFeren-SenierenGeRent-
Beeldvormende forum vergadering mét-wethouder-

1. Besluitvormingstraject bestuursovereenkomst
1. Besluitvorming door college over aangaan bestuursovereenkomst, waarbij de raad
de mogelijkheid krijgt om eventuele wensen en bedenkingen Onderstaand-geel
gemarkeerde-isa4-geweest-en-heef-niets-metde-itveFAg- te-aken-aan het college
ter kennis te brengen
2.
Vertruwelik



Financiële consequenties

Bijlagen

1.
2
3.
4.
5

De raad wordt blijvend geïnformeerd over de besluitvorming voor het
Dienstencentrum, dat betekent ook over de risicoanalyse en beheersmaatregelen.

Het COA vergoedt de kosten van de gemeente Zutphen ad € 477.655,- voor de
gemeentelijke ambtelijke inzet gedurende de jaren 2023 t/m 2027. Dit is geregeld in
de Bestuurlijke brief Het bedrag van € 477 655,- wordt gefaseerd uitgekeerd en komt
bovenop de reguliere middelen uit het faciliteitenbesluit opvangcentra waar
aanspraak op gemaakt kan worden vanaf de datum van ingebruikname van het
Dienstencentrum.

Concept bestuursovereenkomst
Werkafspraken
Bestuurlijke brief
Communicatieplan
Participatieplan [aparte bijlage neem ik aan]
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Wed, 2 Apr 2025 13:19:30 +0200
@zutphen.nl>; " <5I2« @zutphen.nl>;

II

RE: conceptbesluit/raadsvoorstel voornemen om bestuursovereenkomst aan te gaan DC -

Dag allen,

@zutphen.nl>

5.12 e

< 5 12e S12ë

Onderwerp: RE: conceptbesluit/raadsvoorstel voornemen om bestuursovereenkomst aan te gaan DC - vertrouwelijk!

Dag allen,

Gemeente Zutphen

" 5.1.2e

< 5 12e

Met vriendelijke groei.
512e atmrm
512e

Met vriendelijke groet.
512e

Hierbij nog mijn aanpassingen, zoals ik begrepen heb dat het zou moeten gaan qua voornemen wat dus niet meer aan de orde 
is, maar direct besluit college over aangaan van de bestuursovereenkomst in concept, waarbij de raad eventuele wensen en
bedenkingen ter kennis kan brengen van het college.

Gemeente Zutphen
Team: Bestuur en Communicatie
Tel: 14 0575 /06 512e

E-mail: info u zutplicn.nl
Website: vvu~w.zutphcn.nl

From:
Sent:
To:
"5,12e

<5.12 @zutphen.nl>;
Subject:
vertrouwelijk!
Attachments:

@zutphen.nl>; "512-

,A
Zutphen

A
Zutphen

< 5 12e

@zutphen.nl>; <si?« @zutphen.nl>; 51.2e

Bijgaand in geel mijn reactie.
Ziet er al goed uit 51 2e !

@zutphen.nl>;

Van: 5.12e

" 51 2«

" 51.2 «

<512,«

5124

" <5l2e

@zutphen.nl>; "512.8
"<5i.2. @zutphen.nl>

20250331 REACTIE Concept besluit voornemen tot BO versie 5.1.2e + review mw 250402.docx

Verzonden: dinsdag 1 april 2025 10:44
Aan: 512e <5.12. @zutphen.nl>;
<512. @zutphen.nl>; 51.28
<5.12. @zutphen.nl>

5.1.2.e



Verzonden: maandag 31 maart 2025 12:41
512 e 512e

< 5 12e

Onderwerp: conceptbesluit/raadsvoorstel voornemen om bestuursovereenkomst aan te gaan DC - vertrouwelijk!

Dag allen,

wil je mij laten weten wanneer de laatste versie van het communicatie/participatieplan beschikbaar5.1.2e

is? Dan gaat deze mee als bijlage. Dat hadden we toch afgesproken?

Dankjulliewel allemaal!

Met vriéndelijke groet.

(Bereikbaar op 5.1.2e )

5.1,2e

5.1 2 e

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twittcr: @gem Zutphen
Faccbook: Gemeente-Zutphen

Aan:
< 512 e

< 5 12e

Ik heb alle opmerkingen inmiddels verwerkt en hierbij de laatste versie voor het college/raad. Willen jullie nog even
kritisch meelezen?

Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twittcr: @gem Zutphcn
Facebook: Gemeente-Zutphen

Het college moet uiterlijk 6 mei een besluit nemen, omdat we 7 mei openbaar gaan. Ik zet de stukken eerder in het
zaaksysteem om op tijd alle adviezen op te halen. Ik zal jullie hier ook over mailen. Daarom zou het fijn zijn als jullie
vóór donderdag reageren, dan gaat het as donderdag de route in, mits alle bijlagen binnen zijn.

Gemeente Zutphcn
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

/

Zutphcn

Van: 5.12e

<512” @zutphen.nl>;
@zutphen.nl>; 512e

@zutphen.nl>

<512 @zutphen.nl>; 512e
@zutphen.nl>; 5.12e <512. @zutphen.nl>; 512e

<5,2» @zutphen.nl>



Thu, 3 Apr 2025 10:02:35 +0200
@zutphen.nl>;

25 maart! - vertrouwelijk
Attachments: Bestuurlijke brief vergoedingen ondertekend - BO [CDR-1194916]-pdf

Hoi 512e

@coa.nl>Van: 512e < 51 2e

Verzonden: donderdag 3 april 2025 09:53

<512

@coa.nl>

Bijgevoegd allereerst een ondertekende bestuurlijke brief m.b.t. de vergoedingen.

Aan: 5126
CC: 512.6
<512.

• Waarom is het niet benoemen van statushouders in de definitie voldoende i.r.t. het dienstencentrum? Oftewel
waarom is het niet logisch om statushouders op te vangen op deze locatie en volstaan de huidige definities

Met vriéndelijke groet.
5126

Onderstaande zou ik goed archiveren samen met de BO. Misschien kan het in de toekomst juridisch gebruikt worden als er een
conflict ontstaat.

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutplicn.nl
Tw it ter: @gemZutphen
Faccbook: Gemeente-Zutphen

Verder stond natuurlijk de vraag nog open m.b.t. een duiding op artikel 1. N.a.v. ons telefoongesprek was de
conclusie dat er eigenlijk twee vragen beantwoord diende te worden:

• Waarom moet 'danwel vreemdelingen ...'juist expliciet benoemd worden in de overeenkomst i.r.t. de functie
van het Dienstencentrum?
De in dit artikel genoemde vreemdelingen zijn conform de wet gelijkgesteld aan een asielzoeker. Wie
hieronder wordt geschaard is geduid in de RVA in artikel 2 Hieronder vallen bv nareizigers (vreemdeling, die
in het kader van gezinshereniging een aanvraag heeft ingediend tot het verlenen van een verblijfsvergunning)
ofeen kind die samen reist met een ouder (minderjarige vreemdeling). Ook deze vreemdelingen moeten op
het dienstencentrum opgevangen kunnen worden wanneer vanuit de asielprocessen hier aanleiding voor is.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

,A
Zutphen

From:
Sent:
To:
"512e

Subject:

<512e

< 512e

@coa.nl>; 512.
@zutphen.nl>; 512.6

Hoi 512e

" 51 2a

" <512" 51.2 a

"<5125 @zutphen.nl>
FW: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie

11 <5l.2e@zutphen.nl>; "812e

@zutphen.nl>
@zutphen.nl>; 51.2e



Groet,

<512»

Hierbij alvast de aangepaste bestuursovereenkomst en bestuurlijke brief.

Groet,

COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Aan: ‘5122
CC: 512e
< 5 1.2e

Hopelijk heb ik jullie hiermee voldoende geïnformeerd. Ik ben zelf op dit moment op een tweedaagse training en
hierdoor minder goed bereikbaar. Stuur mij even een appje als er toch nog vragen zijn. Anders weet ik zeker dat mijn
collega’s vast goed bereikbaar zijn!

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

5 12e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

Van; 5126

Verzonden: maandag 31 maart 2025 15:31

om dit te waarborgen.
De locatie wordt benut voor het faciliteren van het asielproces, zoals geduid in de definitie van het
Dienstencentrum. Een statushouder heeft een verblijfsvergunning ontvangen na het afronden van zijn
asielprocedure. Door de duiding van het gebruik (definitie Dienstencentrum) is opvang van deze categorie
uitgesloten.

5.1.2 e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

Hoi 512e

@zutphen.nl>; S'J»

COA V) Centraal Orgaan opvang asielzoekers

512.6 en ik komen z.s.m. terug met een extra duiding van artikel 1.

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

ngmE

Telefoon: 06-512e
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

Telefoon: 06-51.2
Werkdagen Maandag t/m donderdag

e.

I ‘ <5125 @zutphen.nl>
<5126 @zutphen.nl>; 5126

@coa.nl>; 512.5 <612. (@coa.nl>



@zutphen.nl>Van: 5.12e <5.1 2e

Verzonden: donderdag 27 maart 2025 16:24

<6 12.«

We hebben elkaar net gesproken en hierbij even kort de bevestiging:

Artikel 1: leidt toch nog tot wat discussie. Je overlegt nog even met voor een eventuele duiding of aanpassing.5,1.2e

Dankjewel en een fijn weekend!

Met vriendelijke groet.

(Bereikbaar op 512e

@coa.nl>< 5 1 2 e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 14:45

< 5 I 2e

@coa.nl>

5.12e

5.1 2 e

Aan: s12e
CC: 512.
<5.12.

Bestuurlijke brief: Akkoord met jullie voorstel om de gemaakte kosten over 2023, 2024 en 2025 direct te laten
factureren en uitbetalen voor een bedrag van 3 x € 95.531,- = € 286.593,- en de overige kosten a 2 x € 95.531 in
2026 en 2027 uit te laten betalen door het COA. Als dit in de bestuurlijke brief kan worden opgenomen heel graag.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

E-mail: info «zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

,A
Zutphen

(@zutphen.nl>; 512.

Aan: 512e
CC: 5.12.
<5 15 e

@zutphen.nl>; 512'

Van; 512e

Hoi 5,12e

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

egEE)

<512 @coa.nl>
<5'2' (Szutphen.nl>: 512.

@coa.nl>; s’-2» <5,2e (Scoa.nl>

<512 @zutphen.nl>
<81.2e @zutphen.nl>; 5.1.2e

@coa.nl>; 51.2. <512



N.a.v. onderstaande mail en ons telefoongesprek hierbij nog ter informatie de laatste aanpassingen.

Wat betreft de bestuurlijke brief hebben wij morgen nog even contact.

We zien elkaar in ieder geval morgen in Zutphen voor de presentatie aan het college.

Groet,

□ tl 03 «9

Dank voor jullie check en aanpassingen. Een reactie van onze kant:

Website:
Bezoekadres:
Postadres:

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!
vertrouwelijk

Van; 5124

Verzonden: maandag 24 maart 2025 11:27

Artikel 4:
Akkoord, ik pas dit aan.

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Bestuurlijke brief:
Het klopt inderdaad dat er een totaalbedrag is vastgelegd maar dit is dus ook tevens een maximaal bedrag. Als COA
kunnen wij niet een vergoeding uitkeren aan een gemeente voor kosten die nog gemaakt moeten worden. De al
gemaakte kosten over de afgelopen 2 jaar en dit jaar kunnen we dus wel al uitkeren. Ik heb goedkeuring om de

Artikel 1:
Wat bedoel je precies naar aanpassen naar de oorspronkelijke definitie? Zoals we hebben besproken in ons overleg
zouden we de definitie aanpassen zoals deze past bij onze wettelijke taak en dus inderdaad de oorspronkelijke
definitie van asielzoeker. De definitie zoals nu opgenomen is dus juist de oorspronkelijke definitie passend bij de
wettelijke taak van het COA. Als we dit niet opnemen betekent het namelijk ook dat er geen vreemdelingen onder de
definitie vallen terwijl dit gezien het proces dat plaatsvindt op de locatie juist wel een groep is die meegenomen moet
worden. Bel mij hier anders gerust over.
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Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
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www.coa.nl
Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag
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CC: 5,12e
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Hoi 512e

Hoi 5124

Telefoon: 06-512e
Werkdagen Maandag t/m donderdag

ë
COA 9 Centraal Orgaan opvang asielzoekers

'<5,2e @zutphen.nl>
<s,!' ~.@zutphen.nl>,• s'Ze <5126

@coa,nl>; 512e <51.26 @coa.nl>



Groet,

(@zutphen.nl>Van: 542e < 5.12e

Verzonden: maandag 24 maart 2025 10:56

Hoi SUs e.a.,

Hierbij de laatste reactie vanuit onze kant, afgestemd met onze bestuurder:

Overige aanpassingen zijn akkoord.

Bestuurlijke brief:

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart! -
vertrouwelijk

Aan: 5126
CC: 512.6
< 5 1.2 e

gemaakte kosten over 2023, 2024 en 2025 direct te laten factureren en uitbetalen, de overige kosten kunnen in 2026
en 2027 worden uitbetaald. Als het bij de gemeente niet mogelijk is om eerder gemaakte kosten nog te verifiëren is
het wellicht mogelijk om de kosten te verdelen over de 5 jaar en dus per jaar een bedrag van 95.531 euro uit te
keren. Ik kan hier de brief eventueel op aanpassen.

Bestuursovereenkomst:
Artikel 1: de definitie is nu teveel opgerekt, hieronder valt ook een statushouder en het Dienstencentrum is echt
bedoeld voor de asielzoekers die hun eerste stappen in het asielproces zetten. Dan zien wij graag de oorspronkelijke
definitie terug, omdat deze de lading meer dekt voor het Dienstencentrum in Zutphen. Ons bestuur zal niet
instemmen met deze definitie. Kortom met de door jullie aangepaste definitie zijn wij niet akkoord, wil je deze
aanpassen of terugzetten naar de oorspronkelijke definitie? Graag vóór as donderdag.

Artikel 4 (en artikel 3 lid 5): Graag aanpassen naar: "Alleen met akkoord van de Gemeente Zutphen kan hiervan
afgeweken worden. Gemeente Zutphen zal haar akkoord niet onthouden op het moment dat dit, IN INDIVIDUELE GEVALLEN,
vanuit de menselijkheid niet passend is." Het gaat namelijk echt om uitzonderingen in individuele gevallen waarover we 
akkoord geven of niet.

512e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
512e

< 5 12e

<512e

i@coa.nl>

@coa.nl>; 512 •
(@zutphen.nl>; 512e

Werkafspraken:
(@,512 jij stelt voor hiervoor nog een overleg te plannen m.b.t. benamingen. en ik kunnen beiden as
woensdagochtend van 10 tot 10.30 uur. Verder lopen onze agenda's niet synchroon. Kun jij ook? Als dat niet lukt wil je dan
vóór woensdag aangeven waar je tegen aan loopt? I.v.m. de interne route moet ik alle stukken donderdag namelijk aanleveren.

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag
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Telefoon: 06-512e
Werkdagen. Maandag t/m donderdag
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<512e @coa.nl>
<512 l@zutphen.nl:>; 512e



Ik ontvang ook graag vóór donderdag de aangepaste bestuurlijke brief.

Als er nog vragen zijn of even kort overleg nodig is, bel mij dan even na 11 uur (06-5,1.2

Met vriendelijke groet.

(Bereikbaar op $.12» )

@coa.nl>Van: 512e < 51 2e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 13:19

< 5 I2.«

@coa.nl><5 1.2 e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Groet,

Met vriendelijke groet,

E-mail: inforizutphcn.nl
Website: n~ww.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Faccbook: Gemcentc-Zulphen

Punt 1 komt ik op terug. Wat betreft ondertekening bedoelde ik vooral dat ik de overeenkomst aan onze
kant, na goedkeuring van jullie, kan indienen voor de bestuursvergadering. Dat betekent dat wij dan
tekenklaar zijn dus in principe alvast aan onze kant kunnen tekenen. Ik begrijp dat dit proces voor de
gemeente anders ligt. Normaliter ontvang een gemeente graag alvast een ondertekende overeenkomst
vanuit het COA zodat een college ook de zekerheid heeft dat het COA akkoord is met de afspraken.
Hopelijk biedt dat weer meer duidelijkheid.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575

5.1.2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)

< 5.12 e

< 5.1.2e

@zutphen.nl>;

AZutphen

Aan: 512e
CC: 512e
< 5 1 2e

@zutphen.nl>
@coa.nl>; 5,^«

512e

@zutphen.nl>; 5'2e

5.1 2 e

51.2e

Hoi 512e



Van: 5.12e @zutphen.nl:< 5.1.2e

Datum: donderdag 20 mrt 2025, 12:33 PM

Dag allen,

Onze jurist kijkt er nog naar, je ontvangt zsm onze reactie.

Ik heb vast 2 opmerkingen:

Met vriéndelijke groet,

(Bereikbaar op 5 12e )

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25
maart!

5 12e

51 2 e

1. Bestuurlijke brief: je maakt er nu een maximaal bedrag van waarbij wij de kosten inzichtelijk moeten maken zodat deze
verrekend worden. Wii kopen onze inzet in een keer af en verrekenen dus niets. In de vorige brief stond ook: Er wordt
een totaalbedrag van € 477.655,- uitgekeerd. Zo is het ook opgenomen in de gezamenlijke presentatie voor ons college
as dinsdag, besproken in het laatste bestuurlijk overleg en al vertrouwelijk gecommuniceerd met de raad. Dus graag
aanpassen naar: het totaal bedrag voor de jaren 2023 t/m 2027 wordt in één keer uitgekeerd nadat de BO is
ondertekend. Het is ondoenlijk om eerder gemaakte kosten gelet op ureninzet etc vanaf 2023 nu nog te verifiëren. Er is
overeenstemming over het totaalbedrag tussen bestuurders en dat wordt in één keer uitgekeerd na ondertekening
bestuursovereenkomst.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

Het lijkt me goed dat we allen beseffen dat de raad, na een vertrouwelijk memo van ons college, veel vragen heeft,
vooral over de vertrouwelijkheid, communicatie en participatie. Daar gaan as dinsdag ook vragen over gesteld
worden en we moeten ons samen goed voorbereiden op de geheime beeldvormende vergadering van de raad op 8
april!

2. Ondertekening: de ondertekening vindt pas plaats na het hele proces met de raad. Dus dat is gepland voor
medio oktober! Er kan en wordt nu dus nog geen bestuurlijk overleg hiervoor gepland.

A
Zutphen

Dankjewel 512.6

Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
Junior 512e
Telefoon: 06- 5 12-

Aan: 512e
Kopie: 5.1.2e
< 5.1.2e

<512 _ @coa.nl>
$512 @coa.nl>. 512ë

@zutphen.nl>, 5.12e <«•’•’*
$5125 @zutphen.nl>, 5124
@coanl>



@coa.nl>Van: 51.2 e < 512e

Verzonden: donderdag 20 maart 2025 10:49

<512.»

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

(en collega's),

Groet,

1 <5112e

Aan:' 512.8
CC: 5,12.

Aan: 5124
CC: 512e
< 5 12.e

Bijgevoegd de aangepaste bestuursovereenkomst n.a.v. ons overleg afgelopen maandag. Ik heb twee documenten
bijgevoegd: een schone versie zoals de uiteindelijke bestuursovereenkomst wordt en een document waarin de laatste
aanpassingen zijn bijgehouden. Wat ons betreft kan deze overeenkomst na akkoord van de gemeente ingediend
worden voor de bestuursvergadering en ondertekend worden.

Graag hoor ik ook of de bestuursovereenkomst zo akkoord is. Dan dien ik de overeenkomst z.s.m. in voor de
bestuursvergadering en kunnen we over op ondertekening.

Verder ook een aangepaste bestuurlijke brief. De kosten van 2023 t/m 2025 kunnen na tweezijdige ondertekening
van de BO worden uitbetaald. Hiervoor kunnen jullie een factuur sturen aan het COA. Voor de overige kosten die
gemaakt worden in 2026 en 2027 kan de gemeente later een factuur sturen tot een maximum van het totaalbedrag
genoemd in de brief. Ik hoor graag of jullie akkoord zijn met deze verduidelijking, dan zorg ik dat de brief ondertekend
wordt.

Van: 5124

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 15:52

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

@zutphen.nl>; '”2*

5.12e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
51 Ze

Hoi 512e

COA V) Centraal Orgaan opvang asielzoekers

<512 @zutphen.nb>; 5126
@coa.nl>

<5'20 l@zutphen.nl>
<S'.3« @coa.nl>; 5,2e

@zutphen.nl>; 512«

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

eEaE

Telefoon: 06-512
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

e,

' <512 @zutphen.nl>
< 51 2 e @coa.nl>; '5 ’2«



@zutphen.nl>; —@coa.nl><5 12 e 51.2 e < 5 1.2 e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Vanuit communicatie zijn er geen extra op- of aanmerkingen op de werkafspraken.

Groet,

Website: www.coa.nl

< 512e

@coa.nl>< 5.12 e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Hierbij de werkafspraken retour met een paar kleine (tekstuele) aanpassingen van mijn kant. Verder sluit ik mij aan bij
de opmerkingen van

Groet,

Ik heb het document ook voor een laatste check met onze communicatieadviseur gedeeld. Ik hoop uiterlijk
morgenochtend van haar een reactie te ontvangen.

Verder ligt de bijgewerkte BO op dit moment bij Joeri voor een laatste check. Ook de vraag m.b.t. de bestuurlijke brief
en moment van betaling staat uit en kom ik z.s.m. op terug.

51 Ze

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
5 1 Ze

51 Ze

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Bedrijfsvoering
Afdeling Vastgoed & Facilitair
5 12e

Aan:' 512e
CC: 512e
< 51 2e

@zutphen.nl>; 512e

£S2
COA V Centraal Orgaan opvang asielzoekers

-7COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Van: 512”
Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 14:38

Hoi 512e

' <512 @zutphen.nl>
<S1Z> @coa.nl>; 512e

@zutphen.nl>; 512e

Telefoon: 06-5126
Werkdagen Maandag t/m donderdag

Telefoon: 06-5.1.2e
Werkdagen: Maandag t/m donderdag

Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

□ n E (

5,1.2e die al in het document staan.



@coa.nl>Van: 5.1 2e

Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 10:04
512. < 5 12e

@zutphen.nl>; 512.<5l2e

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

5 1 2e

Graag dit nog even mondeling doornemen. Gaat overal over benamingen.
jij en ik.

AZC & pre pol Zutphen

@zutphen.nl>< 5.12e

Verzonden: maandag 17 maart 2025 16:22
512e

@coa.nl><5Ue <512

Onderwerp: RE: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg/werkafspraken/planning/presentatie 25 maart!

Dag allen,

Dankjewel 5.12.8

5.1.2»

hier vóór as donderdag op reageren?
de bestuurlijke brief check je ook nog even toch?512*

heb je de presentatie voor het college van 25 maart al

Met vriendelijke groet,

Ontwikkeling Brummen
Ontwikkeling Lochem

Ook heb de laatste planning bijgevoegd, omdat er wel e.e.a. is veranderd graag aandacht voor de data! Zo is de
geheime beeldvormende vergadering naar 8 april verplaatst. Willen jullie deze datum in jullie agenda zetten?

Aan: ‘51.2.2
<51.2

<5 1.2 e

aangevuld? Dan kunnen we misschien nog even afstemmen deze week en zet ik de presentatie door naar het
bestuurssecretariaat.

512e

Directie Opvang en Begeleiding COA Regio Midden Zuid

Tenslotte nog mijn vraag aan @512

512a

En

512e

< 5 12e

@zutphen.nl>;

In de bijlage vinden jullie de Werkafspraken, zoals vanochtend besproken. Willen jullie (@51

Even overleg met 512e

Aan: 512*
< 5 1.2e

/@coa.nl>; 512e
51.2 e

Van• 512e

@coa.nl>; 5.1.2e

<512 J@zutphen.nl>;
@coa.nl>; 5.1.2e

-VCOA V} Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

nEm

' <512 @zutphen.nl>;
(@zutphen.nl>; 51

@coa.nl>

Telefoon: 088 7152250
Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Voorsterallee 1,7203 DN Zutphen



5.1 2 e

5 12e

(Bereikbaar op 5.12e )

@coa.nl>Van: 5 12e < 512e

Verzonden: maandag 17 maart 2025 10:56
< 51.2 e

@zutphen.nl>; @coa.nl>5.1.2 e <5l2e

Onderwerp: Aangepast BO Dienstencentrum n.a.v. (bestuurlijk) overleg

Hoi allen,

Graag ontvangen wij van de gemeente de laatste versie van de werkafspraken.

Groet,

6

EAEiEnG

Hierbij alvast de BO met aanpassingen zoals vanochtend besproken. Ik kijk nog naar de juiste verwoording van een
aantal bepalingen maar dit zal dus vooral neerkomen op tekstuele wijzigingen. Op deze manier heeft iedereen alvast
de besproken inhoudelijke aanpassingen.
Ik kom zo snel mogelijk terug met de definitieve aanpassingen.

Aan: 5'=«
< 51 2.o

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @qem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen
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5 12e

@zutphen.nl>; 512e

AZutphen

@zutphen.nl>; 512 •
< 512 b

-•yCOA V/ Centraal Orgaan opvang asielzoekers

<5.12

@coa.nl>; 5,12e

Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rijnstraat 8, 2515 XP Den Haag
Postadres: Postbus 30203, 2500 GE, Den Haag

Telefoon: 06-5,12e
Werkdagen: Maandag t/m donderdag
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abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het 
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.
This message may contain Information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
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II

Thu, 3 Apr 2025 10:24:52 +0200
@zutphen.nl>

II

RE: Offerte Trainings sessie 7 april 2025, Deventer

te horen krijgt waar hij zijn factuur en onder welk

Van: 512e @zutphen.nl><5 1.2 e

Verzonden: donderdag 3 april 2025 10:07
@zutphen.nl><512e

Onderwerp: RE: Offerte Trainings sessie 7 april 2025, Deventer

@zutphen.nl>

melden via 512e in het college. Dus het kan en mag niet uit het budget Dienstencentrum.

@zutphen.nl>Van: 5.1 2e

Verzonden: woensdag 2 april 2025 16:25

Onderwerp: RE: Offerte Trainings sessie 7 april 2025, Deventer

(dat zijn dezelfde gegevens als die ik gebruik dus..!!)

We hebben het dus nu op deze manier geregeld. Lijkt me de beste oplossing.

Aan: 512.2
CC: 612e

Aan: 512.5
CC: 512e

51.2.

5i2e

Onderwerp: RE: Offerte Trainings sessie 7 april 2025, Deventer
Urgentie: Hoog

From:
Sent:
To:
Cc:
Subject:

Hartelijke groet,
5 122

Van: 5 1 2e

Verzonden: donderdag 3 april 2025 10:00
Aan: 5126
CC: 512e

deze opdracht moet Rick melden in het college en
Misschien goed om nog even te kijken hoe dit geregeld is/wordt?

Ik Vind alles prima als het maar geregeld wordt en 5125
kostenplaatsnummer hij naartoe kan sturen.
Hoor graag weer.

@ 5.12e

Groet,
5712e

@ 51.2 e

Groet 5.12e

OK, dank 5126

"512»

Sorry, beetje kort door de bocht, maar het budget wat wij krijgen vanuit COA is niet bedoeld voor een mediatraining
van de wethouder. Er is een budget voor training van bestuurders, daar moet de factuur naar toe
5.126 zoekt even uit naar wie het toe moet.

5 12 e

loopt via 512e

11 <512»

5'3» overlegt wel vast met Financiën of wij een rekening kunnen openen voor onze ambtelijke kosten.

Dat is super 5.1.2. ! Ik zal de gegevens doorgeven aan 5.12e

Ho stop, ik begrijp dat het uit het budget van de bestuurders moet. Dat heeft 8.1.2e aangegeven. Rick moet dit ook

<512 @zutphen.nl>; 5125
<512» @zutphen.nl>

<5’2* @zutphen.nl><512» @zutphen.nl>; 512.0
<512 @zutphen.nl>

"<5122 @zutphen.nl>;"m12e
" <5’2* @zutphen.nl>

<5’2» @zutphen.nl>; 5’2»
<5'2e @zutphen.nl>



@zutphen.nl><512

Verzonden: woensdag 2 april 2025 15:49

Onderwerp: RE: Offerte Trainings sessie 7 april 2025, Deventer

Hoi 512e

@zutphen.nl>Van• 512 e < 512e

Verzonden: dinsdag 1 april 2025 16:57
@zutphen.nl>Aan: 5’2' <5 12e

Onderwerp: FW: Offerte Trainings sessie 7 april 2025, Deventer

Hi 5'3'

de

512.

kunt voorzien van een opdrachtbevestiging en een

@zutphen.nl>Aan: 5.12e
Onderwerp: FW: Offerte Trainings sessie 7 april 2025, Deventer

Hi 512€

De bevestiging van de opdracht kan naar:

Hellenberg & Everaars

Aan: 512.6
CC: 512e

Dat kan ik voorschieten via het budget van het asielzoekerscentrum met nummer 6670003/4380001 en dan verrekenen we dat
over een paar maanden wel.

Groet,
512e

Hierbij de offerte voor de mediatrainingssessie voor Rick op maandag 7 april a.s. Ik weet dat de aangeboden prijs reëel is. Zou jij
snel akkoord kunnen geven op de offerte, dan is dat allemaal geregeld voor a.s. maandag? Alvast dank.

m■
@he-publicspeaking.nl

betalen ). Ik heb daarover vanmiddag overleg gehad met
Ook zij vraagt om het op deze manier 'snel te regelen'.

T.a.v. 512e
M: +31 6 5126
E-mail: 512e

Hoor graag of dit zo gaat lukken en of jij 512e
kostenplaatsnummer.

Van: 512e

op verzoek van Rick zelf en ik vind het ook een heel goed idee. Ik heb een voorbespreking gehad met 512e
trainer (ik ken hem al zo'n 20 jaar en hij is goed!).

Groetjes van 512

Van: 6134
Verzonden: maandag 31 maart 2025 14:32

Vraag: Kun jij deze offerte goedkeuren en een opdracht verstrekken op het project DC COA? Zodat 5126 daar zijn factuur
naartoe kan sturen? Dan kan het volgens 512.8 later weer verrekend worden met de pot 'DC COA gelden‘(als dat dan nog nodig
is).

Ik stuurde deze offerte afgelopen maandag naar 512e als projectleider. Het gaat om een dag mediatraining van Rick,
aanstaande maandag, zodat hij goed voorbereid is voor de besloten vergadering van dinsdag a.s. mbt DC. De mediatraining is

Nu geeft 512* aan dat zij nog geen budget/kostenplaats etc. heeft en verzoekt of wij het op een andere manier kunnen

<512 e @zutphen.nl>
<5 ’ 2 ’ igzutphen.nl>

5.1.2.i



Hartelijke groet,
812,



Ii

Thu, 3 Apr 2025 11:52:14 +0200
@zutphen.nl>;

via de kostenplaats training college.

@zutphen.nl>Van: 5.12e
Verzonden: donderdag 3 april 2025 11:51

@zutphen.nl>< 512e

Onderwerp: RE: Offerte Trainings sessie 7 april 2025, Deventer

Factuur voor de beveiliging van het huis van Rick gaat via team Veiligheid.

@zutphen.nl>< 5 1.2 e

Verzonden: donderdag 3 april 2025 10:07
@zutphen.nl>< 512e

Onderwerp: RE: Offerte Trainings sessie 7 april 2025, Deventer

@zutphen.nl><512.Aan: 512e
CC: 512e

Met vriendelijke groet.
512e

Gemeente Zutphen
Team: Programma's Projecten en Processen
Tel: 14 0575
E-mail: info@zulphen.nl
Website: www.zutplicn.nl
Twittcr: @gein Zutphen
Faccbook: Gemeente-Zutphen

Van: 5 12e

Verzonden: donderdag 3 april 2025 10:00

< 5.12e

< 512e

deze opdracht moet Rick melden in het college en
Misschien goed om nog even te kijken hoe dit geregeld is/wordt?

A
Zutphen

Aan: 512e
CC: 512e

Van: 512e

Aan: 5125
CC: 512e

From:
Sent:
To:
" 5 12.

Subject:

De factuur voor de media training gaat in overleg met 512e

" <5 12 e

Groet

"512e

"512e

" <5 12e

51.2 e

loopt via 512e

@zutphen.nl>; "512e

Sorry, beetje kort door de bocht, maar het budget wat wij krijgen vanuit COA is niet bedoeld voor een mediatraining
van de wethouder. Er is een budget voor training van bestuurders, daar moet de factuur naar toe.
5,12e zoekt even uit naar wie het toe moet.

"<512. @zutphen.nl>
RE: Offerte Trainings sessie 7 april 2025, Deventer

@zutphen.nl>; 512e
@zutphen.nl>

51.2e overlegt wel vast met Financiën of wij een rekening kunnen openen voor onze ambtelijke kosten.

<5.12. @zutphen.nl>; 512.”
@zutphen.nl>

<512 @zutphen.nl>; 512e
<512 @zutphen.nl>



@zutphen.nl>< 512e

Verzonden: woensdag 2 april 2025 16:25

Onderwerp: RE: Offerte Trainings sessie 7 april 2025, Deventer

(dat zijn dezelfde gegevens als die ik gebruik dus..!!)

We hebben het dus nu op deze manier geregeld, Lijkt me de beste oplossing.512-

(S)zutphen.nl>Van: 512e <512

Verzonden: woensdag 2 april 2025 15:49

Onderwerp: RE: Offerte Trainings sessie 7 april 2025, Deventer

Hoi

@zutphen.nl>Van; 5.12.» <512

Verzonden: dinsdag 1 april 2025 16:57
@zutphen.nl>Aan: 5,12. <5lle

Onderwerp: FW: Offerte Trainings sessie 7 april 2025, Deventer

de

kunt voorzien van een opdrachtbevestiging en een

Aan: 512.6
CC: 512e

Dat kan ik voorschieten via het budget van het asielzoekerscentrum met nummer 6670003/4380001 en dan verrekenen we dat
over een paar maanden wel.

Onderwerp: RE: Offerte Trainings sessie 7 april 2025, Deventer
Urgentie: Hoog

@ 5 1 2 e

Groet,
522e

Groet,
512e

Hl 612

op verzoek van Rick zelf en ik vind het ook een heel goed idee. Ik heb een voorbespreking gehad met 5128
trainer (ik ken hem al zo'n 20 jaar en hij is goed!).

Van: 5.12e

Hoor graag of dit zo gaat lukken en of jij 5122
kostenplaatsnummer.

Aan: 5.12e
CC: 512e

Groetjes van 512e

Dat is super5,Je ! Ik zal de gegevens doorgeven aan 5.12e

Nu geeft 5125 aan dat zij nog geen budget/kostenplaats etc. heeft en verzoekt of wij het op een andere manier kunnen
betalen ). Ik heb daarover vanmiddag overleg gehad met 5124
Ook zij vraagt om het op deze manier 'snel te regelen'.
Vraag: Kun jij deze offerte goedkeuren en een opdracht verstrekken op het project DC COA? Zodat 5126 daar zijn factuur
naartoe kan sturen? Dan kan het volgens 5125 later weer verrekend worden met de pot 'DC COA gelden'(als dat dan nog nodig
is).

Ik stuurde deze offerte afgelopen maandag naar 51.2. als projectleider. Het gaat om een dag mediatraining van Rick,
aanstaande maandag, zodat hij goed voorbereid is voor de besloten vergadering van dinsdag a.s. mbt DC. De mediatraining is

<5 12« @zutphen.ni>; 512e
<512 @zutphen,nl>

Ho stop, ik begrijp dat het uit het budget van de bestuurders moet. Dat heeft 512 aangegeven. Rick moet dit ook
melden via 512 in het college. Dus het kan en mag niet uit het budget Dienstencentrum.

<512 @zutphen.nl>
<5 12 e @zutphen.nl>

<512 e @zutphen.nl>

5.1.2.i



@zutphen.nl>Aan: 512e <512

Onderwerp: FW: Offerte Trainings sessie 7 april 2025, Deventer

Hi 5120

De bevestiging van de opdracht kan naar:

@he-pu blicspeaking.nl

Hartelijke groet,
51.2 e

Van: 51.2e

Verzonden: maandag 31 maart 2025 14:32

Hierbij de offerte voor de mediatrainingssessie voor Rick op maandag 7 april a.s. Ik weet dat de aangeboden prijs reëel is. Zou jij
snel akkoord kunnen geven op de offerte, dan is dat allemaal geregeld voor a.s. maandag? Alvast dank.

Hellenberg & Everaars
T.a.v. 5'2'
M: +31 6 512-
E-mail: 512*



Kort verslag en actiepunten

E Ad=

f.

o
o

Rekening houden met komst AZC in Brummen

i. Bestuurlijk, proces 5 1 2e

5,3 2e

(IND,....)
Opvang en beveiliging (.... )

b. Aanmeldpunt Omwonendenoverleg

Verspreiding uitnodigingen

Informeren bedrijven Cirkel 1

8-
h.

20.15 uur
21.15 uur
22.00 uur

ii.
iii.
iv.
v.

Vergadering:
Datum:
Aanwezig:

Werkgroep Communicatie DC
2 april 2025

Vastgoed
Veiligheid omgeving
Dienstencentrum

Geheime Beeldvormende vergadering raad
Besluit college

Rol, functie en omvang van het Omwonendenoverleg
Proces en besluitvorming

Uitnodigen pers
Persgesprek lokaal-regionale pers, embargo tot 22.00 uur

Inloop
Aanvang, openingswoord avondvoorzitter
Wethouder Rick Verschure:
Waarom een DC op deze locatie
51 Ze

Proces, besluitvorming, vervolgstappen, omwonendenoverleg
512e

Wat komt er, DC + opvang, locatie
Vragen en antwoorden
Afronding + start informatiepunten
Sluiting

1. Programma Informatieavond woensdag 7 mei a.s.

a.s. 15.30 uur staat een locatiecheck gepland (5122

(COA), Sf 2e

(gem Zutphen), 5 124

3. Voorgestelde locatie 7 en 8 mei: Gemeentewerf Revelhorst (met aanbouw tent); op 14 april

d. 19.45 uur

4. Aangepast tijdpad:
a. 8 april
b. 6 mei

(COA), 512” (COA)
(gem Zutphen, verslag)

a. 19.00 uur
b. 19.30 uur
c. 19.35 uur

Aandachtspunten:
512e vervult geen actieve rol tijdens presentatie, maar is wel beschikbaar voor
Q&A's
Belangrijke punten in presentatie:

e. 19.55 uur

2. Inloopavond overige omwonenden en bedrijven (Cirkel 2) op 8 mei:
a. Indeling informatiepunten/-tafels (en voorgestelde bezetting, nog definitief vast te

stellen)

5 12e 5l2e

c. 7 mei



Informatieavond Cirkel 1
Inloopavond Cirkel 2

sessie 1
sessie 2
sessie 3

18.00 -19.00 uur
19.30-20.30 uur
21.00 -22.00 uur

Oordeelsvormende vergadering met insprekers
Evetueel extra beeldvormende vergadering
Definitief besluit college
Ondertekening Bestuursovereenkomst

d. 8 mei

5. Actie: 512e en (COA): planning doornemen m.b.t. aanvraag omgevingsvergunning

6. Volgende vergadering: woensdag 9 april 11.00 - 12.00 uur

e, 14 of 15 mei Extra Inloopavond
programma nog te bepalen

f. 12 juni
g. Ntb
h. Oktober



Wed, 9 Apr 2025 10:40:31 +0200
" <5,1.2 @zutphen.nl>

FW: Werkgroep Communicatie DC

Hoi 5,20 schuifje aan? Lijkt me goed, gelet op acties die eruit voortvloeien. Ik mail je zo het verslag van de vorige keer.

@zutphen.nl>Van: 5.1.2. < 5 1 2e

Verzonden: woensdag 26 maart 2025 16:51
@coa.nlAan: 512e ■ 512. 51.2e

Microsoft Teams-vergadering Heeft u hulp nodig?

Deelnemen: Https://teams.microsoft.com/meet/3826664427947?p=0r2UP30lkrNHoX0puS

Vergadering-id:

Wachtwoordcode: 5eZ73bA6

Inbellen via telefoon

Nederland, Amsterdam

Een lokaal nummer zoeken

Telefonische vergadering-id:

Voor organisatoren: Vergaderopties Pincode voor inbellen opnieuw instellen

From:
Sent:
To:
Subject:

Onderwerp: Werkgroep Communicatie DC
Tijd: Vindt plaats elke woensdag vanaf 9-4-2025 tot 21-5-2025 van 11:00 tot 12:00 (UTC+01:00) Amsterdam, Berlijn, Bern,
Rome, Stockholm, Wenen.
Locatie: Teams of live - nader te bepalen

Groet 5.1 2e

---- Oorspronkelijke afspraak

@coa.nl; 5,2e @coa.nl; 5,2e

" 5 1 2e

A AJ W
Hl AZutphen

" 512 e

on behalf of " 5.1.2e

5.1.2.i

5.1.2.i

5.1.2.i



Wed, 9 Apr 2025 10:41:51 +0200

Hoi

Hierbij het verslag van de vorige keer. Ik reken erop dat het al in Teams staat....

@zutphen.nl>Van: 51,2e < 512e

Verzonden: donderdag 3 april 2025 15:22
@coa.nl{ S 1 2 e

Onderwerp: Korft verslag en actiepunten vergadering Werkgroep Communicatie DC

Hi allen,

5 1 2 e

512e

@zutphen.nl>
@zutphen.nl>

FW: Korft verslag en actiepunten vergadering Werkgroep Communicatie DC
20250402 Verslag vergadering Communicatie.docx

From:
Sent:
To:
Cc:
Subject:
Attachments:

E-mail: infol@zutphen.nl
Website: ww'w.zutphen.nl
Twitter: @gemZutphen
Faccbook: Gemeente-Zutphen

Hierbij ontvangen jullie het concept kort verslag (en actiepunten) van onze vergadering van Werkgroep Communicatie
gisteren.
We bespreken het verslag in de volgende vergadering: woensdag 9 april a.s. 11.00 uur. Mochten jullie eerder wijzigingen willen
doorgeven, dan hoor ik het graag.

Met vriéndelijke groet.
512
51 2e

Gemeente Zutphen
Team: Bestuursondersteuning
Tel: 06 512e

AZutphen

@zutphen.nl>; 51”

Groet 51.2e

Aan: 512• @coa.nl; 512a

11512e

" <5.12

11 < S 1 Ze

@coa.nl; B’”

5.1.2.e



Thu, 10 Apr 2025 14:37:33 +0200

" <51 2e

Dag kernteamleden DC,

Graag aandacht voor onderstaande mailwisseling. Misschien goed om zelf vast door de mappen te lopen om te
willen binnenkort de hele map doorlopen54.2e

om te kijken wat van belang is voor een mogelijk WOO-verzoek en deze laten screenen.

@zutphen.nl>Van: 5.12e < 512e

Verzonden: donderdag 10 april 2025 13:38
@zutphen.nl>Aan: 5124 <5.1.2.

Onderwerp: FW: verzoek gemeente Brmmen

Ter info onderstaande mailwisseling op de vraag van de burgemeester.

@zutphen.nl>; Stouten, Monique
@zutphen.nl>< 5. i 2 e

Onderwerp: RE: verzoek gemeente Brmmen

Hoi Wimar,

@zutphen.nl>;
@zutphen.nl>;

Gemeente Zutphen
Team: Directie
Tel: 14 0575

Hier is vanuit de projectorganisatie zeker aandacht voor! We bespreken dit ook met Rick tijdens de
bestuursdriehoekoverleggen die we frequent hebben over deze voorgenomen ontwikkeling in Zutphen.

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter iczigem Zutphen
Facebook: Gcmcentc-Zutphcn

Met vriéndelijke groet.
5,12e
5 12e

Met vriendelijke groet.
51 Ze

51 Ze

@zutphen.nl>; "
” <51 2e

,A
Zutphen

Groet 5,12e

From:
Sent:
To:
" 5 1.2e

"512a

Subject:

"512e

@zutphen.nl>; "512e

kijken wat weg kan, soms staan er dubbele documenten in. 512e en

" <512. @zutphen.nl>;" 5122
FW: verzoek gemeente Brmmen

"5,12e " < 5.1.2..

"<5.12 @zutphen.nl>;"512
" < 5 1 ze

5 12. " <5.12

@zutphen.nl>

Van: 51.2e
Verzonden: donderdag 10 april 2025 13:38
Aan: Jaeger, Wimar <5126 @zutphen.nl>; Verschure, Rick < 512e



Aan: Verschure, Rick < 512e @zutphen.nl>; Stouten, Monique <5.12
@zutphen.nl>< 5 12e

Onderwerp: FW: verzoek gemeente Brmmen

Hoi Rick, Monique en 5.12.e

Dank en groet wimar

@zutphen.nl>< 5.1.2 e

Verzonden: woensdag 9 april 2025 10:12
@heerde.nl;< 512e

5.12 e 5.1.2e

<burgemeester@epe.nl>;

@epe.nl;5 12 e 5 12 e

5.12e

51 2 e

5.1.2 e 512 e

< 5 12e

512 e

< 51 2 e

( 512e

Gemeente Zutphen
Team: Directie
Tel: 14 0575

E-mail: infofezutphcn.nl
Website: www.zutphcn.nl
Twittcr: fegem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Hartelijke groet,
Wimar Jaeger
Waarnemend burgemeester
Gemeente Zutphen

Jullie weten het waarschijnlijk al, maar onderstaande vraagt in het licht van het D-centrum wel aandacht. We willen
niet dat er via Brummen iets over de Zutphense situatie rvlhrst wegloopt. Is er binnen onze ambtelijke organisatie
voldoende aandacht om in dit kader secuur door de verslagen te lopen?

@zutphen.nl>; !
@heerde.nl;

@lochem.nl' <512
@voorst.nl) <51 2e

@apeldoorn.nl>;
< 5.12 e @zutphen.nl>; «»

.A
Zutphen

,A
Zutphen

Voorst bestuurssecretariaat (512e

@voorst.nl>; Verschure, Rick <5.12.

(5.1.2e

< 5.12e

CC: 5,1.2.
< 512.e

5.12 e

Aan: 5.1 2e

Van• 512.e

@epe.nl>; 512.

@lochem.nl>; 5'2»

@apeldoorn.nl>;
Burgemeester <burgemeester@apeldoorn.nl>; 51.2e

@zutphen.nl>; 5.12 e

< 5.12 e

@brummen.nl; 512e
< 5,1.2.

@lochem.nl>; 5.12e
< 5.12» @heerde.nl>; 15'2 •

5.1.2e @gelderland.nl>: 51.2e
@coa.nl>; 5.1.2e

@voorst.nl>;
(512e @politie.nl)

@politie.nl>; 5,2e (5.1.2e @gelderland.nl) <
) <5 ’ 2e @apeldoorn.nl>; 5 ’2e <5 ’2 •

@coa.nl>; 5.1.2e <512e @gelderland.nl>
<512 @gelderland.nl>; ®’2* <512

@lochem.nl>;51.2e (512' @heerde.nl) <512. @heerde.nl>;
<512. @apeldoorn.nl>; 5’2« <s 12e @zutphen.nl>; 512e

< 5 1 2 e @brummen.nl>;
@lochem.nl)

Van: Jaeger, Wimar <512e @zutphen.nl>
Verzonden: woensdag 9 april 2025 12:40

<512 @zutphen.nl>; 5,2«



(3hattem.nl;

512e

Onderwerp: WOO verzoek gemeente Brummen

Beste deelnemer aan de PRT Migratie & Integratie-subregionale tafel Stedendriehoek,

Graag informeren we jullie over het volgende:

512i

5 1,21

We gaan er vanuit dat u zo voldoende bent geïnformeerd.

Mede namens de voorzitter van de subregionale Regietafel

Bovengenoemde afspraken zijn besproken met de burgemeester van Apeldoorn in zijn rol als voorzitter van de subregionale
regietafel. Hij is akkoord met de voorgestelde werkwijze.

• De ambtelijke ondersteuning van iedere betrokken gemeente/organisatie (denk aan COA en ministerie, provincie)
controleert de verslagen op (nog) niet openbare informatie en geeft dit door aan de gemeente Brummen. Dit is
inmiddels gebeurd.

• 5121

E-mail: infoTZzutphen.nl
Website: www zutphen.nl
X: @gemZutphen
Faccbook: Gemcentc-Zmphcn

Het college van de gemeente Brummen heeft in januari 2025 het besluit genomen voor het inrichten van een AZC binnen haar
gemeente. Naar aanleiding van dit voornemen zijn er 3 WOO (Wet Open Overheid) verzoeken van inwoners gekomen en een
verzoek om inlichtingen van een raadsfractie. De gemeente Brummen heeft besloten om uitte gaan van de meest brede scope
in beantwoording. Dit betekent dat ook alle ambtelijke en bestuurlijke verslagen van de subregionale overleggen
Stedendriehoek PRT M&l worden meegestuurd. Aan de ambtelijke PRT tafel is op 25 maart hierover gesproken en zijn de
volgende afspraken gemaakt:

Hartelijke groet.
5 1.2e

5 1 2e

Werkdagen: maandag t/m donderdag

AZutphen
Gemeente Zutphen
Team: Inkomen
Tel: 14 0575
Mob. 06 512e

<5122 @apeldoorn.ni>; 5126
512e <512 @epe.nl>;512e

<512.6 @epe.nl>;
<5'2 e @brummen.nl>

<5'2 • @voorst.nl>;
<512 @voorst.nl>;

; <512e @voorst.nl>; 5.1 2e
<512 @apeldoorn.nl>; 512”

<512 @lochem.nl>; 512e

5.1.2.e

5.1.2.e

5.1.2.e



Denk aan het milieu v oor u deze mail print



Thu, 10 Apr 2025 16:35:08 +0200
@zutphen.nl>

@zutphen.nl>< 5.12e

Verzonden: donderdag 10 april 2025 16:27
@zutphen.nl>< 5.15 e

Onderwerp: RE: 7- en 8 mei ?

Hoi inmiddels geregeld. Ik heb Rick gewoon meegenomen in het vergaderverzoek. Dat hij het5.12

maar niet (kan) vergeten, hihihihi.

Als er meer duidelijkheid omtrent alles is dan kunnen we iedereen meteen goed informeren @

Met vriendelijke groet.

)

Van: 5.15 e

Verzonden: donderdag 10 april 2025 16:18
(S)zutphen.nl>Aan: 5,^° < 5.1.2e

Onderwerp: RE: 7- en 8 mei ?

Groetjes 5 12e

@zutphen.nl>Van: 5.12e <512e

Verzonden: donderdag 10 april 2025 16:12

7 mei vanaf 18.30, begint namelijk 19 uur tot 22 uur
8 mei vanaf 17.30, begint namelijk 18 uur tot 22 uur

Goed geregeld! Hahaha
Zo is dat!

From:
Sent:
To:
Subject:

AZutphen
Gemeente Zutphen

Aan: 512e

5.12e
51.2e

(werkdagen: 5.1,2e

Van: 5.1.2e

"512e

"512e 11 <512.

RE: 7- en 8 mei ?

Tel: 06 - 5128
E-mail: 5.1.2e zutphcn.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem_Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

<512 @zutphen.nl>

Rick weet ervan, maar geef het maar door aan het Bestuurssecretariaat hoor. En ja dat mag ook wel naar 512e en
5.12e Hebben zij het ook in de agenda.



(@zutphen.nl>Aan: S12.e <5.1 2 e

Onderwerp: RE: 7- en 8 mei ?

Wat voor tijd heb je ingedacht? Ik ziet in de agenda van Rick wel allerlei blokjes met bezet. En moet dat
van COA?5 1 2een

Met vriéndelijke groet.

)

@zutphen.nl>Van; 512e < 5.12e

Verzonden: donderdag 10 april 2025 16:10
@zutphen.nl>Aan: 5126 <5124

Onderwerp: RE: 7- en 8 mei ?

@zutphen.nl>Van: 5.1.2.e <5.12 e

Verzonden: donderdag 10 april 2025 16:07
@zutphen.nl>Aan: 512e < 5.1.2 e

Onderwerp: 7- en 8 mei ?

Hoi onderstaande geregeld, maar 7- en 8 mei staan ook nog niet in de agenda’s.51 2e

Met vriéndelijke groet.

>

Niet? Zou
met 5.12e I

AZutphen
Gemeente Zutphen

A
Zutphen

Gemeente Zutphen

512e

5.1.2e

(werkdagen: 5.12e

5.12e

5 1 2e

(werkdagen: 5.12e

dan het kernteam zijn + 512e

512. regelen, wil jij die er voor iedereen ook inzetten? Mijn dank is heel groot, ben echt blij met jou en ook

Tel: 06 -
E-mail: 512e (/ziilphcn.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: r/ gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphcn

Tel: 06 - 512.
E-mail: 5.1.2e 7/zutphcn.nl



@zutphen.nl>Van: 5.12e < 5.1.2 e

Verzonden: donderdag 10 april 2025 14:32
@zutphen.nl>< 5.12e < 512e

Onderwerp: 6 mei en 14 mei DC

Hoi 5.1 2 e

Willen jullie in de agenda’s van de kernteamleden de datum 14 mei blokken voor de 3e avond? En ook 51 2e

informeren?en 5.1.2e
Als we 14 april naar de Revelhorst gaan, moeten we deze dag ook meenemen...

Dankjulliewel,

Met vriendelijke groet.

(Bereikbaar op 6i2e •)

5.12e

5 1 2e

Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

E-ma i I: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

A
Zutphen

@zutphen.nl>; 512eAan: 51.2e

Daarnaast gaan we 6 mei van 17 tot 19 uur de brieven uitreiken. Dus Dat mag ook even naar 5.1.2* (en mij). Wil één
van jullie deze afspraak vastleggen? Wimar en Rick zijn al geïnformeerd.

5.1.2e en



Tue, 15 Apr 2025 07:33:26 +0200

@zutphen.nl>Van: 512e <512

Verzonden: maandag 14 april 2025 14:11

Onderwerp: RE: Profielen Boggelderenk

De brief ikv mitigatie is in de maak en volgt op korte termijn.

Van; 5.12e

Verzonden: maandag 7 april 2025 15:43

Onderwerp: RE: Profielen Boggelderenk

< 51 2e

<512e

@zutphen.nl>
@zutphen.nl>

RE: Profielen Boggelderenk
RE: Profielen Boggelderenk

@zutphen.nl>
@zutphen.nl>

Bijgaand mijn email van 12 maart met de reactie op de conceptprofielen.
Ik zie jullie reactie met de aangepaste profielen wel tegemoet.
Waar nodig kunnen we ook even overleggen.

Met Avia Weghorst hebben we nu overeenstemming over de verkoop van de grond. Zij gaan nu druk verder met de uitwerking
van hun plannen voorde Energiehub
Met het COA nog niet. Ik hoop dat dit binnenkort wel is gelukt.

From:
Sent:
To:
Cc:
Subject:
Attachments:

E-mail: info^ zutphcn.nl
Website: www.zutphcn.nl
Twitter: agent Zutplicn
Faccbook: Gemeente-Zutphen

Met vriendelijke groet.
5,12e

51 2e

Hier heb ik nog geen actie op uit kunnen zetten. De mail kan ik ook niet terugvinden in mijn mailbox, vreemd genoeg. Zou je
deze nogmaals willen delen met mij? Dan kan ik dat intern uitzetten.

Gemeente Zutphen
Team Ruimte. Economie en Duurzaamheid
Tel: 14 0575

A
Zutphen

Dag 5.12e

Aan: 512e
CC: 5'”

Aan: 5.12e
CC: 5126

" 512«

" 5 12.»

" 512«

" < 5.1.2e

" <512.e

<5125 @roosdomtijhuis.nl>
<5’2. @zutphen.nl>

Ps. Fijn5'3’ 512e
5 1 2e

@roosdomtijhuis.nl. Ontdek waarom dit belangrijk is Hoi 512

<st2. @roosdomtijhuis.nl>

< 5 ’2 • @roosdomti jhuis.nl>

U ontvangt niet vaak e-mail van 5'2*



Met vriendelijke groet,

u

N RoosdomTijhuis Regie over het wonen van nu

TELEFOON 0548 51 80 24
BEZOEKADRES Rivium Westlaan 42 Capelle a/d IJssel

p*<l rlti

HA

Van: 5.1.2 e

Verzonden: woensdag 12 maart 2025 14:34
< 5.12 e

< 5 12e

Onderwerp: RE: Profielen Boggelderenk

Dag 512.

Zou jij de tekeningen hierop willen laten aanpassen? Als er overleg hierover nodig is, laat het dan weten.

@zutphen.nl>Van: 5 12e < 512e

Verzonden: maandag 10 maart 2025 15:48
< 512e

Onderwerp: Profielen Boggelderenk

Aan: 512e
CC: 512e

Aan: 512e
CC: 512e

51 2.e

5.1 2e

Roosdom Tijhuis Pianontwikkeling
BEZOEKADRES Jutestraat 8 Rijssen

@zutphen.nl>
@zutphen.nl>

Ik heb nog geen reactie gehad op onderstaand.
Hoor graag even.

TELEFOON
POSTADRES
E-MAIL
MOBILE
WEBSITE

Dank voor de profielen.
Ik heb ze bekeken en heb een paar opmerkingen, zie onderstaand en bijgaand:
5121

1. Er mist een openbare weg op de tekening. Lijkt mij goed om een profiel C en D toe te voegen, zie bijgaand. De weg van
profiel C wordt 1-richtingsverkeer. De weg van profiel D 2-richtingen.

2. In profiel A zijn aan de zijde van het zonnepark bomen ingetekend. Hier staat een doorlopende haag zonder bomen. Lijkt me
goed dit in de tekeningen aan te passen.

3. In profiel B is aan weerszijden van de weg een voetpad ingetekend. Dit klopt niet met de bestaande situatie. Hier komt geen
voetpad. Zie hiervoor bijgevoegde tekeningen.

4. Er staat een nutskast op de kruising Holtmede - Boggelderenk aan de zijde van de kavel Dienstencentrum. Graag hier
rekening mee houden. Voetpad eromheen?

@roosdomtijhuis.nl>
@zutphen.nl>

Dag 5.1.2e

Dag 5.1.2e

IDENTISHBsnau
010 288 83 33
Postbus 252 7460 AG Rijssen
512e @roosdomtiihuis.nl

06 512»
www.roosdomtijhuis.nl

BOUWVOOEROOSopMZORG tijhuis
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Hierbij de opgestelde profielen voor de Boggelderenk.

Met vriendelijke groet.
5.1.2
512e—

E-mai 1: info?/zutplien.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gcmcente-Zutphen

Gemeente Zutphen
Team: Ruimte. Economie en Duurzaamheid
Tel: 14 0575

A
Zutphen



II

Tue, 15 Apr 2025 09:30:44 +0200

Hoi,

Ik plan vast deze afspraak in.

Inbellen via telefoon

Telefonische vergadering-id:

Voor organisatoren: Verqaderopties Pincode voor inbellen opnieuw instellen

# Nederland, Amsterdam

Een lokaal nummer zoeken

Nu deelnemen aan de vergadering
Vergadering-id:

Wachtwoordcode: Mx9hK9mj

@coa.nl>
overleg omgevingsplan DC

Microsoft Teams Heeft u hulp nodig?

@
@ S’ie

" < 5 1.2e

5126 neemt nog contact met je op
wil je laten weten of dit lukt en zo niet laten weten wel moment dan uitkomt

" 5 1 Ze

" 51Ze " <51Ze @zutphen.nl>; "5.1.2.@zutphen.nl>;" 5.12.

From:
Sent:
To:
5 12 e " < 5.1 2 e

Subject:

/raZutphen

5.1.2.i

5.1.2.i

5.1.2.i



j@roosdomtijhuis.nl5.1.2.e

1 item, 29,5 MB in totaal • Verloopt op 18 april 2025

2025-03-12_reactie RT op Profielen Boggelderenk.msg hoi 512een5 I ze

bijgaand mijn gevraagde reactie op de profielen voor de uitbreiding van revelhorst4.

jullie reactie/ de aangepaste profielen zie ik met belangstelling tegemoet

Haal jc bestanden op

From:
Sent:
To:
Subject:

Downloadlink
https://wetransfer.com/downloads/49ebb7c0dfc3aae3ab3d900aa8da004e2025041 5111507/c1e8

88bfab47910e116fa15fd6b80fc220250415111537/52013b?t exp=1744974907&t Isid=cac6e929-

heeftje 2025-03-12 reactie RT op Profielen
Boggelderenk.msg gestuurd

groet 512.

U ontvangt niet vaak e-mail van 512e @wetransfer.com. Ontdek waarom dit belangrijk is

"WeTransfer" <512 @wetransfer.com>
Tue, 15 Apr 2025 13:15:55 +0200
"51.2.8 "<5.1.2 @zutphen.nl>
si s» heeft je 2025-03-12_reactie RT op Profielen Boggelderenk.msg gestuurd via WeTransfer



c5d2-4129ba11

Voeg noreply@wetransfer.com toe aan ie contactpersonen zodat je zeker weet dat onze emails aankomen.

Over WeTransfer • Hulp • Algemene voorwaarden • Meld deze transfer

b7e78ec138f6&t network=email&t rid=ZW1haWx8YWRyb2lOfDgOZDllOTQxLThiMzMtNGZIMCQ5
M2IOLTdiNmViMiEzODAzZA==&t s=download link&t ts=1744715737

1 item
2025-03-12_reactie RT op Profielen Boggelderenk.msg
29,5 MB



II

Tue, 15 Apr 2025 15:38:23 +0200

” < 6 1 2eH

Ik heb zojuist overleg gehad met . 7 mei is de Burgerzaal voor ons beschikbaar en voor de51 2e

Met vriéndelijke groet.

)

@zutphen.nl>Van; 512e

Verzonden: dinsdag 15 april 2025 14:28
Aan: Verschure, Rick < 512e

@zutphen.nl>;512e < 5 12e

@coa.nl' <512e

Dag Rick,

512e

De kantine is niet geschikt, en de locatie binnen is dat sowieso niet, omdat de deuren naar

512 e

5 1 2 e

Onderwerp: locatie voor de informatieavonden DC en 3e avond vervalt - vertrouwelijk
Urgentie: Hoog

zekerheid deze ook alvast gereserveerd.
Helaas gaat 8 mei niet lukken omdat er sprekersplein en een beeldvormende vergadering is. Wat betekent
dat we voor 8 mei dus toch op zoek moeten naar een andere locatie.

Ik sprak je rond 12 uur kort over de locatie voor de drie informatieavonden op 7, 8 en 14 mei. Tot nu toe is er steeds
gesproken over de gemeentewerf op de Revelhorst en het houden van drie avonden.

< 512e

@coa.nl>

@zutphen.nl>
RE: locatie voor de informatieavonden DC en 3e avond vervalt - vertrouwelijk

< 512e

@zutphen.nl>;

AZutphen
Gemeente Zutphen

CC: 512e
< 512e

’ 5 12e

en ik naar de werf geweest, waar we hebben gesproken met 512«

5.1.2e

51.2e

(werkdagen: 5.1.2

@zutphen.nl>; "512ë

@zutphen.nl>; 512e< 512e

@zutphen.nl>; 512e

Gisteren zijn 5126
en 5112e

@zutphen.nl>
@zutphen.nl>; 512e

Hoi 512e

"512eFrom:
Sent:
To:
Cc:
512- " <51.2«

Subject:

andere ruimtes niet afgesloten kunnen worden. Bovendien is de ruimte te klein. Het is ook niet geschikt om buiten
iets op te zetten, omdat het niet geluidsdicht is. Belangrijker nog, 6.126 en s12e maken zich zorgen om hun
medewerkers (Gelrewerkt) die de volgende dag weer moeten werken. Mensen kunnen een verband leggen met het
DC en de collega’s van de werf, en die zorg nemen wij serieus. 512 en 512e hebben ons wel de loods laten zien,
die min of meer de overkapping is die afgesloten kan worden. Met een beetje aankleding is dit een redelijk geschikte

Tel: 06 - 512e
E-mail: 51.2e @zutphen.nl
Website: ww w.zutphcn.nl
Twittcr: @gem Zutphen
Faccbook: Gcmccnte-Zutphen

"<512.. @zutphen.nl>
"<512. @zutphen.nl>;"512-



1.

2.
)■51 23

3.

en ik deze beantwoorden.

Met vriéndelijke groet.

(Bereikbaar op 51.2e

512 e

5.1 2e

E-mail: info ri zutphcn.nl
Website: wrw.zutphcn.nl
Twitter: @gem Zutphen
Faccbook: Gcmccnte-Zutphcn

De afgelopen weken is er veel negatieve berichtgeving in de kranten en nieuwsberichten over mogelijke azc's elders
in Nederland. Dit betekent dat de politie paraat moet staan. De politie heeft ook een adviserende rol in de keuze van
de locatie, maar ook in het aantal avonden dat we in zo'n korte tijd willen organiseren (3 in 1 week!). Bekend is dat er
capaciteitsproblemen zijn, mede gezien de inzetbaarheid voor de NAVO-top.

Gemeente Zutphen
Team: Programma's, Projecten en Processen
Tel: 14 0575

De brede derde inloopavond op 14 mei vervalt. De pers is op 14 mei volledig op de hoogte, evenals Zutphen
en eventuele ongewenste bezoekers van buiten onze stad. Gezien de veiligheid van onze inwoners en
onszelf, zal de politie naar alle waarschijnlijkheid negatief adviseren. Aangezien we zien wat er in Nederland
gebeurt op dit soort avonden, adviseren wij ook om deze derde brede avond om veiligheidsredenen niet door
te laten gaan. Wat we wel zullen doen, is via onze website en die van het COA aangeven dat er nog meer
informatiebijeenkomsten zullen plaatsvinden tot aan de realisatie van het DC. We zullen hier duidelijk en
transparant over communiceren.

locatie. Het is van belang dat ongewenste bezoekers niet binnen kunnen komen en dat er een extra uitgang is in
verband met mogelijke vluchtroutes.

Kortom, we wachten het advies van de politie af (dat morgen komt) en kunnen dan de definitieve locatie voor 8 mei
bepalen en 14 mei laten vervallen. Op basis van het advies kun je de raad informeren dat er andere
communicatiemogelijkheden komen, maar dat een derde avond niet gewenst is.

A
Zutphen

Vandaag hebben we opnieuw overleg gehad, met 512”
mits de politie morgen een positief advies uitbrengt:

Als je nog vragen hebt, kunnen 5126

en 512 erbij. We hebben het volgende afgesproken,

Op 7 mei een informatieavond voor de eerste kring in de Burgerzaal (5126 controleert de beschikbaarheid).
In de uitnodigingsbrief vermelden we dat als mensen op zo’n korte termijn om welke reden dan ook niet
aanwezig kunnen zijn, ze een afspraak mogen maken via het e-mailadres in de brief, zodat ze persoonlijk de
informatie alsnog kunnen ontvangen.
Op 8 mei een brede inloopavond voor de tweede kring in de loods of in de Burgerzaal (5121



I

Wed, 16 Apr 2025 08:56:22 +0200
| Buro SRO" <512. @buro-sro.nl>

RE: Profielen Boggelderenk

Met vriendelijke groet,

@zutphen.nl>Van: 5 12e < 5.12 e

Verzonden: dinsdag 15 april 2025 13:31
@buro-sro.n>< 5.1 2 e

Onderwerp: FW: Profielen Boggelderenk

| Buro SRO

5 12e

51 Ze

From:
Sent:
To:
Cc:
Subject:

Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gemZutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

https://wetransfer.com/downloads/Ofdce8ca27693d662d7f2b947183644820250415112924/e21078dbbffOcb2c974b13c77b4
ffda720250415112942/ef5d2a?t exp= 1745321364&t Isid = b1822481 42e3 4b9b-a3b8 8b5504ae3294&t network=email&t
rid=ZW1haWx8NicOODM4YzNiNiM1NTFiNmY2QWNmM2Zk&t s=download link&t ts=1744716582

Hierbij mijn reactie:
1. Terechte opmerking
2. Niet mee eens. Wel bomen toevoegen. Deze toegangsweg krijgt een nieuw karakter, daar horen de bomen bij.

Bovendien sluit dit aan op ons klimaatbeleid. De bomen vormen geen belemmering voor het zonnepark gezien de
ligging;

3. Niet mee eens. Gezien het feit dat het dienstencentrum hier komt en het gebruik van de openbare ruimte (verwachting
dat mensen het terrein gaan verlaten voor een boodschap) is een voetpad een vereiste;

4. Voetpad aanpassen, er omheen. Kan deze niet verplaatst worden?

AZutphen
Gemeente Zutphen
Team Duurzame Inrichting Openbare Ruimte
Tel: 14 0575
E-mail: info@zutphen.nl

| Buro SRO < 512e

@5.12e

@zutphen.nl>; 51.2eAan: 5.12e

" 51.2e

" 51 Ze

" 5 12e

Goedemorgen 5124

" < 5.12 e

" <512.

@zutphen.nl>; "512e
@zutphen.nl>

Dag s7e en 5.12e

5.iz.e van Roosdom Tijhuis heeft gereageerd op de profielen. Zie onderstaande mail en bijlagen via wetransfer link. Wat is jullie
reactie hierop?



Onderwerp: RE: Profielen Boggelderenk

Zou jij de tekeningen hierop willen laten aanpassen? Als er overleg hierover nodig is, laat het dan weten.

@zutphen.nl>Van: 512e < 5 ) 2e

Verzonden: maandag 10 maart 2025 15:48

Onderwerp: Profielen Boggelderenk

Hierbij de opgestelde profielen voor de Boggelderenk.

< 512 e

< 512.e

E-mail: infor/zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Faccbook: Gemeente-Zutphen

Met vriendelijke groet.
512e —
5 1 2e

Van: 512e

Verzonden: woensdag 12 maart 2025 14:34
@zutphen.nl>
@zutphen.nl>

1. Er mist een openbare weg op de tekening. Lijkt mij goed om een profiel C en D toe te voegen, zie bijgaand. De weg van
profiel C wordt 1-richtingsverkeer. De weg van profiel D 2-richtingen.

2. In profiel A zijn aan de zijde van het zonnepark bomen ingetekend. Hier staat een doorlopende haag zonder bomen. Lijkt me 
goed dit in de tekeningen aan te passen.

3. In profiel B is aan weerszijden van de weg een voetpad ingetekend. Dit klopt niet met de bestaande situatie. Hier komt geen
voetpad. Zie hiervoor bijgevoegde tekeningen.

4. Er staat een nutskast op de kruising Holtmede - Boggelderenk aan de zijde van de kavel Dienstencentrum. Graag hier
rekening mee houden. Voetpad eromheen?

Met vriéndelijke groet.
512e

5 12e

Gemeente Zutphen
Team: Ruimte. Economie en Duurzaamheid
Tel: 14 0575

Dank voor de profielen.
Ik heb ze bekeken en heb een paar opmerkingen, zie onderstaand en bijgaand:
5 12.

,A
Zutphen

Aan: 5126
CC: 512e

Aan: 512
CC: 51-,>

Dag 5126

Dag 5

< 51 2 e (Sroosdomtijhuis.nl>
<6 ’ 2 • @zutphen.nl>



Gemeente Zutphen
Team: Ruimte. Economie en Duurzaamheid
Tel: 14 0575

E-mail: infofezutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: fegcm Zutphen
Faccbook: Gemeente-Zutphcn

A
Zutphen



@coa.nl><512

Wed, 16 Apr 2025 09:14:55 +0200
@zutphen.nl>

Hoi 913- en 6’^

Bij wijze van verslag de belangrijkste zaken en acties van onze afstemming:

Ik hoor het graag als er opmerkingen zijn.

Met vriendelijke groeten,

5.1 2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Telefoon:
Website:

06 s12«
www coa.nl

***********************************************

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.

From:
Sent:
To:
Subject:
Attachments:

verslag overleg 15-4-2025
Verkeersmogelijkheden Zupthen

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Afdeling Opvang en Begeleiding
512e

Intake/omgevingstafel
• Aan intaketafel is positief gereageerd op aanpassingen stedenbouwkundige opzet. Aandachtspunt is ontsluiting langzaam

verkeer.
• Actie contactgegevens medewerkers van Provincie delen waar medio 2024 de mogelijkheden mee zijn besproken. ->

Zie bijlage voor email gegevens. Telefoonnummer is opgevraagd
• Actie gemeente: verdere afstemming met provincie om te komen tot NVU i.r.t. verkeer
• Verslag volgt na tweede bespreking aan omgevingstafel

Planning omgevingsvergunning
• Vanuit COA voorkeur voor omgevingsplanwijziging i.v.m. lange looptijd i.p.v. BOPA
• Tav omgevingsplanwijziging dient te worden uitgegaan van:

o voorleggen ontwerp omgevingsplan na installatie raad, indicatief sept 2026
o vaststellen omgevingsplan door raad, indicatief jan/feb 2027

• inzet van coördinatieregeling leidt in totaal tot kortere doorlooptijd, doordat bezwaar periode voor omgevingsvergunning
vervalt. Actie S|2° twee tijdlijnen inzichtelijk maken incl. voor- en nadelen

Participatie
• Voor maatschappelijke ontwikkelingen (punt 4 in bijlage besluit) geldt een adviesrecht en participatieplicht

(https://lokalereqelqeving.overheid.nI/CVDR699750/1)
• Participatie is vorm vrij. Op site gemeente staat compacte handreiking en checklist als hulpmiddel. Advies is om vooraf een

participatieplan op te stellen. Verwachting is dat raad hier om gaat vragen
• Actie s'z» tezamen met sis» concept participatieplan opstellen
• Actie sis, nagaan eventuele besluitvorming i.r.t. participatieplan
• Actie sis, check dat verordening participatie niet van toepassing is https://lokaleregelgeving.overheid.nI/CVDR723348/1

" 512.

" 51,2 . " <512." <512. @zutphen.nl>; "512.8

COA



This message may contain information that is not intended for you. Ifyou are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
**********************************************************************



Wed, 16 Apr 2025 09:24:07 +0200
@zutphen.nl>; " @zutphen.nl>

dienstencentrum Zutphen_aanp vragen
opgesplitst coa en gemeente versie CATEGORIEN' met u gedeeld

512e

Delen
Opene

n

• 5,1,2e

5 12.»

From:
Sent:
To:
Subject:

heeft u uitgenodigd om een
bestand weer te geven

m QA aanvulling
-- opgesplitst coa en gemeente versie CATEGORIEN

Zutpinen Ah
Dit e-mailbericht wordt gegenereerd door het gebruik van Microsoft 365 door Gemeente Zutphen en kan inhoud
bevatten die wordt beheerd door Gemeente Zutphen.

"512e

ter info, morgen in het kernteam bespreken. Groet 5121

•) Deze uitnodiging werkt alleen voor u en personen met bestaande toegang.

"<51 2 »" s > Ze

512-

" <51 2 e

5.12e en 5120 dienstencentrum Zutphen aanp vragen

heeft'QA aanvulling 5126 en



II

Wed, 16 Apr 2025 09:55:39 +0200
@zutphen.nl>

opgesplitst coa en gemeente versie CATEGORIEN' met u gedeeld

@zutphen.nl>Van; 512 e < 5.12e

Verzonden: woensdag 16 april 2025 09:23

gemeente versie CATEGORIEN' met u gedeeld

Hoi 512.4

@zutphen.nl>< 5 1 2 e

Verzonden: dinsdag 15 april 2025 21:25

gemeente versie CATEGORIEN' met u gedeeld

P
5V.2e

Hi 6.1.2.»

From:
Sent:
To:
Subject:

De Q&A’s zitten er wat mij betreft helemaal in nu. Hoor graag of je het met
me eens bent?!

heeft u uitgenodigd om een
bestand weer te geven

" <512

Van; 512e

" 512.»

RE: 512e

Groet 5.12e

" 512e

Aan: 512e
Onderwerp: 612e

Wat mij betreft prima zo,
Ik zie dat af en toe nog staat (512e ), misschien goed hier van te maken. En lx wordt nog 100-150 fte
genoemd aan werkgelegenheid, zou ik ongeveer 100 van maken.
Moeten we nog iets opnemen over een nulmeting en risicoanalyse? Dat staat goed verwoord in de werkafspraken en
kunnen we ook opnemen in de Q&A. Dat gaat het Omwonendenoverleg samen met gemeente en Coa oppakken.
Morgen in de projectgroep bespreken?

<5124 @zutphen.nl>
heeft 'QA aanvulling 512e en 512e dienstencentrum Zutphen_aanp vragen opgesplitst coa en

@zutphen.nl>
heeft 'QA aanvulling 5.12e en 5.12e dienstencentrum Zutphen_aanp vragen opgesplitst coa en

heeft'QA aanvulling 5’-e en 5.1.26 dienstencentrum Zutphen_aanp vragen

Aan: 512. <512.»

Onderwerp: RE: 512e

Prima 512% Ik pas die dingen nog aan en we kunnen morgen in de projectgroep nog wat zaken bespreken.
Groet,
5 12e

5.1.2.e5.1.2.e



en
opgesplitst coa en gemeente versie CATEGORIEN

•) Deze uitnodiging werkt alleen voor u en personen met bestaande toegang.

DelenOpenen

Groet,
51 2e

Zuplien Hfh

Dit e-mailbericht wordt gegenereerd door het gebruik van Microsoft 365
door Gemeente Zutphen en kan inhoud bevatten die wordt beheerd door
Gemeente Zutphen.

E= QA aanvulling s,2e 512e dienstencentrum Zutphen aanp vragen



Thu, 17 Apr 2025 09:14:21 +0200
@zutphen.nl>

Oorspronkelijke afspraak
<s@vester.nl>Van: 512e

Verzonden: dinsdag 8 april 2025 11:06
| AVIAWeghorstAan: 512e 512e • 5 1 Ze • 5i.2e

Onderwerp: RESERVERING/Overleg gem. Zutphen/Avia Weghorst | 512)

Hoi 5.2e

Als je wil kan je aanhaken bij dit overleg.

Groeten,

Oorspronkelijke afspraak
<-@vester.nl>Van• 5 12e

Verzonden: maandag 31 maart 2025 14:07
| AVIA WeghorstAan: 512e 512e • 512e

Ruimtelijke ontwikkeling n.a.v. mail d.d. 31-3-25

From:
Sent:
To:
Subject:

Tijd: donderdag 17 april 2025 15:00-16:00 (UTC+01:00) Amsterdam, Berlijn, Bern, Rome, Stockholm, Wenen.
Locatie: Stadhuis Zutphen ('s Gravenhof 2, 7201 DN Zutphen Gelderland)

Reservering i.o.m.
secretariaat

Ik ga dit overleg niet redden512e
5 1 ze

Groet 51.2e

Hoi 512e

Onderwerp: RESERVERING/Overleg gem. Zutphen/Avia Weghorst | 5121
Tijd: donderdag 17 april 2025 15:00-16:00 (UTC+01:00) Amsterdam, Berlijn, Bern, Rome, Stockholm, Wenen.
Locatie: Stadhuis Zutphen ('s Gravenhof 2, 7201 DN Zutphen Gelderland)

l) ontvangt niet vaak e-inail van....dvester.il. Ontdek waanwii dit bctaugnik is

RE: RESERVERING/Overleg gem. Zutphen/Avia Weghorst | 5121

" 512e

" 512. " < 51.2 e



Thu, 17 Apr 2025 16:11:40 +0200
u

20250417: deze avond komt te vervallen.

alvast dit moment gereserveerd. Exacte tijdstip moet nog5 1 Ze

Met vriendelijke groet.

)

azutphen.nl
Tel: 06 -
E-mail: 612e

< 5 1.2 e

Subject:
Importance:

20250410: op verzoek van
vastgesteld worden.

From:
Sent:
To:
<si2.. @zutphen.nl>;

Website: ww5v.zutphen.nl
Twitter: <7 gein Zutpltcn
Facebook: Gemeente-Zutphen

A
Zutphen
Gemeente Zutphen

@coa.nl>
Geannuleerd: Reservering 3e inloopbijeenkomst dienstencentrum
High

"512e

512 e

51.2e

(werkdagen: 5.1.2e

"512.

" 51.2 .

"512

11 < 512e

"<512. @zutphen.nl>; "8124
"<5125 @zutphen.nl>;"512e

@zutphen.nl>; "512e @coa.nl" <512
"<5124 @zutphen.nl>;

@coa.nl>; "5.1.2e @coa.nl"

"<512. @zutphen.nl>;."512.a



Conceptbrief Omwonenden Revelhorst

Beste buurtbewoner,

Over de informatieavond

De informatiebijeenkomst is besloten. Deze uitnodiging is dan ook alleen gericht aan de
personen wonend op dit adres. Wij verzoeken u de uitnodiging te laten zien bij binnenkomst
van de informatiebijeenkomst. Aanmelding vooraf is verplicht (zie verder in deze brief)

Uitnodiging voor een informatiebijeenkomst over ontwikkelingen op de Revelhorst
op woensdag 7 mei a.s. van 19.30 - 22.00 uur.
Locatie: Burgerzaal Stadhuis, Lange Hofstraat 4, 7201 DN Zutphen

Deze briefwordt upersoonlijk overhandigd door één van de leden van het college van B&W
van gemeente Zutphen.

Wat is er besloten?
Op 6 mei heeft het college besloten om een bestuursovereenkomst aan te gaan met het
Centraal Orgaan opvang Asielzoekers (COA) om een Dienstencentrum te realiseren op de
Revelhorst.

Wat is een Dienstencentrum?
Een deel van de asielzoekers die zich hebben aangemeld in Ter Apel wordt na registratie met
bussen vervoerd naar dit Dienstencentrum (DC) in Zutphen. Hier doorlopen zij de eerste fase
van het proces van asielaanvraag. Zij blijven hier gemiddeld 3 tot maximaal 6 weken. Daarna
gaan zij verder naar een asielzoekerscentrum (AZC). In het centrum kunnen maximaal 250
asielzoekers worden opgevangen. Zij krijgen daar eten, verzorging en kunnen meedoen aan
activiteiten. Dit DC staat geheel los van het AZC in de wijk Noordveen.
Op de locatie van het DC werken mensen van organisaties als COA, IND, GGD en
Vluchtelingenwerk Nederland. Op het centrum komt werk voor ongeveer 100 personen.

Wij nodigen u graag uit voor een informatieavond over een belangrijke ontwikkeling in uw 
buurt, namelijk op bedrijventerrein de Revelhorst.

Waarom in Zutphen?
Zutphen wil helpen met de opvang van asielzoekers. De gemeente vindt het belangrijk om
verantwoordelijkheid te nemen en te zorgen voor een goede plek waar mensen veilig kunnen
verblijven.



We hopen dat u erbij kunt zijnl

Aanmelding
Aanmelding vooraf is verplicht. Dit kan via [link mailadres]

Informatie over de informatiebijeenkomst en inloopavond vindt u op de website van de
gemeente [link]

Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders van Zutphen

Overleg met omwonenden
In een later stadium komt er een overleggroep met bewoners, gemeente en het COA: het
Omwonendenoverleg. In dit overleg praten we samen over de plannen, geven bewoners
advies en blijven we goed met elkaar in contact. Tijdens de informatiebijeenkomst kunt u zich
kandidaat stellen voor deelname aan het Omwonendenoverleg

Waarom wij u niet eerder konden uitnodigen?
We snappen dat de uitnodiging voor deze informatiebijeenkomst op heel korte termijn is. Dit
kon helaas niet anders. We konden u niet eerder benaderen omdat het plan nog strikt
vertrouwelijk was en het college eerst moest beslissen over het aangaan van een
bestuursovereenkomst met het COA. We willen u via de informatiebijeenkomst als eerste
informeren, voordat het nieuws in de media komt. Vandaar deze korte tijd tussen uitnodiging
en bijeenkomst.

Vragen
Als u vragen heeft dan kunt u contact opnemen via telefoonnummer 14 05 75 of via
info@lzutphen.nl onder vermelding van zaaknummer 607117.

Tijdens de informatieavond vertellen wij u meer over:
• het plan voor het Dienstencentrum
• de planning van de bouw en ontwikkeling
• hoe u kunt meedenken en meepraten.

Bent u verhinderd?
Kunt u morgen niet komen? Geen probleem. Er zijn andere opties:

• Op donderdag 8 mei vindt een inloopavond voor bewoners van De Leesten plaats. In
de Walburgiskerk, Kerkhof 3, vinden 3 inloopsessies plaats: van 18.00 - 19.00 uur,
19.30 - 20.30 uur en 21.00 - 22.00 uur. Wanneer u één van de sessie wilt bijwonen,
verzoeken wij u zich hiervoor aan te melden via [link mailadres]

• Mocht dit u ook niet lukken, dan kunt u via [link mailadres] aangeven dat u op een
ander moment geïnformeerd wilt worden.





Vragen en antwoorden over het Dienstencentrum COA Zutphen

Antwoord:Vraag

x x ja

RV

Waarom een dienstencentrum in Zutphen? ja

1

Beantwoording
door de
gemeente
Zutphen (wie?)

De asielzoekers die in het Dienstencentrum
komen, zijn pas kort in Nederland. Zij moeten
voor het verdere verloop van hun
asielprocedure eerst worden gehoord door de
Immigratie- en Naturalisatie Dienst (IND),
voordat zij definitief in de asielprocedure
worden opgenomen. Er is grote behoefte aan
een opvang van deze asielzoekers, op een
plek waar ook de IND permanent is
gehuisvest. Hierdoor worden ook andere
locaties die hiermee te maken hebben ontlast.
In verband met de aanhoudende landelijke
instroom van asielzoekers zijn er op initiatief
van COA al langere tijd gesprekken gevoerd
met het COA voor uitbreiding van activiteiten
in de gemeente Zutphen. Aanleiding hiervoor
zijn de goede ervaringen met gemeente
Zutphen waar het gaat om opvang van
asielzoekers in het AZC.
Gemeente Zutphen maakt zich sterk om deze
extra inspanning te leveren, omdat dit
aansluit bij de identiteit van gemeente

Vraag
publiceren op
website
gemeente:

Beantwoording
COA

Asielbeleid
Waarom komt er een dienstencentrum?

X
RV



nee

nee

2

Zutphen heeft toch al genoeg gedaan om
asielzoekers op te vangen met een groot
AZC; waarom moeten WIJ nu weer dit
probleem oplossen?

In de spreidingswet staat dat alle gemeenten
hun steentje bij moeten dragen. Er zijn
gemeenten die nog geen asielzoekers

Zutphen. Naast het nemen van
maatschappelijke verantwoordelijkheid als
gemeente biedt dit initiatief ook kansen op
het gebied van werkgelegenheid. Er ontstaan
zo'n 100 banen in alle lagen van de
arbeidsmarkt, van zorg en begeleiding tot
facilitaire diensten en beveiliging. Het
dienstencentrum wordt ontwikkeld onder
goedkeuring van het ministerie van Asiel en
Migratie.

Gemeente Zutphen maakt zich sterk om deze
extra inspanning te leveren, omdat dit
aansluit bij de identiteit van gemeente
Zutphen. Naast het nemen van
maatschappelijke verantwoordelijkheid als
gemeente biedt dit initiatief ook kansen op
het gebied van werkgelegenheid. Er ontstaan
zo'n 100 banen in alle lagen van de
arbeidsmarkt, van zorg en begeleiding tot
facilitaire diensten en beveiliging. Daarnaast
brengt het dienstencentrum een
economische impuls doordat leveranciers uit
Zutphen en omgeving diensten en producten
leveren. Denk aan bijvoorbeeld voeding,
schoonmaak, beveiliging en onderhoud.
Omdat gemeente Zutphen zich
maatschappelijke verantwoordelijkheid voelt

X
RV

X
RV



Ja

X ??

3

Budel kent veel overlast van ‘Veiligelanders’.
Hoe wondt voorkomen dat deze groep ook bij
ons voor veel problemen zorgt?

Hoe wordt er met aantallen omgegaan i.v.m
de spreidingswet. Worden de huidige
asielzoekers daar al bij meegerekend?

opvangen. Wij vangen al meer asielzoekers
op dan nodig in het AZC. Waarom geen DC
in een van deze gemeenten

Op dit moment vangen wij 740 asielzoekers
op in het azc aan de Voorsterallee. Met dit
aantal voldoen wij ruim_aan de Spreidingswet.
De huidige asielzoekers rekenen wij dus al
mee. De extra 250 plaatsen voor asielzoekers
worden nog niet meegerekend.____________ 
In de bestuursovereenkomst die de gemeente
Zutphen met het COA heeft afgesloten staat
dat er geen 'Veiligelanders' in het
Dienstencentrum komen. Mochten er 
onverhoopt toch "Veiligelanders" in het
Dienstencentrum verblijven dan zal dit niet
langer dan het maximale verblijf van zes
weken zijn

X
RV en

en vindt dat zij een (extra) bijdrage moet
leveren aan de oplossing van het
asielzoekersvraagstuk. Het bieden van
medewerking aan het COA voor de
ontwikkeling van een dienstencentrum sluit
hierbij zeer goed aan. Daarnaast levert het
dienstencentrum ook nog een impuls aan de
werkgelegenheid in Zutphen (met een
toename van zo'n 100 arbeidsplaatsen) en
een economisch impuls door de afzet van
goederen en diensten.

X
5.1.2.e

5.1.2.e



Wat is een dienstencentrum van het COA? X

X ja

X ja

X nee

4

Ja (verwijzing
uitleg website
COA/POL/COL)

Maar we hebben toch al een AZC, kunnen de
mensen daar naartoe?

Waarin verschilt het Dienstencentrum van de
aanmeldlocatie in Ter Apel of Budel?

Wat verschilt dit dienstencentrum met een
AZC?

In een dienstencentrum worden in het
kantoorgedeelte de Immigratie- en
naturalisatiedienst (IND), de
vreemdelingenpolitie en de GGD gehuisvest.
Daarnaast worden er maximaal 250
asielzoekers gelijktijdig opgevangen door het
COA. Deze asielzoekers zetten de eerste stap
in de asielprocedure en verblijven gemiddeld
3 en maximaal 6 weken op deze locatie.
Daarna reizen zij door naar een andere
(opvang)locatie (AZC). Het Dienstencentrum
staat los van het AZC Zutphen.
In het Dienstencentrum heeft de vreemdeling
een kort verblijf van gemiddeld drie (en
maximaal 6) weken voor de eerste stap in de
asielaanvraag. Daarna gaat de vreemdeling
door naar een andere opvang voor de
volgende stap in de asielaanvraag.
Asielzoekers melden zich als eerste bij één
van de twee aanmeldlocaties: ter Apel of
Budel. Daar worden zij geregistreerd. Hier
kunnen zij ook de eerste stap doen in het
proces van aanvraag verblijfsvergunning; dat
kan echter ook op een andere locatie,
bijvoorbeeld Dienstencentrum Zutphen. DC
Zutphen ontlast hiermee het aanmeldcentrum
van Ter Apel.
DC Zutphen is geen aanmeldlocatie.
In een AZC zitten de vreemdelingen die al
verder zijn in de asielprocedure. Verder
beschikt het AZC in Zutphen niet over een



Wat worden wij c.q. Zutphen hier beter van? ja

X ja

X

Hoeveel mensen worden er geplaatst? X ja

5

Website Coa
verwijzen?

Er is plek voor maximaal 250 bewoners, voor
een gemiddeld verblijf van ongeveer 3 en
maximaal 6 weken.

Is er elders ervaring met de komst van een
dienstencentrum?

Waarom niet alles bij elkaar bij het huidige
AZC?

Dienstencentrum voorde ketenpartners,
waaronder de IND.
In het Dienstencentrum zullen medewerkers
van verschillende organisaties en het COA
gaan werken. Elke organisatie zal zelfde
personeelswerving voor zijn rekening nemen.
Waarschijnlijk zullen er dus ook
wervingscampagnes in de regio gestart
moeten worden.
Naar verwachting zullen er in totaal zo'n 100
arbeidsplaatsen ontstaan.
Daarnaast geeft een dienstencentrum ook
een economische impuls aan de gemeente
door extra afzet van goederen en diensten
De asielzoekers in het azc hebben al een
lopende of afgeronde asielaanvraag. De
vreemdelingen in de opvang van een
dienstencentrum bevinden zich nog in het
startstadium van hun asielaanvraag, ze
verblijven maar een korte periode in de
opvang en bevinden zich in emotioneel
andere omstandigheden.
Verder is er op het huidige AZC fysiek geen
ruimte om een Dienstencentrum te
huisvesten.
Het Dienstencentrum in Zutphen is tamelijk
uniek.

X
RV



X Ja

Is het centrum altijd volledig bezet? X ja

Zie hieronder ja

ja

nee

6

Hoe kijkt het college aan tegen de vraag hoe
het Dienstencentrum past in de omgeving?

De gemeente heeft samen met het COA
verschillende locaties onderzocht en de
locatie aan de Boggelderenk aangewezen als
de enige geschikte. Deze locatie ligt ten
westen van en aangrenzend aan het
zonneveld op bedrijventerrein de Revelhorst
IV in Zutphen.

Bij de intake- en omgevingstafel waarbij
ook ketenpartners aanwezig zijn wordt het
plan voor het Dienstencentrum vanuit
verschillende invalshoeken (o.a. veiligheid,
verkeer, ruimtelijk, milieu, economie)
besproken en onderzocht hoe deze het
beste past in de omgeving.
Omwonenden en bedrijven worden
betrokken bij het uitwerken van de
plannen.

Hoe lang blijven zij hier in Zutphen in het
DC? En zijn er dan meteen weer nieuwe
mensen?

Dit is afhankelijk van de procedure. In de
regel zullen er maximaal 250 mensen worden
geplaatst. De duur van de plaatsing is
gemiddeld drie en maximaal 6 weken.
Gelet op de huidige situatie in de asielopvang
in Nederland is de verwachting dat het
centrum nagenoeg vrijwel altijd volledig bezet
zal zijn.

Locatievragen
Waarom op de locatie Revelhorst?
[Zelfde vraag als hieronder]
Waarom precies hier en niet ergens anders?
Zijn er geen andere locaties in beeld?

X
RV

X

X
5.1.2.e

5.1.2.e



Wanneer staat het dienstencentrum er? X ja

Wat gaan wij merken van de bouw? X ja

Hoeveel verkeer gaat er van en naar het DC? X nee

X ja

ja

nee

7

Is gekeken naar negatieve economische
consequenties in relatie tot de komst van een
dienstencentrum ten opzichte van de
positieve consequenties?

Hoe zit het met de stikstof? Mag dit wel
gebouwd worden en extra
verkeersbewegingen veroorzaken?

Wordt de wegenstructuur op de Revelhorst
ook aangepast: bredere en goed verharde
wegen, betere ontsluiting?

Hier kunnen wij nog geen termijnen noemen.
Na aankoop van de grond kan de ontwikkeling
starten. Daarna moeten de plannen gemaakt en
goedgekeurd worden. Op dit moment denken we
dat liet Dienstencentrum in 2028 operationeel zou
kunnen zijn

Niet meer of minder dan bij andere
bouwprojecten
Dat valt op dit moment nog niet exact aan te
geven. Uiteraard zullen leveranciers, maar
ook de medewerkers er terecht moeten voor
aflevering van spullen of voor hun werk. Ook
zijn er verkeersbewegingen die te maken
hebben met de aankomst en vertrek van
nieuwe bewoners. Dit is in de regel
kleinschalig persoonsvervoer dat daarvoor
wordt ingezet.
Onderzoek naarstikstofdepositie voorde
bouw- en gebruiksfase wordt nog uitgevoerd.
Pas dan wordt inzichtelijk of het plan ten
aanzien van dit milieuaspect uitvoerbaar is.
Er wordt nog onderzocht hoe het
Dienstencentrum het beste ontsloten kan
worden rekening houdend met omwonenden
en bedrijven.
We verwachten gezien de aard van het
Dienstencentrum (doorstroomlocatie) en de
ervaringen van het huidige AZC geen grote
negatieve economische consequenties.

X

X

X

5.1.2.e

5.1.2.e

5.1.2.e



X Nee, nog niet. ja

Communicatie en Participatie

ja

ja

8

Omwonenden en andere belanghebbenden
en belangstellende worden via de volgende
kanalen op de hoogte gehouden:
gemeentelijke website, h-a-h blad Contact,
informatiebijeenkomsten, brieven/mail en in
een later stadium omwonendenoverleg.

Heeft het COA reeds een contract getekend
met de projectontwikkelaar voor overname
van de grond? (LOCATIE)

Hoe worden bewoners en ondernemers erbij
betrokken?

Hoe gaan we u op de hoogte houden van het
proces?

• Er wordt zowel een omwonendenoverleg
opgericht voor omwonenden en bedrijven.

• Inwoners en ondernemers worden
uitgenodigd voor informatie-
/inloopavonden.

• Als de plannen concreter worden zal door 
de beheergroep een beheerplan voor
veiligheid en leefbaarheid worden
opgesteld. Vertegenwoordigers van
omwonenden en ondernemers maken deel
uit van deze beheergroep.

• De omwonenden en ondernemers blijven
ook betrokken als het DC er staat. Dit om
met elkaar de vinger aan de pols te
houden en problemen direct met elkaar op
te lossen of aan te pakken.

X

X
RV

5.1.2.e



nee

nee

X nee

9

De verwachting is dat dit weinig gevolgen
heeft. De verkeersafwikkeling vindt elders
plaats. Mogelijk dat een asielzoeker een keer
langs loopt, maar dit zal beperkt zijn omdat zij
gemiddeld drie weken in het Dienstencentrum
verblijven en zij een druk programma hebben.

Als ik niet met de komst van het dc eens ben,
hoe kan ik dan daartegen ageren c.q. de
komst tegengaan?

Wat betekent dit voor de veiligheid in de
omgeving?

Wat betekent dit voor de voetbalclub FC
Zutphen? Manege Ruitersport Centrum
Zutphen?

Het COA is verantwoordelijk voor de
veiligheid op al haar locaties. Dit doet de
organisatie in samenwerking met de
beveiligingsorganisatie Trigion. Tussen 8.00
uur en 22.00 uur zijn er medewerkers van het
COA op de locatie aanwezig. Daarnaast zijn
er 24 uur per dag, 7 dagen in de week
beveiligers op de locatie. Waar nodig is er 
contact tussen het COA en de politie. De
burgemeester is verantwoordelijk voorde
openbare orde en veiligheid in de gemeente.
De vluchtelingen krijgen begeleiding en
voorlichting over onderwerpen zoals kennis
van de Nederlandse maatschappij en

In een oordeelsvormende vergadering
(waarschijnlijk op 12 juni 2025) is de
mogelijkheid tot inspreken. De
gebruikelijke inspraak- en
bezwaarmogelijkheden bij het
wijzigen van het omgevingsplan en bij
de aanvraag van de
omgevingsvergunning.

X

X
RV

5.1.2.e



RV X ja

ja

nee

10

Kunnen mijn kinderen nog wel veilig buiten
spelen? Kunnen zij nog wel veilig van en
naar school en naarde sportvereniging?

X
RV

Waarom zat er veel tijd tussen het verzoek
van het COA eind 2022 en het bekendmaken
van de plannen?

Wat doet u met adviezen van het
omwonendenoverleg?

Het COA en de gemeente hebben veel tijd
gestoken in het zoeken naar een passende
locatie. Pas op het moment dat duidelijk werd
dat deze locatie een goede optie was en de
projectontwikkelaar aan verkoop wilde
meewerken, konden wij met deze informatie
naar buiten.
We hebben u op een zo vroeg mogelijk
moment betrokken, maar ook niet eerder om
u niet te belasten met een idee dat misschien
niet realiseerbaar zou zijn.
Gemeente en COA kijken in deze overleggen
hoe er zo goed mogelijk tegemoet gekomen

informatie over de omgeving en de stad
Zutphen.
Er wordt een beheerplan voor veiligheid en
leefbaarheid opgesteld. Bij het opstellen en de
uitvoering worden de omwonenden,
ondernemers, politie, het COA en de
gemeente betrokken. Ook als het DC staat
blijven omwonenden en ondernemers
betrokken via een regulier overleg.
Ja, er zijn geen redenen om aan te nemen dat
dit niet zou kunnen. Bewoners van het
dienstencentrum worden gewezen op de
regels, waarden en normen zoals die in
Nederland gelden. De ervaring leert dat zij
zich hieraan prima zullen houden.
Onze ervaringen met het AZC hebben dat
inmiddels ook aangegeven.

X
5.1.2.e
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Verder volgt de bewoner een traject binnen de
eerste fase van zijn asielaanvraag en heeft in
drie weken een zeer intensief programma

Is het mogelijk omwonenden van het
toekomstige dienstencentrum van
onafhankelijke en recente informatie te
voorzien over de invloed van een
(vergelijkbaar) dienstencentrum op de
waardeontwikkeling van de huizen?

Is het ja of nee zeggen op de
bestuursovereenkomst het daadwerkelijke
beslismoment voor het college of er al dan
niet een dienstencentrum komt?

COA heeft geen recente informatie over de
invloed van een dienstencentrum op de
waardeontwikkeling van de huizen. Er
bestaan wel onafhankelijke onderzoeken over
de invloed van een azc op de waarde van de
huizen. Deze correlatie is niet aanwezig.

Wat gaan de mensen in De Leesten hiervan
merken? En de winkels?

Zie vraag hoe gaan zij zich in de omgeving
bewegen

De inschatting is - ook op basis van
ervaringen met de opvang van asielzoekers
op andere plekken in Nederland -is dat de
overlast minimaal zal zijn

kan worden aan de wensen van de
omwonenden en ondernemers.
Het college besluit eerst tot het voornemen
om de bestuursovereenkomst af te sluiten.
Vervolgens wonden de inwoners, de
ondernemers en de gemeenteraad gehoord.
Hierna neemt het college een definitief besluit.
Na dit definitieve besluit is het duidelijk of het
Dienstencentrum er wel of niet zal komen.

Veiligheid
Hebben de direct omwonenden en bedrijven
last van het dienstencentrum?



ja

X

X

Hoe gaan zij zich in de omgeving bewegen? X
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12

Is het college van plan een veiligheids- c.q.
risico-onderzoek uitte voeren, bezien vanuit

Hoe zit het met aansprakelijkheid en
verzekeringen? Zijn zij verzekerd?

Wat moeten we doen als er een onveilige
situatie dreigt?

Is het dienstencentrum een gesloten terrein
of kunnen bewoners daarvan vrij in- en
uitlopen?

De bewoners van het centrum worden
voorzien van voeding en bed en kunnen
gebruikmaken van recreatieve voorzieningen
en activiteiten op het terrein van het
Dienstencentrum.
Zoals u normaal ook zou handelen,
bijvoorbeeld door het inschakelen van
hulpdiensten.
Verder kunt u, indien er zaken spelen die
verband houden met het dienstencentrum
24/7 de beveiliging van het centrum bereiken,
Het COA zal op de locatie van 8.00 tot 22.00
uur aanwezig zijn.
Alle bewoners van een azc zijn WA-
verzekerd.

Bewoners zijn vrij om in en uit te lopen. De
locaties van het COA zijn open instellingen.
De verwachting is echter dat dit niet tot 
minimaal zal gebeuren omdat de bewoners
een druk programma hebben en beschikken
over voldoende voorzieningen.
Bewoners kunnen het terrein van het DC
verlaten en zelf in het buitengebied of in De
Leesten gaan lopen. Er zullen
veiligheidsvoorzieningen worden getroffen om
te voorkomen dat zij zich op de openbare weg
begeven en veilige routes worden
aangegeven.
Een gespecialiseerd bureau zal een
beheerplan voor veiligheid en leefbaarheid

Verwijzing
website COA
Ga)
idem

X

X
5.1.2.e

5.1.2.e
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de omgeving van het toekomstig
dienstencentrum door de gemeente? (

opstellen op basis van een veiligheids- en
risico-onderzoek. Bij het opstellen en
uitvoeren worden omwonenden,
ondernemers, COA, politie en gemeente
betrokken [voorzet 512e ]

RV : Rick Verschure
s, 5 (2
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Vluchtelingen, asielzoekers, statushouders, noodopvang, AZC's - wat is wat?
Vluchtelingen zijn mensen die wegens oorlog of andere redenen vrezen voor hun leven
en asiel aanvragen in ons land. Vluchtelingen die asielaanvragen heten asielzoekers.
Zij worden tijdens de behandeling van hun asielaanvraag opgevangen in
asielzoekerscentra (azc’s). Zodra zij een verblijfstatus krijgen in Nederland worden ze
statushouders genoemd. Vanaf dat moment hebben ze ook recht op een woning in
Nederland. Omdat de instroom van asielzoekers nu erg hoog is en de doorstroom van
statushouders vanuit de azc’s naar woningen als gevolg van de krapte op de
woningmarkt laag, heeft het COA te weinig opvangcapaciteit. Om toch aan de
wettelijke taak te kunnen voldoen om iedereen die in Nederland asiel aanvraagt op te
kunnen vangen, zijn daarom extra opvanglocaties nodig: de tijdelijke noodopvang.

Waarom een Dienstencentrum in Zutphen
De asielzoekerscentra in Nederland zitten overvol. Er zijn dringend extra
opvanglocaties nodig. De gemeente Zutphen heeft een verzoek gekregen van het
Centraal Orgaan opvang Asielzoekers (COA) om een dienstencentrum te faciliteren
voor tijdelijke opvang van asielzoekers op de locatie Revelhorst Vanuit deze locatie
gaan de mensen naar een asielzoekerscentrum of naar een POL (Proces Opvang
Locatie) of worden uitgezet.
Daarnaast is er een oproep gedaan voor noodopvang aan alle gemeenten in
Nederland. Inmiddels is er op diverse plaatsen in Nederland en met verschillende
looptijden noodopvang. En er zijn nog meer gemeenten in het land waar het COA mee
in gesprek is.

Zijn er geen andere locaties beschikbaar voor deze groep mensen?
De reguliere opvanglocaties (asielzoekerscentra) zitten vol. Dit komt doordat er meer
asielzoekers naar Nederland komen. De belangrijkste reden is echter het grote
woningtekort in Nederland. Hierdoor zitten er ruim 11.000 statushouders (mensen met
een verblijfsvergunning) in reguliere asielzoekerscentra die eigenlijk al hadden moeten

Wat is het COA?
Het Centraal Orgaan opvang Asielzoekers (COA) zorgt voor de opvang van
asielzoekers in Nederland tijdens de asielprocedure. Dit houdt in dat het COA zorgt
voor huisvesting vanaf het moment dat de asielzoeker asiel aanvraagt in Nederland, tot
aan het moment dat de asielzoeker Nederland moet verlaten of een verblijfsvergunning
krijgt. Zie ook: www.coa.nl
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uitstromen naar woningen in gemeenten die er niet of onvoldoende zijn. Het COA is
druk bezig met het zoeken naar nieuwe opvanglocaties. Normaliter zijn dit trajecten die
langere tijd duren. In de huidige situatie met acute behoefte aan opvangplaatsen doet
het COA een beroep op alle gemeenten in Nederland om voor bepaalde tijd een aantal
vluchtelingen opvang te bieden. Voordat zij naar een opvang gaan, komen ze eerst in
een Dienstencentrum waar zij worden gehoord en waar beoordeeld wordt of zij in
aanmerking kunnen komen voor een asielaanvraag. Na de eerste beoordeling wordt
gekeken naar mogelijkheden voor een verblijfplaats op een azc. De locatie Revelhorst
is, zowel qua oppervlakte als qua ligging, zeer geschikt om een dienstencentrum te
faciliteren.

Hoe is de veiligheid rond de locatie geregeld?
Het COA is verantwoordelijk voor de veiligheid op al haar locaties. Dit doet de
organisatie in samenwerking met de beveiligingsorganisatie Trigion. Tussen 8.00 uur
en 22.00 uur zijn er medewerkers van het COA op de locatie aanwezig. Daarnaast zijn
er 24 uur per dag, 7 dagen in de week beveiligers op de locatie. Waar nodig is er
contact tussen het COA en de politie. De burgemeester is verantwoordelijk voor de
openbare orde en veiligheid in de gemeente. De vluchtelingen krijgen begeleiding en
voorlichting over onderwerpen zoals veiligheid maar ook omgangsvormen in
Nederland.

Wanneer kunnen de eerste bewoners komen?
Op dit moment is het COA nog in gesprek met de gemeente en de grondeigenaar over
de mogelijkheden van en bereidheid tot het bouwen van een Dienstencentrum in
Zutphen. Als alle betrokkenen tot overeenstemming komen, kan er snel gestart worden
met de verdere plan- en besluitvorming en vervolgens met de bouw.

Politie, brandweer en nooddiensten zijn direct betrokken bij de ontwikkeling van en
tijdens de periode dat het dienstencentrum operationeel is.

Om welke mensen gaat het? En waar komen ze vandaan?
Het gaat om mensen van diverse leeftijden en nationaliteiten, alleengaanden
volwassenen en kinderen en gezinnen die asiel aanvragen in Nederland. De
samenstelling van deze groep verandert doorlopend. Het is daarom niet mogelijk om
duidelijke uitspraken te doen over wie er naar Zutphen gaat komen. Het COA spant
zich in om tot een evenwichtige samenstelling van bewoners te komen.
Begrijpelijkerwijs is de instroom van asielzoekers in Nederland leidend.

Hoeveel mensen kunnen er terecht?
Het COA is met de gemeente en de grondeigenaar in gesprek over de opvang van
maximaal 250 mensen voor de duur van 30 jaar.
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Waar gaan de asielzoekers daarna naar toe?
De opvang van asielzoekers in Nederland is op dit moment een behoorlijke puzzel als
gevolg van de hoge instroom van vluchtelingen in Nederland, de hoge bezetting op de
vaste locaties van het COA en de in gebruik genomen noodopvangen in het land
waarvan de looptijd varieert van enkele weken tot een halfjaar. Dat betekent dus dat
er, met name op noodopvanglocaties een hoog verloop kan zijn van mensen. Omdat er
continue noodopvanglocaties sluiten en openen. En omdat het streven vanuit het COA
is om alle asielzoekers die in procedure zitten of een verblijfsvergunning hebben
gekregen uiteindelijk te huisvesten op reguliere locaties.

Daarnaast hebben volwassenen gesprekken met onder meer de Immigratie- en
Naturalisatiedienst (IND) en Vluchtelingenwerk. Ze bereiden zich met programma’s
en/of vrijwilligerswerk voor op hun toekomst. Dat kan zowel op als buiten de locatie
zijn. Met organisaties en partijen in de omgeving zoeken we naar een zinvolle tijds- en
dagbesteding. Asielzoekers mogen ook werken.

Mogen deze bewoners ook bezoek ontvangen?
Ja, ze mogen bezoek ontvangen. Het COA kent een bezoekersregeling.

Wat doen de bewoners overdag?
De mensen die in het Dienstencentrum verblijven, hebben dezelfde rechten en plichten
als ieder ander in Nederland als het aan komt op bewegingsvrijheid. Ze mogen zich
dus vrij bewegen in de gemeente. Het COA kent huisregels, bewoners krijgen deze in
hun eigen taal uitgereikt. En ze krijgen uitleg over rechten, plichten en omgangsvormen
in Nederland. De mensen zijn zelf verantwoordelijk voor het bijhouden van hun eigen
leefomgeving. Leerplichtige kinderen volgen onderwijs.

Worden de vluchtelingen gescreend of onderzocht?
Na binnenkomst in Nederland worden alle asielzoekers geïdentificeerd en
geregistreerd door de vreemdelingenpolitie en de IND. De Koninklijke Marechaussee
onderzoekt eventuele documenten nader. De mensen ondergaan een coronatest, een
tbc-controle en krijgen een medische intake. Ze krijgen allemaal een vaccinatie tegen
COVID-19 aangeboden.

Hoe lang blijven de asielzoekers op deze locatie?
Het COA kan de asielzoekers na aanmelding bij het aanmeldcentrum Ter Apel naar het
dienstencentrum Zutphen vervoeren. Daar ondergaan ze de eerste fase in het proces
van asielaanvraag. De gemidddelde verblijfsduur hiervoor is 3 weken met een
maximum van 6 weken. Na een eerste beoordeling kunnen zij worden doorverwezen
naar een (tijdelijk) asielzoekerscentrum.
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Is de noodopvang een openbare locatie?
Nee, het Dienstencentrum is geen openbare locatie. Dat betekent dat de bewoners
vrijelijk in en uit kunnen lopen en niet bij binnenkomst een QR-code hoeven te tonen.

Vrijwilligerswerk en donaties
In en rondom azc's zijn veel vrijwilligers actief. Wil jij ook iets bijdragen?
https://www.coa.nl/vriiwilliqerswerk-en-donaties

Kan ik ook helpen bij de opvang?
In opvanglocaties voor vluchtelingen zijn veel vrijwilligers actief. Ook buiten
opvanglocaties zetten mensen zich belangeloos in voor vluchtelingen. Met eigen
initiatieven of vanuit organisaties en bedrijven. Daar is het COA erg blij mee. In
sommige gevallen zijn ook spullen welkom. Hoe wij dit zullen coördineren, komt op een
later moment op de locatiepagina van deze noodopvang te staan.

Dagelijkse activiteiten asielzoekers
Asielzoekers wonen en leven zelfstandig in een azc. Benieuwd hoe het leven in een
azc er uit ziet?
https://www.coa.nl/daqeliikse-activiteiten

Ik heb kleding en goederen over. Kan ik deze ook brengen?
Het COA heeft helaas geen gelegenheid tot het sorteren en distribueren van kleding en
goederen op een tijdelijke opvanglocatie. U kunt kleding en goederen het beste
brengen naar inzamelpunten, zoals van het Leger des Heils. Mocht er kleding of
goederen nodig zijn voor de bewoners van de locatie, dan maakt het COA gebruik van
bestaande contacten met verschillende organisaties. U leest meer hierover op de
website van het COA: https://www.coa.nl/nl/vriiwilliqerswerk-en-donaties

m!z-3H
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Fri, 18 Apr 2025 12:01:48 +0200

II @qirion.nl"
@qirion.nl>

Hierbij de brief. Als deze voor jullie afdoende is dan verneem ik dat graag, dan verzend ik de getekende versie.

<5.1.2 @zutphen.nl>< 512.4

Onderwerp: RE: Verkabeling Zutphen: inrichting terrein steenmarter

51.2«

512e

Aan: s12e
CC: 512.

Dank voor het prettige overleg van net. Zoals net besproken gaan wij een brief opstellen waarin de mitigerende maatregelen
goed zijn omschreven. Verder zal deze brief benoemen dat Roosdom Tijhuis, als gevolg van de mitigerende maatregelen, niet
aansprakelijk is voor eventuele schade aan de mitigerende maatregelen, die kunnen volgen uit het bouwrijp maken van
groenstrook.

Subject:
Attachments:

In overleg met Qirion hebben wij hier al wel naar gekeken en verwachten dat dit niet het geval zal zijn. Ook omdat wij
aanvullende maatregelen kunnen treffen op het gebied van meten en extra water geven bij het uitvoeren werkzaamheden.
Afstemming hierover is dan wel nodig en dat zullen wij dan ook benoemen in de brief. Concept hiervan volgt.

Met vriéndelijke groet.
512e

5,12e

From:
Sent:
To:
Cc:
< 5 1 2 e

Met vriéndelijke groet.
5,12e

512e

Gemeente Zutphen
Team: Ruimte. Economie en Duurzaamheid
Tel: 14 0575

Van: 5 12e

Verzonden: donderdag 27 februari 2025 12:38

RE: Verkabeling Zutphen: inrichting terrein steenmarter
Brief verkabeling Roosdom Tijhuis.docx

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphcn.nl
Twitter: @gem_Zutphen
Faccbook: Gcmccntc-Zuiphcn

A
Zutphen

Dag 5 1 2 e

Dag 51.2e

@zutphen.nl>;" 512.

@qirion.nl; 5125@zutphen.nl>; 512 •

"512e

11 < 5.12 e

<5.1.2 @roosdomtijhuis.nl>

"<5i2e @roosdomtijhuis.nl>



@ roosdomtijhuis.nl>Van: 5.1 2e < 5.1 2 e

Verzonden: dinsdag 25 februari 2025 16:42
< 51 2e

Onderwerp: RE: Verkabeling Zutphen: inrichting terrein steenmarter

Goedemiddag 512 e

Dit hebben we toch (nog) niet afgesproken? Met deze gang van zaken ben ik totaal niet blij, dat zul je begrijpen.

Ik hoor graag hoe en wat.

Met vriendelijke groet,

L

N RoosdomTijhuis Regie over het wonen van nu

Aan: 5 1.2e < 5,1 2.e

@qirion.nlCC: 5.12 e

Onderwerp: RE: Verkabeling Zutphen: inrichting terrein steenmarter

512e
5.1 2e

TELEFOON
POSTADRES
E-MAIL
MOBILE
WEBSITE

Tot mijn grote verbazing zag ik vanmiddag dat er op onze grond al de nodige “steenmarter inrichtingsmaatregelen" zijn
uitgevoerd. Het gaat niet alleen om een paar hopen maar ook om aanplant van struiken over een grote oppervlakte. Zie
bijgevoegde foto’s.

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphcn.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

VanI 5.12 e

Verzonden: dinsdag 4 februari 2025 15:09

Gemeente Zutphen
Team: Ruimte. Economie en Duurzaamheid
Tel: 14 0575

/

Zutphen

IDENTISEBSgu

Aan: 5.12e
CC: 512.

@zutphen.nl>
’(S)zutphen.nl; 5,1.2e

@qirion.nl; 5,2a
@zutphen.nl>

<512 @zutphen.nl>; 5.12e
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Oo Ropdom TüiHs bodnjver erKiaren d l)l| ms mikvr 8(1 versluivn zn heninden uikerrcio inii |K Desleed aalT ||U| voorkommn VUH
nr ia ilvvu i issen Diret im bnivangst dleni ihi fovivgnr lh< üelivegen mi hi tihilh» h* ghiiiidIuihii np liH*iiiiifi'»mHmvens en vrswanaii Dia RoHiuitmi

vnuis bedrivan dragon un ankol vmniwoomtalijkuenid Vtu epacnke tligattle eigumnhappnn aila taniynntiwid. iniormalwethuiding e d hiol
risico Vonr hal vavzandon ligt bij dm öntVsogei Dó oofVanger mag de Anfórmalle iitnluliond gjotmniikon yoor lov < kowd WRRwveV dhzh ib/arntruk Het
aulaui &ruct i! IMlutbideRoosdómTijvuibudrijmmnammm

<5'2 • (5)zutphen.nl>

Roosdom Tijhuis Planontwikkeling
BEZOEKADRES Jutestraat 8 Rijssen
TELEFOON 0548 51 80 24
BEZOEKADRES Rivium Westlaan 42 Capelle ald IJssel

010 288 83 33
Postbus 252 7460 AG Rijssen
s 12 e @roosdomtijhuis.nl

06 512e
www.roosdomtiihuis.nl



@zutphen.nl><5.52e

Verzonden: dinsdag 4 februari 2025 13:59

@qirion.nl<512*

Onderwerp: RE: Verkabeling Zutphen: inrichting terrein steenmarter

Van: s 1.2e

Verzonden: dinsdag 4 februari 2025 13:52

@qirion.nl
Onderwerp: RE: Verkabeling Zutphen: inrichting terrein steenmarter

Met vriendelijke groet,

N RoosdomTijhuis Regie over het wonen van nu

512e
51 Ze

Dank voor je snelle reactie.
Wij moeten wel werkzaamheden doen in de “groenstrook". Er moet bijvoorbeeld nog een voetpad/wandelpad worden
aangelegd.

Goed overleg is altijd goed, maar ik stel wel voor om hierover wat afspraken vast te leggen (met het college van B&W), bijv, in
een afsprakenbrief.

Lijkt mij goed om dat in nader overleg te doen, zodat alle belangen meegenomen worden in de te kiezen aanpak voor realisatie
hiervan.

Gemeente Zutphen
Team. Ruimte. Economie en Duurzaamheid
Tel: 14 0575

Met vriendelijke groet.
5 12e

612e

E-mail: mfoTr,zutphcn.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

,A
Zutphen

Dag 5.1.2e

Dag 5.1 2 e

Dag 5.12e

@zutphen.nl>; 512e

Aan: 512e
CC: 512.

Van: 5.1.2e

Aan: 5.12e
CC: 5.1.2.

<5 ’2e @zutphen.nl>
< 5.12 e @zutphen.nl>; 512e

< 5 ’ 2 « @roosdomtijhuis.nl>

<512. @roosdomtijhuis.nl>



TELEFOON 0548 51 80 24
BEZOEKADRES Rivium Westlaan 42 Capelle a/d IJssel
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@zutphen.nl>< 5.1 2e

Verzonden: dinsdag 4 februari 2025 13:46
j@roosdomtijhuis.nl>< 5.1 2 e

@qirion.nl< 51Qe

Onderwerp: RE: Verkabeling Zutphen: inrichting terrein steenmarter

Mocht je nog vragen hebben dan hoor ik dit graag.

51.2e

@roosdomti jhuis.nl>Van: 5 1 2e < 5.1 2 e

Verzonden: dinsdag 4 februari 2025 13:24
@zutphen.nl>< 5.12 e

Roosdom Tijhuis Planontwikkeling
BEZOEKADRES Jutestraat 8 Rijssen

Mocht er door de activiteiten in het woonrijp te maken gebied, bijvoorbeeld door grondwater te onttrekken in het gebied met
de bestemming 'Groen', en als gevolg hiervan aanplant verloren gaan, dan heeft dit voor jullie geen consequenties. Mocht dit
voorvallen dan wordt bekeken of herplant nog nodig is en als dit nodig is dan is dit voor rekening van het verkabelingsproject.

TELEFOON

POSTADRES

E-MAIL

MOBILE
WEBSITE

De tijdelijke (!) maatregelen die uitgevoerd worden, conform het mitigatieplan, bevinden zich uitsluitend binnen de
bestemming 'Groen'. Als deze grenzen bij het bouwrijp maken gerespecteerd worden is er niets aan de hand.

De omliggende gronden die woonrijp gemaakt moeten worden, en daaraan gelieerde werkzaamheden zullen het tijdelijke
mitigatiegebied niet belemmeren in hun functioneren. Hierbij is het wel van belang dat er geen activiteiten plaatsvinden binnen
de bestemming 'Groen' tijdens het woonrijp maken. Dus dat er materiaal geplaatst wordt of dat er materieel schade toebrengt
aan de aangeplante hagen en takkenhopen. Dus als de bestemmingsgrenzen gerespecteerd worden ontstaan er geen
probleem.

E-mail: info@zutphcn.nl
Website: zutphcn.nl
Twitter: @.gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Gemeente Zutphen
Team: Ruimte. Economie en Duurzaamheid
Tel: 14 0575

Met vriéndelijke groet.
5 I 2 e

010 288 83 33

Postbus 252 7460 AG Rijssen

5.12 e @roosdomtijhuis.nl
06 5,12e

www.roosdomtiihuis.nl

Van: 5.12e
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Aan: 512e

@zutphen,nl>; 512e

Dag 51 2e

Aan: 512e
CC: 512e
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@qirion.nlCC: 512. < 512a

Onderwerp: RE: Verkabeling Zutphen: inrichting terrein steenmarter

Met vriendelijke groet,

N RoosdomTijhuis Regie over het wonen van nu

0548 51 80 24TELEFOON
BEZOEKADRES Rivium Westlaan 42 Capelle a/d IJssel

@zutphen.nl>< 5 12 «

Verzonden: vrijdag 29 november 2024 09:41
@qirion.nl

@zutphen.nl>< 5.12 e

Onderwerp: RE: Verkabeling Zutphen: inrichting terrein steenmarter

De vraag is of deze mail voor jullie voldoende is of dat jullie hier een brief van het college van B&W over willen ontvangen?

Aan: 512e
CC: 5.12e

512e
512e

Roosdom Tijhuis Planontwikkeling
BEZOEKADRES Jutestraat 8 Rijssen

TELEFOON
POSTADRES
E-MAIL
MOBILE
WEBSITE

Kunnen jullie ons garanderen (en dit ook op papier vastleggen) dat wij geen enkele belemmering/ kosten ondervinden van deze
(tijdelijke) maatregelen tbv steenmarter?
Ik hoor graag even.

Ik zag dat de ontwerp-bes luiten voor verkabeling ter inzage liggen.
Goed moment om de nu nog open eindjes mbt maatregelen steenmarter ook af te hechten.

Zoals je weet moeten wij het grootste deel van de Revelhorst 4 nog “woonrijp maken”. Dat gaan we binnen nu en enkele jaren
doen.
Waar wij bang voor zijn is dat de voorgestelde maatregelen voor de steenmarter ons belemmeren of kosten opleveren bij het
woonrijp maken.

Wij hebben intern overleg gehad met civiel, water, ecologie en ro over dit vraagstuk. De wadi's in het gebied zijn
overgedimensioneerd en zodanig vormgegeven dat er sprake is van een lager en hoger gelegen deel. In het lager gelegen deel is
een overstort aanwezig die het hemelwater afvoert naar de laak, die dit water vervolgens loost op de IJssel. Dit betekent dat de
voorgestelde maatregelen (die wij als tijdelijk realiseren) niet conflicteren met de waterbergende functie van de wadi's en ook
ecologisch passend zijn. De gebieden waar de maatregelen worden uitgevoerd liggen zodanig hoog en droog dat dit ecologisch
gezien als mitigatielocatie als haalbaar is beoordeeld.

Met vriendelijke groet.
512e
5 12b

IDENTISs* BOUW¥00BR0OSqoMZORG TIHUIS

Dag 512.6

Van: 512e

Dag 512e

@zutphen.nl>; 512e

010 288 83 33
Postbus 252 7460 AG Rijssen
5 I 2e @roosdomtihuis.nl
06 5,12e
www.roosdomtiihuis.nl
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@roosdomtijhuis.nl>Van: 512e < 5,1 2 e

Verzonden: maandag 18 november 2024 16:36
5 12e

I 2 e

Onderwerp: RE: Verkabeling Zutphen: inrichting terrein steenmarter

Ik hoor wel weer van jullie.

Met vriendelijke groet,

li

N RoosdomTijhuis BOUWEN AAN WOONWENSEN90 JAAR

5.1.2e
5.1 2e

Aan: :
CC: 5’

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphcn.nl
Twitter: ngem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

TELEFOON
POSTADRES
E-MAIL
MOBILE
WEBSITE

Gemeente Zutphen
Team: Ruimte. Economie en Duurzaamheid
Tel: 14 0575

Zoals zojuist besproken, bijgaand de tekening met de Woonrijp situatie van het bedrijventerrein. Hierover hebben we ook
afspraken met de gemeente.
Zoals je ziet is/wordt de meeste grond onder de hoogspanning ingericht als wadi en is nodig voor waterberging van het
bedrijventerrein.
Ook komt er een wandelpad. Dat moeten we nog aanleggen.

Ik heb mijn twijfels in hoeverre deze inrichting zich verhoudt tot de compenserende en mitigerende maatregelen voor de
steenmarter. Willen jullie dit (laten) beoordelen?
Wij willen best medewerking verlenen, maar willen natuurlijk niet last krijgen van deze maatregelen, bijvoorbeeld bij het woonrijp
maken wat nog plaats moet vinden volgend jaar of dat jaar daarna.

A
Zutphen

IDENTISB*
010 288 83 33
Postbus 252 7460 AG Rijssen
512e @roosdomtijhuis.nl
06 512.®

www.roosdomtiihuis.nl

Dag 612e en 512 •

@zutphen.nl>; ”2» @qirion.nl
<512 e @zutphen.nl>

BOUWVOOR ROOSDOM
ZORG

Roosdom Tijhuis Planontwikkeling
BEZOEKADRES Jutestraat 8 Rijssen
TELEFOON 0548 51 80 24
BEZOEKADRES Rivium Westlaan 42 Capelle a/d IJssel
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@zutphen.nl>< 5.12e

Verzonden: donderdag 31 oktober 2024 11:55

@zutphen.nl>
Onderwerp: FW: Verkabeling Zutphen: inrichting terrein steenmarter

Graag praat ik je hierover bij en het verkabelingsproject in algemene zin. Zullen we hierover een overleg inplannen? Kan bij ons
begeleidt het proces vanuit Tennet en sluit graag aan bij dit overleg.

@qirion.nl>Van; 512e < 512e

Verzonden: woensdag 30 oktober 2024 10:36

Onderwerp: Verkabeling Zutphen: inrichting terrein steenmarter

Met vriendelijke groet,

Ruimte & Recht | Qirion

@qirion.nl

Werkdagen: maandag, dinsdag, woensdag, donderdag

Qirion

Aan: 512e
CC: 512e

E-mail: inforZzutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemeente-Zutphen

Hierbij het plan voor de inrichting van het marterterrein. Uitvoering staat (nu) gepland in januari/februari van 2025,
daar is ook ecologische begeleiding bij om te zorgen dat het ook daadwerkelijk steenmartervriendelijk wordt
ingericht

Hierbij stuur ik je het activiteitenplan voor de steenmarter op de Revelhorst 4 in Zutphen. Ook heb ik het concept TAM IMRO
plan bijgevoegd. Dit geeft een beeld van het planvoornemen. Verzoek om dit niet verder te delen.

Met vriendelijke groet,
512 e mi
6,12e

Gemeente Zutphen
Team: Ruimte. Economie en Duurzaamheid
Tel: 14 0575

Zutphen

Aan: 5'2»
CC: 512e

Dag 5 1 2a

Van; 512e

op kantoor, of per teams, verneem graag. 512e

Ha 5.12e

5.1 2e

5 12e

B +31 6 s12”
5,1.2e

<512 @roosdomtiihuis.nl>
@qirion,nl; 5.1.2.6 <512.6

<5'2 e @zutphen.nl>
< 5 12 • @qirion.nl>



Qirion B.V. | Postbus 50, 6920 AB Duiven, Nederland | Locatiecode: N381 | Bezoekadres: Dijkgraaf 2, 6921 RL Duiven | KvK
09119276 Duiven | www.qirion.nl | www.werkenbijqirion.nl



Zutphen

Geachte heer 5 12-

team RED), zodat wij hier actie op

l’w aanvraag:
Uw zaakrnunmer:

Datum:

(Onderwerp:

Naar aanleiding van eerder gevoerd overleg aangaande mitigerende maatregelen ter plaatse van de groenstrook bij de
Revelhorst stuur ik u deze brief.

Duurzaamheid
15 april 2025
Mitigerende maatregelen beschermde soorten verkabeling Revelhorst

Gemeénte Zutphen - s Gravenhof 2 - Postbus 41 - 7200 . \ \ Zutphen - Telefoon 14 0575 • Fax ( 5,1.2e
E-mail info zutphen nl - Internet: www.zulphen.nl - Bank Nederlandse Gemeenten N1.67BNGH0285010271

Om schade aan mitigerende maatregelen te voorkomen zal de grondwaterstand gemeten moeten worden. Hierdoor
kan tijdig gesignaleerd w orden of extra water gegeven moet worden aan de aangebrachte beplanting. De voorzieningen
die hiervoor gerealiseerd moeten worden komen voor rekening van de gemeente Zutphen. Bij werkzaamheden die
van invloed kunnen zijn op de mitigerende maatregelen wordt Roosdom Tijhuis verzocht om dit tijdig (3 w eken voor

Omdat er in het kader van het woonrijp maken van de Revelhorst nog werkzaamheden uitgevoerd moeten worden,
grenzend aan of binnen het gebied waar ook de mitigerende maatregelen getroffen zijn voor de beschermde soorten,
wordt Roosdom Tijhuis gevrijwaard van enige aansprakelijkheid voor schade aan deze mitigerende maatregelen.

Inlichtingen bij:
Team:

In het kader van dc verkabeling van drie bovengrondse hoogspanningsverbindingen op een tracé, gelegen in de
gemeente Zutphen is een Natuurtoets uitgevoerd. Uit de Natuurtoets en nader onderzoek is gebleken dat mitigerende
maatregelen getroffen moeten worden voor beschermde soorten (steenmarter) die geraakt w orden door dc verkabeling.
Dc mitigerende maatregelen zijn uitgevoerd op een strook grond onder de huidige hoogspanningskabels op dc
Revelhorst. Deze gronden hebben reeds dc bestemming ‘Groen’.

Wij hebben beoordeeld of dc mitigerende maatregelen conflicteren met dc wadi's in het gebied. In het lager gelegen
deel van dc w adi is ccn overstort aanwezig die het hemelwater afvoert naar dc Laak, die dit water vervolgens loost op
de IJsscl. Dc mitigerende maatregelen zijn getroffen in dc gebieden die zodanig hoog en droog liggen dat dit
ecologisch gezien als haalbaar is beoordeeld. Hierdoor zijn er geen conflicterende belangen tussen enerzijds het
opvangen van hemelwater en anderzijds de mitigerende maatregelen.

Roosdom Tijhuis Planontw ikkeling
Postbus 252
7460 AG Rijsscn

Als bijlage bij deze brief is ccn kopie gevoegd van het Activiteitenplan steenmarter mast 55. Daarin is ccn nadere
beschrijving te vinden van dc mitigerende maatregelen die reeds zijn uitgevoerd.

5 1 2e

Ruimte. Economie en

aanvang werkzaamheden) te melden bij dc gemeente Zutphen (via 5 12e
kunnen ondernemen.

,A

Telefoon: 14 0575
K-mail:



Ik hoop u hiermee voldoende geïnformeerd te hebben.

Met vriendelijke groet.

5 1.2e

namens burgemeester en wethouders van Zutphen,
adviseur Ruimtelijke Ontwikkeling.
team Ruimte. Economie en Duurzaamheid.

Gemeente Zutphen - s Gravenhof 2 - Postbus 41 - 7200 AA Zutphen - Telefoon 14 0575 - Fax ( 5.12 e
E-mail: info@zutphen.nl - Internet: wwwzutphen.nl - Bank Nederlandse Gemeenten NL67BNGH0285010271

AZutphen



H

Fri, 18 Apr 2025 12:39:44 +0200
@zutphen.nl>

RE: adviezen college- en raadsvoorstel Dienstencentrum volgende week! - vertrouwelijk,

Hoi 512e

Dat gaat lukken! Fijne Paasdagen!

@zutphen.nl>< 5.1 2 e

Verzonden: donderdag 17 april 2025 14:03
<512 @zutphen.nl>;< 512e < 552e

Dag allen,

Volgende week komt er een college- en raadsvoorstel via het systeem naar jullie toe voor advies. Nu hebben jullie
het voorstel al gezien. Inmiddels is het ook afgestemd met en Rick Verschure. Ik ben5,1.2e

Dankjulliewel vast,

Met vriéndelijke groet.

( Bereikbaar op .5 1 2 o )

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphcn.nl

5.12e

51 2e

From:
Sent:
To:
Subject:

de laatste aanpassingen aan het verwerken en hoop morgen/begin volgende week het stuk te kunnen aanbieden.
Lukt het jullie om dan zsm advies te geven? Het stuk is namelijk geagendeerd voor 6 mei, omdat de avonden voor
omwonenden en ondernemers al gepland zijn op 7 en 8 mei.
Ik hoor het graag even, ook als iemand jullie vervangt ivm de meivakantie.

Onderwerp: adviezen college- en raadsvoorstel Dienstencentrum volgende week! - vertrouwelijk,
Urgentie: Hoog

Met vriendelijke groet.
512e

5 12e

Gemeente Zutphen
Team: Bestuur en Communicatie
Tel: 14 0575 /065126

A
Zutphen

Aan: 512e
512e

@zutphen.nl>; 512e

Van: 512e

@zutphen.nl>; 512e

"512e

" <5 1.2 e" 51.2 e

<512e @zutphen.nl>



afthZutphen

E-mail: info@zutphen.nl
Website: www.zutphen.nl
Twitter: @gem Zutphen
Facebook: Gemccntc-Zutphcn

Gemeente Zutphen
Team: Programma's. Projecten en Processen
Tel: 14 0575



Tue, 22 Apr 2025 17:01:11 +0200

" <5 12e @zutphen.nl>

RE: Kort verslag vergadering Werkgroep Communicatie, concept uitnodigingsbrief Direct
Omwonenden, concept Q&A's
Attachments: 20250416 Verslag Communicatie - Kopie.docx

Hi allen,

Ik stel voor om de agendapunten van dat verslag (incl. de actiepunten) als agenda te gebruiken.

Tot morgen.

@zutphen.nl>< S 1 2 e

Hi allen,

Graag zo spoedig mogelijk jullie eventuele opmerkingen op de concepten. Bij voorbaat dank.

Hartelijke groet en fijne Paasdagen,

6 124

Ik zag tot mijn schrik dat ik in voorgaande mail het kort verslag van de vergadering van 2 april had bijgevoegd in plaats van de
vergadering van 16 april. Daarom alsnog ter voorbereiding op onze afspraak morgen (11.00 uur via Teams) hierbij het goede
verslag.

512e

@zutphen.nl>

Onderwerp: Kort verslag vergadering Werkgroep Communicatie, concept uitnodigingsbrief Direct Omwonenden, concept
Q&A's

Hartelijke groet,
5.12 e

@coa.nl* <5125
< 612-

Bijgaand een drietal documenten:
• Kort verslag van onze vergadering van de Werkgroep Communicatie afgelopen woensdag (let a.u.b. op de actiepunten)
• Concept uitnodigingbrief aan Direct Omwonenden (basis ook voor aangepaste andere brieven)
• Concept Q&A's

@coa.nl" <512:
@coa.nl" <5126

From:
Sent:
To:
<5 ’ 2e

Cc:
Subject:

613- < 5 12 e

CC: 512e

@coa.nl>; 512*
@coa.nl>;

<512e

@coa.nl>;
@zutphen.nl>; 512e

Van: 512e
Verzonden: vrijdag 18 april 2025 09:40

"512-

Aan: ‘812e
’ 5 »2e

@coa.nl' <512
@coa.nl' <512
@zutphen.nl>; 512e

"512e
@coa.nl>; "»«.•

@zutphen.nl>; "512-
"512e

@coa.ni>; "512e @coa.nl"
@coa.nl>; "512e

" <512” @zutphen.nl>; "512”
"<512.e @zutphen.nl>

5.1.2.e



Vertrouwelijk /Verslag Werkgroep Communicatie Dienstencentrum
Aanwezig: 5 1 2e

Bespreekpunten/actielijst 16 april 2025

Wie1 Wanneer

Actiepunten n.a.v. vergadering 9 april2.
m.b.t. zakenau.»

rondom Ruimtelijke Ontwikkeling/Omgevingsplan
5.j.2.ë

3.

5 1 2e

Afwezig:
Datum:

(GZ, notulist)
(COA)

Vastellen agenda
- Actiepunten n.a.v. vergadering 9 april

Locatie
- Informatieavond 7 mei

Benaderen bedrijven 7 mei
Inloopavond 8 mei
Veiligheid

- Communicatie

(GZ), 512e
5 1 2e

16 april 2025

vervangt 5125

(COA), sc2e (GZ),5’2*(COA, 5 1 2e

Locatie
Bezoek aan Gemeentewerf leidt tot volgende conclusie:

- Gemeentewerf niet geschikt als locatie voor
infoavond 7 mei; voorkeur gaat uit naar
Burgerzaal (Gemeentehuis). Burgerzaal is
beschikbaar en gereserveerd.
Gemeentewerf: loods mogelijk wel geschikt als
locatie voor inloopbijeenkomsten op 8 mei.
Voorwaarde: goede aankleding loods, goede
beveiliging nodig.
Overleg met politie: advies afwachten of deze
locatie veilig genoeg is.
Burgerzaal is op 8 mei niet beschikbaar.
Eventueel verzetten van avond naar vrijdag 9
mei??
3e avond: voorstel aan Rick V om deze avond
niet door te laten gaan i.v.m. mogelijk te
verwachten acties en onrust. Nog niet definitief
besloten, politie geeft al aan dat 3e avond op
deze locatie moeilijk te beveiligen is en ze
kampen met capaciteitsprobleem (o.a. i v.m.
NAVO-top in Den Haag)

o 512e en 612e gesproken met 51,26
(politie)

■ Gaat nog kijken naar
geschiktheid

■ Beschikbare politiecapaciteit
■ Evt. Inzet van beveiligingsbedrijf

Veneman
■ Evt. Inzet Trigion (crowd

management)



s12e

4.

3 I 2e

3)26

5.

5 I 2e

6.

5 12e

6 ie

Benadering bedrijven
- Brief en belscript gereed'? Navragen bij 512=

)
Bedrijven kunnen participeren in
omwonendenoverleg maar het zou fijn zijn als er
een vertegenwoordiger via de bedrijvenkring

______bedrijventerrein Revelhorst._________________ 
Inloopavond 8 mei

Eventueel verplaatsen naar vrijdag 9 mei als er
geen goede alternatieve locatie beschikbaar is
voor Gemeentewerf; dan bij voorkeur
Burgerzaal (checken beschikbaarheid)

- Aantal adressen uitnodiging:
- Huidig aantal cirkel 2 lijkt te omvangrijk (300
adressen) om bij inloop iedereen toe te kunnen
laten
- Checken adressen en voorstel voor
aanpassing omvang/aantal (bepaalde straten
wel/niet uitnodigen)
Overige bewoners (deel van) De Leesten
ontvangen brief met informatie en verwijzing
naar informatiebronnen (o.a. website, h-a-h-blad
Contact, in later stadium nieuwsbrief);
vermelden in brief: traject duurt nog lang, in de
komende periode nog vaker
communicatiemomenten; mensen laten
aanmelden bij interesse voor plaatsing op
mailinglijst voor publicaties (bijv. Nieuwsbrief)

- Omwonenden cirkel 2 uitnodigen voor bepaalde
shift/sessie; dus straat X + Y + Z om 18 00 uur
en zo verder. Op deze manier niet zelf laten

(hij vervangt 5125

Informatieavond 7 mei
Concept uitnodiging gereed; delen met
Werkgroep

- Alleen plenaire bijeenkomst (presentaties en
Q&A's; geen informatiepunten)
Wel aanmeldpunt voor Omwonendenoverleg

o Duidelijk aangeven wat
Omwonendenoverleg is, wat 
lidmaatschap betekent, selectie uit
aanmeldingen, goede verdeling over
Omwonenden cirkel 1 en 2 en bedrijven

Q&A's in concept vrijwel gereed (compleet);
doorsturen aan Werkgroep;
Graag reactie vanuit COA

517* /5124

s.

• Ophalen ervaringen
Amersfoort/Uchelen

• 512e vragen naar advies m b.t.
veiligheid

5 12® en 5 12®

5.12e

54je /5Cle /

5 1 Ze



c.

(IND)
Opvang en beveiliging (.... )

Iedereen

5 1 2e

5 12e

(participatie5i2e

regisseur) om advies

7

8.

6.

Volgend overleg werkgroep Communicatie:

512e / 5 1 Xe

6 1 2e

Veiligheidsplan
Komt binnenkort beschikbaar

Veiligheid/omgeving

Dienstencentrumd.
e.

Algemeen:
In uitnodiging Cirkel 1: aangeven dat zij een
afspraak kunnen maken wanneer zij op 7 mei
niet bij info-avond kunnen zijn of wanneer zij 
meer informatie wensen
In uitnodiging Cirkel 2: verwijzen naar website
en h-a-h blad Contact

- Wat kunnen we doen als alternatief voor 3e
avond (van 14 mei die waarschijnlijk gecanceld
wordt)?
In brief vermelden dat mensen interesse kunnen
aangeven voor afspraak?
Mailbox instellen?

Communicatie
Draaiboeken aanpassen aan laatste
aanpassingen
Inhoud: duidelijk boodschap maken 'waarop is
inspraak wel/niet mogelijk' (veiligheid, verkeer,
milieu, verveling/recreatie, camera's/verlichting)
en welke inspraakruimte er is

Rondvraag
Participatie in relatie tot vergunningen

kiezen maar per shift een aantal straten, zodat
de verdeling over de shifts gestuurd kan worden
Mensen alleen toegang wanneer zij de
bevestiging van hun aanmelding meenemen
512* geeft m.b.t. bezetting van tafels aanvulling:

vraagt 512e

( 512e

( 5.1 2e

(siza

512e /512e

6 i 9 e

512e /512e

4 13E

512e /

512e (4

54.20

f. Aanmeldpunt Omwonendenoverleg
Graag volgende vergadering definitief bepalen (in
verband met voorbereiding):

a. Namen infopunten/tafels
b. Bezetting
c. Gewenst beeldmateriaal

a. Bestuurlijk, proces
b. Vastgoed

jij» )

5.1.2.e

5.1.2.e



Woensdag 23 april 11.00 -12.00 uur via Teams


